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PAKRUOJO RAJONO SAVWALDYBES ADMINISTRACIJOS
LycuMu sqnutnl"los KAprNru pRrzruREToJo pARETcyBES

APRASyMAS

I. PAREIGYBES CHARAK'TERISTIKA
Grupe - kapiniupriZiiiretrojas, dirbantis Pakruojo rajono savivaldybes admninistracijos Lyggrnu
seniiinijoje pagal darbo sutarti.
Pareigine alga- MMA 

I

II. TIKSLAS ,

Pareigybe [steigta priZiuriti ir tvarkyri kapiniq teritorijq

rrr. SPECIALIEJT nui<,lr,,wlMAt Sr.q.s pARErcAs ErNAI\erAM DARBUoToJUT
1.

2. nuostatus.
3. taisyklemis.
4. Grieiru laikytis vidauS darbo tvarkos taisykliq.
5. ZinOti kapinirl priZiurelojo darbo saugos instrukcijq.

IV. PAGRIIIDII\"8S, SThS PAREIGAS EINANdIO DARBUOTOJO, FU}IKCIJOS
6. Kiekvien4 darbo dien4f nuvalyti kapiniq centrinius takus.
7 . Palaikyti Svarq ir tvarkil warkyti kapaviediq skyrim4 ir atlikti kitas kapiniq tvarkymo taisyklese

nurodytas fimkcijas. r

vietoje.
s uZ kapavietes prieZiiir6 supaZindinti su kapi-

6-08-24 spreidimu Nr.T-230)

as kapavietes.
laidojamq asmenU ir kapayis6iq statiniq registrai. -

1 3. Reikalauti, i5 kapavjediq prieZiiir4 kad kapaviet€ butq tvarkinga.
14. Zidmos metu takus.
15. Prane5ti administracrjfi apie pastebetus darbo saugos ar kitus paZeidimus.
16. Vykdyti kitus, Siame $areigybes apra5yrte nenumat5rtus, zu Sia pareigybe susijusius, seniflno ar

seniuno pavaduotoj oi navedimus.

V. ATS R
17. Kap as g ardinqfunkcijqvykdymq.
18. Kap s ai.

SusipaZinau:


