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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Gimnazijos strateginiai prioritetiniai ir 2020 mety veiklos plano tikslai: gerinti ugdymo ir
ugdymosi kokybe bei telkti gimnazijos bendruomeng poky¢iams ir inovacijoms skatinant jos nariy
lyderystg.

Siekiant jgyvendinti pirmajj prioritetinj tiksla gerinti ugdymo ir ugdymosi kokybe 2020
metais Zeimelio gimnazijos mokytojai tobulino profesines kompetencijas dalyvaudami jvairiuose
seminaruose ir mokymuose. Dauguma mokytojy dalyvavo Nacionalinio projekte ,,Lyderiy laikas
3% seminaruose. Trys mokytojos ir bibliotekininké pristaté savo darbo patirt rajoninéje
konferencijoje “Mokyklos sékmes salyga — mokytojas. Mokytojai pasidalino grupinio darbo
organizavimo metodu, gebéjimu skatinti mokinius iekoti kiirybiniy sprendimy dailés pamokose
bei gebéjimu mokyti pateikiant nauja medZiaga penkiais svarbiausiais argumentais. Bibliotekininke
pasidalino patirtimi, kaip mokymosi nuotoliniu metu pakeité bibliotekos veiklg ir sukiiré
socialiniame tinkle ,JFacebooke® Zeimelio gimnazijos bibliotekos puslapj. Sio puslapio
svarbiausios temos yra ,Mano video* ir ,,Naujienos“, kuriose talpinama informacija apie
gimnazijoje vykstantia veiklg ir darbus. Bendradarbiaujant su mokytojais sukurta daug video
filmuky, kurie pareklamavo daug mokiniy darby.

Mokytojai kelé kvalifikacijg dalyvaudami staZuotése rajono mokyklose ar stebéjo atviras
pamokas vedamas kolegy. Igyta patirtj pritaiké pamokose.

Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé istyre veiklos srit] ,,vadovavimas
mokymuisi®. Sritis apima $iuos rodiklius: mokymosi lakeséiai ir mokiniy skatinimas, tikéjimas
mokinio galiomis, mokymosi dZiaugsmas, mokymosi jprasminimas bei udymo(si) organizavimas,
diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas, ugdymo(si) integralumas, jvairove, klasés
valdymas. Tyrimo tikslas skatinti gimnazijos bendruomeneés kryptingg, i rezultatus orientuotg
diskusija apie mokiniy ugdyma, mokymasi ir lukesCius. Tyrime dalyvavo 33 mokiniai, 24
mokytojai ir 100 mokiniy tévy. Tyrimo rezultatai ir analizé pristatyta ir aptarta mokytojy tarybos
posédyje. Numatyta didesnj démesj skirti uzduociy individualizavimui, diferencijavimui ir
personalizavimui, leisti ~mokiniams mokytis savarankiskai, pagal galimybes leisti naudotis
papildoma literattira, Zodynais, formulémis, draugo pagalba, perzitiréti susitarimus dél mokiniy
elgesio taisykliy pamokose, mokytojams bendradarbiauti su tévais, vesti integruotas pamokas.
Atlikus tyrima paaiskéjo, jog nesutampa tévy ir mokiniy nuomon¢ dél pagalbos mokiniui.
Mokiniams pagalbos pakanka, tévams atrodo, kad pagalbos reikeéty daugiau. Nutarta informuoti
tévus dél pagalbos mokiniui teikimo, paaiskinti t¢évams kada ir kaip teikiamos konsultacijos, kada
galima kreiptis kitais mokymosi klausimais.

2020 m. gimnazijoje stebéta 12 mokytojy vesty pamoky. Stebéty pamoky analizeé atskleide,
kad mokytojai vadovaujasi mokymosi paradigma. Pamokose vyrauja praktinis Ziniy taikymas,
aktyvieji mokymo metodai. ] pamokas buvo pakviesti mokiniy tévai, kurie tur¢jo galimybe
pamatyti, kaip dirbama pamokose, kokie naudoj ami metodai, kaip jtraukiami mokiniai j pamokos
urdavinio formulavima. Vestos lietuviy kalbos ir matematikos, lietuviy kalbos ir etikos,
matematikos ir pasaulio paZinimo integruotos pamokos. Jas vedé¢ du skirtingu dalyky mokytojai.




Daug pamoky pravesta kitoje erdvéje: muziejuje, ikininko ukyje, miske. Jgyvendinta nauja jdéja —
,Mokymasis i§ vyresniy“. Tai toks pamokos organizavimo biidas, kai pamoka vedama skirtingo
amziaus mokiniams, kai Zemesniy klasiy mokiniai mokosi i§ vyresniy mokiniy.

Daug démesio skirta individualiai mokinio paZangai stebéti. Mokiniai mokslo mety
pradZioje nusimato kiekvieno dalyko mokymosi likes¢ius. Juos analizuoja kartu su klasés vadovu
kartg per ménesj ir aptaria pusmecio pabaigoje. Mokslo metus baigé 187 mokiniai. 186 mokiniai
perkelti j aukstesne klase, vienas paliktas kartoti kurso. Bendras mokiniy paZangumas 2019 - 2020
m. 99,5 proc.( didesnis nei pernai). Praleisty pamoky skai¢ius tenkantis vienam mokiniui 71,32
(maZesnis nei pernai). Pakankamai geri mokykliniy ir valstybiy brandos egzaminy rezultatai. Visi
abiturientai gavo brandos atestatus. Puikiai islaikyti dailés ir technologijy mokykliniai brandos
egzaminai. Lietuviy kalbos valstybinj egzaming vienas mokinys islaiké aukstesniuoju lygiu, angly
kalbos - trys mokiniai iSlaike auk§tesniuoju lygiu. I aukStasias mokyklas jstojo 60 proc.
abiturienty. Gimnazijoje lankési 46 proc. téveliy. Siekiant pagerinti mokiniy lankomumag, tesiamas
konkursas ,,Geriausiai lankanti klase®.

Mokiniai dalyvavo jvairiuose rajoniniuose renginiuose: konkursuose, olimpiadose.
Rajoninéje fizikos olimpiadoje uzémé pirmaja vieta, dailés olimpiadoje antrgjg ir trecigjg vietas,
lietuviy kalbos ir literatiiros olimpiadoje tre¢iaja vietg. Tarptautiniame matematikos konkurse
JKengiira® savivaldybés lygmenyje S$e¥i mokiniai uZzémé prizines vietas. Tarptautiniame
olimpiniame konkurse ,Kings“ dalyvave mokiniai jvertinti nuo 67 proc. iki 100 proc.
Respublikiniame dailyra3¢io konkurse dalyvavo trys mokiniai.

Vaiko gerovés komisija per ataskaitinius metus organizavo vienuolika posedZiy. Juy metu
buvo pritarta VGK veiklos planui, patvirtinti pagalbos gavéju sgraSai, pagalbos mokiniui
specialisty planai, pritarta specialiyjy poreikiy mokiniy programoms. Per posédZius svarstyta spec.
poreikiy mokiniy pirminis ir pakartotinis jvertinimas Pakruojo PPT, vienuolikos mokiniy elgesys:
vieno mokinio situacija svarstyta 4 kartus dél mokyklos nelankymo, 2 mokiniy dél smurtavimo 2
kartus, 3 mokiniy dél mokiniy elgesio taisykliy pazeidingjimo - 2 kartus. Organizuoti triSaliai
susitikimai: mokinys, tévas ir klasés vadovas arba mokyklos vadovas sickiant pagerinti nepaZangiy
mokiniy rezultatus.

Siekiant jgyvendinti antrajj strateginj tikslg telkti gimnazijos bendruomeng¢ pokyciams ir
inovacijoms nutarta kiekvienam mokytojui fiksuoti ir jsivertinti savo profesing veikla. Per visus
mokslo metus mokytojai kaupe profesinés veiklos aplankala. Mokslo mety pabaigoje jvyko metinis
pokalbis, kurio tikslas siekti profesinio augimo jgyvendinat ugdymo proceso naujoves ar taikant
naujus darbo metodus.

I3kilus ekstremaliai Covid -19 situacijai 3alyje, gimnazijoje organizuotas nuotolinis
mokymas. Jvertintos mokiniy ir mokytojuy technologinés galimybes dirbti i namu, jvertintos
mokiniy socialinés ekonominés salygos. Paskirti atsakingi asmenys, kurie konsultavo mokinius, ju
tévus ir mokytojus informaciniy technologijy naudojimo klausimais. Mokytojy pasitarimai ir
darbas persikéle | Zoom mokymosi platformg. Mokytojai Zenkliai patobulino informacines
skaitmenines kompetencijas. Aptarta su mokytojais darbo tvarka, bendravimas su mokiniais
realiuoju ir nerealiuoju laiku, galimybé mokiniams konsultuotis.

Mokinius sudomino organizuota neformali sportiné veikla ,Daugiau judu — kietas esu™.
Veiklos tikslas — organizuoti jvairesnio pobtidZio renginius, skatinan¢ius mokiniy fizinj aktyvuma.
Veiklos dalyviai 7-19 mety amZiaus mokiniai. I§ viso veiklose dalyvavo 170 mokiniy, i jy 60
socialiai remtiny, 50 gyvenantys socialinés rizikos Seimose. Veiklos vykdytos 2020 m. rugsejo —
lapkri&io ménesiais, ugdymo proceso metu, per 18 dieny. Organizuotos jvairios fizinés veiklos: 10
- plaukimo treniruogiy, 2 - funkcinés aerobikos treniruotes, 1 - fizinés i§tvermeés edukaciné trasa, 2
— linksmosios karinés pratybos, 3 - i$maniosios orientacinés varzybos. Veiklos organizuotos
jvairiose erdvése: gamtoje, baseine, sporto aikStel¢je. Lésos fizinéms veikloms vykdyti i§
valstybes biudZeto.

Tesiama iniciatyva - mokyklos bibliotekai dovanoti knygas. Akcijos metu padovanotos 45
knygos. Knygas dovanojo mokiniai, mokytojai ir kiti bendruomenes nariai.

Gimnazijoje tesiami skaitymo skatinimo projektai 1-5 kl. mokiniams ,Augam, nes




skaitom“, 6-7 klasiy mokiniams ,,Biblioteka kupringje®. Pirmame projekto etape 7 kl. mokiniai
skaité knygas ir i¥sirinke patikusig knyga sukiiré pristatymus, kuriuos sudéjo j aplankalg ,,Knygos
keiia ymones“. Nauja tai, kad pabandyta iliustruoti perskaitytas knygas ant drobes ,.Kitoks
knygos virSelis“, Bibliotekos siena pasipuo$é graziu, iSskirtiniu knyguy laikrodZiu. Prie $io darbo
dirbo ne tik mokiniai, bet ir visa komanda mokytojy: dailés, lietuviy bei technologijy mokytojai.

Siekiant uztikrinti gimnazijos bendruomenés nariy sauguma pagal projekta Nr. LLII-506
»Saugi aplinka mokiniams ir mokytojams - kokybisko ugdymo pagrindas® gimnazijoje jrengtos
vaizdo kameros.

Del ekstremalios situacijos 3alyje nejvyko mokyklos Simtmec¢iui paminéti planuota Svente.

_ IISKYRIUS |
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir

U ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
1.1 Uztikrinti Gimnazijos Naujy teisés akty pakeitimy | Atnaujinta
sklandy etatinio bendruomenei pristatymas mokyklos mokytojo darbo
darbo uzmokescio aiskis susitarimai. bendruomenei. kravio sandaros
koregavima. Mokytojams Aptarimai metodinés tarybos | lentelé, smulkiau
pateikta darbo posédZiuose. iSdéstytos
kroivio sandara. kontaktinés
valandos,
moduliai,
konsultacijos.
1.2 Organizuoti Mokytojy Aptartas mokytojy Mokslo mety
mokytojy profesinj profesinio augimo | profesinis augimas, mokiniy | pabaigoje
jsivertinima. rezultaty mokymosi rezultaty organizuotas
jvertinimas ir geréjimas. metinis pokalbis
jsivertinimas. su mokytojais,
Tolimesnio aptarti profesinio
tobuléjimo augimo tikslai
planavimas. 2020-2021 m.m.
1..3 Sutvarkyti [-ojo | Irengti fotosieng ir I3dazytos, i8lygintos I-ojo | Atliktas naujo
auksto dvi paruosti siena auksto dvi koridoriaus pastato 1L, III
koridoriaus sienos mokyklos istorijai sienos dalys. auksto remontas.
dalis. viesinti. Pilnai
suremontuotas
pirmojo auksto
koridorius,
atnaujinti stendai.
1.4 Strateginio Parengtas Sudaryta darbo grupe, Parengtas
2021-2023 mety strateginis planas. | parengtas strateginis planas. strateginio plano
plano parengimas projektas.

L.5.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

el




2.2,

2.3,

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1.Nuotolinio mokymo organizavimas.

Parengtas Pakruojo r. Zeimelio
gimnazijos ugdymo proceso
organizavimo nuotoliniu biidu tvarkos
apraSas patvirtintas direktoriaus 2020
m. kovo 23 d. jsakymu Nr. V-33

3.2.Darbo organizavimo tvarka gimnazijoje
ekstremaliosios situacijos atveju 2020-2021 m. m.

Patvirtinta Pakruojo r. Zeimelio
gimnazijos direktoriaus 2020 m.
rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. V-72

3.3. Pasiruo$imas diegti Office 365

Visi mokyklos vadovai, mokytojai,
darbuotojai ir mokiniai turi Office 365
paskyras. (elektroniniai pastai)

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

zultat inim ikliai LA % 3
Uzduotys Siektini rezultatai ﬂljfri:is Vz?d;[\?;txjanti;) \f:r?i]nama, Pamr?kt] re.zul'ta%tal u
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) ju rodikliai

4.1.
4.2,
4.3,
4.4,
4.5.

II1 SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkeijas

o 2o 30 4[x]

5.2. Idtekliy (zmogiskuyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 3o 4K

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3M 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir|1la 20 3K 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 3] 40




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UzZduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai L]

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Geraill

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo€iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

12,

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

jsivertinima.

profesinio augimo
modelio” veiklas.

UZzduotys Siektini rezultatai :
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Vykdyti mokytojy profesinj Jgyvendinti ,Mokytojy Mokslo mety pabaigoje

jvykdyti metinius pokalbius su
mokytojais: kiekvienas
mokytojas praves po vieng
atvirg pamoka, po vieng
pamokg kitoje aplinkoje, stebés
po dvi kolegy pamokas.
Visi mokytojai reflektuos savo
veikla, pasidalins patirtimi
metodiniuose pasitarimuose.

8.2. Dalyvauti rajono ktirybines
komandos Lyderiy laikas3
veikoje.

Kirybinés komandos
Lyderiy laikas 3 veiklos
vieSinimas.

Sukurti reprezentacinj filmukg
apie Lyderiy laiko 3 komandos
veikla.

8.3. Naujy mokymosi erdviy
sukirimas.

Naujy erdviy atsiradimas
skatins prasmingg
mokiniy uzimtuma,
mokymasi.

Tkurti bent vieng naujg
mokymosi erdve mokiniams.

8.4.

8.5,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Pandemija.

9.2. Dokumenty kaita.




[9.3. Laiko stoka dél padidéjusio kriivio. - j

VI SKYRIUS
 VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAIL
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(mokykloje — mokyklos tarybos {(para (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrmdlmas ir siiilymai: VCt. /I/&% /VMW W 14 éﬂ?@
v o By’ 407, /m%w af@/ ,éaaz‘amoof .»/aé/z/

o/VMJ , __./ Sacleets ot W~ﬂa€~ozé'

(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (vardas ir pavardé) ] (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios instifyCij

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmepsp: !

savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ge/eal

Sump%flzai il \%* g- ,y[ /M ,&ww@ﬂoﬂ&@ﬁ Bl a(}/r/

($vietimo jstaigos vadovo pareigos) . (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




