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Zeimelis

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

(Svictimo jstaiges strateginio plano ir metinio veikios plano igvvendinimo kryptys ir svariausi rezuitatai bei rodikliai)

Gimnazijos 2021-2023 mety strateginiai prioritetiniai ir 2021 mety veiklos plano tikslai:
gerinti ugdymo ir ugdymo (s1) kokybe bei uztikrinti saugia ir modernia ugdymo (si) aplinka.

Siekiant jgyvendinti pirmajj strateginj prioritetini bei veiklos plano tiksla gerinti ugdymo
ir ugdymo (si) kokybe 2021 metais Zeimelio gimnazijos mokytojai tobulino profesines
kompetencijas dalyvvaudami jvairiuose seminaruose ir mokymuose. Mokytojai tobulino
skaitmenines kompetencijas, emociju. streso valdvmo bei dalykines kompetencijas. Daugiausia
mokytojy kelé kvalifikacija dalyvaudami seminaruose nuotoliniu bidu. Gimnazijos bendruomene
skaitmenines kompetencijas tobulino dalyvaudami mokymuose . Microsoft Office 365
programos pritaitkomumas nuotoliniame ugdyme® bei ,,Hibridinio ugdymo priemonés roboto
~Swivl™ - npaudojimas hibridinio ir nuotolinio ugdymo pamokose”. Dalis mokytoju kélé
kvalifikacija seminare ..Psichologinio atsparumo ugdymas ir pasitikéjimo savimi stiprinimas™,
baigiamojoje Lyderiy laiko konferencijoje ..Visi poky¢iai dél mokiniy mokymosi pazangos®. 11
' mokytoju plétojo emocines ir streso valdymo kompetencijas kiirybinéje mokytojy konferencijoje
LKvepuok gyvenima™, Pradiniy klasiy mokytojos. pagalbos mokiniui specialistai, bibliotekininké
ir dailés mokytoja inicijavo dailés ugdymo turinio kirimo galimybiy plétojima rengiant virtualia
paroda . Atvirukas mamai ir te¢iui”. Klasiy vadovai tobulino savitarpio pagalbos grupiy
organizavimo mokymuose kompetencijas.

Patobulinus skaitmenines kompetencijas daugiau naudojama virtualiy mokymo (si)
aplinky ugdymo procese. Todél didéja mokiniy mokymosi motyvacija, susidoméjimas.
aktyvumas.

Mokytojai dalyvavo gimnazijos metodinés tarybos organizuotame renginyje ..Kolega —
kolegai”, kuriame pasidalino savo geriausia patirtimi ugdant mokinius nuotoliniu bidu,
pasidalino patirtimi apie atviry ir integruoty pamoky vedima.

Gimnazijoje t¢siamos nacionalinio projekto .Lyderiy laikas™ veiklos. Mokytojai vedé
atviras pamokas kolegoms. pamokas kitoje aplinkoje ir integruotas dalyky pamokas. Daug
pamoky buvo vesta kitoje erdveje: muziejuje, gimnazijos aplinkoje ar kituose objektuose.

Pagerejo pazangumas ir lankomumas lyginant su pra¢jusiais mokslo metais.

Mokslo metus baigé 169 mokiniai. 168 mokiniai perkelti | aukStesng klasg, vienas
paliktas kartoti kurso. Bendras mokiniy pazangumas 2020 - 2021 m. m 99.5 proc. (toks pat kaip
ir pernai). Praleisty pamoky skaifius tenkantis vienam mokiniui 54,28 (maZesnis nei pernai).
Visi abiturientai gavo brandos atestatus. Puikiai i8laikyti dailés ir technologiju mokykliniai
brandos egzaminai. Puikiai i$laikytas anglu kalbos valstybinis egzaminas. Rezultatai geresni uz
rajono ir Salies mokiniy rezultaty vidurki. Pakankamai geri pagrindinio ugdymo pasiekimai.
Lietuviy kalbos mokiniu rezultaty vidurkis 3 proc. didesnis uz Salies ir savivaldybés vidurki,
matematikos rezultatai nei didesni. nei mazesni uz Salies vidurkj. | aukstgsias mokyklas jstojo 40
proc. abiturienty. maZiau neil pernai. Palyginus su pernai metais daugiau abiturienty jstojo |
profesines mokyklas bei yra daugiau dirban¢iy po mokyklos baigimo.

Gimnazijoje tesiamas mokinio asmeninés pazangos stebéjimas. Periodidkai, o reikalui
esant ir dazniau, dalyko mokytojas aptar¢ su mokiniu jo pazangos, mokymosi sékmiy ar
nesékmiy problemas. skatino nusimatyvti mokomojo dalyko pusmec¢io ir pamokos likescius.
Daugelis mokiniy geba priimti sprendimus ir valdyti savo tolesnj mokymagsi. Praéjusiais mokslo
metais vestos papildomos konsultacijos, kurios turéjo jtakos mokiniy pazangai gerinti, mokymosi
spragoms likviduoti.




Daugiau démesio skirta mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimui. Gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinimo darbo grupé istyre veiklos srity ,,Vertinimas ugdant™. Sritis apima $iuos
rodiklius: vertinimo kriterijy aiSkuma, vertinimo jvairove ir pazanga skatinant] griztamajj ry$i.
Tyrimo tikslas: skatinti gimnazijos bendruomenes kryptinga.  rezultatus orientuota diskusija
apie mokiniy vertinima. jo jvairove ir veiksnius, padedancius mokiniams siekti asmeninés
s¢kmes. Tyrime dalyvavo 44 mokiniai. 21 mokytojas. Tyrimo rezultatai ir analizé pristatyta ir
aptarta mokytoju tarybos posédyje. Nustatytos stipriosios srities pusés: visy mokytojy parengtos
mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos, su tvarkomis mokiniai supazindinami mokslo
mety pradzioje. Naudojamas diagnostinis. formuojamasis ir apibendrinamasis vertinimas, vyrauja
kasdienis formuojamasis vertinimas. Nutarta teikti rastu informacija Tamo dienyne jrasant
pagyrimus. komentarus. pastabas. Tokiu budu pateikiant informacijg tévams apie vaiko
mokymasi, paaiskinti tévams kada ir kaip teikiamos konsultacijos. kada galima kreiptis kitais
mokymosi klausimais.

Mokiniai  dalyvavo 42 jvairiuose rajoniniuose ir respublikiniuose renginiuose:

konkursuose, olimpiadose. parodose. Sventése. Geriausi mokiniy pasiekimai - rajoninéje |

biologijos olimpiadoje 5-8 klasiy mokiniy tarpe. Respublikiniame konkurse ..Kg a8 Zinau apie
Lietuvos kariuomene™ - pirmoji vieta savivaldybés mokykly tarpe. Tarptautiniame matematikos
konkurse . Kenglra” savivaldybés lygmenyje keturi mokiniai uzémé prizines vietas.
Tarptautingje olimpiadoje ..Kings lyga™ laimétas aukso medalis. Skirtingy gebéjimy mokiniai
dalyvavo dailyras¢io parodoje, meninio skaitymo, piediniy parodose. gavo padékas bei prizus.

Siekiant jgyvendinti antrajj strategin] prioriteting tiksla kurti saugia ir modernig ugdymo
(si) aplinkg gimnazija dalyvavo jvairiuose projektuose. riipinosi mokiniy savijautos gerinimu,
kiiré naujas edukacines erdves.

Siekiant uztikrinti gimnazijos bendruomenes nariy sauguma pagal projektg Nr. LLII-506
~Saugi aplinka mokiniams ir mokytojams - kokybisko ugdymo pagrindas® gimnazija gavo
jrangos lauko ap$vietimui jrengti. Igyvendintas aplinkosauginis projektas, ikurta lauke ..Zalioji
klasé™. Atnaujinta kompiuteriy klase.

Gimnazijos vaiko gerovés komisija didelj démesj skyré mokiniy, grjZzusiy i§ uZsienio,
mokymo klausimams spresti. Aptarti efektyvios pagalbos vaikui teikimo klausimai. Praeitais
mokslo metais neturéjome mokiniy, kuriems biity skirta minimali vaiko prieZitra. Vaiko geroveés
komisijos sprendimu, ekstremaliosios situacijos atveju, dvylikai gimnazijos mokiniy suteikta
| mokymosi pagalba mokykloje.

lgyvendinti jvairaus poblGdZio uzsiémimai i$ ..Geros savijautos™ programos: ..Pasimatuok
profesija kartu su draugais™ 1-4 klasiy mokiniams. ..Pazink savo emocijas per fizinj aktyvuma™,
5-12 klasiy mokiniams. Sickiant jveikti nuotolinio ugdymo spragas baigiantis mokslo metams
organizuota vasaros stovvkla 5-8 klasiu mokiniams.

Tesiama iniciatyva - mokyklos bibliotekai dovanoti knygas. Akcijos metu padovanotos 44
knygos. Knygas dovanojo mokiniai, mokytojal ir kiti bendruomeneés nariai.

Isijungeéme i tarptautinj mokykly biblioteku projekta ..Balty literatiiros savaité™. Projekto
tikslas — stiprinti mokiniy skaitymo motyvacijg. skatinant pazinti giminisky tautu — lietuviy ir
latviy — kalba. literattira. kultiirg, istorija, kvieciant uzmegzti ir palaikyti tarpkulttrinius Lietuvos
ir Latvijos mokykly rysius.

Vykstant nuotoliniam mokymui keitési bibliotekos parody pateikimas. Daugelj darbu ;

viedinome socialiniame tinkle ..Facebooke™ Zeimelio gimnazijos bibliotekos paskyroje.
Parengtas video ..Laisvés spalvos™. paruosti virtualis mokiniy knygu pristatymai, parengti
virtualiis sveikinimai: ., Tau, Lietuval™, ,Lietuva, tu nevystanti laisvés geélé!™. . Tautiniai rastai
Lietuvai*, virtuali paroda  .KnygneSiy takais - knygne$io diena™. | bibliotekininkes
| organizuojamus projektus jsijungé devyni mokytojai.

Mokiniy tarybos nariai organizavo daug jdomiy ir prasmingy renginiu mokyklos
bendruomenei: Mokytojy diena. Pyragy diena, Tolerancijos diena, Kaledinj karnavala ir kt.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

rezultatai

Mety uzduotys |
(toliau — uzduotys) |

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos

Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

i Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir ju
rodikliai

1. Vykdyti
mokytojy
profesinj
isivertinima.

lgyvendinti

.Mokytojy
profesinio augimo
modelio” veiklas.

Mokslo mety pabaigoje
ivvkdyti metinius
pokalbius su mokytojais:
kiekvienas mokytojas
praves po vieng atvira
. pamoka, po viena pamokg
. kitoje aplinkoje. stebés po
dvi kolegy pamokas.
Visi mokytojai reflektuos
savo veikla, pasidalins
patirtimi metodiniuose
pasitarimuose.

2021m. birzelio mén.
jvvkdyti metiniai
pokalbiai su mokytojais.
Atviry pamoky
vedimas, pamoky kitoje
aplinkoje organizavimas
ir kolegy pamokuy
stebéjimas jvykdytas i3
dalies. nes 2021m.
pirmaji pusmeti vyko
nuotolinis mokymas.
Mokytojai metodine
patirtimi pasidalino
metodiniame renginyje
~Kolega — kolegai*
2021 m. balandZio mén.

2. Dalyvauti
rajono kiirybinés

Kiirybines
komandos Lyderiy

Sukurti reprezentacinj
filmuka apie Lyderiy laiko

Sukurtas reprezentacinis
filmas

komandos laikas 3 veiklos 3 komandos veikla. Lyderiy laikas 3
Lyderiy laikas3 viesinimas. Pakruojis™
veikoje.
3. Naujy Naujy erdviy Ikurti bent viena naujg 1. Jkurta mokyklos
mokymosi atsiradimas skatins mokymosi erdve vidiniame kiemelyje
erdviy prasmingg mokiniy mokiniams. lauko klasé —..Zalioji
sukirimas. uzimtuma, | klase™
mokymasi. 2. Irengta mokymosi
g | lenta (gimnazijos Il-ame
| ! aukste)
3 UZduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)
UZduotys Priezastys, rizikos
=
2.2,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1 Parengta ..Darbo organizavimo tvarka
gimnazijoje ekstremaliosios situacijos
atveju 2021-2022 m. m™

Nr. V-72.

Patvirtinta Pakruojo r. Zeimelio gimnazijos
direktoriaus 2021 m. rugpjacio 31 d. isakymu

Tikslas — uztikrinti mokiniy ir darbuotoju
sauguma esant ekstremaliajai situacijai.

3.2.Parengtas ..Mobingo ir psichologinio
smurto darbo aplinkoje prevencijos ir
intervencijos tvarkos aprasas.”

V-91.

darbuotojams.

Patvirtinta Pakruojo r. Zeimelio gimnazijos
direktoriaus 2021 m. rugsejo 9 d. jsakymu Nr.

Tikslas — sukurti saugiag darbo aplinka visiems




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZzduotys Siektini rezultatal (kurtais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

4.2,

HI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai | Pazymimas atitinkamas langelis:
‘ 1 ~ nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2c 3 4o
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy. laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 44
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3M 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas | 1o 20 3o 4
ir siekiant rezultaty
| 5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3M 4o
IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCILJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vvkdant uzduotis jsivertinimas

; T . Pazymimas
% Uzduodiy jvykdymo apraSvmas s “y . .
a = 5 atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
6.2. Uzduotys 18 esmés jvyvkdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus -
.u i : Gerail/]
vertinimo rodiklius
6.3. lvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
. . s ey Nepatenkinamai
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius e O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

Tt

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
8. Kity mety uzduotys

nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)
P2 g P ;

| | Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

Uzduotys | Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
| | uzduotys ivykdytos)




8.1.
kokybg.

Gerinti ugdymo (si)

Taikyti naujus
mokymosi metodus
pamokose.

Skaitmenizuoti mokinio

asmenines pazangos
stebéjimo tvarka.
Tobulinti mokiniu
pastekimy ir pazangos
vertinimo tvarka.

. Organizuoti mokytojy dalyvavima
. mokymuose apie naujausius metodus.
Ne maziau kaip 70 proc. mokytojy
taikys naujus metodus kasdienéje
veikloje. Iki 2022m. gruodzio 31d. bus
jdiegta skaitmeniné mokinio asmeninés
pazangos stebéjimo sistema;
Iki 2022m. gruodzio 31 d. bus
patobulinta mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarka.

8.2 Sudaryti sglygas
mokytojy profesiniam
tobuléjimui.

Testi ,,Mokytojy
profesinio augimo
modelio” veiklas.

Skatinti iniciatyvius
mokytojus.

2022 m. pirmgjj pusmet] jvykdyti
metiniai pokalbiai su mokytojais,
aptartas profesinis tobulinimasis.
Mokytojai reflektuos savo veikla,
pasidalins patirtimi metodiniuose
pasitarimuose ..Kolega — kolegai*
2022 m. balandZio mén.
Organizuoti mokytojy iniciatyvy
skatinima jtraukiant mokyklos
bendruomene mokinius, tévus ir
socialinius partnerius iki 2022 - 05-01.

8.3. Inicijuoti mokymosi
erdviy ir mokymosi
priemoniy atnaujinima.
naujy erdviy suktirima ir
naujy priemoniy
naudojima.

i
!

Naujy erdviy ir
priemoniy atsiradimas
skatins geresne
pazanga, didins
mokiniy motyvacijg ir
uzimtuma.

2022 m. pirmaj] pusmetj aptarti su
mokiniais ir mokytojais naudojamas
- mokymosi priemones ir erdves; sukurti
' naujy mokymosi priemoniy isigijimo ir
erdviy kiirimo plang.

Tki 2022m gruodZzio 31d. naudoti bent
vieng nauja mokymosi priemong ir
sukurti nauja mokymosi erdve
mokiniams.

8.4.Uztikrinti kokybiska ir
efektyvy gimnazijos
veiklos valdvma
igyvendinant mokyklos
veikla reglamentuojandiy
teisés akty nuostatas

Atnaujinami mokyklos
veikla
reglamentuojantys
dokumentai.

[vykdyti pakeitimai ,,Darbuotojy darbo
apmokejimo sistemoje™
Atliktos informavimo ir konsultavimo
darbuotojy procediiros, atnaujintos
darbo sutartys.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
{pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Pandemija.

9.2. Nuolatiné dokumenty kaita.

9.3. Laiko stoka del padidéjusio kruvio.
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Vi SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindlmas ir siilymai: / ,éf, i 4 é@ Are2 7 LY
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(mokykloje — mokyklos tarybos jgaliotas

asmuo, Svietimo pagalbos istaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvvendinantis asmuo)

%
Kvardas ir pavarde)

ffzf@; / %fgm s’ééf»w‘

Wl Of

(d&m)



11. lvertm:mas, jo pagrindimas ir siilymai:
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