PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL KLOVAINIU SUTRIKUSIO INTELEKTO JAUNUOLIU CENTRO DIREKTORIAUS 2015
METU VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2016 m. balandZio 28 d. Nr. T-116
* Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T-101 ,,Dél Pakruojo
rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba nuspren dzia:

Patvirtinti Klovainiy sutrikusio intelekto jaunuoliy centro direktoriaus 2015 mety veiklos
ataskaitg (pridedama).

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras % Saulius Gegieckas



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2016 m. balandZio 28 d. sprendimu Nr. T-116

KLOVAINIU SUTRIKUSIO INTELEKTO JAUNUOLIY CENTRO DIREKTORIAUS 2015 M.
VEIKLOS ATASKAITA

I SKYRIUS
BENDRA INFORMACIJA APIE [STAIGA

1. Struktiira, darbuotojy pareigybés, informacija apie teikiamas paslaugas.
Klovainiy sutrikusio intelekto jaunuoliy centras, i. k. 168095244.
Teisiné forma — biudZeting jstaiga.
Savininkas — Pakruojo rajono savivaldybe.
Savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Pakruojo rajono savivaldybés taryba.
Pakruojo rajono Klovainiy sutrikusio intelekto jaunuoliy centras (toliau — Centras) yra
Pakruojo rajono savivaldybei pavaldi socialinés globos nestacionari {staiga.
Centro steigéjas yra Pakruojo rajono savivaldybés taryba (toliau — steigéjas).
Centras jsteigtas 2000 m. spalio 2 d.
Pagrindinis veiklos pobiidis — socialiné veikla.
Centras — juridinis asmuo, turintis savo saskaita banke, antspauda, veiklos nuostatus.
Centro adresas: Zalioji g. 17, Klovainiai, Pakruojo rajonas.
Tikslai:

- teikti dienos ir trumpalaikes socialinés globos paslaugas, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintu Socialiniy paslaugy katalogu;

- ustikrinti, kad kiekvienas Centro lankytojas gauty visuma paslaugy ir specialisty pagalba visa
para;

- sudaryti salygas nejgaliam asmeniui ugdyti ir stiprinti gebéjimus ir galimybes savarankiSkai
spresti savo socialines problemas, palaikyti socialinius ry$ius su visuomene, taip pat padeti jveikti
socialine atskirtj; .

- kryptingai planuoti Centro veikla.

Uzdaviniai:

- teikti kokybiskas, lankytojuy poreikius atitinkan&ias dienos ir trumpalaikes socialinés globos
paslaugas;

- organizuoti lankytojy uZimtuma atsizvelgiant i ju sveikatos bikle, intelekto, motorikos galimybes
ir poreikius;

- sudaryti tinkamas salygas lankytojy poreikiams tenkinti;

- sukurti ir uztikrinti saugia, jaukia ir patogia aplinka kiekvienam Centro lankytojui;

_ nuolat vertinti ir tobulinti Centro veiklos sritis ir tikslinti jas atsizvelgiant i poreiki, pasiekimus ir
pasikeitimus;

_ siekti racionalaus finansiniy, materialiniy ir darbo iStekliy paskirstymo, perskirstymo ir
naudojimo;

- padéti lankytojams adaptuotis ir integruotis { visuomeng.

Centro funkcijos:

- teikti asmenims pagal ju savarankiskumo lygi Sias dienos ir trumpalaikés socialinés globos

paslaugas: informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo, bendravimo, laisvalaikio

organizavimo, maitinimo organizavimo, asmens higienos paslaugy organizavimo, pagalbos
rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kt. pobiidzio pagalbos, kasdienio gyvenimo igtdziy ugdymo
ir palaikymo, darbiniy jgidZiy ugdymo, sveikatos priezitiros ir kitas paslaugas;

- teikti Sias bendrasias socialines paslaugas: transporto organizavimo, sociokultiirines ir kitas;



- riipintis aplinkos pritaikymu nejgaliesiems;
organizuoti kiekvieno lankytojo veikla pagal individualia programa, kuria parengia specialisty

komanda, atsizvelgdama { lankytojo poreikius, gebéjimus, tévu/globéju pastabas
rekomendacijas.
2. Struktara
Direktorius
; / \ N\
Direktoriaus o
X Direktoriaus pavaduotojas Vyr. socialinis 5 ..
Buhalteris pavaductojas e darbuotojas Gydytojas Dietistas
reikalams
/ =
Socialiniai UZimtumo Socialini.o
darbuotojai specialistas darbuotojo
padéjéjai
3. Darbuotojy pareigybés:
1. Direktorius 1
2. Direktoriaus pavaduotojas 1
3. Buhalteris 1
4. Vyr. socialinis darbuotojas 1
5. Socialinis darbuotojas 5
6. UZzimtumo specialistas 1
7. Soc. darbuotojo padéjéjas 7,5
8. Gydytojas 0,25
9. Dietistas 0,75
10. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams 1
I viso: 19,5 etato
4. Lankytojy skai€ius

I3 viso 24 lankytojai.

ir



Grupés pavadinimas Lankytojy skaitius

1. | Dienos socialiné globa 4

2. | Dienos socialiné globa su sunkia negalia 5

3. | Trumpalaiké socialiné globa 6

4. | Trumpalaiké socialiné globa su sunkia 9

negalia
II SKYRIUS
FINANSINES-UKINES VEIKLOS ANALIZE
Centro iflaidos 2015 m.
I8laidos i$ Apmokéta i$ Apmokéta | Apmokéta i$ Apmokéta i§
viso, eurais | savivaldybés is pajamy uz specialiyjy tiksliniy
skirty 18y, valstybés suteiktas dotacijy, skirtuy
eurais skirty 163y, | paslaugas, eurais lankytojams su
eurais sunkia negalia, eurais

Darbo uZzmokestis 102 036,29 8 3850,00 150 18 036,29
Socialinio draudimo 31 364,13 25 652 48 5664,13
jmokos
Mityba 8376,11 3977,05 4399,06
Rysiy paslaugos 943 943,00
Transporto 6 244,05 3949,73 2 294,32
i§laikymas
Patalynés skalbimas, 1136,34 809,00 327,34
isigijimas
Spaudiniai 301,49 301,49
Kitos prekeés 8237,15 6 458,75 1778,40
Komandiruotés 161,57 161,57
Kvalifikacijos 428,62 152,62 276,00
kélimas
Sildymas 2521,26 942,55 1578,71
Elektros energijos 1 743,44 858,87 884,57
islaidos
Vandentiekis ir 1012,76 454,24 558,52




kanalizacija

Siuk3liy i¥vezimo 396,00 241,66 154,34
ilaidos
Kitos paslaugos 411594 3 240,82 875,12
llgalaikis 1105 ' 1105
materialusis turtas
I3 viso 170 123,15 109 502,00 198,00 23 596,35 36 826,80
III SKYRIUS

PREMIJOS IR PRIEDAI DARBUOTOJAMS, NUOBAUDOS

2015 m. Centro darbuotojams mokéti priedai uZ naktinj darba, priedas prie tarnybinio atlyginimo
pavaduotojui @ikio reikalams uZ dujiniy katily priezitira po darbo, iSeiginémis ir Sventinémis dienomis,
vienkartinés iSmokos darbuotojams po 93 eurus. 2015 metais nuobaudy darbuotojams neskirta.

IV SKYRIUS
VYKDYTOS PROGRAMOS IR PROJEKTAI

2015 m. Centras programy ir projekty veikloje nedalyvavo.

V SKYRIUS
INFORMACINIU TECHNOLOGIJU DIEGIMAS

[staigoje yra 4 kompiuterizuotos darbo vietos, internetas. 2015 m. vienas kompiuteris pakeistas

nauju.
VI SKYRIUS

GAUTI SKUNDAI (PRASYMAI), PADEKOS

Gasparavitienei. PraSymy ir skundy negauta.

VII SKYRIUS
TIKRINUSIU INSTITUCIJU PATEIKTY ISVADU BEI PASIULYMU APIBENDRINIMAS

2015 m. spalio 1 dien centra tikrino valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Pakruojo maisto
ir veterinarijos tarnyba, nurodyti triikumai pasalinti. 2015 m. birzelio 3 d. tikrino Pakruojo rajono
savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba. Tarnybos nurodymu parengtas naujas socialinio darbuotojo
padéjéjo pareigybés apraSymas.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS PAGRINDINES PROBLEMOS



Centras neturi savo transporto priemonés, pagal bendradarbiavimo sutarti naudojasi bendrijos
,Viltis transportu, kuris yra labai nusidévéjes, todeél turime dideles remonto i3laidas, o jam sugedus

perkame transporto paslaugas i$ kity istaigu.
Labai reikaligos 1é$os einamajam remontui, ypatingai centro iSorinei sienai.

IX SKYRIUS
ATEITIES PLANAI IR KAIP TAI ATSILIEPS [STAIGOS VEIKLAI

Klovainiy sutrikusio intelekto jaunuoliy centras planuoja atlikti pastato iSorés ir vidaus patalpy
einamaji remonta, kad centro patalpos atitikty socialinéms istaigoms keliamus reikalavimus. Atlikus
einamaji remonta, patalpos $iuos reikalavimus atitikty.




