PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

o _ SPRENDIMAS
DEL UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,, PAKRUOJO KOMUNALININKAS*
DIREKTORIAUS 2014 M. VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2015 m. balandZio 30 d. Nr. T-160
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T-101 ,,Dél
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218 punktu ir atsizvelgdama i UAB ,Pakruojo
komunalininkas® 2015 m. balandZio 22 d. rasta Nr. 93 , Lydrastis“, Pakruojo rajono savivaldybés
tarybanusprendZia

patvirtinti uZdarosios akcinés bendrovés ,,Pakruojo komunalininkas“ direktoriaus 2014 mety
veiklos ataskaita (pridedama).

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Meras Saulius Gegieckas




PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2015 m. balandZio 30 d. sprendimu Nr. T-160

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PAKRUOJO KOMUNALININKAS*
DIREKTORIAUS 2014 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Pagrindiniai duomenys apie jmone¢

Bendrové jregistruota 1990 m. gruodzio 30 d., pavadinimu Uzdaroji akciné bendrové
»Pakruojo komunalininkas“ (toliau — bendrové), juridinio asmens kodas 167904337. Bendroveés
istatinis kapitalas 2014 m. gruodZio 31 d. buvo 1 087 100 lity, paskirstytas { 1 0871 paprastaja
vardine akcija. Vienos akcijos nominalioji vert¢é — 100 lity. Bendrovés pagrindinis ir vienintelis
akcininkas yra Pakruojo rajono savivaldybé, kuriai priklauso 100 proc. akcijy. Dukteriniy jmoniy,
filialy ar atstovybiy bendrové neturi.

Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo
organas — valdyba ir vienasmenis valdymo organas — bendrovés vadovas (vadinamas direktoriumi).
Stebétojuy taryba nesudaryta.

2. Imonés veiklos apibiidinimas ir tikslai

UAB ,,Pakruojo komunalininkas* pagrindiné veikla — tvarkyti visy rai$iy komunalines atliekas
ir antrines Zaliavas. Papildomos veiklos — daugiabu€iy gyvenamyjy namy bendrosios nuosavybés
administravimas ir techniné priezilira, rankinis gatviy valymas ir kitos. Taip pat bendrovéje
atliekamos kitos savivaldybei perduotos funkcijos tokios kaip: beglobiy gyviny gaudymo, laukiniy
gyviany gelbéjimo ir maisto produkty sandéliavimo ir iSdalinimo funkcija. Bendrovés tikslai:

¢ didinti bendrovés verte ir patraukluma klientams bei uzsakovams;
optimizuoti kaStus;
pritraukti, i§laikyti ir ugdyti geriausius darbuotojus;
laikytis visy LR jstatymy ir kity bendrovés isipareigojimy;
glaudZiai bendradarbiauti su savivaldybe ir kitomis rajone veikian¢iomis institucijomis;
vykdyti rajono gyventojy informavima aplinkosaugos ir daugiabu¢iy namy atnaujinimo
(modernizavimno) srityse.

3. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé

Bendrové per 2014 metus uzdirbo 1 039 019 Lt pardavimo pajamuy, tai yra 9 947 Lt maZiau
nei 2013 metais. Pardavimo savikaina sudaré 922 146 Lt, tai yra 50 776 Lt daugiau nei 2013 metais.
Veiklos sanaudos 2014 metais taip pat didéjo ir sudaré 248 673 Lt, o 2013 metais — 217 496 Lt.
Nepaskirstytas nuostolis 2014 metais bendrovéje siekia 738 797 Lt, o 2013 metais — 708 882 Lt.
Bendrovéje 2013 mety gruodZio meénesj, perkainojus ilgalaikj turta, sudarytas perkainojimo
rezervas. Nudévint perkainota turta per 2014 metus apskaitoje registruojamas perkainojimo rezervo
mazinimas, kurio suma 86 269 Lt, o nuraSant perkainota turta — 7 472 Lt suma, kuria didinamas
nepaskirstytas pelnas.

Per 2014 m. misriy atlieky buvo surinkta 3 754,84 t, i§ to pajamuy gauta 874 733,98 Lt;
antriniy Zaliavy — 54,54 t, pajamos sieké 12 020,18 Lt; bioskaidZiy atliecky — 464,16 t, naudoty
padangy — 9,94 t. Per 2013 m. misriy atlieky buvo surinkta 3 840,57 t, pajamy gauta 865 247,33 Lt;
antriniy Zaliavy — 12,80 t, pajamos sieké 11 887,10 Lt; bioskaidZiy atlieky — 451,56 t, naudoty
padangy — 8,97 t.



4. Aplinka ir personalo klausimai
4.1. Ekonominés salygos

Lietuvoje efektyviai savo veikla pledia viena didZiausiy atlieky surinkimo bendroviy, todél
labai svarbu mums, kaip smulkiesiems atlieky surinkéjams, i§saugoti savo rinkos dalj. Tam, kad
uzkirsti kelia 8$ios veiklos monopolizavimui, labai svarbus Pakruojo rajono savivaldybeés
administracijos palaikymas ir pastangos siekiant gerinti miisy bendrovés konkurencinguma.

4.2. Techniniai ir technologiniai veiksniai

Bendrové savo veikloje naudojasi patenkinamos biikles Siuksliaveziais. Kas metai kyla vis
didesnis poreikis naujesniy automobiliy. Taip pat veiklos efektyvumui didinti papildomai
reikalingas dar bent vienas automobilis skirtas S$iuk3liy veZimui | savartynus. Bendrovéje
naudojamus konteinerius stengiamasi kasmet papildyti naujais. 2015 metais planuojama {sigyti
daugiau antriniy Zaliavy surinkimo konteineriy.

4.3. Ekologiniai veiksniai

2014 m. birZelio meén. atlikus bendrovés planinj aplinkos apsaugos patikrinima, kurj atliko
Siauliy regiono aplinkos apsaugos departamento Pakruojo rajono agentiira, rasta paZeidimy. Buvo
nustatyta, kad paZeisti LR aplinkos ministro 2011 m jsakymo Nr. D1-367 ,,Dél atlieky susidarymo
tvarkymo apskaitos ir ataskaity teikimo taisykliy patvirtinimo* 54 punkto ir 56 punkto reikalavimai.
Trikumai buvo paSalinti. Bendrovés tikslas ateityje i¥vengti paZeidimy ir laikytis visy Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity aplinkos apsauga reglamentuojanciy teisés akty nuostaty.

4.4. Personalas

[monéje 2014 m gruodZio 31 d. dirbo 19 darbuotojy. Vidutinis administracijos darbuotojy
darbo uZmokestis 2014 m. bendrovéje buvo 2 642 Lt per mén., vidutinis vairuotojy darbo
uzmokestis 2014 m. buvo 1 224 Lt per mén., vidutinis darbininky darbo uzmokestis 2014 m buvo 1
178 Lt per mén., vidutinis ne visa darbo dieng dirban&iyjy atlyginimas 2014 m buvo 635 Lt per
mén,

5. Svarbs jvykiai

2014 m. spalio pradZioje keitési imonés vadovai, kai kurie darbuotojai i8¢jo i§ darbo, tam
buvo i§mokétos kompensacijos uZ iSdirbta laika.

6. Veiklos planai ir prognozés

Planuojama atkurti kra$tovaizdZio tvarkymo funkcijg ir i§ to gauti papildomy pajamy. 2015
m. numatyta teikti medZiy genéjimo ir lajy formavimo paslaugas gyventojams, savivaldybei,
senitinijoms ir kitiems Gkio subjektams.

Ilgalaikis strateginis bendrovés tikslas — plétoti bioskaidZiy atlieky bei antriniy Zaliavy
tvarkymo veikla. Numatoma plésti antriniy Zaliavy surinkimo veikla i§ individualiy valdy, esanCiy
didziausiose Pakruojo rajono gyvenvietése. [rengti atlieky rasiavimo bei perkrovimo aikStele.
I¥plesti imonés veiklg priimant naujus darbuotojus kitoms veiklos sritims.

Direktorius Stasys Lembutis



