PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

. SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO , ATZALYNO* GIMNAZ1JOS DIREKTORIAUS 2014 METY
VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2015 m. kovo 26 d. Nr. T-71
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2014 m. kovo 20 d. sprendimu Nr. T-102 ,,Dél
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento tvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendZia _

patvirtinti Pakruojo ,,AtZalyno“ gimnazijos direktoriaus 2014 mety veiklos ataskaita
(pridedama).

Sis sprendimas gali biiti skund¥iamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Meré - Asta JasiGiniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T-71

PAKRUOJO ,ATZALYNO“ GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
2014 METU VEIKLOS ATASKAITA

L. Istaigos pristatymas, struktiira, darbuotojy pareigybés, veikla.

Pakruojo ,,AtZalyno* gimnazija, P. MaSioto g. 1, LT-83143, Pakruojis, tel. (8 421) 52 257,
faks. (8 421) 52 439, el. p. direktorius@atzalynas.net., yra savivaldybés biudZetiné istaiga,
savininkas - Pakruojo rajono savivaldybé, jregistruota Juridiniy asmeny registre 1995 m. kovo 2 d.
Gimnazija yra vie$as juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikos iregistruotuose bankuose, atributika. Savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir nuostatomis.
Gimnazijoje akredituota vidurinio ugdymo programa ir pagrindinio ugdymo programos II dalis.
Ugdymas organizuojamas lietuviy kalba. Klasiy skai€ius — 14. Mokiniy skai¢ius — 386. Viena
suaugusiyju mokymo klasé. Mokiniy skaiéius - 5.

Mokslo metai mokiniams skirstomi pusmeciais.

Gimnazijos direktorius — K¢stutis Razumas, II vadybiné kvalifikaciné kategorija.

Darbuotojy skailius atitinka savivaldybés tarybos patvirtinty normatyvy reikalavimus:

Administracijos darbuotojai Specialistai Kiti darbuotojai
( pedagoginiai ir (darbininkai, valytojai,
nepedagoginiai sargai, budétojai)
darbuotojai)
5 49 26

2. Finansinés - iikinés veiklos analizé.

Finansavimo S$altiniai: valstybés ir savivaldybés léSos, 1éSos, gautos uz mokamas
paslaugas, labdara, parama.

Pakruojo ,,AtZalyno* gimnazija per ataskaitinj laikotarpi gavo finansavimg i§ valstybés
biudZeto — 2092601,27 Lt., i8 ju:

- mokinio krepselio 1éSos — 2011500,00 Lt.;

- nemokamo maitinimo — 70949,10 Lt. ;

- uZ egzaminy vykdyma ir vertinima — 10152,17 Lt ;

I§ savivaldybés biudZeto gavo finansavima 1142840,00 Lt. IS Europos Sajungos gavo
finansavimg 3797,79 Lt. (Darbo birZos 1é30s). I§ kity Saltiniy gavo finansavimg 7721,14 Lt, tame
skai¢iuje 2 proc. parama 4660,72 Lt.

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje trumpalaikiai jsipareigojimai sudaré 209927,69 Lt, i ju:
tiekéjams mokétinos sumos 52114,97 Lt, sukauptos mokétinos sumos 157812,72 Lt (sukauptos
atostogy rezervo sanaudos 120486,12 Lt, sukauptos socialinio draudimo sanaudos nuo atostogy
rezervo 37326,60 Lt). ‘

Tiekéjams mokétinos sumos. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje kreditorinis jsiskolinimas
tiekéjams yra 52114,97 Lt (aplinkos 1¢Sos 51527,67 Lt, mokiniy maitinimas 587,30 Lt).

Kreditorinio jsiskolinimo i8§ifravimas:

Tiekéjo pavadinimas Skolos suma (Lt) 2014-12-31
AB LESTO 5379,48 Uz elektros energija
UAB ,.Pakruojo vandentiekis* 1152,40 UZ vandenj
UAB ,,Senoji eglé* 587,30 UZ mokiniy maitinima
AB , Pakruojo autotransportas® 6924,83 UZ mokiniy pavéZéjima




UAB ,,Pakruojo Siluma“ 4167,49 Uz Sildyma
UAB ,,Tele2“ 4,04 Uz rysio paslaugas
UAB ,,Lietuvos dujy tiekimas* 30684,93 Uz dujas
UAB Energijos tiekimas 3214,50 Uz elektra
IS viso 52114,97

3. Sanaudos valdymo iSlaidoms, priedai ir premijos darbuotojams, nuobaudos.

Gimnazijos valdymo i3laidos per 2014 metus sudaré 189024,00 Lt.

Vadovaujantis Pakruojo ,,AtZalyno“ gimnazijos direktoriaus 2013 m. rugpjicio 31 d.
isakymu Nr. V-69 ,.Dél Pakruojo ,,AtZalyno* gimnazijos pedagoginiy (i§skyrus direktoriy) ir kity
darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos apraSo patvirtinimo®, buvo skirti 15 proc. tarnybinio
atlyginimo priedai gimnazijos direktoriaus pavaduotojams ugdymui ir 5 proc. tarnybinio atlyginimo
priedai I-IV gimnazijos klasiy mokytojams. Premijy ir nuobaudy gimnazijos darbuotojams 2014
metais nebuvo skirta.

4. Gimnazijos vykdytos programos ir projektai.

Gimnazija vykdo pagrindinio ugdymo 2-osios pakopos ir vidurinio ugdymo programas.
Vykdant minétas programas, sékmingiausi 2014 mety darbai:

- mokymosi rezultaty analizé ir jos naudojimas ugdymui gerinti;

- visy dalyky ugdymo programy pilnas jgyvendinimas;

- mokiniy informavimas apie mokymosi kelio pasirinkimo galimybes, profesinis
informavimas ir konsultavimas;

- individualaus plano sudarymas, mokiniy poreikiy tenkinimas;

- pasirenkamuyjy dalyky ir modeliy pasiiila;

- neformalaus $vietimo kokybés gerinimas (choras, ansambliai, Sokiy kolektyvai, teatras,
sporto bureliai).

Metams pasibaigus, i§lieka tobulintinos veiklos:

- mokiniy atsakomybés uZ savo mokymosi rezultatus ugdymas, geresnis pamoky
lankomumas;

- moKytojy tarpusavio bendravimas ir bendradarbiavimas.

Vykdant gimnazijos ugdymo programas, buvo keliami ugdymo tikslai:

- uztikrinti sékminga pedagoging saveika ugdymo procese, didinant mokytojy didaktini
kiirybiskuma, tobulinant pamoka, gerinant tévy ir auklétojy bendradarbiavima;

- ugdymo procese uZtikrinti vaiko laisve, saviraika, atsiZvelgiant j jo interesus.

2014 m. gimnazija vykdé keturis projektus:

- MADI ,,Domékis, bendrauk, siek ir tobulek*;

- ,,Mokykla prie Kruojos®;

- ,,Gimnazijos taure®;

- ,,Sportas mus vienija“.

Skatindami mokiniy kiirybinj mastyma, stengiamés sudaryti salygas mokiniams atskleisti
savo gebéjimus tyrinéti aplinkg ir gamta moksliniais metodais, kurti ir ie$koti naujy technologiniy
sprendimy, palaikydami glaudzius ry$ius su Lietuvos aukitosiomis mokyklomis: Siauliy, Vilniaus
ir Kauno Vytauto DidZiojo universitetais. Universitety déstytojai ir studentai daZnais bendrauja su
gimnazijos mokiniais, skaito paskaitas, demonstruoja jvairius eksperimentus. Vyksta testinis
projektas su Vilniaus universitetu. Projektas susideda i$ trijy etapy. Pirmajame etape gimnazistai
susitiko su VU studentais, antrajame etape VU déstytojai skaité 16 paskaity cikla, o $iuo metu
gimnazijoje lankosi Mobilioji moksliné laboratorija ,,MoMoLab", kur i§skirtinio dizaino vilkiko
puspriekabéje jrengtoje klaséje gausu mokslinés jrangos, jrengta 20 darbo viety, o paskaity vienu
metu gali klausytis 30 mokiniy. Sioje laboratorijoje gimnazistai kartu su Vilniaus universiteto
mokslininkais atliko mokslo tiriamuosius darbus, stebgjo ir patys atliko mokslinius eksperimentus.
sioje laboratorijoje mokiniai daré fizikos, biologijos, chemijos, elektronikos, robotikos vaizdy ir
duomeny analizés tyrimus.



Gimnazijoje lankési Kauno Vytauto DidZiojo universiteto profesoré, buvusi misy
mokyklos abiturienté Vida Stravinskiené. Ji susitiko su abiturientais, supaZindino juos su VDU
vykdomomis programomis, skaité paskaitas apie ekologing situacija Pasaulyje ir Lietuvoje.

Su universitetais gimnazija yra pasirasiusi bendradarbiavimo sutartis.

5. Informaciniy technologijy diegimas.

Gimnazijoje jrengti du specialieji kompiuteriy kabinetai, skirti informaciniy technologijy
mokymui. Juose yra 28 darbo vietos. [vairiy dalyky kabinetuose parengtas darbui 51 kompiuteris,
bibliotekoje ir skaitykloje — 6 kompiuteriai, 7 kompiuteriai skirti administracijai, kitose mokytojams
ir kitiems darbuotojams skirtose patalpose parengti 7 kompiuteriai. I viso 99 kompiuteriai prijungti
prie interneto, 66 kompiuteriai keturiy mety ir senesni.

Mokymo, administracijos kabinetuose ir akty saléje stacionariai jrengta 30 projektoriy ir 32
spausdintuvai.

IKT tobulinimui 2014 metais atlikta visa eilé modernizacijos darby: jmontuotos USB
tinklo plokstés keturiuose senuose kompiuteriuose, vienam personaliniam kompiuteriui imontuota
nauja vaizdo ploks$té, i vietinj tinkla jmontuotas naujas marsrutizatorius, kas suteiké galimybeg
objektyviau i$naudoti ir reguliuoti interneto duomeny srautg. 2013 metais pasiraSyta sutartis su
internetinio ry8$io tiekéju, 2014 metais buvo igyvendinta.

Gimnazijos interneto tinklai prijungti prie $viesolaidinio interneto linijos, o tai Zymiai
pagerino interneto sparta.

2015 metais planuojami tokie IKT modernizacijos darbai: pagal galimybes atnaujinti keletg
pasenusiy kompiuteriy, imontuojant papildomus atminties modulius ir vaizdo plokstes. I mokymo
priemonéms skirty 1é3y nusipirksime du naujus personalinius kompiuterius.

6. Gauti skundai (prasymai), padékos.

Gimnazija $alies mokykly muziejy apZitiroje konkurse 2014 metais laiméjo III viety
gimnazijy grupéje ir buvo apdovanota Svietimo ministerijos III laipsnio diplomu. I¥ Siauliy
universiteto gauta Padéka uz gerg abiturienty paruo$ima.

7. Tikrinusiy institucijy pateikty iSvady bei pasiiilymy apibendrinimas.

2014 metais gimnazija tikrino: valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos Pakruojo
valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba, Siauliy apskrities priedgaisrinés gelbéjimo valdybos
Pakruojo priedgaisriné gelbéjimo tarnyba, Siauliy visuomenés sveikatos centro Pakruojo skyrius,
Lietuvos metrologijos inspekcijos Siauliy apskrities skyrius. Visos tikrinusios institucijos
paZeidimy, susijusiy su gimnazijos direktoriaus veiklos paZeidimais ar aplaidumu, nenustaté.
Siauliy visuomenés sveikatos centro Pakruojo skyrius nurodé, kad yra nepakankamas kai kuriy
klasiy ap$vietimas, tualety skaifius neatitinka higienos normy reikalavimy, kar$tas vanduo
tiekiamas $ildymo sezono metu, nejrengtos ranky praustuvés prie valgyklos. Valstybinés maisto ir
veterinarijos tarnybos Pakruojo valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba nurodé praplésti gamybos
patalpas, i§vengiant kryZminés tar$os.

8. Gimnazijos pagrindinés problemos.

Daugéja patenkinamai besimokan¢iy mokiniy. Prastéja pamoky lankomumas. Mazas tévy
aktyvumas ir pagalba gimnazijos gyvenime. Mokiniai stokoja atsakomybés, mokymosi
motyvacijos, savarankiskumo. Per daZnai reikalingas mokytojo vadovavimas ir kontrolé.

Ugdymo procese bitina ieskoti mokiniy vertinimo ir jsivertinimo saveiky, tobulinti
tarpdalykiniy rySiy integracija, diferenciacija, kadangi mokiniai skiriasi turima patirtimi,
motyvacija, siekiais, gebéjimais, mokymosi stiliumi, pasiekimy lygiu. Batina gerinti klasiy
auklétojy darbo su tévais veiksminguma.

Pastaraisiais metais nemazai padaryta, sprendziant gimnazijos Okines problemas: savo
jégomis suremontuotos valgyklos patalpos, pastatytas didesnio galingumo naujas $ildymo Kkatilas,
ta¢iau dauguma problemy pasiliko. Gimnazijoje nepakeisti 47 langai, nuo gimnazijos pastatymo
nepakeistos né vienos, tiek iSorés, tiek vidinés durys, sena nesubalansuota §ildymo sistema,
neapSiltintas priestatas, todél, atSalus orams, priestato patalpose, kuriose nepakeisti langai,
temperatlira neatitinka higienos reikalavimy. Esanti vandentiekio sistema su vandens rezervuaru
pastato pastogéje neatitinka Siandieniniy reikalavimy, nes bet kuriuo momentu gali biiti uZlietos



vandeniu gimnazijos patalpos. Gimnazijos pastata reikia prijungti prie miesto tinkly arba
sumontuoti hidrofora su vandens filtru. Norint gimnazijos patalpas prijungti pric miesto
vandentiekio tinkly, tekty keisti visa vamzdyna, kadangi senieji vamzdZiai neatlaikyty miesto
vandentiekio tinkly slégio.

2016 metais mokyklai sukanka 160, o gimnazijai — 70 mety. Gimnazijos bendruomené
noréty pazyméti $iuos svarbius jubiliejus, tafiau iki Sventés norétume suremontuoti akty salg ir
senaja sporto sale, laiptines, koridorius, jrengti tualetus tre¢iame aukste.

9. Ateities planai ir kaip tai atsilieps gimnazijos veiklai.

Gimnazijos administracija, glaudZiai bendraudama su rajono savivaldybés administracija,
sicks, kad gimnazijos patalpos atitikty ugdymo proceso organizavimo sveikatos saugos
reikalavimus. Bendromis bendruomenés nariy pastangomis gimnazijoje bus sukurta pakankamai
gera fiziné, psichologiné ir socialiné mokymosi aplinka. Plétosime ugdymo diferencijavimag — tai
yra ugdymo tiksly, uZdaviniy, ugdymo ir mokymosi turinio, metody, mokymosi priemoniy,
mokymosi aplinkos pritaikymas mokiniy skirtybéms.

Rengdami gimnazijos ugdymo plana, orientuosimés i problemuy sprendima, tiriamosios
veiklos ir bendradarbiavimo igtdZiy lavinima, o tai padés ne tik igyti apibréZtas Zinias, mokys jas
taikyti, bet ir lavins Siandienos pasaulyje bitinus mastymo ir veiklos gebéjimus: sprgsti problemas,
tirti ir bendradarbiauti.

Svarbig vieta gimnazijoje uZima mokytojo asmenybé ir gebéjimas motyvuoti mokinj,
uZdegti noru mokytis. Kai tas noras atsiranda, tampa nesvarbu, kiek labai iliustruoti vadovéliai ar
naudojamasi interaktyviosiomis lentomis, ar tik kreida — uZsidegimas ves mokinj pirmyn, o tam
reikalingas savimi pasitikintis, savo darba mégstantis ir uZ savo darba vertinamas bei gerbiamas
mokytojas. Todél vienu pagrindiniu savo veiklos uZdaviniu ir ateityje laikau mokytojo asmenybés
itakos stiprinimg ugdymo procese.



