PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

_ SPRENDIMAS .
DEL PAKRUOJO RAJONO SUKIONIU JONO NOREIKOS PAGRINDINES
MOKYKLOS DIREKTORIAUS 2014 METY VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2015 m. kovo 26 d. Nr. T-65
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2014 m. kovo 20 d. sprendimu Nr. T-102 ,Dél
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento tvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendzZia

patvirtinti Pakruojo rajono Sukioniy Jono Noreikos pagrindinés mokyklos direktoriaus 2014
mety veiklos ataskaitg (pridedama).

Sis sprendimas gali biiti skund¥iamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T-65

PAKRUOJO RAJONO SUKIONIY JONO NOREIKOS PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORIAUS 2014 METU VEIKLOS ATASKAITA

1.1. Mokyklos struktiira. Darbuotojuy pareigybés.

Pakruojo rajono Sukioniy Jono Noreikos pagrindinés mokykloje ( toliau mokykloje) 2014
metais dirbo 11 mokytojy, 2 pagalbos mokiniui specialistai (specialieji pedagogai, logopedai - 0,75
etato), 2 administracijos darbuotojai (atestuoti, turintys 3 vadybing kategorija) ir 9 aptarnaujancio
personalo darbuotojai. Mokytojy kokybiné sudétis pagal kvalifikacines kategorijas: 1 mokytoja, 8
vyresnieji mokytojai ir 2 mokytojai-metodininkai. Pagal mokytoju atestacijos programa 2013-2015
metams (patvirtinta Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2013 m. sausio 24 d.)
2014 m. vienas mokytojas atestuotas vyr. mokytojo kvalifikacinei kategorijai. Visi mokytojai ir
administracijos darbuotojai yra su auk$tuoju universitetiniu i$silavinimu, du turi kvalifikacinj
magistro laipsni. Vidutinis mokytojy amzZius 47,8 metai, darbo staZas — 22 metai.

Mokyklos struktiira (patvirtinta mokyklos direktoriaus 2013 m. gruodzio 23 d. jsakymu Nr.
V-85) ir mokyklos darbuotojy pareigybés (patvirtintos mokyklos direktoriaus 2013 m. gruodZio 30
d. isakymu Nr. V-87, nevirSijant Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimu nustatyto
didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus) pateikta Zemiau esancioje lentel¢je. Pareigybiy skai€ius
2013 ir 2014 metais nesikeité:

]Ifllj Pareigybés pavadinimas 2014 m.
1 Direktorius 1
2 | Direktoriaus pavaduotoja ugdymui 1
3 Sekretore 0,5
4 Ugdymo dalis
5 t.sk. mokytojai 11
6 | t. sk. pagalbos mokiniui specialistai 0,75
7 Ugdymo ir fikio apriipinimo dalis 8,4
8 t.sk. Gkvedys 0,5
9 | t.sk. bibliotekininkas 0,5
10 | t.sk. kitas aptarnaujantis personalas 7,4
11 | Valgykla " 2
12 | t.sk. vyr. viréja 1
13 | t.sk. viréja 1

2014 mety rugséjo 1 d. mokykloje mokési 72 mokiniai. I§ jyu mokési pagal pradinio
ugdymo programa — 24 (2013 metais — 22), pagal pagrindinio ugdymo programa — 41 (2013 metais
— 44), Kaip ir 2013 metais septyni ugdytiniai lanké prieSmokyklinio ugdymo grupg. Mokykloje
buvo 7 klasiy komplektai. Iki 2014 m. gruodZio 31 d. mokiniy skai¢ius mokykloje padidéjo 1
mokiniu. '

1.2. Finansinés-ukinés veiklos analizé

BiudZetiniy 1€8y, skirty igyvendinti ugdymo proceso ir kokybiSkos ugdymo aplinkos
uztikrinimo programa, struktiira ir lyginamoji analiz¢ pateikta Zemiau esancioje lenteléje:

Eil. I¥laidu straipsniai Asignavimai, tiikst. Lt | Dinamika, Struktiira, %
Nr. 1 straip 2013 m. | 2014 m. % 2013 m. | 2014 m.
1 Darbo uzmokestis

(nepedagoginiy darbuotoju) 92,5 108,5 117,3 48,3 53,5
2 Socialinis draudimas . 28,7 33,5 116,7 15,0 16,5
3 Rys$iy paslaugos 2,6 2,2 84,6 1,4 1,1




4 Transporto 17,1 16,8 98,2 8,9 8,3
5 Kitos prekés 9,0 8,1 90,0 4,7 4,0
6 Kvalifikacijos kélimas 0,5 - 0,3 -
7 Komunalinés 38,9 30,9 79,4 20,3 15,3
8 Kitos paslaugos 2,2 2,5 113,6 1,1 1,2
9 Viso aplinkos 1éSy .191,5 202,5 105,7 100,0 100,0
10 | Pedagogu darbo uzmokestis 418,9 383,7 91,6 73,4 74,9
11 | Socialinis draudimas 129,8 118,8 91,5 22,6 23,2
12 | RysSiy paslaugos 2,7 2,6 96,3 0,5 0,5
13 | Kitos prekés 16,2 4.8 29,6 2,8 0,9
14 | Kvalifikacijos kélimas 2,1 1,7 81,0 0,4 0,3
15 | Kitos paslaugos 0,5 0,9 180,0 0,1 0,2
16 | Pagrindinés priemonés 0 Q 0 0 0
17 .Llcencuos ir programiné 0.7 0 i 0.1 )
jranga
18 | Viso mokinio krepielio 1é3u 570,9 512,5 89,8 100,0 100,0
19 | Kitos prekes 1,3 1,8 138,5 81,3 81,8
20 | Kitos paslaugos 0,3 0,4 133,3 18,8 18,2
21 | Viso spec. léSy 1,6 2,2 137,5 100,0 100,0

Nepedagoginiy darbuotojy darbo uZmokes€io padidéjima 17,3 % lémé tai, kad buvo
padengtas likgs-kreditorinis jsiskolinimas 3,8 tukst. Lt uZ 2013 metus ir gruodZio mén. iSmokétas
darbo uZmokestis. 2014 metais lyginant su 2013 metais 1,8 % sumaZéjo transporto islaikymo
ilaidos. I8laidy sumazéjimui jtakos turéjo mokyklinio mikroautobuso remonto i$laidy (sumaZéjo
14,2 %) ir vidutinés dyzelinio kuro kainos mazZéjimas. Bet transporto i$laidy struktiiroje remontui
skirtos i§laidos 2014 metais liko gana didelés ir sudaro 27 % nuo visy i$laidy, skirty transportui
ilaikyti. Turédami seniausia mokyklinj mikroautobusa rajone, mes ir ateityje tokiy dideliy remonto
i§laidy nei$vengsime. Negaléjome skirti daugiau lé3y isigyti medZiagy smulkiam remontui ar
mokyklos inventoriaus atnaujinimui. (teko padengti 0,9 tikst. Lt kreditorinj jsiskolinima uZ prekes
pirmame 2014 m. ketvirtyje). 40 % 1éSy, skirty prekéms jsigyti buvo panaudota maisto bloko,
mokyklos ir sporto salés einamajam remontui. Daugiau nei penktadaliu sumaZéjo iSlaidos
komunalinéms paslaugoms dél to, kad nebuvo likusio didelio nuo 2013 m. likusio kreditorinio
isiskolinimo, apie 17 % buvo maZesnés i$laidos Sildymui ir 7% sumaZéjo vidutiné vienos
kilovatvalandés kaina lyginant su 2013 metais. Pedagogy darbo uZmokes€io sumaz¢jima 8,4 %
lémé mokiniy klasiy komplekty sumazéjimas. Spec. 1é8y (tai pajamos i§ teikiamos maitinimo
paslaugos) 2014 metais gavome 37,5 % daugiau nei 2013 metais. Sias léSas galéjome skirti maisto
bloko patalpy remontui, jrangai atnaujinti ir jsigyti naujo inventoriaus. Paramos 2014 metais gauta
0,9 takst. Lt. - :

Palyginus su 2013 metais, kai kreditorinis isiskolinimas sieké 7,5 takst. Lt (i§ ju puse
sudaré jsiskolinimas uz darbo uZmokestj, kita dalis teko isiskolinimui uz prekes ir paslaugas)
ataskaitiniais metais Zymiai pageréjo atsiskaitymai su tiekéjais uZ prekes ir paslaugas, 2014 m.
sausio 1 d. nebuvo kreditorinio isiskolinimo.

1.3. Sanaudos valdymo iSlaidoms, priedai ir premijos darbuotojams, nuobaudos

Vadovaujantis galiojantiais teisés aktais pagal isakymu patvirtinta mokyklos darbuotojy
darbo apmokéjimo tvarkos aprasa yra mokami nustatyto dydZio priedai specialiesiems pedagogams ir
mokytojams uZ darba su mokiniais, kurie turi vidutinius specialiuosius ugdymo poreikius. Detalesnés
sanaudos valdymo i§laidoms ir mokami priedai yra pateikti Zemiau esancioje lentel¢je:

. _ e . Metai
Eil. Nr. I8laidy pavadinimai 2013 2014
1 Visas darbo uZzmokestis, tiikst. Lt 511,4 4922
Vadovy darbo uzmokestis, tiikst. Lt 76,9 75,6
3. Valdymo i$laidos, % 15,0 15,4




4. Priedai ir premijos darbuotojams, viso, tukst.. Lt 4,4 4,9

5. T. sk. priedai spec. pedagogams, tikst.. Lt 0,9 0,8

6. T. sk. priedai mokytojams, tikst.. Lt 3,5 4,1
T.sk. priedai mokytojams uZ darba su spec.

7. - PHEGALITIORS D) * 0,9 1,1
ugdimosi poreikiy turin€iais mokiniais

1.4. Vykdytos programos ir projektai

Vadovaudamiesi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos patvirtinta ugdymo proceso ir
kokybiskos aplinkos uZtikrinimo programa, sudarytose darbo grupése aptaréme mokyklos veiklos
plana, ugdymo plang ir ataskaitiniais metais savo veikla vykdéme pagal Sivos tikslus: vykdyti
mokykloje ugdymo procesa, atitinkantj Lietuvos Respublikos 3vietimo jstatyme nustatytus
reikalavimus ir vykdyti esamas finansines galimybes atitinkantj ugdimosi aplinkos kiirima.
I8keltiems tikslams pasiekti buvo numatyti $ie uZdaviniai:

1. vykdyti pradinio ir pagrindinio ugdymo programas mokykloje,

2. dalinai vykdyti neformaliojo ugdymo programas,

3. vykdyti ugdymo apriipinima organizacinémis ir mokymo priemonémis,

4. vykdyti mokiniy pavézéjima.

Pasiekti rezultatai, vykdant pradinio, pagrindinio ir neformaliojo ugdymo programas:

Eil. Rodikliai Metai Pakruojo rajono

Nr. 2013 2014 | savivaldybéje 2013 m
Sékmingai baigé vieny mokslo mety

1. | programos dalj ir buvo perkelti i| 100 100 99,41
aukstesne klase, %

o, |Beigusiv  pagrinding  ugdymo| ,, 100 99,02
programa dalis, %
Panaudota pagal bendruosius ugdymo

3. planus neformaliam ugdymui skirty | 69,2 61,5 83,2
valandy, %
Lankan¢iy  neformalaus  ugdymo

4, birelius mokiniy skai¢ius nuo visy | 80,8 90,1 103,7
mokiniy, %

Pradinio ugdymo programa baigé 8 mokiniai, o pagrindinio ugdymo pirmosios pakopos
programa baigé 12 astuntos klasés mokiniy. Pagrindinj i$silavinima igijo 9 deSimtokai.

Specialioji pedagoginé pagalba buvo teikiama 43 mokiniams, 30 i§ jy — turintys kalbos ir
komunikacijos sutrikimy. 13 moksleiviy besimokantiems bendrosiose klasése buvo teikiama spec.
pedagogo pagalba. Ataskaitiniu laikotarpiu 6 mokiniai tirti Pakruojo PPT, $e$i mokiniai yra
ugdomi pagal individualizuotas programas.

Neformaliam ugdymui buvo skiriama 2 val. 1-4 klasése ir 8 valandy 5-10 klasése. 12
valandy skirta mokyklos nuoZiiira jvairiems mokiniy ugdymo poreikiams tenkinti (moduliams,
spec. poreikiy mokiniy ugdymui, pasirenkamiesiems dalykams ir konsultavimui)

Ataskaitiniu laikotarpiu dalyvauta 5 rajoninése sporto varzybose (29 mokiniai), 15
olimpiady ir konkursy (77 mokiniai), 12 edukaciniy i§vyky (164 mokiniai), 2 pasirengimo karjerai
renginiuose (38 mokiniai). I8kovota: 1 vieta — 2 kartai, 2 vieta — 3 kartai, 3 vieta — 4 kartai.

Ugdymo procesas vykdomas 9 mokomuosiuose kabinetuose ir klasése, yra sporto salé,
mokomosios dirbtuvés, sporto aik$tynas (krep$inio, tinklinio ir futbolo aikstelés, bégimo takas ir
kiti jrenginiai) Gerindami ugdymo aplinka, dalinai atnaujinome vadovéliy fonda: isigyti istorijos ir
pilietiskumo pagrindy (0,7 tikst. Lt.) ir etikos (0,3 tiikst. Lt.) vadovéliai. Mokiniy kiino kultiiros
poreikiams tenkinti skirta 1,2 takst. Lt. [sigyta papildomy mokymo priemoniy prie$mokyklinés
ugdymo grupés ugdytiniams (0,2 tukst. Lt), pradiniy klasiy mokiniams (0,2 tikst. Lt), muzikai — 0,2
tokst. Lt edukaciniy erdviy atnaujinimui iSleista 1,8 tokst. Lt.

Vykdant mokiniy pavéZéjimo organizavima, mokiniai pavézé€jami i mokykla ir i§ jos
mokyklos geltonuoju mikroautobusu. 2014 metais visi mokiniai, gyvenantys toliau nei 3 km
atstumu nuo mokyklos, buvo pavézéjami. Pavézéjamy mokiniy % nuo viso mokiniy skai¢iaus buvo




2013 m. — 29,1, 2014 m. — 26. Mokiniai, kuriems buvo teikiama socialiné parama (nemokamas
maitinimas), 2013 m. sudaré 75,9 %, 2014 m. — 73,9 % nuo visy mokiniy skai¢iaus.

Vykdyti kiti projektai ir programos:

1. ,,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir
profesiniame mokyme (I etapas)* Nr.VP1-2.3-SMM-01-V-01-002, ir neformaliojo §vietimo plétros
Lietuvos bendrojo ugdymo jstaigose projektas ,,Aukstosios kultiiros impulsai mokykloms (AKIM)*

2. Gamintojy ir Importuotojy Asociacijos, V3] ,,Elektronikos gamintojy ir importuotojy
organizacija“ ir UAB ,,Atlieky tvarkymo centras® organizuojamoje panaudoty nesiojamujy bateriju
(galvaniniy elementy) ir akumuliatoriy bei nebenaudojamos buitinés technikos ir elektronikos
surinkimo projekte —,,Mes - riu§iuojam®.

3. Toliau vykdyta Olweus paty¢iy ir smurto prevencijos programa, kurios tikslas - mokyti
visa mokyklos personala atpaZinti, pastebéti paty€ias ir tinkamai i jas reaguoti.

4. Paramos programa ,,Geri darbai.lt* - Siuolaikiné sporto jranga — Sukioniy ir aplinkiniy
kaimy stadionui (su Sukioniy kaimo bendruomene); (1¢3y suma — 2,5 tikst. Lt, )

5. Zemes iikio ministerijos — paramos programa ,,Pienas vaikams“. Nemokamai dalinami
pieno produktai (produkty vert¢ — 1,9 tikst. Lt) prieSmokyklinio ugdymo ir pradiniy klasiy
mokiniams. !

1.5. Informaciniy technologijuy diegimas

Informaciniy technologijy pamokos ir su $iuo dalyku integruotos pamokos vykdomos 16
darbo viety kompiuteriy klaséje. Visuose mokomuosiuose kabinetuose yra kompiuterizuotos darbo
vietos su interneto prieiga ir stacionariais Multimedia projektoriais. Vienoje klaséje jdiegta
interaktyvioji lenta. Jau treti metai naudojamas elektroninis dienynas. Per ataskaitinius metus
informaciniy technologiju diegimui panaudota 4,6 tikst. Lt (2013 metais - 5,5 tikst. Lt). I§ jy
esamy kompiuteriy atnaujinimui, remontui ir eksploatacinéms medZiagoms jsigyti — 1,8 tukst. Lt,
kitoms i$laidoms apmokéti (elektroninio dienyno eksploatavimas, i$laidos uZ interneto paslaugas,
mokyklos internetinés svetainés eksploatavimo i$laidos) — 2,8 tikst. Lt.

1.6. Gauti skundai, praS§ymai, padékos
Gauty rastu skundy nebuvo. Per praéjusius metus buvo gauti 43 praSymai dél jvairios informacijos
pateikimo. (6 dél informacijos apie issilavinima, 11 dél informacijos apie i§vykusius mokinius, 19
dél charakteristiky pateikimo, 7 dél kitos informacijos). Visi pra§ymai patenkinti.

1.7. Tikrinusiy institucijy pateikty iSvady bei pasiiilymy apibendrinimas
Pakruojo rajono savivaldybés administracijos civilinés saugos ir mobilizacijos vyriausioji
specialist¢é Daiva Rociené¢ 2014 m. balandZio 29 d. tikrino civilinés saugos biikle mokykloje.
Patikrinimo metu civilinés saugos buiklé jvertinta gerai.

Pakruojo valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba 2014 m. rugséjo 12 d. tikrino mokyklos
maisto bloko veikla. Sudaryta trikkumy $alinimo programa ir rasti netikslumai buvo pa3alinti.

Siauliy visuomenés sveikatos centro Pakruojo skyrius 2013 m. lapkritio 21 d. atliko
mokyklos atitikimo visuomenés sveikatos sauga reglamentuojantiems teisés aktams patikrinima.
Visi neatitikimai, i$skyrus vieng, buvo paSalinti. Mokykliniy dirbtuviy patalpy atitikimg
nustatytiems reikalavimams ivykdyti reikia papildomo finansavimo.

1.8. Istaigos pagrindinés prdblemos

1. Dél demografiniy poky¢iy mazéja mokiniy skaiéius ir pagal dabarting mokinio krepselio
finansavimo metodika, mokyklai triiksta 1é3y kokybidkai vykdyti mokiniy ugdymo programas.

2. Per paskutiniyjy 6 mety laikotarpi nebuvo investicijy i ilgalaiki mokyklos turtg ir yra
i8kilusi jo remonto biitinybé.

3. Socialinés aplinkos salygu blogéjimas, kuris turi jtakos ugdymo proceso kokybei.

4. Dalies mokiniy silpna mokymosi motyvacija, tritksta tévy kontrolés (2014 metais 24,6
% mokiniy priklausé socialinés rizikos Seimy grupei).

1.9. Ateities planai ir kaip tai atsilieps jstaigos veiklai

Ateityje mokykla dél neigiamy demografiniy poky€iy mazéjant mokiniy skaidiui turéty
tapti mokykla-daugiafunkciniu centru.



