PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO JUOZO PAKALNIO MUZIKOS MOKYKLOS DIREKTORIAUS
2014 METU VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2015 m. kovo 26 d. Nr. T-61
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2014 m. kovo 20 d. sprendimu Nr. T-102 ,,Dél
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento tvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendzia

patvirtinti Pakruojo Juozo Pakalnio muzikos mokyklos direktoriaus 2014 mety veiklos
ataskaitq (pridedama).

Sis sprendimas gali bti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Meré - Asta Jasitiniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2015 m. kovo 26 d. sprendimu Nr. T-61

PAKRUOJO JUOZO PAKALNIO MUZIKOS MOKYKLOS
2014 METU DIREKTORIAUS VEIKLOS ATASKAITA

1. STRUKTURA, DARBUOTOJU PAREIGYBES

Pakruojo Juozo Pakalnio muzikos mokykla yra neformaliojo vaiky $vietimo ir formalyji
$vietima papildandio ugdymo mokykla. Joje vykdomos Svietimo programos : ankstyvojo (1-2
metai), pradinio (3 m.), pagrindinio (4 m.), iSpléstinio (1-2 m.), savirai§kos (1- 2 m.) muzikinio
ugdymo programos, neformaliojo vaiky $vietimo programos.

Mokykloje dirba 30 darbuotoju: 24 pedagogai (direktoré, pavaduotoja ugdymui, socialiné
pedagoge, akompaniatoré, 21 mokytojas, i§ jy 7- nepagrindinéje darbovietéje ir nepilnu kriiviu), 6
aptarnaujancio personalo darbuotojai (2 sargai, 2 valytojos, darbininkas, Gkvede).

Mokyklos organizaciné struktiira:

MOKYKLOS TARYBA

MOKYTOJU - MOKYTOJU BUHALTERIJA
ATESTACLIOS TARYBA GSVIETIMO [STAIGU
KOMISIJA APSKAITOS
SKYRIUS)
MOKYKLOS DIREKTORIUS
DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJAS (& \ OKVEDE
UGDYMUI ;
¥ \ ATVIRAS
NEFORMALIOJO JAUNIMO
MUZIKINIO UGDYMO UGDYMO SKYRIUS CFENTRAS
SKYRIUS
DARBININKAS
! L A VALYTOJOS
SOCIALINE SARGAI
FORTEPLJIONO, SMUIKO, PYNIMO PEDAGOGE KIEMSARGIS
PUCIAMUJU INSTRUMENTU, ROBOTIKOS (AJC VADOVE)
GITAROS, AKORDEONQ, DAILES ¥
KANKLIU, VOKALO, DRAMOS
MUZIKOS TEORIJOS SOKIY JAUNIMO
KLASES MUSAMUIU DARBUOTOJAS
BORELIAI

2. FINANSINES- UKINES VEIKLOS ANALIZE

2014 m. Juozo Pakalnio muzikos mokykla gavo finansavima: mokinio krepselio 173,6
tikst. Lt., i§ savivaldybés biudZeto- 817,5 tiikst.Lt., spec. 1€Sos (tévy inalai) 85,0 tikst. Lt. I viso
gauta asignavimyl1074084,64 lity.

Programos Panaudota Spec. programos Kreditoriniai
Darbo uzmok. su MK, | Tévy inasai, isiskolinimai ,
tikst.Lt tokst. Lt tikst. Lt
Darbo uzmokestis 717,8 24,1
Sodra 223,5 5,5
Komunalinés paslaugos. I3 42,5 41,6 21,6
Sildymas 42,5 25,3 21,0
Elektra i 12,5 0,3
Vanduo 38 0,3
Kvalifikacijos kélimas 0,5




Rysiai 43 0,4
Transporto paslaugos
Prekés . 1,3
Spaudiniai :'
Kitos paslaugos 5,3 1,7
IS viso 989,1 85,0 22,0

2014 m. mokyklos programos tikslas: Teikti kokybiskas, prieinamas ir gyventojy poreikius
atitinkan¢ias meninio ugdymo ir jaunimo uZimtumo paslaugas. Tikslu siekiama: uZtikrinti
formalyji ugdyma papildanéio ir neformaliojo ugdymo paslaugas vaikams ir jaunimui; teikti
pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai; uZtikrinti ugdymo programy turinio bei formy ivairove;
sudaryti salygas atviro jaunimo centro veiklai, mokyklos vadovy ir mokytojy kvalifikacijos kélimui.

Pakruojo rajono savivaldybés taryba 2014- 2015 m. m. yra patvirtinusi tokius maksimalius
mokyklos veiklos rodiklius: pagal muzikinio ugdymo programas ugdyti iki 156 mokiniy, nevirsijant
364 kontaktiniy valandy; papildomo meninio ugdymo valandy skai¢ius neturi vir$yti 58 kontaktiniy
valandy. Taupant lé$as, panaudotos 356 muzikinio ugdymo valandos (98 proc.) ir 38 papildomo
meninio ugdymo valandos (66 proc.).

Pakruojo Juozo Pakalnio muzikos mokykla igyvendino 2013- 2014 m. m. ugdymo plang
bei pradéjo vykdyti 2014- 2015 m. m. ugdymo plana. Pagal muzikinio ugdymo programas 2014-
2015 m. m. pradZioje mokeési 150 mokiniy, i$ jy 3 pagal ankstyvojo, 66 pradinio, 74 pagrindinio, 4
iSpléstinio, 3 savirai¥kos muzikinio ugdymo programas. Pagal muzikos instrumentus mokiniy
pasiskirstymas buvo toks: fortepijonas- 65, smuikas- 14, gitara- 6, fleita- 6, klarnetas- 3,
saksofonas- 9, trimitas- 7, akordeonas- 27, kanklés- 11, vokalas- 2. Papildomo meninio ugdymo
burelius lanké apie 116 mokiniy: pynimo birelio uZsiémimus lanké 50 mokiniy, linijiniy Sokiy- 12,
dailés- 10, rankdarbiy- 8, dramos- 9, mu$amyjy instrumenty- 8, robotikos- 8, stalo Zaidimy- 8
mokiniai. 2014 metais 15 mokiniy baigé pagrindinio muzikinio ugdymo programg ir gavo
neformaliojo vaiky $vietimo paZymeéjimus (2 akordeono, 2 fleitos, 1 klarneto, 2 trimito, 3 kankliy, 1
saksofono, 4 fortepijono). ’

AtsiZvelgiant | mokiniy gebéjimus, poreikius, galimybes, motyvacija, buvo tobulinamas
mokiniy individualiy plany (repertuaro) sudarymas, parenkama nauja muzikiné literatiira. Plétési
mokiniy muzikinio ugdymo galimybés: pradéta mokyti solinio ir ansamblinio dainavimo, groti
musamaisiais instrumentais. I$pléstas neformaliojo ugdymo bireliy pasirinkimas..

Atvirg jaunimo centra nuolat lanké ne maziau kaip 45 asmenys, bendras lankytojy skai¢ius
siecké 183. Centre vykdomas darbas su jaunimu siekiant, kad jauni Zmonés tapty samoningi,
savarankiski, atsakingi uZ savo ir visuomenés gerove, maZinti socialing atskirtj ir suteikti galimybes
jaunam Zmogui realizuoti save. Be nuolatinio kasdieninio socialinés pedagogés Inesos
Tamulionytés darbo, organizuoti tikslingi renginiai jaunimui. Paminétini: ,,Filmy naktis*, naktiné
stovykla ,Cia ir dabar®, ,Mes esam europieéiai®, komandinio darbo ir lyderystés mokymai ,,[junk
tasos transfunkcionieriy savyje®“, ,,Mes visi iSvien“, naktis su knyga Pakruojo miesto vie$ojoje
bibliotekoje, vasaros stovykla ,,Mes &ia“, vakaras su muzika, programos ,,Sniego gnitiZt¢“ renginys.

Stengiantis uZtikrinti saugia, higienos normas atitinkania ugdymo aplinka pagal
galimybes uZtikrinamos mokymosi ir darbo salygos. Savo jégomis atlikti smulkiis patalpy
prieZitiros ir remonto darbai. Vasara minimaliomis sanaudomis atlikti einamojo remonto darbai:
perdaZytas pirmojo auksto koridorius, vienas kabinetas, paremontuoti lauko laiptai.

Mokykloje buvo priZifirimi ir derinami muzikos instrumentai: suderinta 10 pianiny,
suremontuotas 1 akordeonas. Mokykla isigijo priemoniy, reikalingy $varai, ap$vietimui uZtikrinti,
ripinosi apSildymu, tadiau ne visada sutartyse numatytais terminais pavyko atsiskaityti su prekiy
bei paslaugu tiekéjais, nes triko lé$y.. Pasibaigus metams, liko 22 tukst. Lt kreditoriniy
isiskolinimy. Daugiausia likome skolingi uz Siluma- 21 tikst. Lt uz elektra- 0,3 tikst. Lt., uZ rysiy
paslaugas- 0,4 tiikst Lt., uZ vandeni- 0,3 tikst. Lt.

Visiems mokiniams, gyvenantiems 3 km. ir daugiau nuo mokyklos ir pateikusiems
autobusy bilietus, buvo apmokéta uz vaziavima i mokykla ir i$ jos; uz vaziavimg i§ viso sumokéta
1341 litas.



3. SANAUDOS VALDYMO ISLAIDOMS, PRIEDAI IR PREMIJOS
DARBUOTOJAMS, NUOBAUDOS

Mokyklai vadovauja mokyklos direktoré, dirba pavaduotoja ugdymui ir tikvedé; esantis 0,5
sekretorés etato.nebuvo naudojamas. Trijy administracijos darbuotojy atlyginimams per 2014 metus
i8leista 82728 Lt. Mokykloje dirbantiems mokytojams ir kitiems darbuotojams buvo taikomas
minimaliis koeficientai pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta apmokéjimo tvarka. Jokie
priedai ar premijos darbuotojams mokami nebuvo. Per 2014 metus nepasitaiké darbo drausmeés
paZeidimy, todél jokiy drausminiy nuobaudy pareiksta nebuvo.

4. VYKDYTOS PROGRAMOS IR PROJEKTAI

Parengta ir rajono taryboje patvirtinta mokyklos 2014 m. Ugdymo proceso ir ugdymosi
aplinkos uZztikrinimo programa. Programoje numatyti tikslai, uZdaviniai, priemonés aptarti Mokytoju
taryboje, jiems pritarta Mokyklos taryboje. Tarpiniai programos vykdymo rezultatai aptarti
Mokytoju tarybos posédZiuose pasibaigus pusmetiui, tvirtinami Mokyklos taryboje. Programoje
iSkeltiems tikslams jgyvendinti buvo vykdomi 2013- 2014 mokslo mety ir 2014- 2015 mokslo mety
ugdymo planai.

Vadovaujantis Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2013 m. geguZés 23 d. sprendimu Nr.
T-141 patvirtintu Pakruojo rajono neformaliojo $vietimo mokykly veiklos iSorinio vertinimo tvarkos
apra$u atliktas mokyklos vidaus jsivertinimas. Juo remiantis numatytas 2014- 2015 m.m. mokyklos
veiklos tikslas- bendruomenés santykiy gerinimas. UZdaviniai:

1.Puoseléti bendras vertybes, elgesio normas ir principus.

2 Kurti ir plétoti mokyklos tradicijas ir ritualus.

3.Tobulinti ugdymo sistema bendradarbiaujant su kolegomis ir mokiniy tévais.

Parengtas ir patvirtintas mokyklos strateginis veiklos planas 2014- 2017 metams.
Atnaujintos mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklés, visy pareigybiy apraSymai, su jais
supazindinti darbuotojai.

Mokyklos mokytojai, ju paruo$ti mokiniai aktyviai dalyvavo koncertingje veikloje,
konkursuose, festivaliuose. DidZiausias pasiekimas §iais metais buvo XVIII B. Dvariono
nacionalinio stygininky ir pianisty konkurso nacionaliniame ture Vilniaus B. Dvariono muzikos
mokykloje fortepijono 3 klasés mokinés Emos Stakutytés iSkovotas diplomatés vardas (mokytoja
Natalija Chrapaéiené). Respublikiniame jaunyjy pianisty konkurse ,Klasikos garsai“ Ema
Stakutyté apdovanota I laipsnio diplomu, Greta Gaubyté¢ III laipsnio diplomu.

Mokytojos S. Vaitiekiinienés paruostos solistés André Snapstyté ir Ruta Kairyté dalyvavo
zoniniame ,Dainy dainelés“ konkurso ture, Riuta Kairyté pateko ir | respublikinj tura.
Respublikiniame pranciizi$ky dainy festivalyje ,,L‘amour change le monde!“ Riita Kairyté laiméjo
Grand prix ir stazuot¢ Pranciizijoje.

Lietuvos mokiniy liaudies dailés konkurse ,,Sidabro vainikélis* pynimo studijos vadovés
Zitos Adomaitienés ugdytiné Roneta Grigaityté apdovanota II laipsnio diplomu.

[vairiuose instrumentinés muzikos festivaliuose sékmingai dalyvavo fortepijono mokytoju
N. Chrapadienés, S. Andrelitinienés, J. Marttzienés, smuiko mokytojos L. Stravinskienés,
akordeono mokytojy L. Siaulienés ir A. Janeliinienés mokiniai.

Pakruojo rajono ,Jaunyjy Zvaigzdudiy apdovanojimuose” nominacijas pelné vokalisté
André Snapstyté ir atviro jaunimo centro vadové Inesa Tamulionyté.

Savivaldybés ir nacionalinés filharmonijos organizuotoje sakralinés muzikos valandoje
Pakruojo $v. Jono Krikstytojo bazny¢ioje su solistu J. Sakalausku dainavo mokinés R. Kairyte, A.
Snapityté ir mokytoja S. Vaitiekiiniené.

Tradiciniais tapo mokyklos projektai, koncertai: ,,Muzikiniai rudenys“ su Siauliy
kameriniu orkestru, koncertai kultiros centre, skirti Moters dienai, Motinos dienai, ,,Skambékite,
kanklés*, ,,Muzikuokime kartu®, koncertai ,, Zemynos“ pagrindinés mokyklos mokiniams, darZeliy
auklétiniams, tévams. Muzikos mokyklos pedagogai organizavo koncerta Linkuvos socialinés
globos namuose , Pakruojo nestacionariy paslaugy centro jubiliejui skirtame renginyje. GlaudZiai



bendradarbiaujant su Pakruojo Juozo Paukstelio biblioteka, mokyklos mokiniai su muzikiniais
pasirodymais dalyvavo renginiuose: ,,Pabiikime su Donelai¢iu“, renginyje, skirtame nacionalinei
biblioteky savaitei, ,,Knygu diena®, literatliring¢je- muzikinéje popietéje J. Paukstelio bibliotekoje
,, Tegul skrenda vaikystés aitvarai®, Baltijos kelio 25-mec¢iui skirtoje popietéje.

Suorganizavau higienos normy mokymus mokytojams. Dalyvavau Pakruojo rajono 2014-
2020 m. strateginio plétros plano darbo grupéje, kaip mokykly iSorés vertintoja dalyvavau vertinant
dviejy Salies mokykly veikla. Kartu su mokytoja N. Chrapatiene dalyvavome SU Meny fakulteto
Muzikos pedagogikos magistrantiiros studijy programos vertinime. Dalyvavau naujai rengiamy
vadybos eksperty kursy 1 sesijoje, mokslinéje- praktinéje konferencijoje ,,Jaunimas globalioje
visuomenegje: poky¢iai ir i88ukiai“ (kartu su I. Tamulionyte).

Mokyklos pedagogai kélé savo kvalifikacijgq seminaruose: ,,Mokyklos veiklos ir pamokos
kokybés tobulinimas panaudojant IQES online Lietuva®, ,Mokymasis bendradarbiaujant®,
»Jaunojo atlikéjo ruosimas konkursams®, ,,Muzikinio- pedagoginio darbo ypatumai su skirtingy
gebéjimy mokiniais“, ,,Pramoginés muzikos pritaikymas tautiniams instrumentams®, ,,Vokaliniy
gebéjimy ugdymas muzikos pamokoje®, ,Netradiciniy ‘techniky panaudojimas dailés pamokose.
Zibalografija“, , Teatrinés priemonés pedagogo darbe®, mokymuose FSPU vadovams, Martino
Lysholmo Jepseno seminare ,Fortepijono technikos pratimai“, ,, Aktyvigju mokymosi metody
panaudojimas muzikos pamokose®. Pavaduotoja ugdymui J. Martiiziené pradéjo antros pakopos
Fortepijono pedagogikos studijas Klaipédos universitete.

Mokykla pateiké paraiska Lietuvos Respublikos ir Europos ekonominés erdvés finansinio
mechanizmo programos LTO05 ,Rizikos grupés vaikai ir jaunimas® paramai gauti pagal priemong
,»Atviry jaunimo centry plétra®, taip pat Atviry jaunimo centry veiklos programy finansavimo 2014
metais konkursui. Deja, finansavimas nebuvo skirtas.

Socialiné pedagogé dalyvavo tarptautinéje konferencijoje ,Socialiné gerove
tarpdisciplininiu poZifiriu“, Mentoriy mokymuose, seminare ,,Darbas su socialinés rizikos grupés
vaiky tévais“, mokymy programoje ,,Saugumas man patinka“ paty¢iy elektroninéje erdvéje tema,
seminare ,,Meilés pamokos: kaip kalbéti apie lytiSkuma su paaugliais?*

5. INFORMACINIY TECHNOLOGILJU DIEGIMAS

Mokykla turi 4 neSiojamus kompiuterius, 3 stacionarius, Multimedia projektoriy,
kopijavimo aparata, tris spausdintuvus. Visi kompiuteriai naudoja bevieli interneto rysj.
Nesiojamieji kompiuteriai ir projektorius skirti mokytojy darbui- jie turi galimybe rasti kiiriniy naty,
iraSy, metodinés medZiagos, ja vaizdZiau pateikti mokiniams. Deja, $ia galimybe turi tik 4
mokytojai i§ 21. Atviro jaunimo centro vadové darbui naudoja savo nuosavag kompiuterj, nes
nupirkti néra 1é$y. Savu kompiuteriu naudojasi ir robotikos biirelio vadovas. Veikia mokyklos
internetinis puslapis, kuriame talpinama bitina ir naujausia informacija. Kadangi neturime

"

informatikos specialisto, kyla problemy priZiiirint kompiuterius, atnaujinant tinklapio medzZiaga

6. GAUTI'SKUNDAI, PRASYMAI, PADEKOS

Vadovaujantis Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2014 m. birZelio 26 d. sprendimu Nr.
T-205 ,,Dél Pakruojo rajono savivaldybés 2014-2016 mety korupcijos prevencijos programos ir
programos jgyvendinimo priemoniy plano patvirtinimo® ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
korupcijos prevencijos veikla, buvo parengta mokyklos 2014-2016 mety korupcijos prevencijos
programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas. Mokyklos patalpose sudaryta galimybé pateikti
bendruomenés nariams anoniming informacija apie visokio pobiidZio negeroves mokykloje. Kol kas
skundy néra gauta. Sulaukta keletas konkre€iy pageidavimy rastu ir ZodZiu dél galimybés pakeisti
mokytoja; i problema i¥spr¢sta pradéjus dirbti kitai pedagogei. Mokykloje stengiamasi visus
mokyklos gyvenimo klausimus, problemas, nesutarimus  spregsti bendraujant, kalbantis,
diskutuojant. Vykstan¢iy tévy susirinkimy, mokytoju posédZiy ar neformaliy susitikimy metu
kalbamés aktualiais klausimais.

Mokykla gavo padéky uz koncerty organizavima, dalyvavima renginiuose. Visi mokytojai,
ruo$e mokinius konkursams ir festivaliams, gavo padékos rastus i$ renginiy organizatoriy.



7. TIKRINUSIU INSTITUCIJU PATEIKTU ISVADU BEI PASIULYMU
APIBENDRINIMAS
Siauliy visuomenés sveikatos centro Pakruojo skyrius atliko planing visuomenés sveikatos
saugos kontrole. Jos metu higienos normy pazeidimy nenustatyta. Visuomenés sveikatos centras
taip pat atliko prekiy ir paslaugy kainy patikrinima. Patikrinimo akte nurodoma, kad apskai¢iuojant
tévy mokestj uZ vaiko mokymasi muzikos mokykloje paZeidimy nenustatyta.

8. PAGRINDINES MOKYKLOS PROBLEMOS

2014 metais islieka pagrindinés dvi problemos: patalpos ir nepakankamas finansavimas.
Individualaus muzikinio ugdymo vienam vaikui patalpos plotas neatitinka norminiy akty 8 i3 13
klasiy, per maZza koncerty salé. Mokyklai nuolat reikalingas transportas mokiniy nuveZimui i
konkursus, festivalius, koncertus, kitus renginius. Nuomotis irgi problemiska, nes tam nebuvo skirta
16¥y. DaZnai tévai veé savo transportu, geranoriskai padéjo Svietimo, Kultiiros skyriai. Mokestj uZ
vaiky dalyvavima konkursuose sumokédavo tévai ar netgi patys mokytojai. Triksta muzikos
instrumenty: kankliy, smuiky, gitary, pu€iamyjy, musamuyjy. Labai brangus pastato L. Giros g. 4
Sildymas. Prekéms (vadovéliams, spaudiniams, kitoms ugdymo priemonéms), taip pat kvalifikacijos
kelimui pinigy beveik nelieka. Tikimés, kad ivedus neformaliojo $vietimo mokinio krepseli, jame
bus numatytos 1é3os ne tik mokytojy atlyginimams, bet ir kitoms su ugdymu susijusioms i$laidoms.

Dvi mokytojos (akordeono ir kankliy) su mokiniais dirba Linkuvoje, darZelio ,,Saltinélis*
patalpose. Kadangi patalpa naudojasi ir darZelis, kartais kyla problemy suderinant abiejy institucijy
poreikius. Patogiausia buty turéti nuolatines, tik muzikos mokyklos naudojamas patalpas.

9. ATEITIES PLANAI IR KAIP TAI ATSILIEPS MOKYKLOS VEIKLAI

Parengtame Pakruojo rajono strateginiame plane 2014- 2020 m. numatyta mokyklai
priklausanéio pastato L. Giros g. 4 renovacija: pastato atnaujinimas ir ap§iltinimas, vidaus patalpy
remontas ir pritaikymas Juozo Pakalnio muzikos mokyklos ir Atviro jaunimo centro veiklai. Siems
darbams numatyta naudoti ES investicines lé3as, savivaldybés ir valstybés biudZeto léSas.
Persikélus muzikos mokyklai i $ias patalpas, pageréty salygos mokiniams ir mokytojams: kabinetai
biity erdvesni, S$iltesni, geresné akustika, biity jrengtas mokytoju kambarys. Jaukesnés ir
funkcionalesnés biity atviro jaunimo centro patalpos. Jei pavykty surasti laisvas patalpas Linkuvoje
(galbiit specialiosios mokyklos patalpose?), mokytojos ten galéty dirbti laisvesniu grafiku, darbas
bity efektyvesnis.

Mokyklos ateities planai atsispindi mokyklos strateginiame veiklos plane 2014- 2017
metams. Jame i$kelta vizija- Pakruojo Juozo Pakalnio meno mokykla- patrauklus muzikings ir
kitokios meninés kultiiros Zidinys, skirtas Pakruojo rajono vaikams, vykdantis atviraji darba su
jaunimu, turintis brandZius meno kolektyvus, gera materialing baze. Numatyti mokyklos strateginiai
tikslai ir uzdaviniai:

1. Mokyklos savitumo puoseléjimas plétojant neformaliojo $vietimo ir jaunimo uZimtumo
paslaugas (plésti meniniy kryp&iy ugdymo programy pasirinkima, steigiant mu$amuyjy instrumenty,
vokalo, Sokiy, dailés klases; aktyvinti projekting, konkursing ir koncerting veikla; skatinant
ugdymosi motyvacija, sumaZinti ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy skai¢iy, plétoti atviro
jaunimo centro veiklg).

2. Bendradarbiavimu ir pagarba grindZiamy santykiy kiarimas ir puoseléjimas (plésti
socialiniy partneriy tinkla; tobulinti bendradarbiavimg su tévais, gerinti mokyklos kolektyvo
mikroklimatg.

3. Ugdymo(si) salygu gerinimas (jrengti uZsiémimams ir jaunimo veiklai patalpas L. Giros
g. 4 pastate, atnaujinti mokyklos materialing baz¢). '



