PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

_ SPRENDIMAS
DEL LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2014 m. birzelio 26 d. Nr. T-215
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos biudZetiniy istaigy istatymo 4 straipsnio 2 dalimi ir 3
dalies 1 punktu, 6 straipsnio 2 dalimi Pakruojo rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Linkuvos socialiniy paslaugy centro nuostatus (pridedama).

2. Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2009 m. liepos 30 d. sprendimg Nr. T-222 , D¢l
Pakruojo rajono savivaldybé Linkuvos socialiniy paslaugy centro savarankisko gyvenimo namy
senyvo amziaus Zmonéms padalinio nuostaty patvirtinimo*.

3. PripaZinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2010 m. liepos 1 d.
sprendimg Nr. T-198 ,Dél Pakruojo rajono Linkuvos socialiniy paslaugy centro savarankisko
gyvenimo namy senyvo amZiaus Zmonéms padalinio nuostaty patvirtinimo®.

4, Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2013 m. gruodZio 19 d.
sprendima Nr. T-344 ,,Dél Linkuvos socialiniy paslaugy centro nuostaty patvirtinimo®,

Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
{statymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2014 m. birZelio 26 d. sprendimu Nr. T-215

LINKUVOS SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Linkuvos socialiniy paslaugy centro nuostatai reglamentuoja Linkuvos socialiniy
paslaugy centro (toliau — centras) teising forma, priklausomybg, savininka, savininko teises ir
pareigas jgyvendinanéia institucijg, buveing, centro pagrinding paskirtj, veiklos teisini pagrinda,
stiti, tikslus ir uZdavinius, funkcijas, centro teises ir pareigas, teikiamas socialines paslaugas,
veiklos organizavima ir valdyma, darbuotojy priémima i darba, ju darbo apmokejimo tvarka, lésy
Yaltinius, ju naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos kontrolg, reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Linkuvos socialiniy paslaugy centras, trumpasis
pavadinimas — Socialiniy paslaugy centras. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas
168098016.

3. Centras jsteigtas 2001 m. sausio 4 d.

4, Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro savininkas — Pakruojo rajono savivaldybeé.

6. Centro savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Pakruojo rajono
savivaldybés taryba, kuri:

6.1. tvirtina centro nuostatus;

6.2. priima j pareigas ir i$ jy atleidZia centro vadova;

6.3. priima sprendimus dél:

6.3.1. centro buveinés pakeitimo;

6.3.2. reorganizavimo ar likvidavimo;

6.3.3. filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

6.4, skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

6.5. sprendia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir centro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

7. Centras yra viedasis juridinis asmuo, turintis atsiskaitomajg ir kitas saskaitas banke,
antspauda, nuostatus. Centro buveinés adresas: Pakruojo rajono savivaldybe, Linkuva, Taikos g. 24.

8. Centro pagrindiné paskirtis — teikti kokybiskas socialines paslaugas Pakruojo rajono
gyventojams, siekiant uzkirsti kelig asmens, $eimos, bendruomenés socialinéms problemoms kilti
bei visuomenés socialiniam saugumui uZtikrinti.

9. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy staigy ir kitais istatymais, kitais
teisés aktais ir savo nuostatais.

10. Centro veikla koordinuoja Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Socialinés
riipybos skyrius (toliau — Socialinés riipybos skyrius).

IL. CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI

11. Centro veiklos sritis — socialinés paslaugos.

12. Centro veiklos riiSys pagal Ekonominés veiklos rodikliy klasifikatoriy:
12.1. stacionariné pagyvenusiy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla — 87.30;
12.2. kita stacionariné globos veikla — 87,90;

12.3. socialinio darbo veikla, susijusi su apgyvendinimu — 85.31;



T—+

12.4. Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla — 86.

13. Centro tikslas — sukurti socialiai paZeidZiamiems rajono gyventojams (seniems,
vieniSiems, pagyvenusiems ir suaugusiems, turintiems lengvg proto ir psichikos negalig) socialiai,
psichologiSkai, ekonomiSkai priimtinas gyvenimo salygas, atitinkan¢ias Pakruojo rajono
savivaldybés galimybes, teikti socialing globa, atitinkancia likusiy be tévy globos vaiky socialinés
globos normas

14. Centro uZdaviniai:

14.1. Teikti bendrgsias socialines paslaugas Linkuvos miesto gyventojams:

14.1.1. informavimo ir konsultavimo;

14.1.2. asmeninés higienos ir prieZitiros paslaugy organizavimo,

14.1.3. maitinimo organizavimo ir kitas bendrasias paslaugas.

14.2. Teikti specialigsias socialines paslaugas Linkuvos socialiniy paslaugy centro
gyventojams:

14.2.1. socialing prieZilirg — suaugusiems nejgaliems asmenims;

14.2.2. socialing globa — seniems, nejgaliems;

14.2.3. socialing globa — vaikams likusiems be tévy globos;

14.3. Vykdyti asignavimy valdymo funkcijas, tinkamai tvarkyti finansing apskaita.

14.4. Racionaliai ir ekonomi3kai naudoti materialines vertybes, tinkamai tvarkyti jy

. apskaita.

14.5. Priziuréti pastatus, jrengimus ir komunikacijas, tvarkyti teritorija.

14.6. Laikytis sanitarinio, higieninio ir prieSepideminio réZimo.

15. Centras atlieka tokias funkcijas:

15.1. teikia bendrasias informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir atstovavimo,
transporto organizavimo, sociokultiirines, asmens higienos ir prieZiiiros paslaugy organizavimo bei
kitas paslaugas;

15.2. igyvendina socialines programas;

15.3. apripina asmenis nejgaliyjy techninés pagalbos priemonémis, tarpininkauja
organizuojant $iy priemoniy remonta;

15.4. dalyvauja vertinant atskiry asmeny, socialiniy grupiy, bendruomenés socialinius
poreikius;

15.5. tenkina specialiuosius poreikius pagal galiojan€ius specialiyjy poreikiy nustatymo
kriterijus ir taisykles;

15.6. rengia ar dalyvauja rengiant ir vykdant socialiniy paslaugy infrastruktiirg tobulinan¢ius
projektus ir programas, finansuojamas i$ jvairiy fondy 1é3uy;

. 15.7. dalyvauja rengiant socialing paramg ir paslaugas reglamentuojandius savivaldybés
norminius teisés aktus ir svarstant valstybés norminiy teisés akty projektus;

15.8. pagal savo kompetencija bendradarbiauja su valstybés institucijomis ir
nevyriausybinémis organizacijomis;

15.9. organizuoja darba komandiniu principu;

15.10. vykdo $vietiamaja informacing ir prevencing veikla;

15.11. vykdo projekting veikla;

15.12. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymuy, Vyriausybés nutarimy, Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty pavestas funkcijas ir jgyvendina kitas socialines
programas.

I1I. CENTRO TEISES IR PAREIGOS

16. Centras, igyvendindamas jam pavestus tikslus ir uzdavinius ir atlikdamas jam paskirtas
funkcijas, turi teisg:

16.1. naudoti jstaigos lé3as nuostatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

16.2. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;



16.3. teikti mokamas socialines paslaugas Pakruojo rajono savivaldybeés tarybos patvirtintais
teikiamy paslaugy ikainiais bei tarifais;

16.4. organizuoti studenty (moksleiviy) praktika centre;

16.5. rengti ir igyvendinti ilgalaikes strategines ir trumpalaikes programas ir projektus;

16.6. teikti pasitilymus rengiant socialiniy paslaugy teikima reglamentuojancius valstybés ir
savivaldybés norminiy akty projektus;

16.7. pagal kompetencija bendradarbiauti ir palaikyti rySius su Lietuvos bei uZsienio
valstybiy atitinkamomis institucijomis ir tarptautinémis organizacijomis, dalyvauti jgyvendinant
tarptautinius projektus;

16.8. teikti pasiiilymus Pakruojo rajono savivaldybés administracijai dél centro teikiamy
socialiniy paslaugy ir vykdyti funkcijy organizavimo ir tobulinimo reikalavimus;

16.9. bendradarbiaudamas su Socialinés riipybos skyriumi, analizuoti socialiniy paslaugy
poreiki Pakruojo rajone;

16.10. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

17. Centro pareigos yra uztikrinti jam pavesty tikslo ir uzdaviniy igyvendinima ir priskirty
funkcijy kokybiska atlikima.

IV. CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

18. Centro veikla organizuojama pagal centro direktoriaus patvirtintg centro metinj veiklos
plana.

19. Centras turi tris struktiirinius padalinius:

19.1. Savaranki3ko gyvenimo namus — 30 viety;

19.2. Savarankisko gyvenimo namus senyvo amZiaus asmenims — 32 viety;

19.3. Samarieciy vaiky globos namus ,,Naminukas® — 10 viety.

20. Centre yra nustatyta 22 vietos trumpalaikei ir ilgalaikei socialinei globai teikti.

21. Centrui vadovauja ir uZ jo veikla atsako centro direktorius, kurj i pareigas skiria ir
atleidia 1§ juy teisés akty nustatyta tvarka Pakruojo rajono savivaldybés taryba ar jos jgaliotas
asmuo.

22. Centro direktoriaus kompetencija:

22.1. organizuoti centro darba, kad bity igyvendinami biudZetinés istaigos tikslai ir
atlickamos nustatytos funkcijos;

22.2. uztikrinti, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir centro nuostaty;

22.3. tvirtinti biudZetinés jstaigos struktiirg ir pareigybiy sarasa, nevirSijant nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

22.4. numatyti centro veiklos kryptis, tvirtinti jstaigos metinj veiklos plang, padaliniy
veiklos planus, centro darbo tvarkos taisykles;

22.5. vadovauti centro strateginio ir metinio veiklos plany rengimui, jy jgyvendinimui,
organizuoti ir koordinuoti centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, analizuoti ir vertinti centro
veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius;

22.6. nevirsijant savo kompetencijos, leisti {sakymus;

22.7. tvirtinti darbuotojy pareiginius nuostatus, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity
akty nustatyta tvarka priimti ir atleisti centro darbuotojus, skatinti juos, skirti drausmines
nuobaudas, vykdyti kitas personalo valdymo funkcijas;

22.8. sudaryti darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas visais su
darbu susijusiais aspektais;

22.9. sudaryti ir dalyvauti jvairiy komisijy, darbo grupiy veikloje;

22.10. atstovauti centrui jstaigose, institucijose arba jgalioti kitus asmenis;

22.11. ripintis darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaryti jiems salygas tobulinti
kvalifikacija;

22.12. organizuoti centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

22.13. sudaryti centro sutartis dél centro funkcijy atlikimo;



22.14. uztikrinti racionaly ir taupy lé8y, turto naudojima, veiksmingg centro vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

22.15. garantuoti, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

22.16. bendradarbiauti su socialinémis ir kitomis {staigomis, centro rémg¢jais,
visuomeninémis organizacijomis;

22.17. teikti tvirtinti Savivaldybés tarybai veiklos ataskaitas, finansiniy ataskaity rinkinius;

22.18. vykdyti kitas teisés aktuose ir pareigybés apradyme nustatytas funkeijas.

23. Centro direktorius pavaldus ir atskaitingas Pakruojo rajono savivaldybés tarybai arba jos
jgaliotam asmeniui.

V. CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

24. Centro savininko jam perduotas ir centro jgytas turtas nuosavybés teise priklauso centro
savininkui, o centras §j turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty nustatyta tvarka.

25. Centro lé$y Saltiniai gali bti:

25.1. valstybés biudZeto ir savivaldybés biudZeto asignavimai;

25.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudZety ir kity valstybeés ir savivaldybiy pinigy fondy léSos;

25.3. kitos teisétai gautos léSos;

26. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

27. Centro buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

28. Centro veiklos prieziiira atlieka savivaldybés vykdomoji institucija.

VI. DARBUOTOJY PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

29. Centro darbuotojus i darba priima, nustato jiems atlyginima, skiria nuobaudas, skatina ir
atleidZia i§ darbo centro direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais
teisés aktais.

30. Didziausig leisting darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanéiy darbo
uzmokestj, skai¢iy nustato ir tvirtina centro savininkas.

31. Centro darbuotojy darbo uZmokesCio dydis nustatomas Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

VII. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS

32. Centras naudojasi Pakruojo rajono savivaldybés interneto svetaine, kurios adresas
www.pakruoiis.It. Prane$imai ir informacija visuomenei apie centro veiklg skelbiami vie$ai
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

33. Centro nuostatai kei¢iami ir papildomi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos.

34. Centro nuostatai ir ju pakeitimai tvirtinami Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
sprendimu ir jregistruojami teisés akty nustatyta tvarka.

35. Centras jregistruojamas, reorganizuojamas ar likviduojamas Lietuvos Respublikos
istatymy nustatyta tvarka.
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