PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

. SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO BALSIU PAGRINDINES MOKYKILOS DIREKTORIAUS
2013 METU VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2014 m. kovo 20 d. Nr. T-76
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2012 mety gruodZio 20 d. sprendimu Nr. T-3 12 ,,Dél
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento tvirtinimo" patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendZia

patvirtinti Pakruojo rajono Balsiy pagrindinés mokyklos direktoriaus 2013 mety veiklos
ataskaita (pridedama).

Sis sprendimas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Mere Asta Jasiliniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2014 m. kovo 20 d. sprendimu Nr. T-76

PAKRUOJO RAJONO BALSIU PAGRINDINES MOKYKLOS DIREKTORIAUS
2013 M. VEIKLOS ATASKAITA

Balsiy pagrindiné mokykla vykdo prieSmokyklinj ugdyma, teikia pradinj ir pagrindinj
i§silavinimg. Dirba 23 pedagogai, i§ jy du administracijos darbuotojai, keturi pagalbos mokiniui
specialistai, bibliotekininkas. Tik dvi mokytojos (tikybos ir muzikos) dirba ne pagrindinése
pareigose. Dauguma pedagogy gyvena Balsiuose ir Petraditinuose. Mokykloje dirba 18 ikinio
personalo darbuotojy, kurie uZtikrina normalias mokymosi salygas.

Mokyklos organizaciné strukttra yra tokia:

1. Balsiy pagrindinés mokyklos organizaciné struktiira

Mokyklos taryba

Direktorius

| — 7 |

2. Finansinés ikinés veiklos analizé.

Direktoriaus pavaduotoja - - - Sekretore
ugdymui Dlrektorlal:ls .pszaduotoj a Soc. pedagogé
akiul Bibliotekininké
Spec. pedagogé
Logopedé
Mokytojo padéjéja
Kompiuterininkas
A 4
Mokytojai Aplinkos personalas:
Klasiy vadovai Viréjos
Kiemsarge
Riibininke
Pagalbiniai darbininkai
Valytojos
Kirikai
Sargai

2013 m. skirto finansavimo (390,3 tukst. Lt) uzteko minimaliai uZtikrinti Lietuvos
higienos normas atitinkan¢ia ugdymosi aplinka. I$ 8ios sumos atmetus darbo uZmokestj ir socialinio
draudimo imokas, turéjome 85,6 tukst. prekéms ir komunalinéms paslaugoms: 56,8 tukst. Lt



iSleidome kietam kurui ir elektrai, uz 15,0 tikst. Lt buvo baigti keisti centrinio mokyklos korpuso
langai, kiti pinigai panaudoti biitiniausioms reikméms (ry$iams, valymo priemonéms ir pan.).

Baigiant finansinius metus, turéjo 36,8 tukst. Lt kreditorinj jsiskolinima (tame tarpe uz
prekes ir paslaugas 6,8 takst. Lt).

Tvarka, §vara patalpose ir teritorijoje, temperatiiros ir ap$vietimo reZimas minimaliai
atitiko higienos normy reikalavimus, nebuvo dideliy higienos normy paZeidimy, dél kuriy ugdymo
istaigoje reikéty nutraukti veikla.

2013 m. Balsiy mokyklos mokinio krep3elis buvo 873,6 tikst. Lt. Beveik visi pinigai
buvo panaudoti atlyginimams ir socialinio draudimo imokoms. Prekéms ir paslaugoms (mokymo
priemonéms, vadovéliams, mokiniy paZintinei veiklai, IKT diegimui, pedagoguy kvalifikacijai)
panaudojome 18,3 tikst. Lt, turtui isigyti 2,0 tiikst. Lt (pirkome 1 kompiuterinj projektoriy).
Mokinio krepselio 1ésy §iek tiek triko, tad buvo pridéta i§ pagal MK skaifiavimo metodika
atimamy 6 procenty.

Mokykla vykdé sutartinius jsipareigojimus su veZ&jais, paveZan&iais mokinius, ir
kontroliavo, kad veZéjai vykdyty savo isipareigojimus. Mokiniai I pusmeti buvo paveZami
K.Matulio ymonés transportu. Nuo rugséjo 1 d. mokinius | mokykla paveza AB ,Pakruojo
autotransportas™ autobusas. I mokykla paveZama apie 140 mokiniy. PavéZéjimui buvo iSleista 80
tokst. Lt. Nebuvo né vieno mokinio, gyvenantio 3 ir daugiau kilometry nuo mokyklos ir
nepavezamo i ja ir | namus,

3. Sanaudos valdymo i§laidoms, priedai ir premijos darbuotojams, nuobaudos.

Mokyklai vadovauja direktoré, ji turi pavaduotoja ugdymui. Sanaudos valdymo islaidoms
2013 m. buvo 82,1 tiikst. Lt.

Mokykloje dirbanéioms spec. pedagogei logopedei prieémokyklinés grupés auklétojai
privalomi §V1et1mo ir mokslo ministro patvirtintame ,,Svietimo jstaigy darbuotom ir kity istaigy
pedagoginiy darbuotojy darbo apmokeéjimo tvarkos aprale®. Per metus nebuvo i§mokéta né viena
premija. Darbuotojams drausminiy nuobaudy skirta nebuvo.

4. Vykdomos programos ir projektai.

Pagrindiné direktoriaus funkcija yra organizuoti mokyklos darba, kad bty jgyvendinami
mokyklos veiklos programoje numatyti tikslai ir uzdaviniai.

2013 m. mokyklos programoje buvo numatyti tokie tikslai ir uZdaviniai:

Tikslas. UZtikrinti formaliojo ir neformaliojo 3vietimo programy vykdyma ir pagalbos
teikimg mokiniui, mokytojui, Seimai laiduojant prieSmokyklinio, pagrindinio ugdymo ir
neformaliojo §vietimo prieinamuma,.

1 uzdavinys. [gyvendinti bendrojo lavinimo programas.

Mokykloje buvo vykdomas pradinis (4 komplektai) ir pagrindinis (6 komplektai)
ugdymas. Bendrasis lavinimas vykdomas orientuojantis i Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro jsakymais patvirtintas Bendrasias programas ir Bendruosius ugdymo planus. Ugdymas
diferencijuojamas ir individualizuojamas, skiriamas démesys bendryjy kompetencijy ugdymui.
Rezultatai: Balsiy pagrindinéje mokykloje per metus vidutini$kai mokési 171 mokinys. Ugdymo
programos vieneriy mokslo mety dalj sékmingai baigé (be neigiamy jvertinimy) 96,57% mokiniy, i
auks$tesne klase perkelti visi mokiniai. Pagrindinio ugdymo programg sé¢kmingai baigé visi 8
deSimtokai.

2 uzdavinys. Vykdyti neformaliojo ugdymo programas.

Mokykla vykdé 19 neformaliojo ugdymo programu, Mokykloje veiké prie§mokyklinio
ugdymo grupé.

Rezultatai: Prie§mokyklinio ugdymo programg sékmingai baigé 15 vaiky. Mokykloje per metus
buvo panaudota 100 % neformaliam ugdymui skiriamy valandy, veiké 19 bireliy.
3 uZzdavinys. Gerinti pamokos kokybe.



Organizuotas direkcinés tarybos darbas. DT kelé tiksla - jtakoti mokyklos darbo
kokybe atliekant kai kuriy mokyklos veiklos klausimy i$samig analiz¢. [vyko devyni posédziai,
kuriy metu aptarta rekomendacijy ,,Dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems
mokiniams® taikymas ir tvarka, darbo organizavimas prieSmokyklinéje grupéje, penktoky
adaptacija dalykinéje sistemoje, mokytojos J.Bagdonienés darbas, kompiuterines technikos
naudojimas, pamokos kokybé pradinése klasése, namy darby apimtys ir efektyvumas, darbuotojy ir
administracijos bendradarbiavimas (klausimas analizuotas kartu su darbo taryba).

Ivyko 6 mokytojy tarybos posédZiai. Be tradiciniu klausimy apie pusmeciy
pasiekimus, mokiniy kélima buvo analizuotas mokytojy kvalifikacijos kélimas, ugdymo plano
igyvendinimas, mokyklos veiklos isivertinimo i§vados.

Pagal priimtg susitarima jgyvendintos integruojamosios programos.

Paskelbtos visy mokytojy vertinimo sistemos mokyklos elektroniniame dienyne.

Kiekvieng pusmeti klasiy vadovai fiksavo kiekvieno vaiko kokybing pasiekimy ir
paZangos analizg, kartu su mokiniais pildé pasiekimy lapus.

Rezultatas: 5-10 kl. mokiniy mokymosi kokybé planuota 16 % — pasiekta 21,51 %.

4 uzdavinys. Kelti mokytoju kvalifikacijg.

Atliktas mokyklos veiklos rodikliy ,,Klasiy mikroklimatas® ir ,,Mokiniy asmenybés ir
socialiné raida® isivertinimas. Dauguma poZymiy jvertinta I, III, IV lygiu, tad sialymy veiklos
tobulinimui nebuvo daug: organizuoti psichologinius seminarus vaikams mokant konflikty
sprendimo biidy, { klasiy vadovy planus jtraukti ir vykdyti vaiky sitlomus renginius, akinti dalj
mokiniy lankyti biirelius, daZniau pasidziaugti gerais darbais, pasiekimais.

Organizuotas pradiniy klasiy mokytojy ir mokytojy dalykininky metodiniy grupiy
darbas. Svarbiausi darbai: organizuoti kompiuteriniy mokomujy programy pristatymai — mokymai,
mokykloje vyko psichologo E. Karmazos seminaras “Streso valdymas ir jtampa darbe”, 3 mokytojai
vedé atviras pamokas, kurios buvo aptaros metodinése grupése, mokytojai dalinosi geraja patirtimi
apie projekto ir kity metody taikyma, apie pamokos modernizavimo galimybes, apie vertinima ir
isivertinima pamokoje; visi mokytojai dalyvavo 3 dieny mini mokymuose “Vertinimas ugdant”
(dalyvaujant UPC projekte ,Pedagogu kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos
plétra“), organizuotas praktinis uZsiémimas “Mokytoju kalbos vartojimo klaidos, jy taisymas™.

Kaip ir planuota, atestavosi 4 mokytojai. Reguliariai vyko mokytojy pirmadieniniai
susirinkimai, jy metu mokytojai ne tik aptaré tos savaités aktualijas, bet ir buvo supaZindinti su
iS¢jusiais naujausiais dokumentais: ,Rekomendacijomis dél poveikio priemoniy taikymo
netinkamai besielgiantiems mokiniams*, ugdymo planais ir kt.

Rezultatai: Atestuoti 4 mokytojai, jvyko 4 dalinimosi patirtimi renginiai, 2 kultiirinés
— paZintings i§vykos. Kolektyviai kvalifikacija buvo keliama 4 dienas (planuota 3).

5 uzdavinys. Vykdyti kiirybi§kumo ugdymo projektus.

Sekmingai dalyvavome projekto ,Kurybinés partnerystés® 2012-2013 m.m.
programoje ,,Tyrinéjan¢ios mokyklos“: jgyvendinome projekta LSiltesni santykiai — jaukesné
klasé™: klasés-skaityklos interjero kiirimas vienijant klase. Tyrinéjome, kaip vieningas kirybinis
tikslas — klasés interjero kiirimas — gali padéti apjungti, suvienyti 8 klasg, atskleisti pavieniy vaiky
talentus ir padidinti mokiniy susidoméjima matematika, fizika, technologijomis ir daile. Pateike
paraiska, nuo rugséjo 1 d. patekome | kita projekto etapg ,,Poky&iy mokykla®: 2013/2014 m.m. i
projekta isijungé 1, 7, 8 kl. ir tiksline grupe tapo mokytojai. Projekto esmé ~ padedant Zymiems
%alies menininkams mokymasi padaryti patraukliu.

Isijungimas | VI Pilietinés visuomenés instituto vykdoma projekta ,Kuriame
respublika: visuomenés pilietinio veikimo kompetenciju ugdymas® buvo dar sékmingesnis. Grupé
mokiniy atgaivino Balsiy etnocentra, sutvarké tkini pastata jrengdami dar vieng vieta
susibarimams. DZiugu, kad miisy projektas buvo jvertintas kaip vienas geriausiy respublikoje,
nufilmuotas siekiant paskleisti patirti kitoms mokykloms.

Projektas ,Masy draugai — ¥vedai ir latviai“ buvo vykdomas misy jégomis:
suorganizuotos savaités, skirtos Latvijai ir Svedijai, apsikeista delegacijomis su Latvijos



mokyklomis (vykta i Baltijos vienybés diena, Ozolainés jubiliejy, latviai lankési Draugy dienoje,
vasaros stovykloje), i¥siystas kalédinis siuntinys i Svedija, dalis vaiky apsikeité laiskais, vasaros
pradzioje i§ Ullervad mokyklos gavome 2420 krony).

Rezultatai: sékmingai jsijungta { du respublikinius projektus - atliktas 8 kl. kiirybinis darbas -
atnaujintas skaityklos interjeras, sutvarkytas Balsiy etnocentro {iikinis pastatas, sustipréjo
bendradarbiavimas su uZsienio mokyklomis.

6 uzdavinys. Organizuoti renginius mokiniams.

Kaip visada buvo aktyvi popamokiné veikla: per metus jvyko vir§ 40 didesniy ir maZesniy
renginiy. Organizuotos paZintinés, kultlirinés i§vykos | Pakruojo dvarg 5-8 klasiy mokiniams, {
Zibartoniy mokykla dalyvauti renginyje ,,Sveikatos banga®. Prasmingos paZintinés ekskursijos 5-
10 k1. mokiniy i Vilniy, pradinuky i Birzus (2, 3 kl.) ir Panevézj (0, 1, 4 kl.). Buvo ir pramoginiy
iSvyku: i Pasvalio baseing bei pramogy parka ,,Lokés péda®.

Organizuoti renginiai, kuriuose pasirodé visi ar dauguma mokiniy, tai tie renginiai, kur
klaséms skiriamos uzduotys pasirodyti viena ar kita tema: savivaldos diena, karnavalas, $imtadienis,
paskutinis skambutis... Tradiciniai renginiai: Draugy diena, Mokyklos diena... I8skirtinis renginys -
Dvasingumo diena mokykloje: rekolekcijos ir ,Naisiy vasaros™ teatro spektaklis ,,Pasaka apie
Dievo vaikeli”. Ypa¢ dZiuginantys dalykiniai renginiai: rasytojy sukaktys, skai¢iuky ¢empionatas.
Nauji renginiai: kinobuso diena mokykloje, Zemés graZinimo $venté. Tarmiy metams skirtame
renginyje susitikta su S.Tuménu ir kitais Siauliy universiteto déstytojais. BirZelio ménesj vyko
tarptautiné stovykla ir projektiniai darbai. Organizuotos autorinés parodos: 7 kl. mokinés
G. Beinoraités, lankan&ios dailés studija Pakruojyje, ir mokytojos L.Sukienés paroda ,,Mano hobi®
(valgiy receptai ir jy nuotraukos). Masiskai vaikai dalyvavo konkurse ,,Vaiky velykélés 2013%
(mokykla — viena i§ 5 mokykly respublikoje, apdovanoty nemokama ekskursija po Naisius ir
dazasvydziu).

Rajoniniuose konkursuose, olimpiadose dalyvavo 109 mokiniai.

Po didesniy renginiy ra$éme Zinutes i rajoninius laikra3¢ius. Visi mety pasiekimai,
renginiy, klasiy apra$§ymai eilinj karta sugulé i ,,Mety knyga“.

Rezultatas: 100 % mokiniy dalyvavo neformaliose veiklose (planuota 95%).

7 uzdavinys. Testi pagalbos teikima mokiniams.

Mokykla vykdé pagalbos teikima mokiniui. Integruojant buvo ugdomi 35 specialiyjy
poreikiy mokiniai, 64 miisy mokyklos mokiniams buvo teikiama logopediné pagalba.

Daug dirbo Vaiko gerovés komisija, kuri organizavo ir koordinavo prevencinj darba,
Svietimo pagalbos teikima, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos kiirima, $vietimo programuy
pritaikymg_specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams. Profesinio orientavimo darbo
grupé padéjo mokiniams samoningai rinktis jiems tinkamas $vietimo ir uZimtumo galimybes,
sudaré salygas jgyti karjeros kompetencijas.

Susiguléjo senifiny tarybos darbo tradicijos: jvairiy renginuky, Sokiy organizavimas,
rinkimai | moksleiviy parlamenta, atvirieji susirinkimai, ry$io tarp mokyklos administracijos ir
klasiy palaikymas.

Dalyvavome MTP+ programos projekte “Pedagoginiy psichologiniy tarnyby
infrastruktiira, ¥vietimo jstaigose dirban¢iy specialiyjy pedagogy, psichology, logopedy darbo
aplinkos modernizavimas”, pabaigtos i mokykla veZti mokymo priemonés, skirtos pagalbos
specialisty kabinetams.

Riipinimasi vaiku didino dalyvavimas programose ,Pienas vaikams“ ir ,,Vaisiai
mokykloms.* ‘

Rezultatas: 80% mokiniy gerai jau¢iasi mokykloje.

8 uzdavinys. Stiprinti bendradarbiavimg su mokiniy tévais.

Mokyklos taryba kelis kartus gilinosi { mokyklos biudZeto klausimus, vadovéliy
uzsakyma, svarsté jvairiy darbo grupiy ataskaitas ir kt.

BalandZio ménesj organizuota konsultaciné diena 5-10 klasiy mokiniy tévams,
pradiniy klasiy mokytojos daré konsultacines dienas klasése. Organizuotas tévy Svietimo



uZsiémimas apie tévy ir mokyklos bendradarbiavima ,,Darni $eima ir tvari mokyklos bendruomené

_ ateities Lietuva®“. Jji vedé respublikinio tévy forumo atstové. Organizuoti 2 tevy aktyvo

susirinkimai. Juose idrinkti atstovai i mokyklos taryba, aptarti tévams skirti renginiai, i3siaikinta

nuomoné apie mokyklos veikla. Organizuotas bendras mokyklos tévy susirinkimas I pusmecio

rezultatams aptarti. Buvo vykdomi ,Moksleiviy pasiekimy vertinimo ir tévy informavimo

sistemoje* numatyti reikalavimai. Tesiant tradicija, iSleisti du ,,Skaitiniy tevams™ numeriai.
Rezultatas: 80 % tévy aktyvo patenkinti bendradarbiavimu su mokykla.

5. Informaciniy technologijy diegimas.

Mokykla pakankamai gerai apsiriipinusi materialiniais iStekliais: turi 3 interaktyviasias
lentas, 9 kompiuterinius projektorius, 40 kompiuteriy, didelés spartos internetin ryj ir kt. Trecius
metus naudojame elektroninj dienyna, visuose kabinetuose yra internetinis ry3ys.

Per 2013 m. naujos kompiuterinés jrangos beveik nepirkome, tik vieng kompiutering
projektoriy. Dalis kompiuteriy tikrai keistini naujais. Reikalinga apriipinti kompiuteriniais
projektoriais pradiniy klasiy kabinetus.

6. Gauti skundai (prasymai), padékos.
Oficialiy rasti$ky skundy nebuvo gauta. ] Zodinius betarpiSkus praSymus ar telefoninius
skambugius buvo operatyviai reaguojama, aiSkinamasi, atsakoma.
Uz jvairius nuopelnus padékomis buvo apdovanota 11 pedagogu, 136 mokiniai uz gerg
mokymasi, dalyvavima renginiuose uZ mokyklos riby ir kt. nuopelnus.

7. Tikrinusiy institucijy pateikty iSvady bei pasiiilymy apibendrinimas. _

2013 m. mokykla tikrino Siauliy visuomenés sveikatos centro Pakruojo skyrius. Nustatyta,
kad mokykla $iuo metu neturi galiojangio Leidimo — higienos paso ir kad ne visi pirmos pagalbos
rinkiniai atitiko norminius reikalavimus.

Mokykla negali pradyti atnaujinti Leidima — higienos pasa, kol i§ naujo neatlikta Il
mokyklos korpuso inventorizacija (turimuose inventorizacijos dokumentuose patalpy eksplikacija
neatitinka tikrovés). Dél pastato inventorizacijos atlikimo yra ne karta kreiptasi | Pakruojo rajono
savivaldybe. Pirmos pagalbos rinkiniai papildyti.

2013 m. mokyklos valgykla tikrino Pakruojo valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba.
Didesniy paZeidimy nerasta, tik kai kuriy patiekaly receptiros nepilnai sutapo su technologiniais
apraSymais. Trikumas pa3alintas.

8. Istaigos pagrindinés problemos.
Mokykla isikiirusi 3 korpusuose, jie néra renovuoti. Tai didina jos i$laikymo kaStus.
Tik centriniame mokyklos korpuse pakeisti langai. II korpuse, kur mokosi pradinukai, pakeista pusé
langy, o III korpuse visi nekeisti. Labai reikia ne tik baigti pakeisti langus, bet ir renovuoti visus
pastatus. Tuo labiau, kad III korpuse isiklirgs ir medpunktas, ir vieSosios bibliotekos filialas; akty
sale naudojasi kultiros skyriaus specialisté. II korpuso Sildymo situacija tragiska: katilinéje stovi
vienas dvidesimties mety senumo avarinis $ildymo katilas.

Mokykla neturi jokio transporto. Mokiniy pavéZéjimo problema iSspresta gerai: AB
,Pakruojo autotransportas* skiria specialy autobusg vien Balsiy mokyklos vaikams veZioti, tafiau
daznai reikia nuveZti vaikus j rajoninius ar respublikinius renginius. Direktor¢ ir mokytojai iprato
nedidelj skaitiy vaiky paveZti iki Pakruojo savu transportu neatlygintinai, tatiau taip neturéty buti.

9. Ateities planai ir kaip tai atsilieps mokyklos veiklai.

Toliau burti visus pedagogus ir iikini personala bendrai veiklai. DZiaugiuosi, kad
kolektyvas dirba kaip komanda: visi jautia didesng ar maZesng atsakomybe uZ rezultatus. Per
beveik trisdesimt mano vadovavimo Balsiy mokyklai mety susiformavo savita mokyklos kultiira,
kurios pagrindas geranoriSkumas vienas kitam ir atsakingas pozitris | darba. Tikiuosi, kad
pedagogai Siais metais dalyvaudami ,,Karybiniy partnerys&iy“ projekte kaip tiksliné grupé (esame



tokie vieninteliai respublikoje), kartu 45 val. keldami kvalifikacija, taps dar vieningesni,
kvalifikuotesni, o nuo to mokiniams bus dar geriau $ioje mokykloje.
Tikimes, kad mokykla dar ilgai gyvuos, kad vaiky skai€ius nedaug mazés, kad pavyks
isgyventi i§ krep3elio, kad ir toliau uZtikrinsim kokybiska formaly ugdyma ir neformaly uZimtuma,
Tikimés, kad 2014 m. bus sutvarkytos (pritaikytos kirenti biokuru) dvi mokyklos
katilinés, o iki 2020 m. reriovuoti visi mokyklos korpusai.




