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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

_ ) SPRENDIMAS
DEL VIESOSIOS [STAIGOS ,,PAKRUOJO BUSTAS* [STEIGIMO

2013 m. birzelio 20 d. Nr. T-187
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos istatymo (Zin., 1994, Nr. 55-1049;
2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 21 punktu, Lietuvos Respublikos vieSuyju istaigy
istatymo (Zin., 1996, Nr. 68-1633; 2004, Nr. 25-752; 2007, Nr. 17-631) 4 straipsnio 4 dalimi ir 6
straipsniu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo istatymo (Zin., 1998, Nr. 54-1492; 2002, Nr. 60-2412) 19 straipsnio 1 dalies 1
punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. 758 ,,Dél Sprendimo
investuoti valstybés ir savivaldybiy turta priémimo kriterijy ir sprendimy priémimo tvarkos apraso
patvirtinimo* (Zin., 2007, Nr. 80-3275), Lietuvos Respublikos iikio ministerijos 2011 m. birZelio
10 d. isakymu Nr. 4-407 (Zin., 2011, Nr. 73-3525) ,,Dé¢l Pavyzdinés vieSosios istaigos steigimo akto
formos, Pavyzdinés vieSosios istaigos steigimo sutarties formos, Pavyzdiniy vieSosios istaigos
istaty, Pavyzdinés vieSosios istaigos steigimo akto formos ir Pavyzdiniy vieSosios istaigos istaty
pildymo rekomendacijy, Pavyzdinés vieSosios istaigos steigimo sutarties formos ir Pavyzdiniy
vieSosios istaigos istaty pildymo rekomendacijy patvirtinimo*, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendZia:

1. Isteigti vieSaja istaiga ,,Pakruojo bustas®.

2. Patvirtinti pridedamus:

2.1. vieSosios jstaigos ,,Pakruojo biistas* steigimo akta;

2.2. viesosios istaigos ,,Pakruojo biistas* istatus;

2.3. viesosios istaigos ,,Pakruojo biistas* direktoriaus pareigybés apraSyma.

3. Patvirtinti vieSosios istaigos ,,Pakruojo bustas“ didZiausia leisting pareigybiu skaiciy — 3.

4. Nustatyti, kad Pakruojo rajono savivaldybei nuosavybés teise priklausantis finansinis
turtas — 10 000,00 (desimt tiikstanciy) lity — kaip Savivaldybés inaSas perduodamas steigiamai
vieSajai istaigai ,,Pakruojo biistas*.

5. Igalioti:

5.1. Pakruojo rajono savivaldybés merg pasiraSyti vieSosios istaigos ,,Pakruojo bistas®
steigimo aktg ir status.

5.2. Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriy pateikti registruoti vieSosios
istaigos ,,Pakruojo bistas® istatus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka bei vykdyti
visus veiksmus, susijusius su §ios jstaigos steigimu.

6. Pavesti Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriui vieSojoje istaigoje
»~Pakruojo biistas* igyvendinti Pakruojo rajono savivaldybés, kaip vieSuyju istaigy dalininkés
(savininkés), turtines ir neturtines teises.

Sis sprendimas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasianiené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2013 m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. T-187

VIESOSIOS [STAIGOS ,,PAKRUOJO BUSTAS*
STEIGIMO AKTAS

2013 m. birzelio 20 d.
Pakruojis

L. STEIGEJAS

1. Pakruojo rajono savivaldybé, juridinio asmens kodas 111102598, adresas: Kgstucio g. 4,
LT-83152 Pakruojis, atstovaujama merés Astos Jasilinienés (toliau — Steigéjas), vadovaudamasi
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vieSyju istaigy istatymu ir kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, steigia ribotos civilinés atsakomybés viesaji juridini asmenj —
viesajq istaiga (toliau — [staiga) ir sudaro (pasiraso) §j [staigos steigimo akta (toliau — Aktas).

I1. STEIGIAMOS JSTAIGOS PAVADINIMAS IR BUVEINE

2. [staigos pavadinimas — vie$oji istaiga ,,Pakruojo bistas®.
3. Istaigos buveiné: Kgstucio g. 4, Pakruojis, Lietuvos Respublika.

II1. STEIGIAMOSIOS ISTAIGOS ATSTOVAS, JO TEISES IR IGALIOJIMAI

4. Steigimo metu [staigai atstovauja Pakruojo rajono savivaldybés administracija, kodas
288733050, adresas: Kestucio g. 4, LT-83152 Pakruojis, atstovaujama administracijos direktoriaus
Virginijaus Grigonio (toliau — Atstovas).

(asmens kodas, adresas)

5. Atstovas turi teis¢ sudaryti sandorius steigiamos [staigos vardu, nurodydamas, kad
sandoris sudaromas steigiamos [staigos vardu ir dél jos interesy. Pagal Siuos sandorius, [staigai
prievolés atsiranda tuomet, kai juos po Istaigos iregistravimo patvirtina [staigos vadovas.

6. Atstovas jgaliojamas per 7 darbo dienas nuo [staigos iregistravimo Juridiniy asmeny
registre steigiamos Istaigos vardu sudarytus ir su Istaigos steigimu susijusius dokumentus perduoti
Istaigos vadovui.

IV. ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI IR SRITYS

7. Istaigos veiklos tikslas yra tenkinti vieSuosius interesus biisto energinio efektyvumo
didinimo srityje, vykdant Sia visuomenei naudinga veikla. Siekdama tikslo, [staiga rengia ir
igyvendina energini efektyvuma didinancias programas ir projektus, panaudodama pazangiausias
organizacines, technines, finansines, teisines ir kitas priemones. Pagrindinés [staigos veiklos sritys:
Pakruojo rajono savivaldybés daugiabuciy pastaty atnaujinimo (modernizavimo) energijos taupymo
ir efektyvumo didinimo programy parengimas, igyvendinimas, prieZiira, administravimas,
finansavimas, vadovaujantis Pakruojo rajono savivaldybés patvirtinta programa. Veikla, kuri yra
licencijuojama arba gali biiti vykdoma jstatymy nustatyta tvarka, [staiga gali vykdyti tik gavusi
atitinkamus leidimus.

V. STEIGEJO TURTINIAI IR NETURTINIAI J[SIPAREIGOJIMAL JU VYKDYMO
TVARKA IR TERMINAI

8. Steigéjas per 30 dieny nuo [staigos iregistravimo Juridiniy asmeny registre isipareigoja
perduoti [staigai jna$a.



9. Steigéjo inaSo suma (verte) — 10 000,00 (deSimt tukstanciy) lity.
10. Steigéjas inaSa pinigais ineSa i Istaigos saskaita.

VI. ISTAIGOS STEIGIMO ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKA

11. Istaigos steigimo metu steigimo iSlaidas apmoka Atstovas. Atlyginimas Atstovui uz
Istaigos steigima nemokamas.

12. Ne véliau kaip per 30 dieny nuo [staigos iregistravimo Juridiniy asmeny registre [staiga
kompensuoja visas Atstovo patirtas steigimo iSlaidas pagal steigimo iSlaidas patvirtinancius

dokumentus.
VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Sis Aktas jsigalioja nuo jo sudarymo dienos. Sis Aktas laikomas sudarytu, kai ji pasiraso
Steigéjas.

14. Sis Aktas sudarytas trimis vienoda juriding galia turin&iais egzemplioriais, kuriy vienas
egzempliorius skirtas Steigéjui, vienas — [staigai, vienas — Juridiniy asmeny registrui.

15. Tuo atveju, jei per 6 (Sesis) ménesius nuo $io Akto pasiraSymo dienos nebus iregistruota
Istaiga, ji bus laikoma nejsteigta, o Sis Aktas bus laikomas netekusiu galios.

Meré Asta Jasitniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2013 m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. T-187

VIESOSIOS [STAIGOS ,,PAKRUOJO BUSTAS*
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pakruojo rajono savivaldybés viesoji istaiga ,,Pakruojo bustas* (toliau — Istaiga) yra i$
Savivaldybés turto ir 1eéSy jisteigta vieSoji istaiga, savivaldybés pavedimu jgyvendinanti energini
efektyvuma didinancias programas ir projektus, panaudojant paZangiausias organizacines,
technines, finansines, teisines ir kitas priemones ir vykdanti kita su energinio efektyvumo didinimu
Pakruojo rajono savivaldybéje susijusia veikla.

2. Istaigos teisiné forma — vieSoji istaiga, ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis
asmuo, sutrumpintas [staigos pavadinimas — Pakruojo bistas.

3. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Viesyju istaigy
istatymu, Vyriausybés nutarimais, Savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais
|statais.

4. Istaiga yra juridinis asmuo, turintis tkini, finansini, organizacini ir teisini
savarankiSkuma, savo antspauda, simbolika, saskaitas bankuose.

5. Istaiga yra ribotos turtinés atsakomybés asmuo. Pagal savo prievoles ji atsako tik savo
turtu. [staigos steigéjas pagal [staigos prievoles atsako tik ta suma, kuria jis jne$é | istaigos turta.
Istaiga neatsako uz savo steigéjo isipareigojimus.

5. Istaigos steigéja yra Pakruojo rajono savivaldybé, o savininko teises ir pareigas
igyvendina Savivaldybés administracijos direktorius.

6. Istaigos buveine — Kestucio g. 4, LT-83152 Pakruojis, Lietuvos Respublika.

7. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

8. Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

II. [STAIGOS VEIKLOS TIKSLAIL SRITYS IR VEIKLOS RUSYS

9. Pagrindinis jistaigos tikslas yra panaudojant pazangiausias organizacines, technines,
finansines, teisines ir kitas priemones rengti ir jgyvendinti pastaty energinj efektyvuma didinancias
programas ir projektus.

10. Istaigos veiklos sritys ir rasys:

10.1. Pakruojo rajono savivaldybés daugiabuciy pastaty atnaujinimo (modernizavimo),
energijos taupymo ir efektyvumo didinimo programy parengimas, jgyvendinimas, prieZiiira,
administravimas, finansavimas, vadovaujantis Pakruojo rajono savivaldybés tarybos patvirtinta
programa ir kitais galiojanciais teisés aktais;

10.1.1. investiciju projekty pristatymo biisto savininkams organizavimas;

10.1.2. programos igyvendinimui nustatyta tvarka rangos darby ir paslaugy pirkimy
organizavimas, ju igyvendinimui reikalingy sutarCiy pasiraSymas, organizavimas ir atsakomybé uz
igyvendinamy darby kokybg ir planuojamus programa pasiekti rezultatus;

10.1.3. paskoliniy isipareigojimy prisiémimas Programa numatyty investiciju projekty
igyvendinimui;

10.1.4. atstovavimas biisto savininky interesams, kreipiantis i centrinés valdZios institucijas,
administruojancias valstybés ir kity programy teikiama parama;

10.1.5. 18y surinkimo i§ gyventoju sutaupytomis uZ energija 1éSomis investicijy padengimui
organizavimas;



10.1.6. informacijos apie programos rezultatus rinkimas ir apibendrinimas, nustatyty
terminy laikymasis atsiskaitant apie jos rezultatus Savivaldybei, sitlymy teikimas dél nauju
energinio efektyvumo didinimo programy rengimo;

10.1.7. visokeriopos pagalbos teikimas biisto savininkams, nusprendusiems patiems
igyvendinti Programa patvirtintus energinio efektyvumo didinimo projektus;

10.2. informacijos rinkimas ir konsultacijy bei dalykinés pagalbos teikimas Savivaldybei ir
kitiems savivaldybés subjektams energijos taupymo priemoniy, alternatyviy energijos Saltiniy
panaudojimo gyvenamuosiuose ir kitos paskirties pastatuose, efektyvaus bisto valdymo ir
prieZitiros organizavimo klausimais;

10.3. bendradarbiavimas su kitose savivaldybése energini efektyvuma didinancias
programas ir priemones igyvendinanc¢iomis institucijomis, geriausios patirties praktikos skleidimas;

10.4. siilymy Savivaldybei dél naujy energinio efektyvumo didinimo projekty ir programy
parengimo ir igyvendinimo teikimas;

10.5. Svietgjiskos ir informacinés veiklos pastaty energinio naudingumo didinimo, biisto
efektyvaus valdymo ir naudojimo srityse vykdymas.

11. Igyvendindama savo tikslus, [staiga gali verstis jstatymy nedraudziama tikine komercine
veikla, kuri yra neatsiejamai susijusi su jos veiklos tikslais.

12. Istaiga uZsiima savo veikla Lietuvoje ir istatymy nustatyta tvarka uZsienyje. Veikla,
kuriai jstatymuy nustatyta tvarka yra reikalinga licencija (leidimas), [staiga gali vykdyti tik gavusi
atitinkama licencija (leidima).

13. [staiga gali turéti ir igyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios neprieStarauja
istatymams, Siems jstatams ir veiklos tikslams.

III. JISTAIGOS DALININKAS (SAVININKAS), JO TEISES IR PAREIGOS

14. Fiziniai ir juridiniai asmenys, kurie Siuose istatuose numatyta tvarka yra perdave [staigai
inasa, ar asmenys, kuriems dalininko teisés yra perleistos {statymuy ir $iy jstaty nustatyta tvarka, yra
Istaigos dalininkai (savininkas).

15. Dalininkas (savininkas) turi teisg:

15.1. susipaZinti su [staigos dokumentais ir gauti [staigos turimg informacijq apie jos veikla;

15.2. kreiptis 1 teisma su ieskiniu, prasSydamas panaikinti [staigos valdymo organy
sprendimus, taip pat pripaZinti negaliojanciais valdymo organy sudarytus sandorius, jeigu jie
prieStarauja imperatyviosioms istatymy normoms, [staigos istatams arba protingumo ar
saZiningumo principams;

15.3. kreiptis { teisma su ieSkiniu, praSydamas uZdrausti Istaigos valdymo organams ateityje
sudaryti sandorius, prieStaraujancius [staigos veiklos tikslams ar paZeidZiancius [staigos valdymo
organo kompetencija;

15.4. turéti kitas teisés aktuose nustatytas teises.

16. Dalininko (savininko) pareiga — tinkamai igyvendinti jo kompetencijai Siuose istatuose ir
kituose teisés aktuose nurodytas funkcijas.

IV. NAUJU DALININKU PRIEMIMO TVARKA,
DALININKU TEISIU PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA,
DALININKU INASU PERDAVIMO ISTAIGAI TVARKA

17. Nauji dalininkai priimami [staigos visuotinio dalininky susirinkimo (savininko)
sprendimu. Nauju dalininku tapti gali pretenduoti asmuo, isipareigojantis inesti inasa, kurio vertg
nustato [staigos visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas).

18. Asmuo, pageidaujantis tapti nauju [staigos dalininku, pateikia [staigos vadovui praSyma
juo tapti. PraSyme turi bati nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujanti tapti [staigos dalininku
(juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé; fizinio
asmens vardas, pavarde, asmens kodas, gyvenamoji vieta arba adresas korespondencijai), taip pat



numatomas jnasas pinigais ar inaso verté, kuri nurodyta turto vertinimo ataskaitoje. Be to, praSyme
turi biiti pareikstas pritarimas [staigos veiklos tikslams. Kartu su praSymu turi biiti pateikta turto
vertinimo ataskaita, jei numatoma jnesti materialyjj ar nematerialyji turta.

19. Istaigos vadovas, gaves asmens, pageidaujancio tapti [staigos dalininku, praSyma, turi
per 30 dieny suSaukti visuotini dalininkuy susirinkimg naujam dalininkui priimti. Visuotiniame
dalininky susirinkime, kurio darbotvarkéje numatomas nauju dalininky priémimas, dalininky
pritarimu gali dalyvauti asmenys, pageidaujantys tapti naujais dalininkais. Minétiems asmenims
nedalyvavus susirinkime, Istaigos vadovas per 5 dienas turi juos informuoti apie visuotinio
dalininky susirinkimo priimta sprendima dél naujy dalininkuy.

20. Visuotiniam dalininky susirinkimui (savininkui) nusprendus priimti nauja dalininka,
dalininku tapti pageidavgs asmuo tampa [staigos dalininku perdaves Istaigai savo praSyme nurodyta
[nasa.

21. Apie savo sprendima perleisti [staigos dalininko teises dalininkas turi rastu pranesti
Istaigos vadovas, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens pavadinimas, teisiné
forma, kodas, buveiné; fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta arba
adresas korespondencijai), kuriam ketina perleisti savo teises, o taip pat — perleidimo buda ir
numatoma sandorio datg. Apie gauta dalininko praneSima [staigos vadovas per 5 dienas turi
informuoti kitus dalininkus. Pirmenybeés teis¢ perimti dalininko teises turi esami dalininkai.

22. Istaigos vadovas, gaves dalininko teisiy perleidimo sandorj patvirtinantj dokumenta, per
3 darbo dienas turi jregistruoti nauja dalininka ir jo inaSo vertg jstaigos dokumentuose.

23. Asmuo, isigijes dalininko teises, tampa [staigos dalininku nuo dalininko teisiy igijima
patvirtinan¢iame dokumente nurodyto momento.

24. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas [staigos dalininkas, [staigos vadovas per 5 dienas
raStu turi informuoti [staigos dalininkus.

25. Dalininky jnaSai sudaro dalininky kapitala. Dalininky kapitalas gali biti didinamas tik
papildomais inaSais. Papildomas inasas [staigai perduodamas dalininko iniciatyva. Dalininky ina$ai
gali buti pinigai, taip pat pagal Lietuvos Respublikos turto ir verslo vertinimo pagrindy istatyma
[vertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

26. Dalininky jnasai [staigai perduodami tokia tvarka:

26.1. pinigai ineSami | [staigos saskaita;

26.2. materialusis ir nematerialusis turtas [staigai perduodamas surasSant turto perdavimo
akta.

27. Turto perdavimo akta pasiraSo turta perduodantis dalininkas ir [staigos vadovas.
Perduodant turta, Istaigai turi buti pateikta ir Sio turto vertinimo ataskaita. Turto vertinimas
atliekamas asmens, pretenduojancio tapti dalininku, léSomis.

V. ISTAIGOS ORGANAI

28. VieSoji istaiga turi turéti organa — visuotinj dalininky susirinkima ir vienasmenj valdymo
organg — viesosios istaigos vadova.

VI. VISUOTINIO DALININKU SUSIRINKIMO
KOMPETENCIJA, SUSAUKIMO BEI SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

29. Visuotinio dalininky susirinkimo (savininko) kompetencija:

29.1. keisti Istaigos istatus;

29.2. keisti Istaigos buveing;

29.3. nustatyti paslaugy, darby bei produkcijos kainas ir tarifus ar juy nustatymo taisykles;
29.4. skirti ir atleisti [staigos vadova, nustatyti jo darbo sutarties salygas;

29.5. sudaryti kolegialius organus, jei tokie numatyti [staigos istatuose;

29.6. tvirtinti meting finansing atskaitomybeg;

29.7. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie [staigos veikla;



29.8. skirti ir atleisti likvidatoriy, kai Lietuvos Respublikos vieSyju istaigy istatymo
nustatytais atvejais sprendima likviduoti vieSaja istaiga priima visuotinis dalininky susirinkimas
(savininkas);

29.9. priimti sprendima del:

29.9.1. Istaigai nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto perleidimo, nuomos,
perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

29.9.2. Istaigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

29.9.3. Istaigos pertvarkymo;

29.9.4. Istaigos likvidavimo ar likvidavimo atSaukimo;

29.9.5. Istaigos audito ir audito jmonés rinkimo.

29.9.6. vieSosios istaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

29.9.7. naujy dalininky priémimo;

29.10. vieSosios istaigos veiklos strategijos tvirtinimo;

29.11. vieSosios istaigos valdymo struktiiros ir pareigybiy saraso tvirtinimo.

30. Visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas) sprendzia kitus Lietuvos Respublikos
vieSyju istaigy istatyme ir [staigos istatuose visuotinio dalininky susirinkimo kompetencijai
priskirtus klausimus.

31. Visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne reCiau kaip karta per metus. UZ
visuotinio dalininky susirinkimo suSaukima atsako [staigos vadovas. Apie Saukiama visuotini
dalininky susirinkima [staigos vadovas ne véliau kaip prie§ 20 dieny iki susirinkimo dienos pranesa
kiekvienam dalininkui, iSsiysdamas registruota laiSkga adresu, kuri dalininkas nurodgs Istaigai,
iteikdamas praneSima pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis. Visuotinis dalininky
susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant §io termino, jei su tuo rastiSkai sutinka visi dalininkai.

32. Visuotiniame dalininky susirinkime kiekvienas dalininkas turi vieng balsa.

33. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta dalyvaujanciy
susirinkime dalininky balsy dauguma, iSskyrus Siuos sprendimus, kurie priimami ne maZiau kaip
2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy:

34.1. sprendima d¢l [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygu tvirtinimo;

34.2. sprendima pertvarkyti Istaiga,

34.3. sprendima likviduoti Istaiga ar atSaukti jos likvidavima;

34.4. sprendimg de¢l Istaigai nuosavybeés teise priklausancio ilgalaikio turto perleidimo,
nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar ikeitimo.

35. Istaigos savininko rastiSki sprendimai prilyginami visuotinio dalininky susirinkimo
sprendimams. Sprendimai priimami ir iforminami Savivaldybés tarybos sprendimais.

VIIL. ISTAIGOS VADOVO - DIREKTORIAUS - KOMPETENCIJA, JO SKYRIMO
IR ATLEIDIMO TVARKA

36. Istaigos vadovas yra direktorius. Istaigos vadovas i darba priimamas vieSo konkurso
btudu. Viesa konkursa organizuoja administracijos direktorius. [staigos vadova skiria ir atleidZia i
pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina pareigybés aprasyma, skatina ir jam skiria nuobaudas
Istaigos visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas). [staigos vadovas pradeda eiti pareigas nuo
paskyrimo dienos, jeigu su juo sudarytoje darbo sutartyje nenustatyta kitaip. Darbo sutarti su
Istaigos vadovu sudaro ir nutraukia [staigos savininko jgaliotas asmuo. [staigos vadovas negali
dirbti Istaigos padaliniy ar filialy vadovu.

37. Istaigos vadovu negali buti asmuo, kuris pagal teisés aktus negali eiti tokiy pareigy.
Istaigos savininkui priémus sprendima atSaukti Istaigos vadova, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama.

38. Istaigos vadovas turi parengti ir pateikti [staigos savininkui praéjusiy finansiniy mety
Istaigos veiklos ataskaita bei meting finansing atskaitomybeg. Istaigos veiklos ataskaita yra viesa. Bet



kurio fizinio ar juridinio asmens reikalavimu [staiga turi sudaryti salygas jos buveingje su S$ia
ataskaita susipazinti.

39. Istaigos vadovas savo veikloje vadovaujasi istatymais, kitais teisés aktais, Siais istatais,
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimais ir pareigybés apraSymu.

40. Istaigos vadovas vadovauja Istaigai ir atsako uZ jos veikla. Istaigos vadovo
kompetencijai priskiriama:

40.1. organizuoja istaigos veikla;

40.2. veikia jstaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

40.3. sudaro ir nutraukia darbo sutartis su [staigos darbuotojais;

40.4. nevirSydamas nustatyto didziausio leistino darbuotojuy skaiCiaus, priima { darba ir
atleidZia [staigos darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka;

40.5. nustato istaigos darbuotoju tarnybinius atlyginimus (koeficientais), tarnybiniy
atlyginimy priedus bei priemokas, vienkartines pinigines iSmokas, skirtas darbuotojams skatinti,
nevirSijant darbo uzmokescio fondo;

40.6. tvirtina vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojuy pareiginius nuostatus, darbo laiko
apskaitos Ziniarasc¢ius, darbo grafikus, saugos ir sveikatos instrukcijas, pasiraso kitus dokumentus;

40.7. istaigos vardu pasiraso bankinius bei finansinius dokumentus, sudaro sandorius;

40.8. uztikrina [staigos finansiniy, statistiniy ir kity ataskaity teisinguma ir pateikima laiku;

40.9. leidzia Istaigos veikla reguliuojancius jsakymus, atstovauja [staigos interesams
teismuose, valstybés bei savivaldybés institucijose, bendradarbiauja su fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

40.10. uZtikrina racionaly ir taupy 1€Sy bei turto naudojima;

40.11. stebi, analizuoja, vertina [staigos veikla, rengia meting jstaigos veiklos ataskaita ir
pateikia Istaigos visuotiniam dalininky susirinkimui (savininkui);

40.12. organizuoja programy, finansuojamy i§ valstybés ar savivaldybés biudZety,
vykdyma;

40.13. atlieka kitus veiksmus, kuriuos atlikti [staigos vadova jpareigoja teisés aktai ir Sie
istatai bei pareigybés nuostatai.

41. Istaigos vadovas atsako uz:

41.1. finansinés atskaitomybés sudaryma ir jos pateikima [staigos savininkui;

41.2. duomeny ir dokumenty pateikima Juridiniy asmeny registrui;

41.3. pranesSima [staigos savininkui apie jvykius, turin¢ius esminés reikSmés [staigos veiklai;

41.4. informacijos apie Istaigos veikla pateikima visuomenei;

41.5. vieSos informacijos paskelbima;

41.6. kitus veiksmus, kurie numatyti teisés aktuose bei Siuose istatuose.

42. Su [staigos vadovu gali biiti sudaryta jo visiSkos materialinés atsakomybés sutartis.

VIII. FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS BEI JU VEIKLOS NUTRAUKIMO
TVARKA

43. Istaiga gali turéti filialus ir (ar) atstovybes. Filialas (atstovybé) yra istaigos atskiras
padalinys, turintis atskira buveing bei atliekantis filialo (atstovybés) nuostatuose nurodytas
funkcijas. Filialas (atstovybé) néra juridinis asmuo, [staiga atsako pagal filialo (atstovybeés)
prievoles ir filialas atsako pagal Istaigos prievoles. Filialy (atstovybiy) skai€ius neribojamas.

44. Sprendima steigti filiala (atstovybe) ir nutraukti jo veikla priima Istaigos visuotinis
dalininky susirinkimas (savininkas).

45. Filialas (atstovybé) veikia pagal [staigos vadovo patvirtintus nuostatus. Filialo
(atstovybés) nuostatus keicia ir papildo [staigos vadovas.

46. Filialo (atstovybés) turtas yra apskaitomas [staigos finansingje atskaitomybéje, taip pat
atskiroje filialo (atstovybés) finansin¢je atskaitomybe¢je. Filialas (atstovybé) gali turéti saskaita
banke. Jis registruojamas ir iSregistruojamas jstatymy nustatyta tvarka.



47. Apie filialo (atstovybés) veikla filialo (atstovybés) vadovas atsiskaito [staigos vadovui.

IX. ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

48. Istaigos buhaltering apskaita, jos organizavima bei tvarkyma ir finansinés atskaitomybés
sudaryma nustato istatymai ir kiti teisés aktai.

49. Istaigos auditas atlieckamas, kai visuotinio dalininko susirinkimas (savininkas) priima
sprendima atlikti audita ir iSrenka audito jmon¢. Auditas atliekamas teisés akty, reglamentuojanciy
audita, nustatytais atvejais ir tvarka.

50. Valstybés ir savivaldybiu kontrolés institucijos turi teis¢ istatymy nustatyta tvarka
tikrinti [staigos veikla.

51. Istaigos vidaus kontrolés tvarka nustato visuotinio dalininko susirinkimas (savininkas).

X. INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO DALININKAMS
(SAVININKUI) TVARKA

52. Istaigos vadovas, pasibaigus finansiniams metams, per keturis ménesius turi parengti ir
pateikti visuotiniam dalininky susirinkimui (savininkui) praéjusiy finansiniy mety [staigos veiklos
ataskaita. Si ataskaita yra viesa.

53. Istaigos veiklos ataskaitoje turi biiti nurodyta:

53.1. informacija apie [staigos veiklos tikslus, pobiidi ir veiklos rezultatus per finansinius
metus;

53.2. Istaigos dalininkai ir kiekvieno juy inasy verté finansiniy mety pradZzioje ir pabaigoje;

53.3. [staigos gautos léSos ir ju Saltiniai per finansinius metus ir $iy 1€Sy panaudojimas pagal
iSlaidy rosis;

53.4. informacija apie [staigos isigyta ir perleista ilgalaiki turta per finansinius metus;

53.5. Istaigos sanaudos per finansinius metus, i$ ju — iSlaidos darbo uzmokesciui;

53.6. Istaigos darbuotojy skai¢ius finansiniy mety pradZioje ir pabaigoje;

53.7. Istaigos sanaudos valdymo islaidoms;

53.8. duomenys apie [staigos vadova, istaigos iSlaidos vadovo darbo uzmokesciui ir kitoms
Istaigos vadovo iSmokoms;

53.9. Istaigos iSlaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uzmokesciui ir kitoms
Istaigos kolegialiy organy nariy iSmokoms;

53.10. Istaigos iSlaidos iSmokoms su [staigos dalininku susijusiems asmenims, nurodytiems
Lietuvos Respublikos viesuyju istaigy istatymo 3 straipsnio 3 dalyje;

53.11. kita informacija, kurig nustato visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas).

54. Dalininkui (savininkui) raStu pareikalavus, [staiga ne véliau kaip per 7 dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo pateikti dalininkui (savininkui) [staigos dokumentus.

55. Uz informacijos pateikimg dalininkui (savininkui) atsakingas [staigos vadovas.

56. Istaigos dokumentai, ju kopijos ir kita informacija dalininkui (savininkui) pateikiama
neatlygintinai.

XI. PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

57. Kai istaigos praneSimai turi biiti paskelbti vieSai, jie skelbiami vietinés reikSmés
laikraStyje.

58. Kiti [staigos praneSimai dalininkams ir kitiems asmenims siunc¢iami registruotu laiSku
arba jteikiami pasiraSytinai ar elektroniniy rySiy priemonémis. Kai pranesimai dalininkui siunc¢iami
registruotu laisku, jie siun¢iami adresu, kurj dalininkas nurodé [staigai. Skubiis praneSimai gali biti
perduoti elektroniniy rySiy priemonémis, o originalai ta pacia diena iSsiunCiami adresatui
registruotu laiSku ar jteikiami pasiraSytinai.



59. UZ praneSimy iSsiuntima laiku ar juy iteikima pasiraSytinai yra atsakingas [staigos
vadovas.

XII. INFORMACILJOS APIE [STAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
VISUOMENEI TVARKA

60. [staigos veiklos ataskaita, taip pat kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig
nustato visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas), skelbiama [staigos interneto tinklalapyje. Jei
Istaiga interneto tinklalapio neturi, [staigos veiklos ataskaita ir informacija pateikiama [staigos
buveinéje [staigos darbo valandomis.

XIII. ISTATU PAKEITIMAS IR PAPILDYMAS

61. Iniciatyvos teisg¢ keisti ir papildyti Istaigos istatus turi Istaigos vadovas ir Istaigos
visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas). [status keicia ir papildo [staigos visuotinis dalininky
susirinkimas (savininkas). [staigos visuotiniam dalininky susirinkimui (savininkui) priémus
sprendima pakeisti istatus, suraSomas visas pakeisty istaty tekstas ir po juo pasiraso [staigos
visuotiniam dalininky susirinkimo (savininko) jgaliotas asmuo.

62. Istaty pakeitimai isigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

XVIIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. Istaiga reorganizuojama ir likviduojama istatymy nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasitniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2013 m. birzelio 20 d. sprendimu Nr. T-187

VIESOSIOS [STAIGOS ,,PAKRUOJO BUSTAS*
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis pareigybés apra§ymas reglamentuoja Pakruojo rajono savivaldybés vieSosios
istaigos ,,Pakruojo biistas” (toliau — [staiga) direktoriaus (toliau — Direktorius) funkcijas,
reikalavimus asmeniui, einanc¢iam S$ias pareigas, teises, pareigas, atsakomybe, atskaitomybe.

2. Direktoriaus pareigybé reikalinga organizuoti ir koordinuoti [staigos darba ir jai
priskirty funkciju vykdyma bei igyvendinti Pakruojo rajono savivaldybés daugiabuciuy pastaty
atnaujinimo (modernizavimo) energijos taupymo ir efektyvumo didinimo programas ir projektus,
vykdyti kita su energinio efektyvumo didinimu Pakruojo rajono savivaldybg¢je susijusia veikla.

3. Direktoriaus ménesinis atlyginimas — 27 BMA.

4. Per Direktoriy [staiga igyja civilines teises ir prisiima civilines pareigas ir jas
igyvendina.

5. Direktorius yra Istaigos vadovas, kurj i pareigas skiria ir atleidZia i$ ju Pakruojo rajono
savivaldybés taryba. Direktorius i pareigas skiriamas vieSo konkurso biidu.

6. Direktorius pradeda eiti pareigas nuo paskyrimo | pareigas dienos, sudarius su juo
darbo sutartj Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.

7. Direktorius, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti aukstaji universitetini arba jam prilyginta technologijos moksly studijy srities
statybos inZinerijos krypties i$silavinima ar meno studijy srities architektiiros krypties i$silavinima.

7.2. ne maziau kaip dvieju (2) mety panaSaus pobiidzio darbo staza.

7.3.buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
kodeksais, istatymais, Vyriausybés nutarimais, tarptautinémis sutartimis, Europos Sajungos teisés
aktais bei kitais teisés aktais reglamentuojanciais [staigos veiklos planavima, organizavima ir
vykdyma, administravima ir finansavima, darbo santykius, vieSuosius pirkimus, vieSosios istaigos
»Pakruojo bilstas* jstatais, §iuo pareigybés apra§ymu;

7.4.iSmanyti teisés akty rengimo, lietuviy kalbos kultiiros, dokumenty valdymo
reikalavimus, mokéti dirbti ,,Microsoft* biuro programy rinkiniu;

7.5. turéti vairuotojo pazymeéjima;

7.6. gebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo darba ir [staigos veikla, mokéti
analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

II. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS, PAREIGOS

8. Direktorius vadovauja istaigai ir atsako uZ jos veikla.

9. Direktorius:

9.1. organizuoja istaigos veikla;

9.2. veikia jstaigos vardu santykiuose su kitais asmenimis;

9.3. nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino darbuotoju skai¢iaus, priima i darbg ir
atleidZia istaigos darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka;

9.4. nustato istaigos darbuotojy tarnybinius atlyginimus (koeficientais), tarnybiniy
atlyginimy priedus bei priemokas, vienkartines pinigines iSmokas, skirtas darbuotojams skatinti,
nevirSijant darbo uzmokescio fondo;



9.5. paskirsto uzduotis istaigos darbuotojams, kontroliuoja ju vykdyma, uZtikrina darbo
organizavimg, darbo drausmeg;

9.6. skatina darbuotojus, skiria drausmines nuobaudas, vykdo kitas su personalo
valdymu susijusias funkcijas;

9.7. sudaro salygas darbuotojams mokytis, tobulinti igtidZius ir kelti kvalifikacija;

9.8. tvirtina vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojuy pareigybiy saraSus, pareigybiu
aprasSymus, darbo laiko apskaitos ZiniaraSCius, darbo grafikus, saugos ir sveikatos instrukcijas,
pasiraso kitus dokumentus;

9.9. istaigos vardu pasiraso bankinius bei finansinius dokumentus, sudaro sandorius;

9.10. uztikrina jstaigos finansiniy, statistiniy ir kity ataskaity teisinguma ir pateikima
laiku;

9.11. uztikrina saugias darbuotojy darbo salygas;

9.12. leidZia istaigos veikla reguliuojancius isakymus, atstovauja istaigos interesams
teismuose, valstybés bei savivaldybés institucijose, bendradarbiauja su fiziniais ir juridiniais
asmenimis;

9.13. disponuoja istaigai skirtomis 1éSomis, uZtikrindamas paskirty asignavimy
naudojimo teisé¢tuma, ekonomiskuma, efektyvuma ir rezultatyvuma, uztikrina racionaly ir taupy
&Sy bei turto naudojima bei veiksmingos istaigos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima
ir tobulinima;

9.14. nagrin¢ja asmeny prasSymus, pasitilymus, skundus, imasi priemoniy racionaliems,
naudingiems pasitilymams jgyvendinti;

9.15. stebi, analizuoja, vertina istaigos veikla, rengia meting istaigos veiklos ataskaitg ir
pateikia Pakruojo rajono savivaldybés tarybai;

9.16. dalyvauja darbo grupiy, komisiju veikloje, teikia i§vadas ir pasiiilymus, siekdamas,
kad istaigos sukaupta patirtimi biisto modernizavimo srityje galéty pasinaudoti kitos istaigos ir
visuomene;

9.17. vykdo Pakruojo rajono energijos taupymo daugiabuciuose namuose programy ir
projekty administravima, teikia ataskaitas institucijoms;
nutarimy, Europos Sajungos teisés akty, aplinkos ministro jsakymy bei kity teisés akty istaigos
kompetencijos klausimais vykdyma, uztikrindamas istaigos uzdaviniy igyvendinima;

9.19. iesko papildomuy finansavimo S$altiniy jvairiuose tarptautiniuose bei Lietuvos
fonduose, teikianciuose finansing parama jvairioms istaigos programoms vykdyti, organizuoja ir
rengia projektus, kontroliuoja ju igyvendinima;

9.20. istatuose numatyta tvarka Saukia dalininky susirinkimus, rengia ju darbotvarkes;

9.21. vykdo kitas visuotinio dalininky susirinkimo pavestas funkcijas;

9.22. vykdo kitas funkcijas ir atlieka kitus veiksmus, kuriuos atlikti jpareigoja istaigos
istatai, Lietuvos Respublikos istatymai bei kiti teisés aktai;

9.23. organizuoja ir kontroliuoja statyby planavimo ir darby eiga.

10. Direktorius privalo:

10.1. tinkamai, kokybiskai ir laiku vykdyti funkcijas ir atlikti visus duotus pavedimus;

10.2. laikytis darbo drausmés, vidaus tvarkos, darbo saugos, etikos taisykliy;

10.3. uztikrinti patikétos informacijos i§saugojima ir konfidencialuma;

10.4. pareikalavus revizoriui (auditoriui), pateikti visa istaigos veiklos dokumentacija;

10.5. nutraukus darbo santykius, perduoti jgaliotam asmeniui visus veiklos dokumentus
bei materialines vertybes pagal perdavimo—priémimo akta;

10.6. vykdyti kitas teisés akty nustatyta tvarka jam pavestas funkcijas, kad biity pasiekti
istaigos strateginiai tikslai.

III. DIREKTORIAUS TEISES

11. Direktorius turi teisg:



11.1. nuolat kelti savo kvalifikacijg, pasirinkti tinkamas formas ir laika;

11.2. teikti sitalymus dél Savivaldybés instituciju priimamy teisés akty, kuriuose
sprendziami su istaigos veikla susij¢ klausimai;

11.3. be atskiro jgaliojimo atstovauti istaigai kitose institucijose bei santykiuose su
fiziniais ir juridiniais asmenimis;

11.4. i tinkamas, saugias darbo salygas;

11.5. naudotis Lietuvos Respublikos jstatymuy ir kity teisés akty nustatytomis visy rusiy
socialinémis garantijomis ir teis€mis.

IV. DIREKTORIAUS PAVALDUMAS IR ATSAKOMYBE

12. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Pakruojo rajono savivaldybés
tarybai.

13. Direktorius atsako uz:

13.1. istaigos finansinés atskaitomybés sudaryma ir jos pateikima istaigos savininkui;

13.2. visuotinio dalininky susirinkimo susaukima;

13.3. istaigos veiklos organizavima, tinkama 1éSy naudojima pagal paskirti;

13.4. perduoto pagal panaudos sutartj bei jstaigos isigyto turto naudojimg ir
iSsaugojima;

13.5. duomeny ir dokumenty pateikima Juridiniy asmeny registrui;

13.6. praneSima istaigos savininkui apie {vykius, turinius esminés reikSmeés istaigos
veiklai;

13.7. informacijos apie istaigos veikla pateikima visuomenei;

13.8. vieSos informacijos paskelbima;

13.9. kitus veiksmus, kurie yra numatyti teisés aktuose bei istaigos istatuose.

14. UZ pavesty funkciju vykdyma direktorius atsako Lietuvos Respublikos istatymuy
nustatyta tvarka.




