PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

. _SPRENDIMAS .
DEL PAKRUOJO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS“ NUOSTATY
PATVIRTINIMO

2013 m. geguzés 23 d. Nr. T-156
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo (Zin., 1995, Nr. 104-2322;
2010, Nr. 15-699) 4 straipsnio 2 dalimi ir 3 dalies 1 punktu, 6 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymo (Zin., 1991, Nr. 23-593; 2011, Nr. 38-1804) 43 straipsnio 3 ir 4
dalimis ir Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-
1164 ,,Dél Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimy patvirtinimo* (Zin., 2011, Nr. 80-
3925), Pakruojo rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Pakruojo vaiky lopselio-darzelio ,,Vyturélis“ nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2005 m. geguzés 26 d.
sprendimg Nr. T-209 ,,.D¢l Pakruojo vaiky lopSelio-darzelio ,,Vyturélis* nuostaty patvirtinimo*.

Sis sprendimas gali bati skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
Istatymo nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasiuniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2013 m. geguzés 23 d. sprendimu Nr. T-156

PAKRUOJO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,VYTURELIS“ NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pakruojo vaiky lopSelio-darzelio ,,Vyturélis® nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Pakruojo vaiky lopselio-darzelio ,,Vyturélis™ (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinanc¢ig institucijg, buveing, Mokyklos grupe,
pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrindg, sritj, raisis, tiksla,
uzdavinius, funkcijas, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdymg, savivalda,
darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija, 1€Sas, jy naudojimo tvarkg ir
finansinés veiklos kontrolg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Pakruojo vaiky lopselis-darzelis ,,Vyturélis®, trumpasis
pavadinimas — lopSelis-darzelis ,,Vyturélis“. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
190061783.

1. Mokykla jsteigta 1979 m. sausio 22 dieng.

2. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

3. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

4. Mokyklos savininkas — Pakruojo rajono savivaldybé, adresas: Kestucio g. 4, LT-83152
Pakruojis.

5. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Pakruojo rajono
savivaldybés taryba, kuri:

5.1. tvirtina Mokyklos Nuostatus;

5.2. priima | pareigas ir i$ jy atleidzia Mokyklos direktoriy;

5.3. priima sprendimg dél Mokyklos reorganizavimo, strukttros pertvarkos ar likvidavimo;

5.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

5.5. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

5.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos veikla;

5.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

6. Mokyklos buveiné — Mindaugo g. 8, LT-83136 Pakruojis.

7. Mokyklos grupé — ikimokyklinio ugdymo mokykla.

8. Mokyklos pagrindiné paskirtis — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopselis-darzelis.

9. Mokymo kalba — lietuviy.

10. Mokymo forma — dieniné.

11. Mokykla turi specialiojo ugdymo grupeg, kuri veikla organizuoja penkias paras per
savaite.

12. Mokykla vykdo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

13. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su Mokyklos pavadinimu ir
savivaldybés herbu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos iregistruotuose bankuose,
savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro, sveikatos apsaugos ministro,
socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais, kitais teisés aktais, Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos ir Pakruojo rajono savivaldybés administracijos teisés aktais ir Siais Nuostatais.



II. MOKYKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS

14. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

15. Mokyklos Svietimo veiklos riisys:

15.1. pagrindin¢ S$vietimo veiklos riiSis — ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas

85.10.10;

15.2. kita Svietimo veiklos riiSis — prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20.

16. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

16.1 kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

16.2. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90.

17. Mokyklos veiklos tikslas — padéti vaikui tenkinti prigimtinius kultiiros, taip pat etninius,
socialinius, pazintinius poreikius ir pasirengti s€kmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programa.

18. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

18.1. sudaryti palankias salygas vaiky poreikiy tenkinimui, asmenybés plétrai;

18.2. saugoti ir stiprinti vaiky fizing ir psiching sveikata, garantuoti jo socialinj sauguma;

18.3. salinti ugdymaosi netolygumus, tenkinant individualius vaiko poreikius;

18.4. skatinti vaika biiti aktyviu ir kiirybingu savo kultiiros kuréju;

18.5. sudaryti salygas perimti tautos kultiros pagrindus: kalba, dorines ir estetines nuostatas,
vertybes, paprocius, tradicijas;

18.6. palengvinti vaiko per¢jimg nuo ugdymosi Seimoje prie institucinio ugdymo, uztikrinti
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo testinumag, sudaryti salygas vaikui laiku pasiekti
mokykling branda;

18.7. kurti partneriskus vaiko tévy (globéjy, ripintojy) ir Mokyklos rySius.

19. Mokyklos funkcijos:

19.1. jgyvendina ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) programas, jas pritaiko specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iam vaikui;

19.2. vykdo ikimokyklinio, priesmokyklinio ugdymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina
geros kokybés Svietima;

19.3. sudaro palankias salygas ugdyti vaiky dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma,
padedancias tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

19.4. jvertina vaiky specialiuosius ugdymo(si) poreikius, skiria specialyji ugdyma teisés akty
nustatyta tvarka;

19.5. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja vaiko, turinio specialiyjy ugdymosi poreikiy,
visi§ko ar dalinio integravimo forma ugdyma bendrosios paskirties grupéje;

19.6. teikia informacing, specialiaja pedagoging pagalba, vykdo vaiky sveikatos priezilira bei
minimalios prieZiliros priemones;

19.7. uztikrina teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia ugdymo(si), mokymosi ir
darbo aplinka;

19.8. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti, dalintis geraja darbo patirtimi;

19.9. rengia pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programas;

19.10. organizuoja tévy (globéjy, ripintojy) pageidavimu mokamas papildomas paslaugas
(klubus, biurelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

19.11. planuoja Mokyklos veikla, nustatant prioritetus, ilgalaikius ir trumpalaikius $vietimo
tikslus ir uzdavinius, numatant priemones uzdaviniams jvykdyti;

19.12. dalyvauja projektuose, programose, kuriy realizavimas padeda stiprinti Mokyklos jvaizdj,
materialing baze, intelektualinius resursus;

19.13. organizuoja ir dalyvauja jvairiuose konkursuose, renginiuose, skatinanciuose Vvaiko
kultiiros puosel¢jima, socializacija ir integracija;

19.14. vykdo Mokyklos veiklos jsivertinima, mokytojy atestacija, vaiko ugdymo(si) pasiekimy
vertinima;

19.15. teisés akty nustatyta tvarka priima savanorius, kity institucijy studentus praktikai;



19.16. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazg, edukacines
aplinkas, vadovaudamasi §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo apripinimo standartais;

19.17. organizuoja vaiky maitinima;

19.18. viesai skelbia informacija apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

19.19. atlieka kitas jstatymy ir teisés akty numatytas funkcijas.

I1I. MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

20. Mokykla, igyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

20.1. parinkti ugdymo metodus ir ugdymo(si) veiklos biidus;

20.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, uztikrinanc¢ius kokybiska ugdyma;

20.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

20.4. vykdyti rajono savivaldybeés, Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

20.5. stoti ir jungtis | asociacijas, dalyvauti jy veikloje istatymy nustatyta tvarka;

20.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

20.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

21. Mokyklos pareigos:

21.1. uztikrinti ugdymo programy vykdyma, geros kokybés Svietima;

21.2. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems

ipro¢iams aplinka;

21.3. uztikrinti atvirumg vietos bendruomenei;

21.4. uztikrinti mokymo sutartyje nustatyty jsipareigojimy vykdyma.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. Mokyklos veiklos organizavimo dokumentai:

22.1. direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra pritar¢ Mokyklos taryba ir
Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktorius ar jo jgaliotas asmuo;

22.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos Ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra pritarusi
Mokyklos taryba;

22.3. direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi
Mokyklos taryba;

22.4. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta Bendroji prieSmokyklinio
ugdymo ir ugdymosi programa.

23. Mokyklai vadovauja direktorius, kurio pareigybés apraSyma tvirtina ir kurj konkurso biidu j
pareigas skiria ir 1§ jy atleidzia Pakruojo rajono savivaldybés taryba arba jos jgaliotas asmuo teis€s
akty nustatyta tvarka. Direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Pakruojo rajono savivaldybeés
tarybai, pavaldus ir Pakruojo rajono savivaldybés merui bei administracijos direktoriui.

24. Direktorius:

24.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy jgyvendinimui,
organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti,
analizuoja ir vertina Mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius iSteklius, atsako uz Mokyklos
veiklos rezultatus, inicijuoja Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

24.2. tvirtina Mokyklos struktiirg ir pareigybiy sarasa, nevirSijant nustatyto didziausio leistino
pareigybiy skaiciaus;

24.3. priima vaikus Pakruojo rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, komplektuoja ir
formuoja vaiky grupes teisés akty nustatyta tvarka;

24.4. sudaro mokymo sutartis su tévais (globé&jais, ripintojais) teisés akty nustatyta tvarka;

24.5. tvirtina Mokyklos pedagogy ir kity darbuotojy pareigybiy apraSymus;

24.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir
atleidzia i§ jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;



24.7. suderings su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo ir vidaus tvarkos taisykles;

24.8. sudaro ugdytiniams, darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas visais
su ugdymusi, mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

24.9. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

24.10. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima, valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

24.11. yra Mokyklos biudzeto asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymu;

24.12. rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina
racionaly jy valdymg ir naudojima;

24.13. rupinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, pedagoginiams darbuotojams galimybe atestuotis ir organizuoja jy
atestacijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

24.14. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

24.15. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalbg ugdytiniui,
pedagogui ir Mokyklai teikianCiomis jstaigomis, teritorine policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos
jstaigomis, Vaiko teisiy apsaugos tarnyba ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

24.16. uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, mokytojo etikos normy laikymasi, skaidriai
priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo
tobuléjima;

24.17. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir ataskaitos biity teisingi;

24.18. atstovauja Mokykla kitose institucijose;

24.19. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

25. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi Mokykloje, uz demokratini Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkama funkcijy atlikima, nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos
rezultatus, gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieziliros priemoniy igyvendinima.

26. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi su
nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

27. Direktoriaus atostogy, komandiruociy, laikino nedarbingumo ir kitais nebuvimo darbe
atvejais jo funkcijas vykdo direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jo nesant — kitas teisés akty nustatyta
tvarka paskirtas darbuotojas.

28. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Mokytojy metodiné grupé (toliau —
Metodiné grupé).

29. Metodinés grupés veikla organizuojama vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro
patvirtintomis rekomendacijomis.

30. Metodinés grupés nariai yra pedagogai ir Svietimo pagalbos specialistai.

31. Metodinés grupés veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

32. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius renkami i§ metodinés grupés nariy atviru
balsavimu trejiems metams, balsy dauguma. Pirmininkas atstovauja metodinei grupei, organizuoja
Metodinés grupés veikla, pirmininkauja posédziuose, telkia narius Metodinés grupés tikslams siekti ir
uzdaviniams jgyvendinti.

33. Metodinés grupés pasitarimai kvie¢iami ne reCiau kaip tris kartus per metus. Pasitarimus
sukviecia Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui, prie§ savait¢ apie tai informaves grupés
narius. | pasitarimus gali buti kvieciami Mokyklos pagalbos vaikui, sveikatos prieziiiros specialistai,
Mokyklos savivaldos institucijy atstovai.

34. Metodinés grupés pasitarimas teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai grupés
nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma.

35. Metodiné grupé:



35.1. nustato pedagogy metodinés veiklos prioritetus, kvalifikacijos tobulinimo poreikius,
inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegimg Mokykloje;

35.2. svarsto ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo, vertinimo ir jsivertinimo klausimus;

35.3. inicijuoja bei skatina pedagoginiy ir metodiniy naujoviy, gerosios patirties sklaida;

35.4. aptaria naujus Svietimo dokumentus, metodines naujienas;

35.5. teikia siilymus Mokytojy tarybai, Mokyklos direktoriui dél ugdymo turinio formavimo ir
ugdymo organizavimo gerinimo.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

36. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba ir Mokytojy taryba.

37. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auksCiausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai
aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

38. Taryba renkama trejiems metams. | Tarybg lygiomis dalimis tévus (globéjus, riipintojus)
deleguoja visuotinis tévy susirinkimas, pedagogus — Mokytojy taryba, kitus vietos bendruomenés
atstovus — Mokyklos nepedagoginiy darbuotojy susirinkimas.

39. Tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru balsavimu.
Mokyklos direktorius negali bati Tarybos pirmininku.

40. Tarybos posédziai organizuojami ne rec¢iau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy
dauguma. Posédzius organizuoja Mokyklos tarybos pirmininkas (jam nesant — pirmininko
pavaduotojas) pries savaitg apie tai informaves Tarybos narius. | posédzius gali biiti kvieciami kity
Mokyklos savivaldos institucijy atstovai, Mokyklos rém¢jai, socialiniai partneriai, vietos
bendruomenés nariai, kiti vaiko gerove suinteresuoti asmenys.

41. Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai jis nebegali eiti savo pareigy, nes iSvyko i$ jstaigos,
dél sveikatos biklés, atsistatydina, pripazjstamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su
Tarybos nario pareigomis.

42. Taryba uz savo veiklg atsiskaito Mokyklos bendruomenés nariams kartg per metus.

43. Taryba:

43.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

43.2. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus strukttros tobulinimo;

43.3. pritaria Mokyklos Nuostatams, strateginiam planui, metinei veiklos programai, darbo ir
vidaus tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Mokyklos direktoriaus;

43.4. isklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus direktoriui dél Mokyklos
veiklos tobulinimo;

43.5. svarsto Mokytojy tarybos, Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus
direktoriui;

43.6. teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy vaiky ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

43.7. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

43.8. teikia sitilymus Pakruojo rajono savivaldybés tarybai ar jos jgaliotai institucijai, Mokyklos
direktoriui dél Mokyklos materialinio apripinimo, veiklos tobulinimo;

43.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

44. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

45. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija pedagogy profesiniams ir
bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro Mokyklos direktorius,  direktoriaus
pavaduotojas  ugdymui, visi Mokykloje dirbantys pedagogai, Svietimo pagalbg teikiantys
specialistai, sveikatos priezitiros specialistai, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

46. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius (Mokytojy tarybos pirmininkas).



Mokytojy tarybos posédziai Saukiami ne recCiau kaip tris kartus per metus. Prireikus gali buti
kvieCiamas neeilinis posédis. Posédzius kvie¢ia Mokyklos direktorius. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto tolygiai, sprendimg lemia pirmininko balsas.

47. Mokytojy tarybos sekretorius renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy atviru balsavimu, balsy
dauguma. Mokytojy tarybos dokumentus pagal Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles tvarko
sekretorius.

48. Mokytojy taryba:

48.1. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, praktinius pedagoginés
veiklos tobulinimo buidus, mokytojo profesijos kompetencijos tobulinimo galimybes;

48.2. inicijuoja Mokyklos kaitos procesus;

48.3. svarsto veiklos ir ugdymo programy jgyvendinimg ir ugdymo(si) rezultatus;

48.4. sprendzia vaiky sveikatos, socialinés paramos, ugdymo(si), prevencinés veiklos,
poilsio, mitybos, saugumo klausimus;

48.5. teikia Mokyklos administracijai, Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos
komisijai sitilymus dél pedagogy kvalifikacijos tobulinimo;

48.6. sprendzia kitus pedagogy profesinius ir bendruosius ugdymo klausimus;

48.7. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais
Klausimais.

49. Vaiky ugdymo organizavimo, elgesio, saugumo uztikrinimo ir kitais vaiky gerovés aktualiais
klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti tévy grupiy susirinkimus.

50. Mokykloje gali steigtis kitos savivaldos institucijos, bendruomenés nariai gali burtis j jvairiy
interesy  grupiy  (mokytojy, tévy (glob&jy, ripintojy) asociacijas, organizacijas, sajungas,
vykdancias jy veiklos nuostatuose numatytus uzdavinius ir funkcijas.

VI. DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

51. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui ir kitus darbuotojus } darbg priima ir atleidzia iS jo
Mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

52. Darbo apmokéjimo tvarka Mokyklos darbuotojams nustato Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas, jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, Svietimo ir mokslo ministro
jsakymai, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimai.

53. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, pedagogai, Svietimo pagalbg teikiantys
specialistai atestuojami ir kvalifikacija tobulina §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VII. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

54. Pakruojo rajono savivaldybés Mokyklai perduotas ir Mokyklos jgytas turtas nuosavybeés teise
priklauso Pakruojo rajono savivaldybei, o Mokykla §j turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés
akty nustatyta tvarka.

55. Mokyklos 1é3y saltiniai gali biti:

55.1. valstybés biudzeto ir (arba) savivaldybés biudzeto asignavimai;

55.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo ir Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzety ir
kity valstybés ir savivaldybés pinigy fondo 1¢30s;

55.3. kitos teisétai gautos 1€Sos.

56. Mokyklos buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko Pakruojo rajono
savivaldybés administracijos Svietimo jstaigy apskaitos skyrius teisés akty nustatyta tvarka,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Lietuvos Respublikos viesojo
sektoriaus atskaitomybés jstatymu, Mokyklos direktoriaus patvirtinta apskaitos politika, finansy



kontrolés taisyklémis ir Mokyklos ir Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Svietimo jstaigy
apskaitos skyriaus sudaryta buhalterinés apskaitos tvarkymo sutartimi.

57. Mokyklos finansinj auditg atlieka Pakruojo rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius.

58. Mokyklos veiklos prieziiirg vykdo Pakruojo rajono savivaldybés administracija.

59. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlieka Nacionaliné mokykly vertinimo agentiira.

60. Valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

61. Informacijg apie mokyklos veikla ir rezultatus bei kita informacijg, kurig reikia skelbti vieSai
remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais, Mokykla skelbia Pakruojo rajono savivaldybés
interneto svetainéje www.pakruojis.lt. Teisés akty nustatytais atvejais viesi praneSimai skelbiami ir
kitose visuomenés informavimo priemonése.

62. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, Mokyklos tarybai pritarus, tvirtina Pakruojo
rajono savivaldybés taryba.

63. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos, Mokyklos
tarybos ar Mokyklos direktoriaus iniciatyva teisés akty nustatyta tvarka.

64. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

65. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Pakruojo rajono savivaldybeés
tarybos sprendimu Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasitiniené



