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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS )
DEL PAKRUOJO RAJONO KLOVAINIU PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORIAUS 2012 METU VEIKLOS ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2013 m. balandzio 18 d. Nr. T-87
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 1994, Nr. 55-1049;
2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2012 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. T-312 ,,D¢l Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos
reglamento tvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218
punktu, Pakruojo rajono savivaldybés tarybanusprendzia,

patvirtinti Pakruojo rajono Klovainiy pagrindinés mokyklos direktoriaus 2012 mety veiklos
ataskaitg (pridedama).

Sis sprendimas gali buti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasiiiniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2013 m. balandzio 18 d. sprendimu Nr. T-87

PAKRUOJO RAJONO KLOVAINIU PAGRINDINES MOKYKLOS
DIREKTORIAUS 2012 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. Istaigos pristatymas:

1.1. Pakruojo rajono Klovainiy pagrindinés mokyklos adresas: Zalioji g. 2A, Klovainiy
mstl. LT-83204, Pakruojo rajonas, el. pastas — klovmok@gmail.com, telefonas/faksas (8 421) 44
422 , (8 421) 44 475.

Klovainiy pagrindiné mokykla vykdo mokyklai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje
gyvenanciy vaiky ir jaunimo bendrajj lavinima, tuo prisidédama prie ugdymo proceso ir kokybiskos
ugdymosi aplinkos uZztikrinimo programos vykdymo. Teikia pradinj ir pagrindin;j i$silavinima.

1.2. 2012 metais mokyklos 14 klasése mokési 48 mokiniai, 5-9 klasése — 58
mokiniai. I§ viso mokési 106 mokiniai; mokyklos geltonuoju autobusu | mokykla buvo pavezami
vidutiniskai 42 mokiniai; nemokamg maitinimg vidutiniskai gavo 60 mokiniy. Mokykla nuo 2012
m. sausio meén. dalyvauja programoje ,,Pienas vaikams®, o nuo 2012 m. vasario meén. ir programoje
,»Vaisiy vartojimo skatinimas mokykloje*. Nemokamai pieno produktus ir vaisius gauvo 48
programoje dalyvaujantys pradiniy klasiy mokiniai.

1.3. Mokyklos direktorius — Donatas Sireikis, mokyklai vadovauja nuo 2009-11-05.
Pedagoginis stazas - 17 mety;

Pavaduotoja ugdymui Vita Pézeliené, 11 vadybiné kvalifikaciné kategorija, pareigas eina
nuo 1988-09-01. Pedagoginis stazas - 31 metai.

1.4. darbuotojy skaicius

Administracijos darbuotojai Specialistai Kiti darbuotojai

(direktorius ir jo pavaduotojai) (pedagoginiai ir | (darbininkai, valytojai,
nepedagoginiai darbuotojai) | budétojai ir kt.)

3 19 11

Mokykloje dirba 17 mokytojy i8 juy: 4 mokytojai metodininkai, 12 vyr. mokytojai, 1 mokytojas.

1.5. naudojamos patalpos

Adresas Plotas (m?®) | Pastabas

Mokykla - Zalioji g. 2A, Klovainiai, | 2070,94 Mokosi 1-10 klasiy mokiniai
LT-83204 Pakruojo rajonas

Sporto sale - Zalioji g 17A, | 970,51 Sporto sale naudojasi: mokykla, Pakruojo r.
Klovainiai, LT-83204  Pakruojo sporto  centras, Klovainiy bendruomeng,
rajonas Klovainiy sutrikusio intelekto jaunuoliy centras
1.6. biudzetas

Finansavimo $altiniai Lésos (tikst. Lt)

2011 m 2012 m.
I$ viso 1éSy 1.010,5 1.007,9
Mokinio krepselio 1éSos (MK) 710,5 666,0
Savivaldybés biudZeto 1éSos savarankiskoms funkcijoms (SB) 297,8 337,8
Specialiosios programos 1&éSos (pajamos uz atsitiktines paslaugas) (SP) 0,0 1,9
Specialiosios programos 1&éSos (pajamos uz patalpy nuomg) (SPN) 0,2 0,3
Kitos 1€Sos - 2 % soc. paramos 1éSy 2,0 1,9




Mokykla, siekdama issikelty tiksly jgyvendinimo 2012 metais, vadovavosi — Mokyklos
2011-2013 mety strateginiu planu; 2011-2012 m.m. ir 2012-2013 m.m. ugdymo planais, mokyklos
metinés veiklos programomis.

2. 2012 m. mokyKklos tikslai ir uzdaviniai:

Mokyklos vizija - mokykla — tai $iuolaikiSka mokymo institucija, sudaranti galimybe
visiems mokiniams jgyti biitinas kompetencijas, reikalingas visaver¢iam gyvenimui.

Mokyklos misija:
- Teikti kokybiskg pradinj ir pagrindinj iSsilavinimg, atsizvelgiant | kiekvieno
mokinio jgimtas galimybes ir poreikius.

2011-2013 mety strateginiame veiklos plane numatyti strateginiai tikslai :
1) Ugdymo kokybés tobulinimas.
2) Svietimo sistemos paslaugy prieinamumo specialiyjy poreikiy mokiniams
gerinimas.
3) Mokyklos kultiiros puoseléjimas.

2012 m. mokyklos metinés veiklos programos tikslai:
1) Ugdymo turinio tobulinimas ir kokybés garantavimas.
2) Pagalbos mokiniui tobulinimas.
3) Valdymo tobulinimas.

Vadovaujantis iSkeltais strateginiais tikslais buvo parengta ,,Ugdymo proceso ir
kokybiskos ugdymosi aplinkos uztikrinimo programa“ 2012 metams.
Igyvendinant $ig programa, pasiekiami ir mokyklos strateginiai tikslai:
I. Tikslas. UZztikrinti formalaus ir neformalaus Svietimo programy vykdyma.
Igyvendinant tikslg buvo vykdomi §ie uzdaviniai :
1. Igyvendinti pradinio ir pagrindinio ugdymo programas, organizuoti moksleiviy neformaly
ugdyma, teikti specialiaja pagalba.
2. Tobulinti ugdymo kokybe, vertinimg ir jsivertinima, diegiant atnaujintas ugdymo turinio
programas kelti pedagogy kvalifikacija.
3. Isigyti ugdymui reikalingus vadovélius, mokymo priemonémis, metoding literatiira.

I. Tikslas. Uztikrinti tinkamg ugdymosi aplinka, atitinkancig Lietuvos higienos normas ir rajono
savivaldybés finansines galimybes.
Igyvendinant tikslg bus vykdomi Sie uzdaviniai :

1. Islaikyti nepedagoginius darbuotojy etatus mokykloje, riipintis kokybisku aptarnavimu.

2. Numatyti iSlaidas ir uztikrinti mokyklos temperatiiros, apSvietimo, §varos ir higienos normy
laikymasi patalpose ir teritorijoje.

3. Uztikrinti  bent minimaly mokyklos apriipinimg organizacinémis priemonémis ir kitu
inventoriumi.

4. Parengti mokyklos pastatg ir patalpas naujiems mokslo metams.

5. Uztikrinti mokiniy, gyvenanciy toliau kaip 3 km nuo mokyklos pavézéjima | mokykla ir j

namus.

3. Mokyklos veiklos rezultatai:

Igyvendinant I - ojo tikslo uzdavinius mokykloje 2012 m. buvo ugdomi 106 moksleivial,
18laikomi 9 klasiy komplektai (4 komplektai pradiniy klasiy ir 5 komplektai pagrindinio ugdymo).
Nesukomplektuota 2011/2012 m.m. 10 klas¢, 2012/2013 m.m. - 9 klasé. Moksleiviai buvo ugdomi



vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais patvirtintomis
Bendrosiomis programomis ir Bendraisiais ugdymo planais.

Specialigja pagalba teiké mokyklos logopedas, specialusis pedagogas. 2012 m. mokykloje
vidutini$8kai buvo ugdomi 29 specialiyjy poreikiy moksleiviai, 27 i§ jy — turintys kalbos ir
komunikacijos sutrikimy. 15 moksleiviy besimokantiems bendrosiose klasése buvo teikiama spec.
pedagogo pagalba.

Neformaliam ugdymui buvo skiriama 8 val. 1-4 klasése ir 11 valandy 5-9 klasése.
7 valandos skirtos mokyklos nuozitira moduliams, integruotam mokymui.

2011/2012 m.m. bendryjy programy ir ugdymo modeliy jgyvendinimui numatytos priemonés
ivykdytos 100 %. Visi mokiniai sékmingai jsisavino pradinio, pagrindinio ugdymo programos dalj
ir buvo perkelti j aukstesng klase.

Mokyklos mokiniai aktyviai dalyvavo organizuojamose rajoninése olimpiadose,
konkursuose, sporto varzybose, festivaliuose, pelné prizines vietas.

Mokykla 2012 metais Sventé¢ 100-Cio jubiliejy, kuriam ruoSési iStisus metus. Sutvarkyta
mokyklos aplinka, iSdazyti koridoriai ir kai kurie kabinetai, mokyklos fojé sieng papuosé istorinis
pano ,,Simtmecio azuolas“, atnaujinti stendai, 2 kabinetuose sumontuoti nauji suolai, informaciniy
technologijy kabinete sumontuota nauja jranga su 9 kompiuterizuotomis darbo vietomis. S€kmingai
igyvendintas projektas ,,Kitos tokios néra®, skirtas mokyklos 100 mety jubiliejui. Visus pasiruo§imo
ir remonto darbus atliko mokyklos bendruomené savo jégomis.

Visos mokyklos bendruomenés ir réméjy bendry pastangy déka mokykla 100 mety jubiliejy
pasitiko pasipuosusi ir atsinaujinusi.

ISnaudotos visos neformaliam ugdymui skirtos valandos. Neformaliojo ugdymo valandos
skirstomos atsizvelgiant | mokinio krepselio 1éSas, mokiniy pageidavimus, mokyklos uzdavinius,
tradicijas, programy tikslinguma, neformaliojo ugdymo veiklos pasiekimus, dalyvavimg projektuose,
konkursuose, varzybose. Mokykloje mokiniai lanké 14 neformalaus ugdymo biireliy.

Gerinant paslaugy prieinamumg specialiyjy poreikiy mokiniams, mokykla partnerio teisémis
su Pakruojo ,,Zemynos“ pagrindine mokykla vykdé ES finansuojama projekta ,,Svietimo paslaugy
sistemos prieinamumo didinimas specialiyjy poreikiy mokiniams ir §vietimo pagalbos specialistams
Pakruojo ir Pasvalio rajonuose®. Jame dalyvavo 15 specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy. Pagalba
mokiniams buvo teikiama lietuviy kalbos ir matematikos dalyky pamokose, bendrose klasése
pamoky metu dalyvaujant pedagogui, kuris dirbo tik su specialiy poreikiy turin¢iais mokiniais pagal
dalyko mokytojo parengta programg. Mokiniams buvo vedami neformalaus ugdymo uzsi€émimai,
teikiama psichologo pagalba. Projekto jgyvendinimas padéjo pagerinti specialiyjy poreikiy
moksleiviy ugdymosi rezultatus.

Bendra mokyklos projekto dalies verté sudaré 50.0 tukst. Lt. IS Siy 1éSy uz - 4153.18 Lt
mokykla jrengeé 2 kompiuterizuotas darbo vietas klasése, jsigijo mokykling ir kamsting lenta, nupirko
mokymo priemonéms spintg, uz 5150,05 Lt nupirko mokymo priemoniy. 41.0 tikst. Lt teko
mokytojy darbo uzmokesciui ir sodrai.

Projektas buvo vykdomas nuo 2011-04-04 iki 2012-12-21.

Tobulinant ugdymo kokybe, vertinimg ir jsivertinimg, diegiant atnaujintas ugdymo turinio
programas - kelti pedagogy kvalifikacija, buvo pastebétas iSskirtinis mokyklos mokytojy nuolatinis
noras tobuléti, dirbti bendradarbiaujant, dalintis patirtimi. Todel mokyklos vadovai ir 12 pirmaeilése
pareigose dirbanciy pedagogy, bibliotekininkas per metus kélé kvalifikacijg rajono Suaugusiy ir
jaunimo S$vietimo centro, kity akredituoty kvalifikacijos jstaigy organizuotuose seminaruose,
konferencijose, mokymuose. Antraeilése pareigose 2 dirbantiems pedagogams buvo skiriama lésy 1-
2 dieny kvalifikacijos seminarams apmokéti. Viso mokyklos pedagogai per metus vidutiniskai kéleé
kvalifikacijg 5,17 dienos. Pedagogy kvalifikacijai kelti buvo skirta 2600 Lt MK léSy. Tobulinant
ugdymo procesa, plétojant kompetencijy ugdyma, mokykloje nuolat vykdoma metodiné veikla, |



kurig jtraukiama kuo platesné mokytojy bendruomené. Kiekvienam mokytojui sudarytos salygos
paruosti praneSima, pasidalinti jgytomis ziniomis bei patirtimi i§ lankyty seminary.

Pagal mokytojy atestacijos programg 2011-2013 metams (patvirtinta Pakruojo rajono
savivaldybés administracijos direktoriaus 2011 m. sausio 24 d.) 2012 m. vienas mokytojas atestuotas
vyr. mokytojo kvalifikacinei kategorijai.

Ugdymo kokybés tobulinimas didzia dalimi priklauso nuo mokyklos apsiripinimo
reikalingomis mokymo priemonémis, naujas programas atitinkanciais vadovéliais, metodine
literatiira. Tam buvo skirta 6300 Lt MK 1éSy. Per pastaruosius metus daug démesio skiriama
ugdymo priemoniy informacinéms technologijoms, muzikai, angly kalbai, geografijai, fizikai,
istorijai, pradinéms klaséms jsigyti. IKT paslaugoms buvo skirta 4600 Lt MK 1ésy.

Nuo 2012/2013 m.m. pradzios mokykla visiSkai atsisaké popieriniy dienyny, pazymiy
knygeliy, dabar naudojasi elektroniniais dienynais ir pazymiy knygelémis. Gerinant mokytojy darbo
salygas, kiekviename kabinete jrengta kompiuterizuota mokytojo darbo vieta su internetine prieiga.
Mokykloje dirbama kabinetine sistema.

Igyvendinant II - o tikslo uzdavinius mokykloje, 2012 m., kad i$saugoty nepedagoginius
darbuotojus ir bent minimaliai uztikrinty tinkamg ugdymosi aplinka, atitinkancig Lietuvos higienos
normas ir rajono savivaldybés finansines galimybes, buvo imtasi taupymo veiksmy, nuo 2012-03-01
iki 2012-12-31 aplinkos darbuotojams sutrumpintas darbo laikas. Pagal VieSyjy darby jgyvendinimo
ir finansavimo sutartj Nr. OR-232, pasirayta 2012 m. kovo 16 d. tarp mokyklos, Siauliy teritorinés
darbo birzos ir Pakruojo rajono savivaldybés, laikotarpyje nuo 2012-04-02 iki 2012-11-31, 1
ménesiui arba 2 ménesiams buvo jdarbinti 7 asmenys vieSiesiems darbams mokykloje. Tai padéjo
uztikrinti tinkama mokyklos aplinkos prieZilirg ir atlikti kitus reikalingus mokykloje darbus. Siy
darbuotojy darbo apmokéjimui mokykla papildomai gavo 13377,78 Lt, i$ jy 711 Lt prekéms ir darbo
priemonémes.

Mokykla ypa¢ taupiai naudojo Siluma, elektros energija, priemones ir iSteklius, reikalingus
tvarkai, Svarai bei higienos normoms palaikyti. Pagal galimybes stengési sutartyse nustatytais
terminais atsiskaityti su energetiniy iStekliy, prekiy ir paslaugy tiekéjais. UZtikrino mokiniy,
gyvenanciy toliau kaip 3 km nuo mokyklos, pavézéjima | mokykla ir | namus.

Mokykla 2012 metus baigé turédama 13.1 tiikst. Lt kreditorinj jsiskolinima:

- darbo uzmokesciui — 0,7 tikst. Lt;

- rySiams — 0,1 tukst. Lt;

- transportui — 0,3 tikst. Lt;

- kitoms prekéms — 0,2 tukst. Lt;

- komunalinéms paslaugoms — 11,7 tiikst. Lt;
- kitoms paslaugoms — 0,1 tiikst. Lt.

4. Vadovo indélis, tobulinant jstaigos administravima:

Mokyklos vadovas nuolatos ripinasi zmogiskyjy, materialiy ir finansiniy istekliy valdymu,
vykdo juy kontrolg. Organizavo mokyklos ugdymo plany bei metiniy veiklos programy rengima.
Parenge 2012 mety mokyklos veiklos programos aprasa. Vadovaudamasis mokyklos strateginiu
planu, 2011/2012 m.m. ir 2012/2013 m.m. ugdymo planais, mokyklos metinés veiklos
programomis, siekeé jy efektyvaus jgyvendinimo. Organizavo mokytojy tarybos veiksmingg darba.
Mokytojy tarybos posédziuose iSskirtinis démesys buvo skiriamas mokiniy pazangumo,
lankomumo rezultaty analizei, specialiy ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy ugdymo programy
aptarimui. Analizuojamas mokiniy saugumo uZtikrinimas, mokiniy uZimtumas, patyciy,
nusikalstamumo, Zzalingy jpro¢iy prevencija. Posédziy, susirinkimy metu mokyklos
darbuotojai buvo supazindinami su naujausiais $vietimo bei mokyklos dokumentais.

Parengtos, apsvarstytos, suderintos mokyklos taryboje ir patvirtintos naujos Mokyklos
vidaus tvarkos taisyklés, Mokyklos darbo tvarkos taisyklés, Mokiniy elgesio taisyklés. Rengiant



planus ar kitus mokyklos veikla reglamentuojancius dokumentus, nuostatus, tvarkas, taisykles,
mokyklos veiklos jsivertinimg, organizuojant mokyklos veiklg, direktorius inicijuoja darbo grupiy
veikla, paskiria atsakingus asmenis, tariasi su savivaldos institucijomis bei mokyklos bendruomene.

Sprendzia mokyklos patalpy atitikimo higienos reikalavimams klausimus ir uZztikrina

tinkama ugdymosi aplinka.

5. Problemos.

1.

ok wn

D¢l demografiniy poky¢iy sumazéjus mokiniy skaiciui pagal dabarting mokyklos MK
finansavimo metodika, mokyklai neuztenka 1éSy pilnai vykdyti ugdymo programa, kyla
gréesmé, kad mokykla gali biiti uzdaryta.

Dalies mokiniy silpna mokymosi motyvacija, trikksta tévy kontrolés.

Did¢ja konfliktisky mokiniy skaicius.

Didéja socialiai remtiny mokiniy skaicius.

Mokyklai labai reikalinga renovacija — pakeisti stoga, langus, apSiltinti iSorines sienas.
Remontuoti reikia vidaus apSvietima, grindy danga, sieny apdaila.




