PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL VIESOSIOS ISTAIGOS PAKRUOJO LIGONINES 2012 M. VADOVO VEIKLOS
ATASKAITOS PATVIRTINIMO

2013 m. balandzio 18 d. Nr. T-122
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 1994, Nr. 55-1049;
2008, Nr. 113-4290) 16 straipsnio 2 dalies 19 punktu, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2011 m. gruodzio 1 d. jsakymu Nr. V-1019 ,,D¢l Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
vieSyjy istaigy veiklos finansiniy rezultaty vertinimo kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy ir
vadovaujanéiy darbuotojy ménesinés algos kintamosios dalies nustatymo tvarkos apraso
patvirtinimo® (Zin., 2011, Nr. 149-7010) patvirtinto Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
vieSyjy jstaigy veiklos finansiniy rezultaty vertinimo kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy ir
vadovaujanciy darbuotojy ménesinés algos kintamosios dalies nustatymo tvarkos apraso 10 punktu,
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2012 m. gruodzio 20 d. sprendimu Nr. T-312 ,, D¢l Pakruojo
rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento tvirtinimo* patvirtinto Pakruojo rajono
savivaldybés tarybos veiklos reglamento 218 punktu, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendzia,

patvirtinti vieSosios jstaigos Pakruojo ligoninés 2012 m. vadovo veiklos ataskaitg
(pridedama).

Sis sprendimas gali biiti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
Jstatymo nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasiuniené



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2013 m. balandzio 18 d. sprendimu Nr. T-122

VIESOSIOS ISTAIGOS PAKRUOJO LIGONINES 2012 M. VADOVO VEIKLOS
ATASKAITA

I. APIE ISTAIGA

VieSoji jstaiga Pakruojo ligoniné pagal Sveikatos prieziliros jstaigy jstatyme nustatyta
nomenklatiirg yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos i§ Pakruojo rajono savivaldybés turto ir
1eSy isteigta vieSoji asmens sveikatos prieziiros ne pelno siekianti jstaiga, teikianti asmens
sveikatos prieziiiros paslaugas pagal sutartis su uzsakovais.

Istaiga savo veikloje vadovaujasi LR Konstitucija, Sveikatos priezituros jstaigy, VieSyjy jstaigy,
Sveikatos draudimo ir kitais jstatymais bei norminiais teisés aktais , o taip pat jstatais.

Istaiga yra juridinis asmuo, ne pelno siekianti vieSoji jstaiga, turinti @ikinj, finansinj, organizacinj ir
teisinj savarankiSkuma, savo antspauda, firminj Zenkla, saskaitas banke. Istaigos buvein¢ yra

L. Giros g.3 Pakruojyje. Istaiga yra ribotos turtinés atsakomybés. Pagal savo prievoles atsako savo
turtu. Istaigos tkiniai metai sutampa su kalendoriniais. Istaigos veikla neterminuota. [staigos
kodas168061612 [registruota 1997 m. spalio 08. dieng. Banko rekvizitai:

A .s LT94010045600070083 DNB NORD banke.

VieSosios jstaigos Pakruojo ligoninés misija — teikti mokslu ir paZangiomis
technologijomis pagrjstas, kokybiskas, saugias, visuotinai prieinamas asmens sveikatos prieziliros
paslaugas veiklos licenzijos apibréZtose srityse, aktyviai dalyvauti visuomenés ir asmens sveikatos
stiprinimo veikloje.

VieSosios jstaigos Pakruojo ligoninés vizija — patraukli, europietiSkus standartus
atitinkanti, racionaliai Zmogiskuosius ir finansinius iSteklius valdanti, nuosekliai gerinanti sveikatos
priezitiros paslaugy kokybe ligoniné.

Istaiga siekia Siy tiksly:

I.Sergamumo ir mirtingumo rajone mazinimas, naudojant naujausius mokslo
pasiekimus ir technologijas.

2.Kokybisky sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo uZtikrinimas.

3.Stacionariniy paslaugy apimties mazinimas, ple€iant alternatyvias veiklos formas-
dienos stacionarg, trumpalaikio gydymo ir pacienty stebéjimo priémimo - skubios pagalbos skyriuje
paslaugas, II lygio ambulatoriniy - konsultaciniy paslaugy plétra.

VieSosios jstaigos Pakruojo ligoninés dalininky kapitala sudaro Pakruojo rajono
savivaldybés turtinis jnasas -245 172 Lt .Per ataskaitinj laikotarpj jis nesikeité.

11.2012 M SUTEIKTOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS PASLAUGOS

2012m. VieSoji jstaiga Pakruojo ligonin¢ teiké antrinio lygio stacionarines,
specializuotas ambulatorines, ambulatorinés reabilitacijos, slaugos ir palaikomojo gydymo,
dienos chirurgijos, hemodializés paslaugas Pakruojo rajono ir kitiems Lietuvos Respublikos
gyventojams.

Istaiga paslaugas teiké pagal sudarytas asmens sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo
ir apmokéjimo i3 Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto (toliau PSDF) sutartis su Siauliy,
Kauno, Klaipédos, Panevézio, Vilniaus teritorinémis ligoniy kasomis.



sekandiai:

898,94 litus.

2012metais suteikéme asmens sveikatos prieziiiros paslaugy, apmokamy i§ PSDF

1.Specializuotos ambulatorinés paslaugos -1 180 727 72 Lt.

2. Priémimo skubios pagalbos - 136 171,11Lt.

3.Dienos stacionaro paslaugos - 394 382,75 Lt

4.Dienos chirurgijos paslaugos — 141 369,00 Lt.

5.Stebé¢jimo paslaugos -112 069,18Lt.

6.Stacionarinés paslaugos — 1 245 845,99Lt.

7.Slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugos — 1 079 988,29Lt.
8.Hemodializés procediros (ambulatorinémis sglygomis)- 674 294 ,31Lt.
9.Ambulatorinés reabilitacijos paslaugos — 220 513,23Lt.

IS viso paslaugy 6 185 361,58Lt.

Gauta uz suteiktas medicinines paslaugas i$ kity juridiniy ir fiziniy paslaugy uz 160
Kitos ne medicininés pajamas sudaré 20 407,08 litai.

IS viso uzdirbta pajamuy 6 366 667,60 lity.

Suteikta vir$ sutartiniy paslaugy uz - 391 042,88 litus.

IHHLVYKDYTI PROJEKTAI

Ataskaitiniais metais jstaiga dalyvavo testiniame projekte ,,Vidurio ir vakary Lietuvos

gyventojy sergamumo ir mirtingumo nuo Sirdies ir kraujagysliy ligy mazinimo, modernizuojant ir
optimizuojant sveikatos priezitiros sistemos infrastruktiirg bei teikiamas paslaugas ,“ Siam projektui
gauta 1eSy 209 668,80 lity. Uz Sias 1¢éSas jsigyta medicininé aparatiira.

lgyvendinti:

IS Pakruojo rajono savivaldybés biudzeto gauta tgstinéms sveikatos programoms

a) gimdos kaklelio vézio programai -10 000 Lt.

b) tuberkuliozés programai — 6 200 Lt.

c) skubios pagalbos uztikrinimui — 30 000 Lt (chirurgy atlyginimams mokéti).
IS viso: 46 200 Lt.

Finansavimo pajamas sudaré 620 903,23 Lt.

IV. VISUOMENINE-PROFESINE VEIKLA

Dalyvauta Lietuvos Gydytojy Vadovy sajungos veikloje, periodiskai kelta profesiné kvalifikacija
pvairly  kursy, paskaity ir mokymy programose. Vykdau, LR Seimo sveikatos komiteto
visuomeninio konsultanto, LR Sveikatos Apsaugos Ministro visuomeninio konsultanto, Pakruojo
rajono savivaldybés gydytojo , Pakruojo rajono bendruomenés sveikatos tarybos pirmininko,
funkcijas; Lietuvos Rajony Ligoniniy Asociacijos valdybos pirmininkas

V. Remiantis SAM ministro 2011-12-01 jsakymu Nr. V-1019, pateikiu 2012 mety VsI
Pakruojo ligoninés vyriausiojo gydytojo kokybinius ir kiekybinius veiklos vertinimo rodiklius.



1.KIEKYBINIAI VEIKLOS VERTINIMO RODIKLIAI

1.1 Finansinis veiklos istaigos rezultatas.

V3] Pakruojo ligoninés 2012 mety finansinis veiklos rezultatas buvo teigiamas ir sudaro 319544,47
Lt.
1.2 Istaigos sagnaudy darbo uzmokescio dalis.

V3] Pakruojo ligoninés 2012 mety sagnaudos darbo uzmokestis sudaro 65,9%, be SODROS imoky
50,3%.
1.3. Istaigos valdymo i$laidos.

Remiantis VS] Pakruojo ligoninés jstatais valdymo organas yra administracija. Jos darbo
uzmokescio fondas sudaro 2,76% visy iSlaidy.

1. 4. Papildomuy finansavimo $altiniy pritraukimas.

D¢l projekto ,,Vidurio ir vakary Lietuvos gyventojy sergamumo ir mirtingumo nuo Sirdies
kraujagysliy ligy mazinimo, modernizuojant ir optimizuojant sveikatos priezitros sistemos
infrastruktiira bei teikiamas paslaugas“. Sio projekto jgyvendinimui 2012 metais jsisavinta
209668,80 Lt.

2. KOKYBINIAI RODIKLIAI

2.1 Pacienty pasitenkinimo jstaigos teikiamomis paslaugomis lygis bei pacienty skundy
tendencijos.

V3] Pakruojo ligoniné per 2012 metus skundy negavo. Atlikty pacienty pasitenkinimus apklausos
anoniminiy ankety pagalba duomenys rodo, kad vir§ 93% pacienty yra patenkinti jstaigos
teikiamomis paslaugomis.

2.2 Kokybés vadybos sistemos diegimo ir vystymo laipsnis .

V3] Pakruojo ligoningje jau keli metai savo veikloje vadovaujasi apraSytu procediiry kompleksu ir
gydymo metodikomis. Minéti dokumentai nuolat tobulinami ir kas metai pildomi naujais.
Atliekami periodiniai ir neplaniniai paslaugy ir procediiry auditavimai ir remiantis gautomis
1Svadomis tobulinamos veiklos sritys.

2.3 Darbuotojy kaitos jstaigoje rodiklis.

VS| Pakruojo ligoninéje per 2012 metus atleista 9 darbuotojai: 3 gydytojai; 3slaugytojos; 2
valytojos; 1 buhalter¢. Priimta j darbg 11 darbuotojy: 3 gydytojai; 1 kapelionas; 1 kompiuteristas; 3
slaugytojos; 3 valytojos

2.4 Prioritetiniy paslaugy teikimo dinamika.

VSI Pakruojo ligoninéje 2012 metais palyginus su 2011 metais prioritetiniy paslaugy teikimas
padidé¢jo: dienos terapija — 567 (9,3%) paslaugomis, stebé&jimo paslaugos —12 atvejy. Apsilankymy
pas gydytojus konsultantus — 1028 (3,4%) atvejais, slaugos ir palaikomojo gydymo — 93 (0,7%)
lovadieniy.

2.5 Informaciniy technologijuy diegimo ir vystymo lygis.




VS| Pakruojo ligoninéje kompiuterizuotos papildomai 4 darbo vietos, atnaujinta 5 darbo viety
kompiuteriné jranga. Sukurta internetiné jstaigos svetainé : pakruojoligonine.lt . Dalyvaujame E-
sveikatos projekte: ,, Elektroniniy sveikatos paslaugy plétra Siauliy regiono sveikatos priezitiros
istaigose 7, kuriame esame partneriai. Igyvendinus projekta bus sukurta ligoninés, laboratorijos ir
rentgeno vaizdy bendra informaciné sistema, elektroniné pacienty registracija.

VL. GAUTU PAJAMU IR SANAUDU STRUKTURA 2012 M.

Rodikliai I viso

1. Pajamos

6987 571

Sanaudos

6 668 027
21 Darbo uzmokestis

33520911
2.2 Inasai socialiniam draudimui

1038017
2.3 Kraujo produktai

16 432

24 Medicinos reikmeny ir paslaugy is ju: 513 004
241 Vaistai tirpalai, tvarsliava 104 640
242 Medicinos pagalbos priemonés 388 412
243 Laboratoriniai ir kiti tyrimai, atlickami kitose jstaigose 19 952
2.4.4 | Pacienty transportavimas 90 578
245 Maitinimas 150 410
25 Komunaliniy paslaugy iS ju: 495 075
251 Sildymo 273472
252 Elektros energija 153 360
253 Vandentiekio ir kanalizacija 47 278
254 Rysiy paslaugy 20 965
26 Darbuotojy kvalifikacijos kélimo 1618
2.7 Einamojo remonto 148 587
2.8 Mokesciai j biudzeta 100
2.9 Ilgalaikio turto nusidévéjimo 621 016
2.10 Civilinés atsakomybés 28 507
211 Kitos sagnaudos 211772




Rodikliai I viso
3. Finansinis rezultatas ( pervirsis ) 319 544
VII.VEIKLOS RODIKLIAI
Veiklos rodiklio pavadinimas 2012 m.
STACIONARINES PASLAUGOS
Lovy skai¢ius i viso (2012-12-31) 75
I8 jy:
Vaiky 1. sk 20
Vidaus I. sk 50
Dienos chirurgijos -reanimacijos skyrius 5
Aktyviojo gydymo etapu skaicius (stacionare) 1669
Atleista ligoniy priémime 3130
Suteikta stebéjimo paslaugy 498

SLAUGA

Lovy skai¢ius ( 2012-12-31)

42 i§ ju 4 globos

Gydyty ligoniy korteliy skaiéius 653
Lovadieniy skaicius pagal ekonomines ataskaitas 12 951
AMBULATORINES PASLAUGOS

Apsilankymy konsult.poliklinikoje skai¢ius 31361
Ambulatoriniy konsultacijy skaicius 25200
Profilaktiniy patikrinimy konsultacijos 619
Dienos terapijos paslaugos lovadieniais 6 634
Vaiku vyst. sutrik .intensyv . reabilitacija

Paslaugy skaicius (korteliy) 219
Ligoniy skaiCius 128
Lovadieniy skai¢ius 2413
HEMODIALIZE (ambulatorinémis salygomis)

Hemodializés paslaugos ilgalaikio gydymo metu 197
Paslaugy skaiCius 1963
Ambulatoriné reabilitacija

Gydyty ligoniy skaicius 299
Lovadieniy skai¢ius 4166




VIL ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

2012 metais jstaigos vidutinis dirbanc¢iyjy skaicius 194, vidutinis metinis darbo
uzmokestis dirbanciajam 1453 lity.

Patvirtinti etatai:

Eil. nr.  Darbuotojy pareigybés Etaty skaicius Etaty skaiius Skirtumas
2012-01-01 2012-12-31

1 Gydytojai ir specialistai su auk$tuoju 48,75 48,75
isilavinimu

2 Slaugytojos ir slaugiy padéjéjos 85,5 87.0 1,5

3 Sanitarés 26,5 26,5

4 kitas 8,25 8,5 0,25

5 tikinis 20,25 20,25
IS viso: 189,25 191.0 1,75
I8 jy laisvi 8,5 gydytojy etaty

IX.VALDYMO SANAUDOS

Valdymo sanaudy priskaityta -187 150 lity

Vadovui priskaiciuotas darbo uZmokestis su socialiniu draudimu — 101 850 lity
ISmokéta komandiruociy -2 818 lity.

X. ILGALAIKIO TURTO ISIGIJIMAS

Per ataskaitinj laikotarpj jsigyta Sis ilgalaikis turtas:
1.Buhalteriné programa — 4 840 Lt.

2.Pulsoksimetras 95500NY X — 1 197 Lt.

3.Diagnostinis vidurinés ausies analizatorius — 19 360 Lt.
4.Analizatorius PathFast — 26 862 Lt.

5.Analizatorius Multiplate — 26 983 Lt.
6.Echokardiografijos aparatas VIvid S6 — 159 720 Lt.
5.Echokardiografijos aparatas VIvid S6 — 159 720 Lt.
6.Automobilis CITROEN JUMPER - 15 700 Lt.
7.Spausdintuvas ERSON ACULASER CH17 NF — 1 069 Lt.
8. Radijo aparatiiros komplektas — 3 144 Lt.

IS viso —418 595 Lt.

Istaiga 2012 metus baige su 319 544,47 lity pervirsiu.
Pervirsis susidaré taupant iSlaidas, siekiant kad buty sumazintas ankstesniais metais
susidargs deficitas.




