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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TURTO PERDAVIMO UZDARAJAI
AKCINEI BENDROVEI ,,PAKRUOJO KOMUNALININKAS* IR ISTATINIO KAPITALO
DIDINIMO PAPILDOMU TURTINIU INASU BEI [STATU PATVIRTINIMO

2012 m. rugpjucio 16 d. Nr. T-208
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo (Zin., 2000, Nr. 64-1914;
2003, Nr. 123-5574; 2011, Nr. 160-7565) 20 straipsnio 1 dalimi ir atsizvelgdama { UAB ,,Pakruojo
komunalininkas®“ 2012 m. liepos 30 d. raSta Nr. 191, Pakruojo rajono savivaldybés taryba
nusprendzia:

1. Perduoti UAB ,Pakruojo komunalininkas® komunaliniy atlieky tvarkymo funkcijai
vykdyti Pakruojo rajono savivaldybei nuosavybés teise priklausanti 174 580,00 Lt vertés, nustatytos
turto vertintojo, turta, kaip turtinj inasa, pagal prieda.

2. Padidinti UAB ,,Pakruojo komunalininkas® istatini kapitala 174 580,00 Lt vertés Sio
sprendimo 1 punkte nurodytu turtiniu inasu, iSleidziant 1 746 paprastasias vardines akcijas, kuriy
kiekvienos nominali verté — 100 Lt.

3. Sio sprendimo 1 punkte nurodyto turto perdavimo ir priémimo aktai rengiami ir
pasirasomi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

4. Patvirtinti UAB ,,Pakruojo komunalininkas* jstatus (pridedama).

5. [pareigoti Pakruojo rajono savivaldybés mera pasirasyti status.

6. [pareigoti UAB ,Pakruojo komunalininkas® direktoriy istatus iregistruoti Juridiniy
asmeny registre jstatymy nustatyta tvarka.

7. Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybes tarybos 2008 m. gruodzio 29 d.
sprendimg Nr. T-410 ,,D¢él UAB ,,Pakruojo komunalininkas* istaty patvirtinimo*.

8. Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2009 m. kovo 26 d.
sprendima Nr. T-97 ,,D¢él UAB ,,Pakruojo komunalininkas® istatinio kapitalo didinimo savivaldybés
papildomu turtiniu jnasu®.

Sis sprendimas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
Istatymo nustatyta tvarka.

Meré Asta Jasitiniené



Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2012 m. rugpjicio 16 d. sprendimo Nr. T-208
priedas

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TURTO, PERDUODAMO UAB ,,PAKRUOJO
KOMUNALININKAS*, SARASAS

Eil. Turto pavadinimas Turto verte, Lt

nr. 2012-08-09

1 2 3

1. | Naudoti plastikiniai 240 1 talpos komunaliniy atlieky surinkimo 73 500,00
konteineriai, 525 vnt.

2. | Naudoti plastikiniai 1 100 I talpos komunaliniy atlieky surinkimo 7 680,00
konteineriai, 16 vnt.

3. | Naudoti plastikiniai 240 | talpos konteineriai, 200 vnt. 28 000,00

4. | Naudoti plastikiniai 1 100 | talpos konteineriai, 5 vnt. 2 400,00

5. | Naudoti metaliniai 1 100 | talpos konteineriai, 15 vnt. 9 000,00

6. | Antriniy zaliavy surinkimo konteineriai stiklui (talpa 1,8 m3), 25 vnt. 15 300,00

7. | Antriniy zaliavy surinkimo konteineriai plastikui (talpa 2,5 m3), 25 vnt. 19 350,00

8. | Antriniy Zaliavy surinkimo konteineriai popieriui (talpa 2,5 m®), 25 vnt. 19 350,00

IS viso 174 580,00




PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2012 m. rugpjicio 16 d. sprendimu Nr. T-208

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PAKRUOJO KOMUNALININKAS“
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Pakruojo komunalininkas® (toliau — bendrové), kurios istatinis
kapitalas padalytas | dalis, vadinamomis akcijomis, yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis
juridinis asmuo, kurio teisiné forma — uzdaroji akciné bendrové. Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy, kitais jstatymais ir teisés
aktais.

2. Akcininkai neturi kity turtiniy isipareigojimy bendrovei, iSskyrus isipareigojima nustatyta
tvarka apmokéti visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.

3. Bendrovés veiklos pagrindiniai tikslai yra Sie:

3.1. teikti Pakruojo rajono savivaldybei (vieninteliam akcininkui) priskirtas viesasias
paslaugas;

3.2. gauti veiklos iplauky ir pelno;

3.3. sukurti naujas darbo vietas;

3.4. perimti pazangias technologijas ir jas pritaikyti praktikoje;

3.5. tenkinti akcininky turtinius ir kitus interesus.

4. Bendrovés pavadinimas — UAB ,,Pakruojo komunalininkas*.

5. Bendrovés buveinés adresas — Ryto g. 10, Pakruojis, Lietuvos Respublika.

6. Bendrovés finansiniais metai yra kalendoriniai metai.

7. Bendrové isteigta neribotam laikui.

8. Bendrovés veiklos teritorija — Pakruojo rajono savivaldybés teritorija.

II. BENDROVES VEIKLOS OBJEKTAI BEI VEIKLOS POBUDIS

9. Bendrovés veiklos objektai yra gamyba, prekyba, paslaugy, darby teikimas ir kita veikla,
neprieStaraujanti Lietuvos Respublikos jstatymams. Bendroveés tkinés veiklos riiSys (pagal EVRK)
yra $10s:

38. Atlieky surinkimas, tvarkymas ir Salinimas; medziagy atgavimas:

38.11  Nepavojingy atlieky susirinkimas;

38.12  Pavojingy atlieky surinkimas;

38.21 Nepavojingy atlieky tvarkymas ir Salinimas;

38.22  Pavojingy atlieky tvarkymas ir Salinimas;

42 Inzineriniy statiniy statyba;

42.11.10 Kelio dangos ir stovéjimo aiksteliy Zenklinimas;

43 Specializuota statybos veikla;

43.21.10 Pastaty ir statiniy elektros tinkly irengimas;

52 Sandéliavimas ir transportui biidingy paslaugy veikla;

52.21.20 Automobiliy stovejimo aiksteliy eksploatavimas;

52.21.30 Techniniy priemoniuy, reguliuojanéiy gatviy judéjima, eksploatavimas;

52.21.40 Gatviy, keliy, tilty, tuneliy eksploatavimas;

77 Nuoma ir i§perkamoji nuoma;

77.12.10 Krovininiy automobiliy nuoma;

77.32 Statybos ir inZineriniy statybos darby masiny ir {renginiy nuoma ir i§perkamoji

nuoma,



81.29  Niekur kitur nepriskirta verslui biidingy paslaugy veikla;

81.30 Krastovaizdzio tvarkymas;

96.09  Kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla.

10. Licencijuojama veikla, kuriai vykdyti biitina nustatyta tvarka gauti leidima, ir kitokia
tvarka nustatyta veikla bendrové vykdo tik gavusi atitinkamus leidimus (licencijas).

III. BENDROVES KAPITALAS. AKCI1JOS, JU SKAICIUS, NOMINALI VERTE IR JU
SUTEIKIAMOS TEISES

11. Bendrovés nuosava kapitala sudaro:

11.1. apmokéto jstatinio kapitalo dydis;

11.2. akcijy priedai (akciju nominalios vertés pervirsis);

11.3. perkainojimo rezervas;

11.4. privalomasis rezervas;

11.5. rezervas savoms akcijoms isigyti;

11.6. kiti rezervai;

11.7. nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai).

12. Bendrovés istatinio kapitalo dydis yra lygus visy pasirasyty bendroveés akciju nominaliy
ver¢iy sumai. Bendrovés istatinis kapitalas yra 1 087 080,00 Lt (vienas milijonas aStuoniasdesimt
septyni tikstanciai aStuoniasdesimt lity).

13. Bendrovés istatinis kapitalas padalytas i 10 871 (deSimt tikstanciy astuonis Simtus
septyniasdeSimt viena) paprastaja varding akcija. Vienos paprastosios akcijos nominali verté¢ yra
100 Lt (vienas Simtas lity).

14. Bendrovés vienintelis akcininkas yra Pakruojo rajono savivaldybeé.

15. Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés. Visu paprastyju akciju nominalios vertés
bendrovéje yra vienodos. Bendrovés akcijos yra nematerialios.

16. Akcijos emisijos kaina turi biiti ne mazesné uz jos nominalig verte.

17. Bendrovés iSleistos akcijos turi biiti visiSkai apmokétos per akcijy pasiraS§ymo sutartyje
nustatyta termina. Sis terminas negali biiti ilgesnis kaip 12 ménesiy nuo akcijy pasira§ymo sutarties
sudarymo dienos.

18. Akcijos latkomos apmoketos, kai jas pasiraSgs asmuo imoka paskutini pinigini inasa ar
perduoda visa akcijy pasiraS§ymo sutartyje nurodyta nepiniginj {nasa (paskuting nepiniginio {naSo
dalj) bendrovés nuosavyben.

IV. AKCININKO TEISES IR PAREIGOS

19. Akcininko teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas,
taip pat bendrovés jstatai. Lietuvos Respublikos akciniu bendroviy ir kity istatymy nustatytos
akcininko turtin€s ir neturtings teisés negali biiti apribotos, iSskyrus istatymy nustatytais atvejais.

20. Akcininkas neturi kity turtiniy jsipareigojimy bendrovei, iSskyrus isipareigojima nustatyta
tvarka apmokeéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

21. Akcininkai turi $ias turtines teises:

21.1. gauti bendrovés pelno dal; (dividenda);

21.2. gauti bendrovés 1éSy, kai bendrovés istatinis kapitalas mazinamas siekiant akcininkams
iSmokéti bendrovés 1ésy;

21.3. nemokamai gauti akcijuy, kai istatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés lésy, iSskyrus Sio
Istatymo 42 straipsnio 3 dalyje nustatytas iSimtis;

21.4. pirmumo teise isigyti bendrovés iSleidziamy akcijuy ar konvertuojamyjy obligacijy,
18skyrus atveji, kai visuotinis akcininky susirinkimas §io [statymo nustatyta tvarka nusprendzia
pirmumo teis¢ visiems akcininkams atSaukti;

21.5. istatymy nustatytais biidais skolinti bendrovei, tac¢iau bendrove, skolindamasi 1§ savo
akcininky, neturi teisés ikeisti akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko,



paliikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky
vidutinés palikany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju
bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti dél didesniy paliikany dydzio;

21.6. gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

21.7. kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo ir kity istatymuy nustatytas
turtines teises.

22. Akcininkai turi $ias neturtines teises:

22.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

22.2. i§ anksto pateikti bendrovei klausimuy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy
darbotvarkés klausimais;

22.3. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

22.4. gauti Sio [statymo 18 straipsnio 1 dalyje nurodyta informacija apie bendrovg;

22.5. kreiptis { teisma su ieSkiniu, praSydami atlyginti bendrovei zala, kuri susidare dél
bendrovés vadovo ir valdybos nariy pareiguy, nustatyty Siame ir kituose jstatymuose, taip pat
bendrovés istatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais istatymuy nustatytais
atvejais;

22.6. kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviuy istatymo ir kity istatymuy nustatytas
neturtines teises.

V. BENDROVES VALDYMO ORGANAI

23. Bendrovés valdymo organai yra Sie: visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus
valdymo organas — valdyba ir vienasmenis valdymo organas — bendrovés vadovas (bendrovéje
vadinamas direktoriumi). Steigiamojo susirinkimo, veikiancio visuotinio akcininky susirinkimo
teisémis, sprendimu bendrovéje stebétojy taryba nesudaryta. Stebétojy tarybos funkcijos kitiems
bendrovés organams nepriskirtos.

24. Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis bendrovés vardu vienvaldiskai veikia
bendrovés vadovas.

25. Bendrovés valdymo organai privalo veikti bendrovés ir jos akcininky naudai, laikytis
istatymuy bei kity teisés akty ir vadovautis bendrovés jstatais.

VI. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
SUSAUKIMO TVARKA

26. Visuotinis akcininky susirinkimas turi iSimting teise:

26.1. keisti bendrovés istatus, i§skyrus Siame Istatyme nustatytas iSimtis;

26.2. keisti bendrovés buveing;

26.3. rinkti stebétojy tarybos narius, jeigu stebétojy taryba nesudaroma, — valdybos narius, o
jeigu nesudaroma nei stebétojy taryba, nei valdyba, — bendrovés vadova;

26.4. atSaukti stebétojy taryba ar jos narius, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo iSrinktus
valdyba ar jos narius bei bendrovés vadova;

26.5. rinkti ir atSaukti audito imong metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti
audito paslaugy apmokéjimo salygas;

26.6. nustatyti bendrovés iSleidziamu akcijy klasg, skaiciy, nominalig vert¢ ir minimalia
emisijos kaina;

26.7. priimti sprendima konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti Akcijy
konvertavimo tvarkos aprasa;

26.8. priimti sprendima keisti uzdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus i akcijas;

26.9. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinking;

26.10. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

26.11. priimti sprendima dé¢l rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZzinimo ir naikinimo;



26.12. tvirtinti tarpiniy finansiniy ataskaity rinkini, sudaryta siekiant priimti sprendima dél
dividendy uz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo;

26.13. priimti sprendima dél dividendy uz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi
skyrimo;

26.14. priimti sprendima iSleisti konvertuojamasias obligacijas;

26.15. priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ isigyti konkrecios
emisijos bendrovés akciju ar konvertuojamyju obligaciju;

26.16. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitala;

26.17. priimti sprendima sumazinti istatini kapitala, iSskyrus Siame [statyme nustatytas
iSimtis;

26.18. priimti sprendima bendrovei isigyti savy akcijy;

26.19. priimti sprendima dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas iSimtis;

26.20. priimti sprendima pertvarkyti bendrove;

26.21. priimti sprendima restruktiirizuoti bendrovg;

26.22. priimti sprendima likviduoti bendrove, atSaukti bendrovés likvidavima, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

26.23. rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy istatyme nustatytas iSimtis.

27. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus bendrovés istatuose jo
kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyma tai
nepriskirta kity bendrovés organuy kompetencijai ir jei pagal esme¢ tai néra valdymo organy
funkcijos.

28. Visuotini akcininky susirinkima Saukia bendrovés valdyba. Visuotinio akcininky
susirinkimo suSaukimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymas.

29. Visuotinis akcininky susirinkimas kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti mazesné
kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanc¢iy akcininky akcijy suteikiamy balsy, priima sprendimus:

29.1. keisti bendrovés istatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas iSimtis;

29.2. nustatyti bendroves iSleidziamy akcijy klase, skai¢iy, nominalia verte ir minimalig
emisijos kaina;

29.3. konvertuoti bendroveés vienos klasés akcijas 1 kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarka;

29.4. keisti uzdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus i akcijas;

29.5. dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

29.6. dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZzinimo ir naikinimo;

29.7. dé¢l dividendu uz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo;

29.8. iSleisti konvertuojamasias obligacijas;

29.9. padidinti istatini kapitala;

29.10. sumazinti istatinj kapitala, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme
nustatytas iSimtis;

29.11. dél bendroves reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygu
patvirtinimo;

29.12. dé¢l bendrovés pertvarkymo;

29.13. dél bendrovés restrukturizavimo;

29.14. dél bendrovés likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy {statyme nustatytas iSimtis.

VII. BENDROVES VALDYBA

30. Bendrovés valdyba yra kolegialus valdymo organas.



31. Bendrovés valdyba sudaro 5 nariai, i§ ju ne maziau kaip 3 nariai renkami (deleguojami)
Pakruojo rajono savivaldybés administracijos valstybés tarnautojai arba darbuotojai, dirbantys pagal
darbo sutartis. Valdyba renkama 4 metams. Valdyba savo funkcijas atlieka istatuose nustatyta laika
arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos
pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo.

32. Bendrovés valdyba renka visuotinis akcininky susirinkimas.

33. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.

34. Bendrovés valdybos nariu gali biiti renkamas tik veiksnus fizinis asmuo. Valdybos nario
kadencijy skai€ius neribojamas.

35. Bendrovés valdybos nariu negali buti:

35.1. bendrovés stebétoju tarybos narys;

35.2. asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teis€s eiti iy pareigu.

35. Kai kei¢iami bendrovés istatai dél valdybos sudarymo ar jos nariy skaiciaus padidinimo,
nauji iSrinkti valdybos nariai savo veikla gali pradéti tik nuo pakeisty jstaty jregistravimo dienos.

36. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos asmenis
nesibaigus ju kadencijai.

37. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigu kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip
prie§ 14 dieny rastu isp¢jgs bendrove.

38. Valdyba svarsto ir tvirtina:

38.1. bendrovés veiklos strategija;

38.2. bendrovés metinj pranesima;

38.3. bendrovés tarpinj pranesima;

38.4. bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

38.5. pareigybes, 1 kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

38.6. bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

39. Valdyba renka ir atSaukia bendroveés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria jam nuobaudas.

40. Valdyba priima:

40.1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

40.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

40.3. sprendimus d¢l ilgalaikio turto, kurio balansin¢ verté¢ didesné kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio
rusiai), jeigu istatuose nenurodyta kitokia verte;

40.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné¢ verté didesn¢ kaip 1/20 bendroveés
Istatinio kapitalo, ikeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma), jeigu istatuose
nenurodyta kitokia verté;

40.5. sprendimus d¢l kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio
kapitalo, {vykdymo laidavimo ar garantavimo, jeigu istatuose nenurodyta kitokia suma;

40.6. sprendimus isigyti ilgalaikio turto uz kaina, didesng kaip 1/20 bendrovés istatinio
kapitalo, jeigu istatuose nenurodyta kitokia kaina;

40.7. Imoniy restruktirizavimo {statymo nustatytais atvejais — sprendima restruktirizuoti
bendrove;

40.8. kitus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme, bendrovés istatuose ar
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus sprendimus.

41. Valdyba analizuoja, vertina bendrovés metiniu finansiniy ataskaity rinkini, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su bendrovés metiniu praneSimu teikia juos stebétoju
tarybai bei visuotiniam akcininky susirinkimui.

42. Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesni negu finansiniai metai
laikotarpi skyrimo projekta ir jam priimti sudaryta tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos
kartu su bendrovés tarpiniu praneSimu teikia stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky
susirinkimui.



43. Bendrovés valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukima ir rengima
laiku.

44. Valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas valdybos narys. Valdybos
priimti sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsuoja daugiau kaip pusé visy valdybos nariy. Valdybos
narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla valdyboje susijgs ar jo
atsakomybés klausimas. Valdybos posédis laikomas jvykes, kai jame dalyvauja daugiau kaip 2/3
valdybos nariy.

45. Valdybos pirmininkas ir nariai privalo solidariai atlyginti bendrovei nuostolius, padarytus
dél valdybos sprendimy, priimty pazeidziant bendrovés istatus, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy bei kitus Lietuvos Respublikos istatymus. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidziami
tie asmenys, kurie balsavo pries toki sprendima arba nedalyvavo posédyje ji priimant ir per 7 dienas
po to, kai suzinojo ar tur€jo suzinoti apie toki nutarima, iteiké posédzio pirmininkui raSytini
protesta. Valdybos nario atsistatydinimas ar atSaukimas i§ pareigu neatleidzia jo nuo padaryty dél jo
kaltés nuostoliy atlyginimo. Valdybos narys gali biiti atleidziamas nuo atlyginimo nuostoliy,
kuriuos jis padaré eidamas savo pareigas, jeigu jis rémési bendrovés dokumentais, kuriy tikrumu
nebuvo pagrindo abejoti, arba veiké nevir§ydamas normalios gamybinés ar tikinés rizikos laipsnio.

46. Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medziaga apie:

46.1. bendrovées veiklos strategijos igyvendinima;

46.2. bendroves veiklos organizavima;

46.3. bendrovés finansing biikle;

46.4. tkinés veiklos rezultatus, pajamu ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

47. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

VIII. BENDROVES VADOVAS

48. Bendrovés vadovas yra vienasmenis bendrovés valdymo organas.

49. Bendrovés vadovu turi buti fizinis asmuo. Bendrovés vadovu negali biiti asmuo, kuris
pagal teisés aktus neturi teisés eiti pareigy.

50. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia 1§ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas pradeda
eiti pareigas nuo jo iSrinkimo dienos, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta Kitaip. Apie
bendrovés vadovo iSrinkima, atSaukima, darbo sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais,
bendrovés vadova iSrinkusio bendrovés organo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo
pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

51. Su bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutart] su bendrovés vadovu bendrovés
vardu pasiraso bendroveés valdybos pirmininkas ar kitas valdybos igaliotas asmuo. Su bendrovés
vadovu gali biiti sudaryta jo visiSkos materialinés atsakomybés sutartis. Bendrovés vadova
1Srinkusiam organui priémus sprendima atSaukti bendrovés vadova, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama. Darbo gincai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrin¢jami teisme.

52. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi istatymais, kitais teisés aktais, bendrovés
istatais, bendroves valdybos ir visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, pareiginiais
nuostatais.

53. Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teisg¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius,
i1Sskyrus atvejus, kai bendrovés istatuose nustatytas kiekybinis atstovavimas bendrovei. Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy istatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nurodytus
sandorius bendrovés vadovas gali sudaryti, kai yra bendroveés valdybos sprendimas Siuos sandorius
sudaryti.

54. Bendrovés vadovas atsako uz:

54.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

54.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir bendrovés metinio praneSimo
parengima;



54.3. sprendimo d¢l dividendy uZz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir tarpinio praneSimo
parengima, sprendimui dél dividendy uz trumpesni negu finansiniai metai laikotarpi skyrimo
priimti. Tarpiniam praneSimui mutatis mutandis taikomos Imoniy finansinés atskaitomybés
istatymo nuostatos, reglamentuojanc¢ios metinio pranesimo rengima ir skelbima;

54.4. sutarties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal jstatymus ar bendrovés
Istatus;

54.5. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui, stebétoju
tarybai ir valdybai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais ar ju
praSymu;

54.6. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

54.7. akcinés bendrovés dokumenty pateikima Lietuvos bankui ir Lietuvos centriniam
vertybiniy popieriy depozitoriumui,

54.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa
paskelbima dienrastyje ,,Siauliy krastas*;

54.9. informacijos pateikima akcininkams;

54.10. uzdarosios akcinés bendrovés akcininky saraso sudaryma;

54.11. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme ir kituose istatymuose bei teisés
aktuose, taip pat bendrovés istatuose ir bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma.

55. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito
imone (jeigu ji sudaryta su auditoriumi pagal bendrovés jstatus) nurodytam patikrinimui reikalingi
bendrovés dokumentai.

56. Bendrovés vadovo kompetencijai priskiriama:

56.1. nustatyti darbuotoju pareigas ir igaliojimus, parinkti bei priimti i darba ir atleisti i§ jo
darbuotojus, nustatyti jy darbo apmokéjimo ir skatinimo tvarka;

56.2. vykdyti bendrovés jstaty reikalavimus ir visuotiniy akcininky susirinkimy sprendimus,
tvarkyti einamuosius reikalus;

56.3. skirti paskatinimus ir nuobaudas darbuotojams, pagal savo kompetencija leisti jsakymus,
reguliuojancius struktiiriniy padaliniy darba, bendrovés tiking veikla;

56.4. atidaryti ir uzdaryti saskaitas banky istaigose;

56.5. atstovauti bendrovei esant santykiams su treciaisiais asmenimis ir teisme bei arbitraze.

56.6. sudaryti ir pateikti bendrovés ataskaitas, prizitiréti apskaitos tvarkyma;

567. sudaryti sutartis su juridiniais ar fiziniais asmenimis tkinés veiklos klausimais;

56.8. imtis priemoniy, kurios uztikrinty bendrovés turto apsauga, normaliy ir saugiy darbo
salygu sukiirima, komerciniy paslap€iy apsauga, bendrovei padarytos Zalos atlyginima i§ kalty
asmeny;

56.9. vykdyti kitas, jo kompetencijai priskirtas, funkcijas, kurios neprieStarauja Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymui ir kitiems teisés aktams.

IX. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO IR INFORMACIJOS BEI DOKUMENTU
PATEIKIMO AKCININKUI TVARKA

57. Visi viedai skelbiami bendrovés pranesimai skelbiami dienrastyje ,,Siauliy krastas®.

58. PraneSimas apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima turi biiti vieSai paskelbtas
dienrastyje ,,Siauliy krastas* arba jteiktas kiekvienam akcininkui pasiradytinai ne véliau kaip likus
21 dienai iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

59. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta, pakartotinis visuotinis akcininky
susirinkimas Saukiamas ne anksc¢iau kaip praéjus 5 dienoms ir ne véliau kaip praéjus 21 dienai nuo
nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos. Apie pakartotini visuotini akcininky
susirinkima akcininkams turi biiti praneSta 55 punkte nustatytu biidu ne véliau kaip likus 5 dienoms
iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo.



60. Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant 55, 56 punktuose
nustatyty terminy, jeigu visi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo teisg, su
tuo pasiraSytinai sutinka.

61. Jeigu akcininkas raStu pageidauja, bendrovés vadovas ne véliau kaip per 3 dienas nuo
raStiSko praSymo gavimo visus visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektus iteikia
akcininkui pasiraSytinai.

62. Akcininkui rastu pareikalavus, bendrové ne véliau kaip per 10 dieny nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su reikiamais dokumentais ir (ar)
pateikti kopijas $iy dokumenty: bendrovés istaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity,
bendrovés metiniy praneSimy, auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, visuotiniy akcininky
susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais iforminti visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai, kity bendrovés dokumentuy, kurie turi biiti viesi pagal istatymus.

X. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

63. Bendrové gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje istatymy nustatyta
tvarka. Imonés filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas.

64. Sprendimus dél bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo priima
bendrovés valdyba. Filialai ir atstovybés veikia pagal bendrovés valdybos patvirtintus nuostatus.

65. Filialui ar atstovybéms vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — direktorius. Filialy ir
atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia bendrovés vadovas, gaves bendrovés valdybos pritarima.

XI. KOMERCINE PASLAPTIS

66. Bendrovés komercing paslapti sudaro techniné, finansiné, komerciné ir kita informacija
(i8skyrus Lietuvos Respublikos istatymuy nustatyta viesaja informacija), kuria paskelbus padaroma
ar gali buiti padaryta zala ar nuostoliai bendrovei.

67. Konfidencialios informacijos ir asmeny, kurie ja naudoja, saraSa sudaro ir tvirtina
bendrovés valdyba. Dokumentai, kuriuose yra tokios informacijos, vartojami su grifu
»~KONFIDENCIALU*.

68. Uz informacijos, kuri yra bendrovés komerciné paslaptis, neteiséta atskleidima, asmenys,
kuriems $i informacija buvo istatymy nustatyta tvarka pagal bendrovés vadovo sudaryta ir
patvirtinta saraSa patikéta, atsako istatymu nustatyta tvarka.

XII ISTATU KEITIMO TVARKA

69. Bendrovés istatus keiCia visuotinis akcininky susirinkimas. Visuotiniam akcininky
susirinkimui priémus sprendima pakeisti bendroveés istatus, suraSomas visas pakeisty istaty tekstas
ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

70. Istaty pakeitimai isigalioja nuo jy iregistravimo Juridiniy asmeny registre. Kartu su istaty
pakeitimais bendrove Juridiniy asmeny registrui turi pateikti visa pakeisty bendrovés istaty teksta.

Sie istatai pasirasyti 2012 m. meén. d.

(vieta)

Meré Asta Jasitiniené



