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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO R. DEGESIU PAGRINDINES MOKYKLOS NUOSTATU
PATVIRTINIMO

2011 m. vasario 17 d. Nr. T-34
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo (Zin., 1991, Nr. 23-593; 2003, Nr.
63-2853; 2004, Nr. 103-3755) 43 straipsnio 3 ir 4 dalimis, 60 straipsnio 1 dalies 5 punktu, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2009 m geguzés 19 d. isakymu Nr. ISAK-1048 , D¢l
Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. liepos 16 d. isakymo Nr. ISAK-1162 ,,Dé¢l Reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy mokykly nuostatams patvirtinimo® pakeitimo* (Zin., 2009, Nr. 61-
2449), Pakruojo r. Degesiy pagrindinés mokyklos direktorés praSymu ir valstybés imonés Registry
centro 2011 m. sausio 26 d. raStu Nr. (8.7.20.) Jg-435 ,D¢l termino nustatymo trikumams
pasalinti, Pakruojo rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Pakruojo r. Degesiy pagrindinés mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2010 m. spalio 21 d.

sprendima Nr. T-326 ,, D¢l Pakruojo rajono Degesiu pagrindinés mokyklos nuostaty patvirtinimo*.

Meras Saulius Gegieckas



PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés
tarybos 2011 m. vasario 17 d.
sprendimu Nr. T-34

PAKRUOJO R. DEGESIU PAGRINDINES MOKYKLOS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pakruojo r. Degesiy pagrindinés mokyklos nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja
Pakruojo r. Degesiy pagrindinés mokyklos (toliau — mokykla) teising forma, priklausomybeg,
savininka, savininko teises ir pareigas igyvendinan¢ia institucija, buveing, mokyklos grupg, tipa,
pagrinding paskirt;, mokymo kalba ir mokymo formas, veiklos teisini pagrinda, sriti, rasis, tiksla,
uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus iteisinanciy dokumenty iSdavima, mokyklos teises,
veiklos organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotoju priémima i darba, ju darbo apmokéejimo
tvarka ir atestacija, l€Sas, ju naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Pakruojo r. Degesiy pagrindiné mokykla, trumpasis
pavadinimas — Degesiy pagrindiné mokykla. Mokykla iregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
190065276

3. Mokyklos isteigimo data 1988 m. rugs¢jo 1 d.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetin¢ istaiga.

5. Mokyklos priklausomyb¢ — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Pakruojo rajono savivaldybé.

7. Savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Pakruojo rajono savivaldybés
taryba.

8. Mokyklos buveiné — Degesiuy k., Guostagalio sen., LT-83395 Pakruojo rajonas.

9. Mokyklos grupé — bendrojo lavinimo mokykla.

10. Mokyklos tipas — pagrindiné¢ mokykla.

11.Mokyklos pagrindiné paskirtis — bendrosios paskirties mokykla, kitos paskirtys-
prieSmokykliniam ugdymui skirta mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymo forma — dienin¢, savarankisko mokymosi, mokymo namuose.

14. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas
Lietuvos Respublikos iregistruotuose bankuose, atributika, savo veikla grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

II. MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

15. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas.

16. Mokyklos Svietimo veiklos rasys:

16.1. pagrindiné veiklos riiSis — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

16.2. kitos $vietimo veiklos rasys:

16.2.1. prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

16.2.2. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

16.2.3. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

17. Kitos ne Svietimo veiklos riiSys:

17.1 kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

17.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.



18. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
bendrasias ir esmines dalykines kompetencijas, butinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir
savarankiSkam gyvenimui.

19. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

19.1. teikti mokiniams kokybiska pradini ir pagrindinj i$silavinima;

19.2. tenkinti ugdytiniy ir mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius;

19.3. teikti ugdytiniams ir mokiniams reikiama pagalba;

19.4. uztikrinti sveika ir saugia ugdymo (-si) aplinka.

20. Vykdydama jai pavestus uzdavinius mokykla:

20.1. vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis,
atsizvelgdama i vietos ir mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat mokiniy poreikius ir interesus,
konkretina ir individualizuoja ugdymo turing;

20.2. rengia pagrindinio ugdymo programas papildan¢iy bei mokiniy poreikius tenkinanciy
Siy programy moduliy, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

20.2. vykdo prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, neformaliojo vaiky Svietimo programas,
mokymo sutartyse sutartus isipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;

20.3. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka;

20.4. iSduoda mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas pasiekimus
Iteisinanc¢ius dokumentus Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

20.5. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorovini, tautini, pilietini samoninguma, patriotizma, puoselé¢janc¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

20.6. teikia informacing, psichologing, socialing pedagoging, specialigja pedagoging,
specialigja pagalba, vykdo ugdytiniy ir mokiniy sveikatos prieziiira, profesini orientavima bei
minimalios prieZiliros priemones;

20.7. jvertina ugdytiniy ir mokiniy specialivosius ugdymosi poreikius, nukreipia 1
pedagoging psichologing tarnyba arba skiria specialyji ugdyma teisés akty nustatyta tvarka;

20.8. organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas
(klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

20.9. sudaro salygas darbuotojams profesiskai tobuléti;

20.10. uztikrina higienos normas, teis€és akty reikalavimus atitinkanc¢ia sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;

20.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams igyvendinti reikiama materialing baze¢
vadovaudamasi §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo apriipinimo standartais;

20.12. organizuoja ugdytiniy ir mokiniy maitinima;

20.13. organizuoja ugdytiniy ir mokiniy veziojima | mokykla ir i$ jos { namus;

20.14. viesai skelbia informacija apie mokyklos veikla Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

20.15. atlieka kitas istatymuy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

III. MOKYKLOS TEISES

21. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

21.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos budus;

21.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius kokybiska iSsilavinima;

21.3. bendradarbiauti su savo veiklai itakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

21.4. vykdyti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

21.5. stoti ir jungtis i asociacijas, dalyvauti ju veikloje;

21.6. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatymo (Tin., 1993, Nr. 21-
506; 2000, Nr. 61-1818) nustatyta tvarka;



21.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.
IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

22.1. direktoriaus patvirtinta mokyklos strategini plana, kuriam yra pritarusios mokyklos
taryba ir mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

22.2. direktoriaus patvirtinta mokyklos meting veiklos programa, kuriai yra pritarusios
mokyklos taryba ir mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

22.3. direktoriaus patvirtinta mokyklos ugdymo plana, kuriam yra pritarusi mokyklos
taryba.

23. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas { pareigas atviro konkurso bidu ir
atleidziamas 1S jy teisés akty nustatyta tvarka.

24. Direktorius:

24.1. suderings su Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriumi ar jo igaliotu
asmeniu, tvirtina mokyklos vidaus struktiira, mokyklos darbuotojy pareigybiu sarasa;

24.2. nustato mokyklos tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus pavaduotojo ugdymui
veiklos sritis;

24.3. tvirtina mokytoju ir darbuotojy pareigybiy aprasymus, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima { darba ir atleidZia i$ jo mokyklos darbuotojus,
skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

24.4. priima mokinius Pakruojo rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

24.5. vadovaudamasis istatymais ir kitais teisés aktais, mokyklos darbo tvarkos taisyklése
nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybg;

24.5. suderings su mokyklos taryba, tvirtina mokyklos darbo tvarkos taisykles;

24.6. sudaro ugdytiniams, mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas
darbo salygas visais su ugdymusi, mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

24.7. vadovauja mokyklos strateginio plano, metinés veiklos programos rengimui, juy
lgyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja mokyklos veikla pavestoms funkcijoms atlikti,
uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius
iSteklius;

24.8. leidZia jsakymus, kontroliuoja ju vykdyma;

24.9. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes;

24.10. sudaro mokyklos vardu sutartis mokyklos funkcijoms atlikti;

24.11. organizuoja mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

24.12. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja mokyklos turta, 1éSas ir jais disponuoja;
ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina ju optimaly
valdyma ir naudojima;

24.13. riipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jiems salygas kelti kvalifikacija, mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams galimybg
atestuotis ir organizuoja ju atestacija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

24.14. inicijuoja mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina juy veikla;

24.15. bendradarbiauja su ugdytiniy ir mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pagalba
ugdytiniui, mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos,
socialiniy paslaugu, sveikatos istaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,
dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

24.16. atstovauja mokyklai kitose institucijose;

24.17. dali savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui ugdymui,

24.18. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.



25. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés akty
laikymasi mokykloje, uz demokratini mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima,
tinkama funkcijy atlikima, nustatyty mokyklos tikslo ir uzdaviniy igyvendinima, mokyklos veiklos
rezultatus; uz gera ir veiksminga vaiko minimalios prieziiiros priemoniy jgyvendinima.

26. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytoju ir Svietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla susijusi su
nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

27. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auk$ciausia mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia mokyklos mokiniy, mokytoju, tévu (globé&jy, riipintojy) bendruomeng, vietos
bendruomeng demokratiniam mokyklos valdymui, padeda sprgsti mokyklai aktualius klausimus,
direktoriui atstovauti teisétiems mokyklos interesams.

28. Taryba sudaroma lygiomis dalimis i§ mokykloje nedirban¢iy mokiniy tévy (globejy,
ripintojy), mokytojy, mokiniy atstovy. Tarybos nariy skaiCiy ir jos veiklos kadencijos trukme
nustato mokyklos direktorius. Tévy atstovai renkami atviru balsavimu visy klasiy tévy atstovy
susirinkime, mokytojuy atstovai renkami atviru balsavimu mokytoju tarybos posédyje, mokiniy
atstovai renkami atviru balsavimu 8 — 10 klasiy susirinkimuose.

29. Tarybos posédziai kvieCiami ne reCiau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami poseédyje dalyvaujanciy
balsy dauguma. Mokyklos direktorius Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teis€mis.

30. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu Tarybos posédyje.

31. Taryba:

31.1. teikia siilymus dél mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir ju jgyvendinimo
priemoniy;

31.2. aprobuoja mokyklos strategini plana, meting mokyklos veiklos programa, mokyklos
darbo tvarkos taisykles, kitus mokyklos veikla reglamentuojan¢ius dokumentus, teikiamus
mokyklos direktoriaus;

31.3. teikia sitilymus mokyklos direktoriui dél mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

31.4. svarsto mokyklos 1¢Sy naudojimo klausimus;

31.5. i8klauso mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siiilymus mokyklos direktoriui
dél mokyklos veiklos tobulinimo;

31.6. teikia sitilymus Pakruojo rajono savivaldybés tarybai dél mokyklos materialinio
apripinimo, veiklos tobulinimo;

31.7. svarsto mokytoju metodiniy grupiy, mokiniy ir tévy (globéjy, riipintoju) savivaldos
instituciju ar mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus mokyklos direktoriui;

31.8. teikia sitlymus dél mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygu sudarymo, talkina formuojant mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

31.9. svarsto mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

32. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

33. Taryba uz savo veikla vieng karta per metus atsiskaito mokyklos bendruomenei.

34. Mokytoju taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytoju
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojas ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalba
teikiantys specialistai, bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

35. Mokytoju tarybai vadovauja mokyklos direktorius.

36. Mokytojuy tarybos posédZius Saukia mokyklos direktorius. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja du trecdaliai mokytoju tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy
balsy dauguma.



37. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir mokyklos
direktoriaus teikiamais klausimais.

38. Mokykloje nuolat veikia mokyklos mokiniy savivaldos institucija. Jos nariy skaiciy ir
veiklos kadencijos trukme nustato mokyklos direktorius. I mokyklos mokiniy savivalda mokiniai
renkami 5 — 10 klasiy mokiniy susirinkimuose atviru balsavimu. Vadovauja savivaldos institucijos
nariy iSrinktas vadovas. Mokiniy savivaldos institucija inicijuoja ir padeda organizuoti Mokyklos
renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas, teikia sitilymy dél mokymo organizavimo, vaiky
neformaliojo Svietimo programuy plétros, socialinés veiklos, dalyvauja rengiant mokyklos veikla
reglamentuojancius dokumentus, svarsto mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitaria del
institucijos veiklos organizavimo.

39. Klasés mokiniy tévu (globéjy, riipintoju) savivalda sudaro visy tos klasés mokiniy tévai
(globéjai, ripintojai). Klasés mokiniy tévy (globéjy, riipintoju) savivaldos institucijai vadovauja
susirinkimo iSrinktas vadovas. Klasiy mokiniy tévy (globé¢ju, ripintoju) savivaldos institucija
aptaria su klasés vadovu klasés mokiniy lankomumo, elgesio ir pazangumo, saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti
edukacing aplinka, vykdyti profesini orientavima, teikia siilymuy mokyklos tarybai ir direktoriui.

40. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo ir kitais
mokiniy tévams (globéjams, riipintojams) aktualiais klausimais mokyklos direktorius gali
organizuoti klasiy mokiniy tévy (globéjy, riipintoju) savivaldos institucijy vadovy pasitarimus

VI. DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACLJA

41. Darbuotojai 1 darba mokykloje priimami ir atleidziami 1S jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso (zin., 2002, Nr. 64-2569) ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

42. Mokyklos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

43. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas (-ai) ugdymui ir mokytojai atestuojasi ir
kvalifikacija tobulina §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VII. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE

44. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal istatymus Pakruojo rajono savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

45. Mokyklos 1€Sos:

45.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos 1€Sos ir
Pakruojo rajono savivaldybés biudZeto 1¢Sos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

45.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

45.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1¢€3os, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

45.4. kitos teisétu biidu igytos 1€Sos.

46. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

47. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

48. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

49. Mokyklos nuostatus, ju pakeitimus, papildymus tvirtina Pakruojo rajono savivaldybés
taryba.



50. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Pakruojo rajono savivaldybés tarybos,
Mokyklos direktoriaus ar mokyklos tarybos iniciatyva.

51. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

52. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisés akty nustatyta tvarka.

Meras Saulius Gegieckas



