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) SPRENDIMAS
DEL UAB ,,PAKRUOJO VANDENTIEKIS® [STATU PATVIRTINIMO

2009 m. lapkri¢io 26 d. Nr. T-366
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo (Zin., 2000, Nr. 64-
1914; 2003, Nr. 123-5574) 20 straipsnio 1 dalies 1 punktu ir atsizvelgdama i UAB ,,Pakruojo
vandentiekis® praSyma, Pakruojo rajono savivaldybés taryba nusprendzia:
1. Patvirtinti UAB ,,Pakruojo vandentiekis* jstatus (pridedama).
2. Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2008 m. rugséjo 25 d.

sprendima Nr. T-294 | D¢l UAB ,,Pakruojo vandentiekis* istaty patvirtinimo*.

Meras Saulius Gegieckas


file://Serveris/savivaldybes/Tarybos%20dokumentai%20nuo%202004/Priedai/PR2004032572.doc

PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2009 m. lapkricio 26 d. sprendimu Nr. T-366

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PAKRUOJO VANDENTIEKIS“
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Pakruojo vandentiekis® (toliau Bendrové), kurios istatinis
kapitalas padalytas | dalis, vadinamomis akcijomis, yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis
juridinis asmuo, kurio teisiné¢ forma — uZzdaroji akciné bendrové, bei turintis komercini-ukini,
finansinj, organizacinj ir teisini savarankiSkuma, savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir Kkitais istatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, galiojanciais teisés aktais ir Siais jstatais.

2. Bendrové pagal savo prievoles atsako jai nuosavybés teise priklausanciu turtu. Bendrové
neatsako pagal akcininko prievoles, o akcininkas neatsako pagal Bendrovés prievoles. Kai
Bendrové negali ivykdyti prievolés dél akcininko nesaziningy veiksmuy, akcininkas atsako pagal
Bendrovés prievolg savo turtu subsidiariai.

3. Bendrovés veiklos pagrindiniai tikslai yra Sie:

3.1. veiklos jplauky ir pelno gavimas;

3.2. naujy darbo viety kiirimas;

3.3. pazangiy technologiju panaudojimas ir pritaikymas praktikoje;

3.4. sazininga konkurencija;

3.5. akcininky turtiniy interesy tenkinimas.

4. Bendrovés pavadinimas — UAB ,,Pakruojo vandentiekis*.

5. Bendrovés finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

6. Bendrovés buveinés adresas — Pramonés g. 1, LT-83163, Pakruojis, Lietuvos
Respublika.

II. BENDROVES TEISES IR PAREIGOS

7. Bendrové turi teise:

7.1. turéti saskaitas Lietuvos Respublikoje iregistruotose banko jstaigose (ne maZiau kaip
vieng saskaita) ir savo antspauda;

7.2. pirkti ar kitokiais buidais igyti turta, taip pat ji parduoti, iSnuomoti, ikeisti ar kitaip juo
disponuoti;

7.3. pirkti ar kitokiais biidais {sigyti ir turéti nuosavybés teise, taip pat iSleisti, perduoti, keisti
ar kitaip naudoti investicijy ir kredito vertybinius popierius;

7.4. verstis tkine veikla Lietuvos Respublikoje bei uz jos riby;

7.5. skirti 1éSy labdarai, paramai, sveikatos apsaugai, kultiirai, mokslui, Svietimui, kiino
kulttirai ir sportui, taip pat stichiniy nelaimiy ir ypatingos padéties padariniy likvidavimui;

7.6. sudaryti sutartis, prisiimti isipareigojimus, skolinti pinigus ir skolintis;

7.7. nustatyti savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity iStekliy kainas, ikainius ir tarifus,
18skyrus Lietuvos Respublikos istatymy numatytus atvejus;

7.8. parengti ir igyvendinti pensiniy priedy ir paSalpy mokejimo, premijy ir privilegiju
sistemas;

7.9. reorganizuotis ar atsiskirti, persitvarkyti, buiti kitos bendrovés steigéja ar akcininke;

7.10. jungtis 1 asociacijas, susivienijimus, konsorciumus ir pan., jeigu tai neprieStarauja
Lietuvos Respublikos konkurencijos istatymui;

7.11. turéti kity teisiy ir pareiguy, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.



8. Bendrové negali i§ anksto moketi 1éSy, suteikti paskolos ar uZztikrinti prievoliy jvykdymo
tretiesiems asmenims, jeigu Siais veiksmais siekiama sudaryti salygas kitiems asmenims isigyti tos
Bendrovés akciju.

9. Bendrové privalo:

9.1. pries investuodama 1éSas ar kita turta i kita juridini asmeni, apie tai pranesti kreditoriams,
su kuriais Bendrové yra neatsiskaiCiusi per nustatyta termina, jeigu bendra isiskolinimo suma Siems
kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo;

9.2. visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendima pakeisti jstatus, padidinti ar
sumazinti istatini kapitala, pakeisti istatai turi biiti pateikti iregistruoti Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui:

9.2.1. didinant istatini kapitala — ne véliau kaip per 6 mén. nuo visuotinio akcininky
susirinkimo, priémusio sprendima padidinti Bendrovés jstatini kapitala, dienos;

9.2.2. mazinant istatinj kapitala — ne anksc¢iau kaip praéjus 3 mén. ir ne véliau kaip praéjus
6 mén. nuo sprendimo sumazinti jstatinj kapitala priémimo dienos, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy istatymo 53 str. 6 d. nurodyta atveji, kai buvo pranesta visiems kreditoriams
pasiraSytinai ar registruotu laiSku, taip pat sprendimas sumazinti kapitala paskelbtas dienrastyje
,Siauliy krastas“ arba pranesta akcininkui registruotu laiSku, arba pasiraSytinai bei suteikus
papildoma prievoliu ivykdymo uztikrinima jo pareikalavusiems kreditoriams, iSskyrus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy istatymo 53 str. 4 dalyje jvardytas iSimtis. Pakeisti dél istatinio
kapitalo sumazinimo Bendrovés jstatai gali biiti pateikti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui
nesilaikant $ioje dalyje nustatyto termino, jei:

1) Bendrové neturi kreditoriniy jsiskolinimy ir apie istatinio kapitalo mazinima buvo viesai
paskelbta;

2) istatinis kapitalas mazinamas vien tam, kad biity panaikinti Bendrovés balanse irasyti
nuostoliai;

3) istatinis kapitalas mazinamas, kad biity iStaisytos istatinio kapitalo sudarymo ar didinimo
metu padarytos klaidos.

9.3. kai visas Bendrovés akcijas isigyja vienas asmuo arba Bendroveés visy akciju savininkas
perleidzia visas ar dali Bendrovés akcijy kitiems asmenims, Bendrové apie tai ne véliau kaip per 5
dienas nuo Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 14 str. 4 d. nurodyto praneSimo
gavimo dienos turi pranesti Juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

I11. BENDROVES VEIKLOS OBJEKTAI BEI VEIKLOS POBUDIS

10. Bendroves veiklos objektai yra gamyba, prekyba, paslaugy, darby teikimas ir kita veikla,
nepriesStaraujanti Lietuvos Respublikos istatymams. Bendrovés tikinés veiklos rasys (pagal EVRK 2
RED.) yra Sios:

36.00 Vandens surinkimas, valymas ir tiekimas
37.00 Nuoteky valymas

38.1 Atlieky surinkimas

38.2 Atlieky tvarkymas ir Salinimas

39.0 Regeneravimas ir kita atlieky tvarkyba

11. Licencijuojama veikla, kuriai vykdyti biitina nustatyta tvarka gauti leidima, ir kitokia
tvarka nustatyta veikla Bendrové vykdo tik gavusi atitinkamus leidimus (licencijas).

IV. BENDROVES KAPITALAS. AKCIJOS, JU SUTEIKIAMOS TEISES

12. Bendrovés nuosava kapitala sudaro:

12.1. apmokéto istatinio kapitalo dydis;

12.2. akcijy priedai (nominalios vertés pervirsis);
12.3. perkainojimo rezervas;



12.4. privalomasis rezervas;

12.5. rezervas savoms akcijoms isigyti;

12.6. kiti rezervai,

12.7. nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (huostoliai).

13. Bendrovés istatinio kapitalo dydis yra lygus visy pasirasyty Bendrovés akciju nominaliy
ver¢iy sumai. Bendrovés istatinis kapitalas yra 10 873 000 Lt (deSimt milijjony astuoni Simtai
septyniasdesimt trys tikstanciai lity).

14. Bendrovés istatinis kapitalas padalytas § 108 730 (viena Simta aStuonis tikstancius
septynis Simtus trisdeSimt) paprastasias vardines akcijas. Vienos paprastosios akcijos nominali verté
yra 100 Lt (vienas Simtas lity).

15. Bendrovés vienintelis akcininkas yra Pakruojo rajono savivaldybé, kodas 111102598.

16. Jeigu Bendrovés nuosavas kapitalas tapo mazesnis kaip 1/2 istatuose nurodyto istatinio
kapitalo dydzio, Bendrovés valdyba ne véliau kaip per 3 mén. nuo dienos, kuria suzinojo ar turéjo
suzinoti apie susidariusia padéti, privalo susaukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkima, kuris turi
svarstyti klausimus dél tokiy sprendimuy:

16.1. padengti nuostolius akcininko inaSais, Bendrovés nuosavas kapitalas turi biiti atkurtas
taip, kad jis nebiity mazesnis kaip 1/2 Bendrovés istatuose nurodyto istatinio kapitalo dydzio;

16.2. jeigu neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas nepriémé sprendimo padengti
nuostolius akcininko inaSais arba priémé sprendima, taciau neatktiré nuosavo kapitalo iki istatuose
nurodyto kapitalo dydzio, visuotinis akcininky susirinkimas privalo svarstyti klausima dél
Bendrovés pertvarkymo i viena i§ Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo 72 str. 1 d. 2-9
p. iSvardyty teisiniy formy juridini asmenj ar dél Bendrovés likvidavimo.

17. Istatinis kapitalas laikomas padidintu ar sumazintu tik Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui pateikus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatytus dokumentus per
Sio istatymo nustatytus terminus ir pakeistus istatus jregistravus Juridiniy asmeny registre.

18. Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés. Visy paprastyjy akcijy nominalios vertés
Bendrovéje yra vienodos. Bendrovés akcijos yra nematerialios.

19. Akcijos emisijos kaina turi biiti ne mazesné uz jos nominalia verte.

20. Akcijos neregistruojamos Vertybiniy popieriy komisijoje.

21. Apie akciju pardavima ar kitoki perleidima daromi jraSai perleidéjo ir akcijy igijéjo
asmeninése vertybiniy popieriy saskaitose.

22. Akcijy apmokeéjimas yra jy emisijos kainos apmokéjimas. Akcijos gali buiti apmokamos

bati iSimtas i§ civilinés apyvartos turtas, taip pat darbai ir paslaugos. Turtas, kuriuo apmokamos
pasirasytos akcijos, turi biiti {vertintas nepriklausomo turto vertintojo teisés akty, reglamentuojanciy
turto vertinima, nustatyta tvarka. Turto vertinimo ataskaita turi biiti pateikta Bendrovei iki akciju
pasiraSymo.

23. Bendroves iSleistos akcijos turi biiti visiSkai apmokétos per akciju pasiraSymo sutartyje
nustatyta termina. Sis terminas negali biiti ilgesnis kaip 12 mén. nuo akcijy pasiraSymo sutarties
sudarymo dienos.

24. Akcijos laikomos apmokétos, kai jas pasiraS¢s asmuo imoka paskutinj piniginj inasa ar
perduoda visa akcijy pasiraSymo sutartyje nurodyta nepinigini inasa (paskuting nepiniginio inaso
dalj) Bendrovés nuosavybén.

V. AKCININKO TEISES IR PAREIGOS

25. Akcininko teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas,
taip pat Bendrovés istatai. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kity istatymuy nustatytos
akcininko turtinés ir neturtinés teisés negali biiti apribotos, iSskyrus istatymy nustatytais atvejais.

26. Akcininkas neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus jsipareigojima nustatyta
tvarka apmokeéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina. Jeigu Bendrové negali ivykdyti prievolés



del akcininko nesaziningy veiksmy, akcininkas atsako pagal Bendrovés prievolg savo turtu
subsidiariai.

27. Sutartims tarp Bendrovés ir visy jos akcijy savininko privaloma paprasta raSytiné forma,
i18skyrus atvejus, kai Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas nustato privaloma notaring forma.

28. Akcininkas turi Sias turtines teises:

28.1. gauti Bendrovés pelno dalj (dividenda);

28.2. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

28.3. gauti Bendrovés 1ésu, kai Bendrovés istatinis kapitalas mazinamas siekiant akcininkui
iSmokéti Bendrovés 1éSy;

28.4. nemokamai gauti akciju, jei istatinis kapitalas didinamas i§ Bendrovés 1€sy, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo 42 str. 3 d. nustatytas iSimtis;

28.5. parduoti ar kitokiu budu perleisti visas ar dalj akciju kity asmeny nuosavybén;

28.6. kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kity jstatymu nustatytas turtines teises.

29. Akcininkas turi $ias neturtines teises:

29.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose su sprendziamuoju balsu. Kiekviena
visiSkai apmokeéta paprastoji vardiné akcija visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieno balso
teise;

29.2. gauti informacija apie Bendrove tokios apimties, kuri numatyta Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy istatymo 18 str. 1 d.;

29.3. kreiptis 1 teisma su iesSkiniu, praSydamas atlyginti Bendrovei zala, kuri susidare dél
Bendrovés valdybos nariy ar vadovo pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir
kituose istatymuose, taip pat Bendrovés istatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat
kitais jstatymu nustatytais atvejais;

29.4. uzimti bet kurias pareigas Bendrové¢je, jeigu jis yra veiksnus fizinis asmuo ir yra
visuotinio akcininky susirinkimo iSrenkamas arba skiriamas, arba laimi skelbta konkursa, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo ir kity istatymy ar norminiy akty numatytus
apribojimus;

29.5. turéti kitokias jstatymy numatytas neturtines teises.

VI. BENDROVES ORGANAI

30. Bendrovés organai yra S§ie: visuotinis akcininky susirinkimas, kolegialus valdymo
organas — valdyba ir vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas (Bendrovéje vadinamas
direktoriumi). Visuotinio akcininky susirinkimo teisémis veikiancio steigiamojo susirinkimo
sprendimu Bendrovéje stebétojy taryba nesudaryta. Stebétojuy tarybos funkcijos kitiems Bendroves
organams nepriskiriamos.

31. Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis Bendrovés vardu vienvaldiskai veikia
Bendrovés vadovas.

32. Bendrovés valdymo organai privalo veikti Bendrovés ir jos akcininko naudai, laikytis
Istatymy bei kity teisés akty ir vadovautis Bendrovés istatais.

33. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priémeé sprendima pakeisti Bendrovés jstatus dél
naujy valdymo organy (stebétojy taryba), naujai iSrinkti Siy valdymo organy nariai pradeda savo
veikla tik nuo pakeisty Bendrovés istaty iregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

VII. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
SAUKIMO TVARKA

34. Bendrovés auksc¢iausias valdymo organas yra visuotinis akcininky susirinkimas, kuriame
su sprendziamuoju balsu turi teis¢ dalyvauti akcijy savininkas, o su patariamuoju balsu — Bendrovés
vadovas bei valdybos nariai.

35. Visuotiniame akcininky susirinkime sprendimus darbotvarkés klausimais priima
Savivaldybés taryba ir akcijuy valdytojas:



35.1. akciju valdytojas yra Savivaldybés administracijos direktorius, patikéjimo teise
valdantis, naudojantis Savivaldybei nuosavybés teise priklausancias akcijas ir disponuojantis jomis.
Akcijy valdytojas akciju suteikiamoms neturtinéms teiséms jgyvendinti suteikia jgaliojima
fiziniams asmenims — Savivaldybés administracijos karjeros tarnautojams ar darbuotojams,
dirbantiems pagal darbo sutartis.

35.2. Savivaldybés taryba priima sprendimus dél:

35.2.1. Bendrovés steigimo ar dalyvavimo Bendrovés steigime;

35.2.2. Bendrovés istaty keitimo, iSskyrus Akciniy bendroviy istatyme numatytas iSimtis;

35.2.3. Bendroves likvidavimo, restruktiirizavimo, pertvarkymo, atskyrimo, reorganizavimo,
reorganizavimo projekto tvirtinimo, likvidatoriaus skyrimo bei atSaukimo;

35.2.4. Bendrovés istatinio kapitalo didinimo, naujai iSleidziamy akciju klasés, skaiCiaus,
nominalios vertés ir minimalios emisijos kainos nustatymo, nepiniginiy inasy, skirty bendrovés
akcijoms apmokéti, vertés nustatymo;

35.2.5. Bendrovés istatinio kapitalo mazinimo;

35.2.6. Bendrovés kolegialiy priezitros ir kolegialiy valdymo organy nariy rinkimo ir
atSaukimo i§ pareigu;

35.2.7. audito imonés metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti rinkimo ir atSaukimo, audito
paslaugy apmokéjimo salygu nustatymo;

35.2.8. ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo,
investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio risiai);

35.2.9. ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo,
tkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

35.2.10. ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio kapitalo,
1sigijimo;

35.2.11. paskolos, didesnés kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo, biitinos bendrovés tkinei
veiklai vykdyti, émimo;

35.2.12. nurasymo pripazinto nereikalingu arba netinkamu (negalimu naudoti) nematerialiojo
ir ilgalaikio materialiojo turto, kurio suminé likutiné verté per metus didesné kaip 1/20 bendrovés
Istatinio kapitalo;

35.2.13. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio tvirtinimo, pelno (nuostoliy) paskirstymo
(i8skyrus istatymu nustatytas iS§imtis), rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo, naikinimo;

35.2.14. prireikus priimti ir kitus, Siuose istatuose neaptartus sprendimus, neprieStaraujancius
galiojantiems Lietuvos Respublikos jstatymams ir Bendrovés jstatams.

35.3. Akcijy valdytojas priima sprendimus:

35.3.1. Siy istaty 35.2 punkte neiSvardytais klausimais;

35.3.2. tik vadovaudamasis Savivaldybés tarybos sprendimais S$iy jstaty 35.2 punkte
nurodytais klausimais;

35.3.3. esant gamybiniam butinumui ar esant kitoms ypa¢ svarbioms prieZastims, suteikti
1galiojimus nuSalinti administracijos vadova ir laikinai skirti eiti pareigas kita asmeni iki tarybos
sprendimo priémimo.

36. Visuotini akcininky susirinkima Saukia Bendrovés valdyba. Visuotinio akcininky
susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ taip pat turi vienintelis akcininkas. Visuotinis akcininky
susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo sprendimu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymo 24 str. 3 dalyje {vardytais atvejais.

37. Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvark¢ rengia Bendrovés valdyba. Kai visuotinis
akcininky susirinkimas Saukiamas teismo sprendimu, darbotvarkg parengti ir kartu su kitais
nustatytais dokumentais turi pateikti teismui asmuo ar asmenys, kurie kreipési | teisma dél
visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo. [ susirinkimo darbotvarke privaloma itraukti
susirinkimo iniciatoriy sitlomus klausimus, jeigu Sie klausimai atitinka visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencija.



38. Eilini visuotini akcininky susirinkima Bendrovés valdyba privalo suSaukti kasmet ne
véliau kaip per 4 mén. nuo finansiniy mety pabaigos. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas
turi buti susauktas, jeigu:

38.1. Bendrovés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 Siuose istatuose nurodyto
istatinio kapitalo ir Sis klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

38.2. Bendrovés valdybos nariu lieka maziau kaip 2/3 jstatuose nurodyto ju skaiciaus;

38.3. Bendrovés iSrinkta audito imon¢ neatliko ar negaléjo atlikti Bendroves audito (jeigu jis
yra privalomas Bendrovéje pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyma) iki eilinio
visuotinio akcininky susirinkimo ar nutrauké sutarti su Bendrove dél audito paslaugy teikimo;

38.4. to reikalauja visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turintis
akcininkas ar Bendrovés valdyba;

38.5. to reikia pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ar kitus istatymus arba iskilus
neatidéliotiniems klausimams, kuriais, pagal §iuos istatus, sprendimus gali priimti tik visuotinis
akcininky susirinkimas.

39. Apie Saukiama visuotini akcininky susirinkima ne véliau kaip prie§ 30 dieny iki
numatytos visuotinio akcininky susirinkimo datos turi biiti pranesta akcininkui pasiraSytinai.

40. Pranesime apie visuotinio akcininky susirinkimo su$aukima turi biiti nurodyta: Bendrovés
pavadinimas, buveiné ir kodas; susirinkimo data, laikas ir vieta (adresas); susirinkimo darbotvarké;
visuotinio akcininky susirinkimo su$aukimo iniciatoriai; Bendrovés organas, asmenys ar institucija,
priéme sprendima susaukti visuotinj akcininky susirinkima.

41. Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nejvyksta ir Saukiamas pakartotinis visuotinis
akcininky susirinkimas, akcininkas ta pacia tvarka turi buti informuojamas apie pakartoting
visuotinj akcininky susirinkima ne véliau kaip likus 5 dienoms iki Saukiamo visuotinio akcininky
susirinkimo dienos. Ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo pradzios
akcininkui turi buti sudaryta galimybé susipazinti su dokumentais, susijusiais su darbotvarke, taip
pat su sprendimy projektais.

42. Pakartotinis visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas ne anks¢iau kaip praéjus 5
dienoms ir ne veliau kaip praéjus 30 dieny nuo nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

43. Visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant 39 ir 41 dalyse nustatyty
terminy, jeigu akcininkas, kuriam priklausancios akcijos suteikia balsavimo teisg, su tuo rastiskai
sutinka.

44. Bendrovés valdyba ir akcininkas turi teisg¢ sitlyti papildyti visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke itraukiant naujus klausimus. Sitlymas gali buti pateiktas susirinkimo
organizatoriams ne veliau kaip likus 15 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo. Kartu su
sitilymais papildyti darbotvarke turi buti pateikti sprendimu projektai dél sitilomy klausimy.

45. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykes, kai jame
dalyvauja akcininkas, kuriam priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Nustacius,
kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso visuotinio akcininky susirinkimo metu. Jei kvorumo
néra, visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykes ir turi biiti suSauktas pakartotinis
visuotinis akcininky susirinkimas, kuris turi teisg¢ priimti sprendimus tik pagal nejvykusio visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas.

46. Visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimus kvalifikuota balsy dauguma.

III. BENDROVES VALDYBA

47. Bendrovés valdyba yra kolegialus valdymo organas, atstovaujantis Bendrovés akcininkui
laikotarpiui tarp susirinkimy ir priimantis sprendimus svarbiausiais Bendrovés iikinés veiklos
klausimais. Valdybos veiklai vadovauja jos pirmininkas.

48. Bendrovés valdyba sudaro 5 nariai. Valdyba renkama 4 metams. Valdyba savo funkcijas
atlieka istatuose nustatyta laika arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba.

49. Bendrovés valdyba renka visuotinis akcininky susirinkimas. Savivaldybeés taryba i
bendrovés valdyba iSrenka (deleguoja) savivaldybés karjeros valstybés tarnautojus ar darbuotojus,



dirbancius pagal darbo sutartis, bendrovés vadovo siiilomus bendrovés darbuotojus. [ Bendrovés
valdyba siiiloma rinkti Bendrovés vadova.

50. Valdyba i savo nariy renka valdybos pirmininka. Bendrovés valdybos pirmininku negali
biiti sitilomas Bendrovés vadovas.

51. Akciju valdytojas savo isakymais (igaliojimais) suteikia Savivaldybés tarybos iSrinktiems
(deleguotiems) bendroviy valdybu nariams jgaliojimus jgyvendinti savivaldybés akciju suteikiamas
teises ne visuotinio susirinkimo metu.

52. Valdybos nariu gali biiti Savivaldybés karjeros valstybés tarnautojas ar darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartis ir atitinkantis Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

52.1. turi turéti aukstaji iSsilavinima;

52.2. biiti susipazings su valdybos nario teisémis, pareigomis ir atsakomybe;

52.3. turi iSmanyti ir mokéti praktiniame darbe taikyti istatymus, kitus teisés aktus,
reglamentuojancius bendroviy veikla,

52.4. buti susipazings su Bendrovés jstatais.

53. Valdybos nariu negali buti:

53.1. asmuo, kuriam neiSnykes teistumas;

53.2. asmuo, kuriam nuosavybés teise priklauso tos Bendrovés akcijos, teikian¢ios daugiau
kaip 1/20 visy balsy;

53.3. asmuo, kurio jgaliojimas atstovauti Savivaldybei per pastaruosius penkerius metus
panaikintas dél netinkamo atstovavimo Savivaldybei;

53.4. asmuo, kuris per pastaruosius penkerius metus atSauktas i§ Savivaldybés imonés
valdybos dél netinkamo pareigy atlikimo.

54. Valdybos narys privalo:

54.1. vykdyti veiksmus, kuriuos atlikti jis yra jgaliotas, o priimdamas sprendimus, kuriuos
jam pavesta priimti savarankiSkai, — veikti Bendrovés ir Savivaldybés naudai;

54.2. neatskleisti Bendrovés komercinés (gamybinés) paslapties;

54.3. po Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo per 5 darbo dienas informuoti akcijy
valdytoja apie atliktus veiksmus, kuriuos jgaliojimas jam suteikia teis¢ atlikti.

55. Valdybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas.

56. Kai kei¢iami Bendroves istatai dél valdybos sudarymo ar jos nariy skaiciaus padidinimo,
naujai iSrinkti valdybos nariai savo veikla gali pradéti tik nuo pakeisty istaty iregistravimo dienos.

57. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos asmenis
nesibaigus ju kadencijai.

58. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne veliau kaip
pries 14 dieny rastu ispeéjes Savivaldybés taryba.

59. Bendrovés valdyba:

59.1 Bendrovés valdybos narys turi gauti akciju valdytojo igaliojimus dél balsavimo
Bendrovés valdyboje, kai valdyba priima sprendimus:

59.1.1. Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steige¢ja, dalyve;

59.1.2. d¢l Bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo ar ju veiklos nutraukimo, skiria ir atSaukia
Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus;

59.1.3. dél ilgalaikio turto, kurio balansin¢ vert¢ nuo 0,1 mln. Lt ir maZesné kaip 1/20
bendroveés istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiiuojama atskirai kiekvienai
sandorio riisiai);

59.1.4. déel ilgalaikio turto, kurio balansin¢ vert¢ nuo 0,1 mln. Lt ir maZesné kaip 1/20
bendrovés istatinio kapitalo, ikeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

59.1.5. 1sigyti ilgalaikio turto, kurio verté¢ nuo 0,1 mln. Lt ir mazesné kaip 1/20 bendroves
istatinio kapitalo;

59.1.6. dél paskolos, didesnés kaip 0,1 min. Lt ir mazesnés kaip 1/20 Bendrovés istatinio
kapitalo, butinos Bendrovés tikinei veiklai vykdyti, émimo;



59.1.7. dél nuraSymo pripazinto nereikalingu arba netinkamu (negalimu naudoti)
nematerialiojo ir ilgalaikio materialiojo turto, kurio suminé likutiné verté per metus nuo 0,1 min. Lt
ir mazesn¢ kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo.

59.2. Bendrovés valdyba nustato:

59.2.1. Bendrov¢je taikomus materialiojo turto nusidévéjimo ir nematerialiojo turto
amortizacijos skai¢iavimo metodus ir normatyvus;

59.2.2. teikiamy paslauguy kainas, iSskyrus Lietuvos Respublikos teisés akty numatytus
atvejus;

59.2.3. informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.

59.3. Bendrovés valdyba svarsto ir tvirtina:

59.3.1. Bendroves veiklos strategija;

59.3.2. Bendrovés metinj praneSima;

59.3.3. Bendrovés valdymo struktiira ir darbuotojy pareigybes;

59.3.4. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

59.3.5. Bendrovés filialy ir atstovybiu nuostatus;

59.3.6. Bendrovés vadovo skyrima i pareigas ir atleidima i§ jy, jo atlyginimo nustatyma,
paskatinimy ir nuobaudy skyrima.

59.4. Bendrovés valdyba analizuoja ir vertina:

59.4.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

59.4.2. Bendroves veiklos organizavima;

59.4.3. Bendrovés finansing bukle;

59.4.4. tkinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis;

59.4.5. Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio projekta bei pelno (nuostolio)
paskirstymo projekta ir kartu su Bendrovés metiniu praneSimu teikia juos visuotiniam akcininky
susirinkimui.

60. Bendrovés valdyba atsako uz visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukima ir rengima
laiku. Valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teisg turi kiekvienas valdybos narys. Valdybos
priimti sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsavo daugiau kaip puse visy valdybos nariy. Valdybos
narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posedis sprendZia su jo veikla susijusius klausimus.
Valdybos posédis laikomas jvykes, kai jame dalyvauja daugiau kaip 2/3 valdybos nariy.

61. Valdybos pirmininkas ir nariai privalo solidariai atlyginti Bendrovei nuostolius, padarytus
del valdybos sprendimuy, priimty pazeidZiant Bendrovés istatus, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy bei kitus Lietuvos Respublikos istatymus. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidZziami
tie asmenys, kurie balsavo prie§ toki sprendima arba nedalyvavo posédyje ji priimant ir per 7 dienas
po to, kai suzinojo ar tur¢jo suzinoti apie tokj nutarima, iteiké posédzio pirmininkui raSyting
protesta. Valdybos nario atsistatydinimas ar atSaukimas i§ pareigy neatleidZia jo nuo padaryty dél
jo kaltés nuostoliy atlyginimo. Valdybos narys gali biiti atleidZziamas nuo atlyginimo nuostoliy,
kuriuos jis padaré¢ eidamas savo pareigas, jeigu jis rémési Bendrovés dokumentais, kuriy tikrumu
nebuvo pagrindo abejoti, arba veiké nevirSydamas normalios gamybinés ar tikinés rizikos laipsnio.

IX. BENDROVES VADOVAS

62. Bendrovés vadovas yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.

63. Bendrovés vadovu turi buti fizinis asmuo. Bendrovés vadovu negali biiti asmuo, kuris
pagal teisés aktus neturi teisés eiti pareigy.

64. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia 1§ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas Bendrovés valdyba. Bendroves vadovas pradeda
eiti pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie Bendrovés
vadovo iSrinkima ar atSaukima bei sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais ji iSrinkusio ar
atSaukusio Bendrovés organo jgaliotas asmuo ne véeliau kaip per 5 dienas privalo pranesti Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.



65. Su Bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis. Sutartj su Bendrovés vadovu Bendrovés
vardu pasiraso Bendrovés valdybos pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo. Su Bendrovés
vadovu gali biiti sudaryta jo visiSkos materialinés atsakomybés sutartis. Bendrovés vadova
iSrinkusiam organui priémus sprendima atSaukti Bendrovés vadova, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama. Darbo gincai tarp Bendrovés vadovo ir Bendrovés nagrinéjami teisme.

66. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi istatymais, kitais teisés aktais, Bendrovés
istatais, Bendrovés valdybos ir visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, pareiginiais
nuostatais.

67. Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius,
i8skyrus sandorius, kuriems pagal Bendrovés istatus reikia valdybos, visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimo. Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina Bendrovés vadovo
atsakomybés uz priimtus sprendimus.

68. Bendroveés vadovas atsako uz:

68.1. Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;

68.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir Bendrovés metinio prane$imo
parengima;

68.3. sutarties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal istatymus ar
Bendrovés jstatus;

68.4. informacijos ir dokumenty pateikima visuotiniam akcininky susirinkimui, Bendrovés
valdybai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo nustatytais atvejais;

68.5. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

68.6. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme nustatytos informacijos vieSa
paskelbima dienrastyje ,.Siauliy krastas;

68.7. informacijos pateikima akcininkui;

68.8. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme ir kituose istatymuose bei teisés
aktuose, taip pat Bendrovés istatuose ir Bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma.

69. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito
imone (jeigu ji sudaryta su auditoriumi pagal Bendrovés istatus) nurodytam patikrinimui reikalingi
Bendroveés dokumentai.

70. Bendrovés vadovo kompetencija yra:

70.1. nustatyti darbuotojy pareigas ir jgaliojimus, parinkti bei priimti { darbg ir atleisti i§ jo
darbuotojus, nustatyti ju darbo apmokéjimo ir skatinimo tvarka;

70.2. vykdyti Bendrovés istaty reikalavimus ir visuotiniy akcininky susirinkimy sprendimus,
tvarkyti einamuosius reikalus;

70.3. skirti paskatinimus ir nuobaudas darbuotojams, nevirSijant savo kompetencijos, leisti
1sakymus, reguliuojancius struktiiriniy padaliniy darba, Bendrovés iiking veikla;

70.4. atidaryti ir uzdaryti saskaitas banky istaigose;

70.5. atstovauti Bendrovei esant santykiams su treciaisiais asmenimis ir teisme bei arbitraze.
Sia teise jis igyja nuo dienos, nustatytos darbo sutartyje;

70.6. sudaryti ir pateikti Bendrovés ataskaitas, priziiréti apskaitos tvarkyma;

70.7. sudaryti sutartis su juridiniais ar fiziniais asmenimis tikinés veiklos klausimais;

70.8. imtis priemoniy Bendrovés turto apsaugai, normaliy ir saugiuy darbo salygu sukiirimui,
komerciniy paslap¢iy apsaugai, Bendrovei padarytos Zalos atlyginimui i§ kalty asmenuy.

X. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO IR INFORMACIJOS BEI
DOKUMENTU PATEIKIMO AKCININKUI TVARKA

71. Visi viesi Bendrovés pranesimai skelbiami dienrastyje ,,Siauliy krastas*.

72. Apie Saukiama visuotini akcininky susirinkima praneSama asmeniskai Bendrovés
akcininkui pasiraSytinai ne véliau kaip likus 30 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos, o
apie pakartotinj visuotinj akcininky susirinkima informuojama tokia pat tvarka ne véliau kaip likus



5 dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo datos. Jeigu akcininkas arba ju igaliotas atstovas
raStu sutinka, visuotinis akcininky susirinkimas gali buti Saukiamas ir anksciau, nesilaikant
iSvardyty terminy.

73. Jeigu akcininkas rastu pageidauja, Bendrovés vadovas ne véliau kaip per 3 dienas nuo
raStiSko praSymo gavimo visus visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektus ijteikia
akcininkui pasiraSytinai.

74. Akcininkui raStui pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Siu
dokumenty: Bendrovés istaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity, Bendrovés metiniy
praneSimuy, auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar
kity dokumenty, kuriais iforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, kity Bendrovés
dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal istatymus. Gincus dél akcininko teisés | informacija sprendzia
teismas.

XI. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

75. Bendrove turi teisg steigti filialus ir atstovybes Lietuvoje, uZsienio valstybése. Jie
steigiami Bendrovés valdybos sprendimu.

76. Filialas ar atstovybé néra juridinis asmuo ir naudojasi Bendrovés, kaip juridinio asmens,
vardu. Steigiami filialai (atstovybés) veikia pagal Bendrovés valdybos patvirtintus ir nustatyta
tvarka iregistruotus Juridiniy asmeny registre filialo (atstovybeés) nuostatus bei Bendrovés valdybos
suteiktus igaliojimus.

77. Bendrovés filialas yra strukturinis Bendrovés padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis
visas arba dalj Bendrovés funkcijy.

78. Bendrovés atstovybé yra Bendrovés padalinys, turintis savo buveing ir turi teis¢ atstovauti
Bendrovés interesams ir juos ginti, sudaryti sandorius bei atlikti kitus veiksmus Bendrovés vardu.

79. Bendrové uz jos isteigty ir nustatyta tvarka jregistruoty atstovybiy ar filialy prievoles
atsako visu savo turtu.

80. Bendroves filialy (atstovybiy) vadovus skiria ir istatymy nustatyta tvarka atSaukia
Bendrovés valdyba. Bendrovés valdyba gali skelbti konkursus Bendrovés filialy (atstovybiy)
vadovams parinkti.

81. Filialai (atstovybés) iSregistruojami 1§ Juridiniy asmeny registro tvarkytojo Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka ir terminais.

XII. KOMERCINE PASLAPTIS

82. Bendrovés komercing paslapt] sudaro techniné, finansine, komercin¢ ir kita informacija
(i8skyrus Lietuvos Respublikos istatymy nustatyta vieSaja informacija), kuria paskelbus padaroma
ar gali biiti padaryta zala ar nuostoliai Bendrovei.

83. Konfidencialios informacijos ir asmenu, kurie ja naudoja, sarasa sudaro ir tvirtina
Bendrovés valdyba. Dokumentai, kuriuose yra tokios informacijos, vartojami su grifu
»KONFIDENCIALU*.

84. Akcininkas, pateikes Bendrovés valdybai Bendrovéje nustatytos formos raSyting
I1sipareigojima neatskleisti komercinés paslapties, turi teis¢ susipazinti su visais Bendrovés
dokumentais. Atsisakymas pateikti prasomus dokumentus turi bati jformintas rastu, jeigu to
reikalauja akcininkas. Gincus dél akcininko teisés | informacija sprendZzia teismas.

85. Konfidenciali informacija tretiesiems asmenims suteikiama tik tuo atveju, kai jie
dalyvauja bendroje veikloje.



86. Uz informacijos, kuri yra Bendrovés komerciné paslaptis, neteiséta atskleidima asmenys,
kuriems §i informacija buvo istatymuy nustatyta tvarka pagal Bendrovés vadovo sudaryta ir
patvirtinta sarasa patikéta, atsako istatymy nustatyta tvarka.

Meras Saulius Gegieckas



