PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO VISUOMENES SVEIKATOS BIURO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMO PATVIRTINIMO

2008 m. liepos 31 d. Nr. T-256
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2001 m. geguzés 25 d.
1sakymu Nr. 299 ,Dél kvalifikaciniy reikalavimy Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
biudZetiniy ir vieSyju istaiguy, ju padaliniy ir filialy vadovams tvirtinimo*, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2007 m. lapkri¢io 15 d. isakymu Nr. V-918 ,Dé¢l savivaldybés
visuomeneés sveikatos biure privalomy pareigybiy saraso ir joms keliamy kvalifikaciniy reikalavimy
patvirtinimo®, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2007 m. spalio 25 d. sprendimu Nr. T-324
,,Del Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro isteigimo ir nuostaty patvirtinimo*,
Pakruojo rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro direktoriaus
pareigybés apraSyma (pridedama).

2. Pripazinti Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2008 m. vasario 7 d. Nr. T-42 , D¢l
Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro direktoriaus pareiginés instrukcijos
patvirtinimo* netekusiu galios.

Meras Saulius Gegieckas



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2008 m. liepos 31 d. sprendimu Nr. T-256

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENE§ SVEIKATOS BIURO
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro direktorius (toliau — Biuro
direktorius) yra savivaldybés biudzetinés istaigos vadovas.

I1. PASKIRTIS

2. Biuro direktorius organizuoja Pakruojo rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
(toliau — Biuras) veikla, sveikatinimo veiklos uzdaviniy igyvendinima ir funkcijy atlikima.

II1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

turéti aukStojo universitetinio medicininio, visuomenés sveikatos, slaugos, teisinio,
odontologijos, farmacijos, vadybinio, ekonominio iSsimokslinimo bakalauro ar magistro
kvalifikacini laipsni;

biiti susipazings su Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymais bei kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais visuomenes sveikatos prieZiiira;

mokeéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas;

gebeti savarankiSkai planuoti, organizuoti Biuro veikla;

iSmanyti personalo valdymo principus;

mokéti naudotis ,,Microsoft Office* programiniu paketu;

biti pareigingas, darbstus, kiirybingas, gebéti bendrauti.

IV. FUNKCIJOS

4. Biuro direktorius:

organizuoja Biuro veikla ir atsako uz Biurui pavesty funkciju vykdyma, nustatyty tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinima;

organizuoja ir vykdo visuomenés sveikatos stiprinima bendruomenéje, sveikatos prieZiiira
ugdymo jstaigose;

teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti metinius Biuro darbo planus, ataskaitas, iSlaidy samatas;

pagal kompetencija leidzia jsakymus;

teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Biuro nuostatus, ju papildymus ar pakeitimus;

tvirtina Biuro vidaus, darbo tvarkos taisykles, pavaldziy darbuotojy pareigybés apraSymus, kitus
vidaus tvarkomuosius dokumentus;

vadovaudamasis biudzZetiniy istaigy ir organizacijy darbo apmokéjima reglamentuojanciais
teisés aktais, pagal savo kompetencija nustato Biuro darbuotojams pareiginius atlyginimus, priedus
ir priemokas;

priima i darba ir atleidZia darbuotojus;

skatina, o prireikus skiria drausmines nuobaudas darbuotojams;



tvirtina istaigos vidaus struktiira, etaty sarasa;

teikia sitilymus bei praSymus Savivaldybés tarybai;

atstovauja Biurui valstybés ir savivaldybés institucijose, teisme, kitose istaigose ir institucijose;

teisés akty nustatyta tvarka disponuoja Biurui priskirtu valstybés, savivaldybés turtu ir 1éSomis,
atsako uz jy panaudojima;

pagal kompetencija sudaro sutartis su Lietuvos, uZsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;

bendradarbiauja su imonémis, istaigomis, organizacijomis visuomenés sveikatos prieziliros
klausimais;

organizuoja seminarus ir mokymus;

didina arba mazina paslaugy asortimenta, rengia teikiamy mokamy paslaugy kainynus ir teikia
juos tvirtinti Savivaldybés tarybai;

vykdo kitas teisés akty nustatyta tvarka jam pavestas funkcijas.

5. Direktorius, vykdydamas funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos istatymais, kitais

teisés aktais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Biuro nuostatais ir $§iuo pareigybés apraSymu.

V. PAVALDUMAS
6. Biuro direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Savivaldybés tarybai.

7. Biuro direktorius atsako uz pavesty funkcijy vykdyma.
8. UZ netinkama pareigy atlikima atsako Lietuvos Respublikos istatymu nustatyta tvarka.




