PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES GYDYMO [STAIGU GYDYTOJU IR
VIDURINIO MEDICINOS PERSONALO, KULTUROS IR MENO DARBUOTOJU IR
GLOBOS NAMU PEDAGOGINIU DARBUOTOJU, KELIONES | DARBA IR ATGAL
ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2008 m. vasario 28 d. Nr. T-71
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (Zin., 2000, Nr.91-2832)
11 straipsnio 2 punktu ir 17 straipsnio 49 punktu ir atsizvelgdama i biudZetiniy istaigu darbuotoju
prasymus, Pakruojo rajono savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Kompensuoti Pakruojo rajono savivaldybés gydymo istaigy gydytojy ir vidurinio
medicinos personalo, kulttiros ir meno darbuotojuy ir globos istaigy pedagoginiy darbuotojy kelionés
i8laidas vykstantiems i darba nuo 5 iki 40 km ir atgal.

2.Patvirtinti Pakruojo rajono savivaldybés gydymo istaigy gydytoju ir vidurinio personalo
kultiiros ir meno darbuotojy ir globos namy pedagoginiy darbuotoju kelionés i darba ir atgal iSlaidy
kompensavimo tvarkos aprasa ( pridedama)

3 Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2007 m. lapkri¢io 29 d.
sprendima Nr. T-353 D¢l Pakruojo rajono kultiros darbuotoju kelionés i darba islaidy
apmokéjimo* .

Meras Saulius Gegieckas



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2008 vasario 28 d. sprendimu Nr. T-71

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES GYDYMO [STAIGU GYDYTOJU IR
VIDURINIO MEDICINOS PERSONALO, KULTUROS IR MENO DARBUOTOJU IR
GLOBOS NAMU PEDAGOGINIU DARBUOTOJU, KELIONES | DARBA IR ATGAL

ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) reglamentuoja Pakruojo rajono savivaldybés
gydymo jistaigy gydytoju ir vidurinio medicinos personalo, kulttros ir meno darbuotojy ir globos
namy pedagoginiy darbuotojy kelionés { darba ir atgal i§laidy kompensavima.

2. ApraSo tikslas — kompensuojant kelionés iSlaidas i darbo vieta ir atgal | namus sudaryti
didesnes galimybes {darbinti kvalifikuotus specialistus.

3. LéSos 1 apraso punkte iSvardinty darbuotojy kelionés iSlaidoms kompensuoti skiriamos 1§
Savivaldybés biudZeto, o ju poreiki planuoja istaigos vadovas.

II. KELIONES ISLAIDU KOMPENSACIJU SKYRIMAS IR JU MOKEJIMAS

4. Apraso 1 punkte iSvardinti darbuotojai, dirbantys istaigoje pateikia praSyma istaigos
vadovui dél kelionés iSlaidy kompensavimo. PraSyme nurodo gyvenvietéje esancio sustojimo, nuo
kurio jis vaziuoja, pavadinima.

5. Kompensacijos uz kelionés iSlaidas per ménesi dydi nustato istaigos vadovas,
atsizvelgdamas i darbuotojo darbo dieny skaiciy, atstuma nuo gyvenvietéje esancio sustojimo iki
sustojimo, kuris yra arciausiai darbo vietos ir atgal. Skai¢iuojant kompensacija, Vieno kilometro
kompensuojamos iSlaidos negali biiti didesnés negu Savivaldybés tarybos nustatytas vieno
kilometro keleiviy veZimo reguliariais vietinio susisiekimo marSrutais tarifas. Atstumas
apvalinamas kilometro atstumu.

6. Kompensacijos 1 punkte iSvardintiems darbuotojams kiekviena ménesj skiriamos istaigos
vadovo isakymu.

7. LéSos kelionés iSlaidy kompensacijoms mokéti 1§ savivaldybés biudzeto skiriamos
asignavimy valdytojams.

I11. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
8. Istaigy vadovy atsako uz kompensacijos léSuy paskyrimo teisétuma.

9.Dokumentai, susij¢ su patirty iSlaidy kompensavimu 1 apraso punkte iSvardintiems
darbuotojoms, saugomi jstaigoje Dokumenty saugojimo terminy rodykléje nustatyta tvarka.




