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PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

) ) SPRENDIMAS
DEL PAKRUOJO ,,VERSMES*“ PRADINES MOKYKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2007 m. kovo 29 d. Nr. T-80
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo istatymo 43 straipsnio 3, 4 punktais ir
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. liepos 16 d. isakymu Nr. ISAK-1162
,Del reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy mokykly nuostatams®, Pakruojo rajono savivaldybés
taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Pakruojo ,,Versmés* pradinés mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2004 m. balandZio
29 d. sprendima Nr. T-114 ,,Dé¢l Pakruojo ,,Versmés* pradinés mokyklos nuostaty patvirtinimo*.

Meras Saulius Gegieckas



PATVIRTINTA
Pakruojo rajono savivaldybés tarybos
2007 m. kovo 29 d. sprendimu Nr. T-80

PAKRUOJO ,,VERSMES” PRADINES MOKYKLOS NUOSTATAI

BENDROSIOS NUOSTATOS

Pakruojo ,,Versmés” pradiné mokykla.

,Versmes” pradiné mokykla, kodas 195221448.

Mokykla isteigta 2000 m. liepos 1 d., registravimo pazyméjimas A Nr. 048275, iSduotas
alstybés imonés Registry centro Siauliy filialo 2005 m. vasario 8 d.

Mokyklos veiklos pradzia 2000 m. rugs¢jo 1 d.

Mokyklos teisiné forma ir priklausomybé — savivaldybés mokykla.

Mokyklos grupé — pradiné mokykla.

Mokyklos tipas — bendrojo lavinimo mokykla.

Mokyklos buveiné: L. Giros g. 4, LT-83150 Pakruojis.

. Mokymo kalba — lietuviy.

10. Mokyklos steigejas — Pakruojo rajono savivaldybés taryba, kodas 188692916, Kgstucio g. 4,
Pakruojis.

11. Mokymo forma — dienine.

12. Pagrindiné veiklos riisis — Svietimas, kodas 801030.

13. I8duodami pradinio iSsilavinimo pazyméjimai, kodas 1001, ir pradinio ugdymo pasiekimy
pazyméjimai, kodas 1701.
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MOKYKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

14. Mokyklos paskirtis — suteikti asmeniui dorinés ir socialinés brandos pradmenis, kultiiros, taip
pat ir etninés, pagrindus, elementary rastinguma, padéti jam pasirengti mokytis pagal pagrindinio
ugdymo programa.

15. Mokykla:

15.1. Formuoja ir igyvendina ugdymo turinj remdamasi Svietimo ir mokslo ministerijos
patvirtintomis Bendrosiomis programomis ir ISsilavinimo standartais. Mokslo mety trukmé yra 170
mokslo dieny. Mokslo metai prasideda rugs¢jo 1 diena, baigiasi birzelio 1 diena.

15.2. Konkretina ir individualizuoja formaliojo Svietimo programas.

15.3. Sudaro neformaliojo Svietimo programas.

15.4. Pasirenka programy turinio perteikimo biidus.

15.5. Laiduoja programos turinio lankstuma ir variantiSkuma, programos turinio ir jo perteikimo
biudy dermg, individualizuotos programos ir mokiniu poreikiy bei gebéjimy, vykdomy programy ir
valstybés nustatyty iSsilavinimo bei kvalifikacijos standarty atitikima.

15.6. Suteikia moksleiviams dorinés, tautinés, pilietinés, patriotinés, kultiirinés ir socialinés brandos
pradmenis.

15.7. Tikyba yra pasirenkama dorinio ugdymo dalis. Dorinis ugdymas yra pradinio ugdymo dalis.
Jaunesniam negu 14 mety mokiniui tradicinés religinés bendruomenés ar bendrijos tikybos arba
etikos dalyka parenka tévai (glob¢jai, riipintojai), valstybés globojamam mokiniui tikyba arba etika
parenka mokykla.

15.8. Teikia specialyji ugdyma pagal visas privalomojo ir visuotinio §vietimo programas, kurios
prireikus kei¢iamos, pritaikomos, taip pat kuriamos specialiosios programos ir teikiama papildoma
pagalba, remiantis Specialiojo ugdymo istatymu.



15.9. Ugdo pagarba tévams, mokytojams, kitiems zmonéms, skatina moksleiviu lygybe ir
solidaruma su Zmonémis, turinCiais skirtingus geb¢jimus, kitokias socialines galimybes nei
dauguma.

15.10. Skatina gerbti valstybing, savo gimtaja kalba ir kultiira, kitas kalbas ir kultiiras.

15.11. Ugdo vaiky talentus ir gabumus, skatina juy saviugda ir saviraiska.

15.12. Analizuoja ir Salina priezastis, d¢l kuriy vaikas negali lankyti mokyklos ar vengia tai daryti.
15.13. Sudaro salygas veikti vaiky ir jaunimo organizacijoms, kuriy veikla skatina doroving,
pilieting, kultiiring, fizing bei socialing branda.

15.14. Organizuoja mokyklos bibliotekos darba, jos panaudojima ugdymo procese.

15.15. Kuria laisvalaikio ir pramogu kultiira, pagrista tautinés ir etninés kultiros pagrindu,
puoseléja Europos ir pasaulio humanistinés kultiiros tradicijas ir vertybes, kar§to atviruma ir
dialogiSkuma.

15.16. Padeda mokiniui saugoti ir stiprinti sveikata, atlieka pirming visuomenés sveikatos prieziiira,
teikia sveikatinimo veiklos metoding konsultacija, vykdo rikymo ir narkomanijos prevencija.

15.17. Organizuoja nepamoking veikla, skirta moksleiviy meniniy, kalbiniy, sportiniy, techniniy ir
kitokiu gebéjimy ugdymui ir raiskai.

15.18. Dalyvauja tarptautiniuose, respublikiniuose ir regioniniuose projektuose, ugdymo pasiekimy
tyrimuose ir tikrinimuose.

15.19. Vykdo vidaus audita.

MOKSLEIVIU PRIEMIMAS | MOKYKLA, PEREJIMAS | KITA MOKYKLA
IR PASALINIMAS IS MOKYKLOS

16. [ mokykla pirmumo teise priimami moksleiviai, gyvenantys savivaldybés mokyklai priskirtoje
aptarnavimo teritorijoje ir, esant laisvy viety, atsizvelgiant | tévy ar vaiky pageidavimus.

16.1. Tévai (globéjai, riipintojai) raso praSyma, kurj priima mokyklos direktorius arba ji
pavaduojantis asmuo.

16.2. Moksleivio priémimas mokytis pagal Pradinio arba PrieSmokyklinio ugdymo programa
iforminamas mokymo sutartimi, kurig pasiraSo mokyklos direktorius ir vienas i$ vaiko tévy
(globéju, rupintoju).

16.3. Pradinio ugdymo pirmaja klasg vaikas pradeda lankyti, kai tais kalendoriniais metais jam
sueina 7 metai.

16.4. Mokykla lankyti anksc¢iau nei nurodyta vaikas gali pradéti lankyti tévy prasymu, jei jis yra
pakankamai subrendgs tokiam ugdymui. Mokykling branda tokiu atveju nustato Specialiojo
ugdymo komisija.

16.5. Atvykusiu (grizusiy) i§ uzsienio asmeny, neturin¢iy mokymosi pasiekimy ar issilavinimo
dokumenty, priémimas vykdomas pagal Specialiojo ugdymo komisijos pateikta rekomendacija,
remiantis pedagoginiy tyrimy rezultatais.

17. Per¢jus vaikui mokytis i kita mokykla, tos mokyklos praSymu iSsiun¢iama mokinio asmens
bylos kopija ar laisvos formos pazyma.

18. Jei mokinio elgesys kelia realia ir akivaizdzia grésme¢ mokyklos bendruomenés nariy
saugumui, suderinus su Vaiko teisiy apsaugos tarnyba jis gali biti paSalintas i§ mokyklos.
Mokyklos direktorius kartu su mokyklos steigéju, dalyvaujant mokinio tévams (glob¢jams,
ripintojams), mokinj perkelia i kita mokykla.



MOKYKLOS BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS

IR ATSAKOMYBE

19. Mokinys turi teisg:
19.1. nemokamai gauti informacija apie veikianc¢ias mokyklas, Svietimo programas, mokymosi
formas;
19.2. mokytis pagal savo gebéjimus ir poreikius, igyti valstybinius standartus atitinkanti
iSsilavinima;
19.3. gauti geros kokybés Svietima;
19.4. gauti psichologing ir specialiaja pedagoging, informacing pagalba, sveikatos priezilira
mokykloje, informacija apie savo pasiekimy vertinima ir kita su mokymusi susijusia informacija;
19.5. gauti socialing pagalba, jei tokios pagalbos negali jam suteikti tévai (globéjai, riipintojai);
19.6. mokytis savitarpio pagarba gristoje, psichologiSkai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje,
turéti higienos reikalavimus atitinkanc¢ius mokymosi kriivi ir darbo vieta;
19.7. 1 nesaliSka mokymosi pasiekimy jvertinima;
19.8. istatymy nustatyta tvarka ginti savo teises.
20. Mokinys privalo:
20.1. sudarius mokymo sutarti, laikytis visy jos salyguy, mokyklos vidaus tvarka reglamentuojanciy
dokumenty reikalavimuy;
20.2. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus mokyklos bendruomenés narius;
20.3. mokytis pagal privalomojo Svietimo programas iki 16 metuy;

20.4. dalyvauti mokykloje organizuojamuose testuose, pasiekimy patikrinimuose, saziningai
atlikti skirtas uzduotis, atsakyti uz pazeidimus.
21. Tévai (globéjai, riipintojai) turi teise:
21.1. nemokamai gauti informacija apie veikianc¢ias mokyklas, Svietimo programas, mokymo
formas;
21.2. dalyvauti parenkant (prireikus parinkti) vaikui ugdymo programa, forma, mokykla ar kita
Svietimo teikéja;
21.3. gauti informacija apie vaiko ugdymosi salygas ir jo pasiekimus;
21.4. dalyvauti mokyklos savivaldoje;
21.5. naudotis Specialiojo ugdymo istatymo ir kity istatymuy nustatytomis teisémis.
22. Tévai (globé¢jai, riipintojai) privalo:
22.1. 7 mety sulaukusi vaika, jei jis yra pakankamai subrendgs, leisti { mokykla, uztikrinti, kad jis
punktualiai ir reguliariai lankyty mokykla;
22.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo salygas, apsaugoti ji nuo smurto, prievartos ir
iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikas laiku pasitikrinty sveikata;
22.3. bendrauti sprendziant vaiko ugdymosi klausimus su mokyklos vadovu, kitu Svietimo paslaugu
teikéju, mokytojais, kitais specialistais, teikianciais specialigja, psichologing, socialing pedagoging
pagalba, sveikatos priezitra;
22.4. parinkti savo vaikams iki 14 mety dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programa;
22.5. kontroliuoti ir koreguoti vaiko elgesi;
22.6. uztikrinti vaiko parengima mokyklai, jo mokymasi pagal pradinio ugdymo programa.
23. Mokytojas turi teise:
23.1. sitlyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginés veiklos budus ir formas;

23.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;
23.3. buti atestuotas ir igyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;
23.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, turéti
higienos reikalavimus atitinkancia ir tinkamai apriipinta darbo vieta;
23.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;
23.6. naudotis kitomis Specialiojo ugdymo ir kity istatymy nustatytomis teisémis.
24. Mokytojas privalo:
24.1. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;



24.2. ugdyti tvirtas mokiniu dorovés, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti ju
asmenybés galiy plétotg;

24.3. laikytis teisés norminiy akty patvirtinty Mokytojo etikos normy ir mokyklos vidaus tvarka
nustatanc¢iy dokumenty;

24 4. tobulinti savo kvalifikacija;

24.5. suteikti pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy
ugdymosi poreikiuy;

24.6. nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus;

24.7. nuolat informuoti tévus (globéjus, riipintojus) apie ju vaiky ugdymosi poreikius ir pasiekimus;
24.8. vykdyti kitas Specialiojo ugdymo istatymo nustatytas pareigas;

24.9. pedagogy profesiniy sajungy atstovai turi teis¢ netrukdomai dalyvauti sprendziant pedagogu
darbo salygu klausimus mokykloje;

24.10. dalyvauti pasiekimy patikrinimy, egzaminy vykdymo komisijose.

25. Kity mokyklos bendruomenés nariy (logopedo, specialiojo pedagogo, bibliotekininko,
visuomeneés sveikatos prieziliros specialisto, pailgintos dienos grupés auklétojo, mokytojo padéjéjo,
aptarnaujancio personalo) teisés, pareigos ir atsakomybé nurodomos pareigybiy aprasSymuose,
vadovaujantis ju veikla reglamentuojanciais istatymais, kitais teisés aktais (profesinés veiklos
nuostatais ir pan.).

V. SAVIVALDA

26. ,,Versmes” pradin¢je mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

26.1. Mokyklos taryba;

26.2. Mokytojy taryba.

27. Mokyklos taryba — auksc¢iausia mokyklos savivaldos institucija, kuri atstovauja mokiniams,
mokytojams, tévams (globéjams, riipintojams).

27.1. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina mokyklos direktorius.

27.2. Mokyklos taryba sudaro 4 tévai ir 3 pedagogai.

27.3. Tévus | taryba renka klasiy tévy atstovy susirinkimas, mokytojus — mokytoju taryba slaptu
balsavimu 2 metams.

27.4. Mokyklos tarybos pirmininka renka tarybos nariai; mokyklos direktorius negali biiti tarybos
pirmininku.

27.5. Mokyklos tarybos posédziai kvieCiami esant reikalui, taciau ne reciau kaip viena karta per
ketvirti arba trecdaliui jos nariy pageidaujant. Posédziai teiséti, jei juose dalyvauja 2/3 visy jos
nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Mokyklos tarybos nutarimus, kurie
prieStarauja mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams, mokyklos direktorius praSo
svarstyti 1§ naujo.

27.6. Be tarybos nariy, | posédj gali buti kviec¢iami kiti mokyklos bendruomenés nariai,
vietos savivaldos atstovai.

a.  Mokyklos taryba:

27.7.1. nustato mokyklos veiklos perspektyvas, pagrindines darbo kryptis, aprobuoja mokyklos
veiklos programa, nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles, ugdymo plana, nustato ugdymo
organizavimo tvarka;

27.7.2. aptaria siulymus dél vadovéeliy uzsakymo, moksleiviy ziniy bei gebéjimy vertinimo sistemos
parinkimo, papildomos veiklos ir renginiy organizavimo;

27.7.3. skiria atstovus 1 Pedagogu atestacijos komisija ir VieSo konkurso laisvai direktoriaus vietai
uzimti komisija, vertina mokyklos vadovy veikla, kai jie atestuojasi;

27.7.4. teikia sitilymus mokyklos direktoriui priimant darbuotojus ir vertinant juy darbo rezultatus;
27.7.5. kontroliuoja mokyklos iiking ir finansing veikla;

27.7. 6. inicijuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés bendradarbiavima.



27.8. Mokyklos taryba uz veikla atsiskaito ja rinkusiems mokyklos bendruomenés nariams kartg per
metus.

28. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy, profesiniams ir
bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro direktorius ir jo pavaduotojas ugdymui, visi
mokykloje dirbantys mokytojai, medicinos darbuotojas, specialusis pedagogas, logopedas,
bibliotekininkas. [ posédZzius gali biiti kvie¢iami kity savivaldos institucijy atstovai.

29. Mokytojy tarybos pirmininkas yra mokyklos direktorius, sekretoriy renka mokytoju tarybos
nariai atviru balsavimu 1 metams.

30. Mokytoju tarybos posédziai kvieCiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne
reCiau kaip viena karta per pusmeti. Prireikus gali buti suSauktas neeilinis mokytoju tarybos
posédis.

31. Posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 tuo metu dirbanciy tarybos nariy.
Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma.

32. Mokytojy taryba:

32.1. aptaria praktinius Svietimo reformos jgyvendinimo klausimus, svarsto moksleiviy ugdymo
rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo btidus;

32.2. diskutuoja del mokyklos veiklos programos, aptaria ugdymo plany, bendry ugdymo programy
1gyvendinimo ir bendrojo iSsilavinimo standarty pasiekimo klausimus;

32.3. aptaria moksleiviy sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

32.4. priima sprendima dél mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos rinkimo,
fiksavimo bei naudojimo tvarkos.

33. Mokykloje veikia klasiuy tévy komitetai, kuriuos kiekvieny mokslo mety pradzioje klasés
moksleiviy tévai renka balsy dauguma savo susirinkime. Klasiy tévy komitetai kartu su klasés
mokytojais planuoja klasés tévy susirinkimus ir padeda spresti iSkilusias organizacines, ugdymo bei
aukléjimo problemas.

34. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma Pradiniy klasiy mokytoju metodiné grupé. Ji
veikia pagal mokyklos direktoriaus patvirtinta Metodinés grupés darbo reglamenta.

VI. VALDYMAS

35. Mokyklai vadovauja direktorius, kuris skiriamas atviro konkurso biidu neterminuotai pagal
Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytus kvalifikacinius reikalavimus pretendentams ir
atleidziamas Svietimo ir mokslo ministerijos teisés akty ir Darbo kodekso nustatyta tvarka.

36. Mokyklos direktoriaus funkcijos susijusios su svarbiausiomis mokyklos veiklos sritimis:

36.1. mokyklos strateginiu planu, metinés veiklos programa, jy igyvendinimu,

36.2. direktoriaus pavaduotojy darbo koordinavimu;

36.3. pareigybiy aprasymu;

36.4. ugdymo proceso organizavimu;

36.5. specialiyju poreikiy mokiniy ugdymo ir specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo
organizavimu;

36.6. Svietimo kokybés uztikrinimu;

36.7. darbo tvarkos taisykliy, mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistemos mokykloje,
mokiniy elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudy sistemos kiirimu;

36.8. demokratiniu valdymu, bendradarbiavimu grindziamy santykiy formavimu;

36.9. etikos normy laikymusi mokykloje;

36.10. sveikos, saugios aplinkos, uzkertancios kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems ipro¢iams, kiirimu;

36.11. pasiekimy patikrinimu;

36.12. mokyklos veiklos ir jos rezultaty analize ir vertinimu, valdymo iStekliais, vidaus audito
inicijavimu,

36.13. pedagoginio ir nepedagoginio personalo kvalifikacijos tobulinimu;

36.14. bendradarbiavimu su tévais, tévy Svietimu;

36.15. mokymo sutartimis, atstovavimu mokyklai, atsakomybe;



36.16. informacijos apie mokykla (vykdomas programas, priémimo salygas, mokytoju kvalifikacija,
vidaus audito rezultatus, mokyklos bendruomenés tradicijas ir mokyklos pasiekimus ir pan.)
rengimu ir skelbimu;

36.17. mokyklos rysiais (su vietos bendruomene, Svietimo valdymo institucijomis, organizacijomis,
tarptautiniais rysiais).

37. Direktorius atsako uz:

37.1. visa mokyklos ugdomaja, tiking, finansing, socialing veikla;

37.2. sudaro meting mokyklos pajamy ir iSlaidy samata, atsako uz jos vykdyma ir rezultatus

37.3. demokratini mokyklos valdyma ir mokytoju etikos normy laikymasi; uz bendradarbiavimu
pagristus santykius, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenés nariy informavima,
pedagoginio ir aptarnaujanc¢io personalo tobuléjima;

37.4. saugia, uzkertancia kelia bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms bei Zalingiems jpro¢iams
aplinka;

37.5. saugos darbe, prieSgaisrinés saugos organizavima mokykloje, darbuotoju saugos darbe,
civilinés saugos mokyma, atestavima ir instruktavima;

37.6. atsako uz teisés akty nustatyty civilinés saugos reikalavimy igyvendinima, civilinés saugos
parengti;

37.7. pedagogu bei aptarnaujancio personalo parinkima bei juy kvalifikacijos atitikima uZimamoms
pareigoms;

37.8. visa mokyklos veikla ir rezultatus.

38. Uz savo pareigy netinkama vykdyma direktorius atsako jstatymy numatyta tvarka.

39. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

39.1. organizuoja ugdymo plano, bendryjy programy vykdyma, pamokuy ir papildomo ugdymo
tvarkarasciy sudaryma;

39.2. vadovauja nejgaliy vaiky integravimosi programy igyvendinimui, Specialiojo ugdymo

komisijai;

v —

dokumentai;

39.4. stebi ugdymo procesa ir vertina ugdymo rezultatus;

39.5. skatina pedagogus tobulinti kvalifikacija, dalykiskai bendradarbiauti ir atestuotis;

39.6. tvarko mokiniy, mokymosi pasiekimy, iSsilavinimo dokumenty apskaita;

39.7. vykdo mokiniy teisés pazeidimy prevencija, informuoja suinteresuotas institucijas apie
vengian¢ius mokytis vaikus;

39.8. organizuoja tévy (globéjy) Svietima,

39.9. organizuoja mokyklos popamoking veikla;

39.10. vykdo kitas pareiginéje instrukcijoje numatytas funkcijas;

39.11. Nesant direktoriaus (komandiruociy, atostogy metu, jam susirgus) laikinai eina direktoriaus
pareigas.

40. Direktoriaus pavaduotojas uikio reikalams:

40.1. riipinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais iStekliais, patalpy paruoSimu darbui,
sanitarija ir higiena;

40.2. organizuoja aptarnaujanciojo personalo darba;

40.3. riipinasi mokyklos pastaty, inventoriaus ir mokymo priemoniy apsauga;

40.4. vykdo kitas pareigingje instrukcijoje numatytas funkcijas.



VIl. DARBUOTOJY PRIEMIMAS | DARBA IR DARBO APMOKEJIMAS

41. Direktoriaus pavaduotojai, pedagoginis ir kitas personalas priimami { darba ir atleidziami iS$ jo
mokyklos direktoriaus {sakymu jstatymy nustatyta tvarka.

42. Pedagogu (taip pat ir direktoriaus bei pavaduotojo ugdymui) ir kity darbuotojuy atlyginimai
apskaiciuojami remiantis Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. gruodzio 12 d. jsakymu Nr. ISAK-
2408 ,,.Dél Svietimo jstaigy darbuotojy ir kity istaigy pedagoginiy darbuotojy darbo apmokeéjimo
tvarkos®, priklausomai nuo i$silavinimo, pedagoginio darbo stazo ir kvalifikacinés kategorijos.

VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

43. Mokyklos direktoriaus ir pavaduotojo ugdymui atestacija remiantis Bendrojo ugdymo istaigy
vadovy atestacijos nuostatais ir ju 1997 m. sausio 20 d. pakeitimais vykdo Savivaldybés Svietimo
Istaigy vadovy atestacijos komisija arba Vyriausioji bendrojo ugdymo istaigy atestacijos komisija.
44. Mokytoju atestacija, remiantis Pedagogy atestacijos nuostatais, patvirtintais Svietimo ir mokslo
ministro 1998 m. vasario 19 d. jsakymu Nr. 331, vykdo Mokyklos pedagogy atestacijos komisija.
45. Vadovaujantis Svietimo jstatymo reikalavimais ir dokumentais, reglamentuojandiais atestacija,
pedagogu kvalifikacines kategorijas tvirtina savivaldybés taryba.

IX. PAZYMEJIMU ISDAVIMAS

46. Remiantis Svietimo ir mokslo ministro 2006 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-592 D¢l
Pazyméjimy ir brandos atestaty iSdavimo tvarkos apraSo patvirtinimo pakeitimo®, mokiniui,
baigusiam Pradinio ugdymo programa, iSduodamas Pradinio iSsilavinimo paZyméjimas (kodas
E1001). Baigusiam adaptuota pradinio ugdymo programa — Pradinio ugdymo pasiekimuy
pazymejimas (kodas A1701).

47. Uz pazyméjimy blanky uzsakyma, apsirlipinima, saugojima, atsiskaityma uz panaudotus
blankus, pazyméjimy apskaitos knygos tvarkyma atsako mokyklos direktorius.

48. Pazyméjimai iSduodami direktorius isakymu, jame jraSant visy Siuos dokumentus gaunanciy
mokiniy vardus ir pavardes.

X. MOKYKLOS RYSIAI

49. Mokykla bendradarbiauja su vietos savivaldos, Svietimo, sveikatos, kultiiros, sporto,
teisésaugos, vaiko teisiy apsaugos institucijomis, vietos bendruomene.

50. Mokykla dalyvauja ES ,,Socrates” programoje, Svietimo ir mokslo ministerijos projektuose,
kituose projektuose ir programose.

XI. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

51. Svietimo stebésena mokykla vykdo pagal $vietimo ir mokslo ministro patvirtintus §vietimo
stebésenos rodiklius ir jo nustatyta tvarka.

52. Vidaus audito vykdyma inicijuoja mokyklos direktorius.

53. Mokyklos veiklos priezitira pagal Svietimo ir mokslo ministro patvirtintus Mokyklos veiklos
prieziliros nuostatus ir nustatyta mokyklos vadybinés ir pedagoginés veiklos iSorinio audito
metodika vykdo savivaldybés institucijos.



54. Valstybing mokyklos veiklos prieziiira vykdo Svietimo ir mokslo ministerijos, Siauliy
apskrities virSininko administracijos Valstybinés Svietimo priezitiros skyriai (tarnybos) pagal
Valstybinés Svietimo priezitiros nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m.
liepos 1 d. nutarimu Nr. 834 (Zin., 2004, Nr. 105-3888).

55. Mokyklos finansinés veiklos kontrolg¢ vykdo Valstybés kontrolés igaliotos institucijos ir
steigéjas.

XII. TURTAS, LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS

56. Mokykla patikéjimo teise disponuoja priskirta valstybés Zeme, naudojasi ir jstatymy nustatyta
tvarka disponuoja priskirtais savivaldybés pastatais, finansiniais iStekliais, inventoriumi bei
mokymo priemonémis.

57. Mokykla yra visiSkai iSlaikoma i§ savivaldybés biudZeto pagal asignavimy valdytojo
patvirtinta samata.

58. Finansines operacijas atliecka mokyklos buhalterija.

59. Mokykla gali turéti nebiudZetiniy 1éSu. Jas sudaro patalpy nuoma, fiziniy ir juridiniy asmeny
parama ir labdara.

60. Dalyvaudama tarptautinése programose, mokykla gali turéti ES 1¢Su.

61. Nebiudzetinés 1¢Sos naudojamos Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

Xlll. NUOSTATU TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

62. Mokyklos nuostatus tvirtina Pakruojo rajono savivaldybés taryba, mokyklos tarybai ir Svietimo
skyriui pritarus.

63. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi, pasikeitus bendriesiems nuostatams arba mokyklos
direktoriaus ar mokyklos tarybos iniciatyva. Nauja nuostaty redakcija arba pataisas perzitri
Svietimo skyrius, tvirtina Pakruojo rajono savivaldybés taryba.

64. Mokyklos nuostatai jregistruojami Juridiniy asmeny registre.

XIV. DOKUMENTUY VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

65. Mokyklos dokumenty saugojima ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos archyvy
Istatymas (Zin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982), Rastvedybos taisyklés, patvirtintos
Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus
2001 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr.88 (Zin., 2002, Nr. 5-211), Dokumenty rengimo taisyklés,
patvirtintos Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos vyriausybés generalinio
direktoriaus 2006 m. geguzés 25 d. jsakymu Nr. V-58 (Zin., 2006, Nr. 60-2169), Bendrojo lavinimo
mokykly dokumenty saugojimo terminy rodykle, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro ir Lietuvos archyvy departamento prie Lietuvos Respublikos vyriausybés
generalinio direktoriaus 2005 m. rugpjii¢io 29 d. isakymu Nr. ISAK-1776/V-83 (Zin., 2005, Nr.
105-3907).



XV. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS

66. Mokykla registruojama Juridiniy asmeny registre Civilinio kodekso (Zin., 2000, Nr. 74-2262)
ir Juridiniy asmeny registro nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m.
lapkricio 12 d. nutarimu Nr. 1407 (Zin., 2003 Nr. 107-4810), nustatyta tvarka.

XVI. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS

67. Steigéjas mokykla reorganizuoja, likviduoja ar pertvarko vadovaudamasis Civiliniu kodeksu ir
Svietimo jstatymu, laikydamasis Bendrojo lavinimo mokykly steigimo, reorganizavimo,
likvidavimo ir pertvarkymo kriterijy saraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004
m. birzelio 14 d. nutarimu Nr. 746 (Zin., 2004, Nr. 95(1)-3510), i8déstyty kriteriju.

68. Mokyklos steigéjas apie mokyklos reorganizavima, likvidavima ar pertvarkyma privalo rastu
pranesti kiekvienam mokiniui ir jo tévams (glob¢jams, riipintojams) ne véliau kaip prie§ tris
ménesius iki mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo pradzios. Jis privalo ivykdyti
visus mokymosi sutartyje numatytus mokyklos isipareigojimus mokiniams.

XVII. NUOSTATUY |[FORMINIMAS

69. Nuostatai, jy pakeitimai ir papildymai ijforminami vadovaujantis Dokumenty rengimo ir
iforminimo taisyklémis, visi lapai sunumeruojami.

70. Nuostatai tvirtinami tvarkomuoju dokumentu, raSoma suderinimo zyma.

71. Su mokyklos taryba suderinti nuostatai, ju pakeitimai ar papildymai teikiami mokyklos
steigé€jui tvirtinti.

72. Nuostatai keiciami ir papildomi laikantis [statymy ir kity teisés akty rengimo rekomendacijy,
Dokumenty rengimo ir iforminimo taisykliy reikalavimy.

Meras Saulius Gegieckas



