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) I SKYRIUS
SVIETIMO JSTAIGOS STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO
IGYVENDINIMAS

Pagrindinés mokyklos 2017-2019 mety strateginio plano kryptys: kokybigky ugdymo paslaugy
teikimas bei siekis keisti mokyklos kultiira. AtsiZvelgiant j jas buvo iskelti 2019 mety ugdomosios
veiklos uZdaviniai: kelti mokytojy dalykines kompetencijas pamokos organizavimo, paZangos
fiksavimo srityse, efektyvinti ugdomosios veiklos formas mokiniy ‘mokymosi motyvacijai ir
aktyvumui didinti, ie$koti naujy ir sékmingesniy mokytojy, mokiniy ir tévy bendradarbiavimo bidy.

Igyvendinant Siuos uZdavinius tobulinome ugdymo procesa klaséje, t.y. sickéme kokybigko
ugdymo ir mokiniy paZangos. Tuo tikslu mokytojai kélé kvalifikacija vidutiniskai tris dienas per
mokslo metus, dalinosi savo jgyta patirtimi ir pritaiké ja darbui su mokiniais. Dirbdami kartu
metodinese grupése ieskojo tinkamiausiy, bidy, uZzduoiy, metody mokiniy motyvacijai ir aktyvumui
palaikyti. Dalyvavome ES projekte Nr.09.2.1-ESFA-K-728-01-0084 ,,Mokiniy bendrojo ugdymo
pasiekimy gerinimas Pakruojo rajono Linkuvos, Zeimelio gimnazijose bei Lygumy ir Pas$vitinio
pagrindinése mokyklose“.  Astuoni mokytojai (45 proc.) i§ projekto 1e¥y dalyvavo keturiuose
kvalifikacijos kélimo seminaruose. UZ projekto 1é3as jsigijome naujausios organizacinés technikos,
buvo finansuojamos 3 papildomas matematikos dalyko pamokos 7 ir 8 klasése, 2 pamokas skirtos 5-
10 klasiy mokiniy namy darby ruosai mokykloje. Vykdéme, analizavome ir aptaréme su mokiniais,
tévais, mokytojais, Svietimo skyriumi nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo 2019 mety
rezultatus, kurie mokyklai yra pakankamai palankds. 2 ir 6 klasés skaitymo ir ra$ymo rezultatai yra
aukStesni uZ Salies rezultatus. Pasvitinio pagrindinés mokyklos mokiniams sunkiau sekasi -
matematika. Geresni nei 3alies mokiniy savijautos, mokyklos kultiiros, mokéjimo mokytis rodikliai.
Sékmingai pasinaudojome NVS§ programy teikiamomis galimybémis. Nuo 2015 m. spalio 1 d. iki
Sios dienos, karta per savaite, Padvitinio pagrindinés mokyklos mokiniai dalyvauja Pakruojo
suaugusiyjy ir jaunimo $vietimo centro NVS programoje .,-Mokiniy ugdymas karjerai“. Programos
dé¢ka mokiniai dalyvauja edukacinése programose, kuriy mokykla nejstengty jpirkti. Mokykla daug
prisidéjo sudarant sglygas mokiniams dalyvauti Sioje veikloje: priderino pamoky tvarkarastius,
veZiojo savo transportu, skyré lydint] mokytoja ir t.t. Antrasis NVS biirelis — ,,Saugus eismas* ruogia
mokinius vairuotojy ir dviratininky teisiy patikrinimui ir yra populiarus tarp mokiniy - berniuky. 100
proc. pasinaudojome Kultiros paso priemone. Kultliros pasas— priemoné kultiiros pazinimo
iproiams ugdyti ir kultiros patirdiai plésti, teikiant mokiniams atitinkamas kultiiros ir meno
paslaugas. Mokykloje vykdoma Zalingy jpro¢iy ir paty&iy prevencija integruojant j dalyky pamokas
ir popamokines veiklas. T¢siame nuo 2018 m. mety jgyvendinamas prevencines programa ,,Antrasis
Zingsnis®, ,Jveikiame kartu“. Tai socialinius-emocinius jgiid¥ius ugdantios bei stiprinandios
programos. Jy esmé - maZinti vaiky agresyvy elgesj, i8mokyti vaikus susitvarkyti su savo jausmais,
atsispirti impulsyviam elgesiui, i¥spresti konfliktus, i§spresti problemas ir suprasti savo elgesio
pasekmes. 2019 mety antrame pusmetyje pateikéme pradyma, praégjome atranka ir patekome }
programg ,, Taiki mokykla“, kurios jgyvendinimas vyks 2020 metais. Vykdéme tévy, globéjy apklausa
NSA 2019. Aukiciausia verte tévai/ globéjai jvertino teiginius: “Mokytojai padeda mokiniams
suprasti mokymosi svarbg gyvenime”, ,,Mokykloje organizuojama socialiné ir visuomeniné veikla
mokiniams yra jdomi ir prasminga®, ,,] mokykla mano vaikas eina su dZiaugsmu“. Zemiausia verte
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jvertinti teiginiai parodo, kad, tévy manymu, ,,triiksta uzduoéiy pagal savo gebéjimus pasirinkimo*,
»mokykla nepakankamai atsiZzvelgia j mano vaiko savitumg jj ugdant ir mokant®. Isiklausome j tévy
nuomong¢ planuodami veikla, jsivertinimo ir pasitikrinimo jrankiy turime ir vykdome pakankamai.
Kiekvienais metais mokykla parengia renginiy plang, kuriame 2019 m. suplanuotos 30 popamokiniy
veikly, kuriy metu mokiniai ugdosi kirybiskumo, saviraiskos, jausmy valdymo, pozityvaus
bendravimo ir kt. kompetencijas. Mokykla bendradarbiauja su Pagvitinio kaimo bendruomene
rengdami bendrus projektus. Padedame jgyvendinti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Vaiky
dienos centry finansavimo projekta i kurio naudos turime abi pusés.

. I SKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Metinés rodikliai (kuriais o
uduotys Siektini rezultatai - vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
vertinama, ar nustatytos
_ uzduotys jvykdytos) _)

9.1. Plétoti Plétojama Igyvendinami Igyvendinami ES projektai: Nr. ‘
mokyklos konkursing, projektai iS jvairiy 09.2.1.-ESFA-K-728-01-0084
bendradarbia | projektiné veikla | paramos Saltiniy. ,»Mokiniy bendrojo ugdymo pasiekimy
vimo su bendradarbiaujant gerinimas Pakruojo rajono Linkuvos,
socialiniais su socialiniais | Zeimelio gimnazijose bei Lygumy ir

| partneriais partneriais [Pagvitinio pagrindinése mokyklose*;

) galimybes rajone, regione, »Mokykly aprapinimas gamtos ir
dalyvaujant Salyje. technologijy moksly priemonémis®;
E:cl:jcel:rk?;éj e Dalyvauta Pakruojo r. savivaldybés
veikloje ir visuomenés sveikatos rémimo
pritraukiant specialiosios programos priemones
lé3as i3 vykdymo konkurse, gauta 3200 eury
jvairiy ikimokyklinés grupés vaiky Zaidimy
paramos aikstelei jrengti;
saltiniy. Dalyvauta Pakruojo r. savivaldybés

aplinkos apsaugos rémimo
| specialiosios programos finansuojamas
| projektas ,,MedZiy karalystéje®. Gauta
990 eury.
Mokiniai dalyvavo respublikiniuose
konkursuose: ,,Kalby kengtiros®,
edukaciniame ,,Olimpis*,
matematiniame ,,Kengiira“, Lietuvos

| kartografu draugijos organizuotame

| »~Mums patinka Zemélapiai“, Kotrynos
Zylés romano ,,Sukeistas“ rankras¢io
recenzijy, informaciniy technologijy

o | teksto rinkimo, matematinio ir |




gamtamokslinio rastingumo, loginio
mastymo ir problemy sprendimo,
matematikos ir informaciniy
technologijy ,,Pie$inys = matematikos
uzdavinys®.

Projekto ,,Saugios aplinkos mokykloje
kiirimas II* 1éSomis mokykloje jvyko
du seminarai mokytojams ir vienas
tévams.

9.2. Parengti | Parengti Parengtos jstatymus  [Parengta Pakruojo r. Pasvitinio
ir jteisinti jstatymus atitinkandias pagrindinés mokyklos darbuotojy
LR atitinkancias darbuotojy darbo darbo apmokéjimo tvarka.
valstybinio darbuotojy darbo | sutartys, suderintos Parengti darbuotojy darbo sutar¢iy
socialinio sutartis ir pasiraSytinai su pakeitimai. Atlikti etatinio apmokéjimo
draudimo suderinti jas su darbuotojais. Parengta uz darbg tvarkos pakeitimai. Parengti ir
jstatymo Nr. | darbuotojais. naujg darbuotojy suderinti mokytojy darbo grafikai
1-336 2, 4,7, | Parengti naujg darbo apmokéjimo
8,10, 23,25, | darbuotojy darbo | tvarka.
32 straipsniy | apmokéjimo
| pakeitimo tvarka.
| jstatymag.
94. Dalyvauti Sukurtas ir Dalyvavau astuoniose komandos
Dalyvauti komandinéje jgyvendintas $vietimo |konsultacijose. Dalyvavau komandos
projekto veikloje kurtant | poky€io projektas. rengiancios Pakruojo r. savivaldybés
| »Lyderiy ir jgyvendinant §vietimo bendruomenés foruma
| laikas 3% rajono Svietimo ,,Salygy mokytojo profesiniam augimui
‘ kiirybinés situacijos pokyc¢io r sudarymas“ veikloje, moderavau
' komandos | projekta. vienos veiklos grupés darbg.
| veikloje. | Paruostas ir pradétas jgyvendinti
! | Pakruojo r. Pasvitinio pagrindinés
l | mokyklos mokytojy kvalifikacijos
| kélimo modelis.
1.4, Sudaryti Sudaryta strateginio  [Strateginio 2020-2023 mety mokyklos
' Vadovauti strateginio plano | plano darbo grupé. plano projektas paruostas ir yra
' mokyklos darbo grupe, Direkt. Isak.2019 05  (derinimo stadijoje.
| strateginio koordinuoti jos 31 Nr. V-102
| plano 2020- | veiklg. Mety Atlikta jstaigos
' 2023 metams | eigoje atlikti SWOT analizé,
| rengimui. pasiruo$imo suformuluotos misija, |
strateginio plano | vizija. |
rengimui darbus: | Parengtas Pakruojo r.

atlikus jstaigos
situacijos analizg
suformuluoti
misija, vizija,
susitarti dél
istaigos stiprybiy,
silpnybiy,
galimybiy,

Pasvitinio pagrindinés |
mokyklos 2020-2023
mety strateginio plano

projektas.




‘ paVqu,

| suformuluoti
bendrajg jstaigos
strategijg ir
parengti plano
projekta.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UzZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytoes, bet jvykdytos

UzZduotys/veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
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3.3.

3.4,

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
| Us e . rodikliai (!cun_al S Pasiekti rezultatai ir
Zduotys Siektini rezultatai vadovaujantis ju rodikliai
vertinama, ar nustatytos

| uZzduotys jvykdytos)

4.1. B

4.2, B
| 4.3.
4.4
4.5, |

III SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis vertinimas

| ) Uzduodiy jvykdyr_no apraSymas

PaZymimas atitinkamas langelis

4.1. Uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos
sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai [l

4.2. Uzduotys i§ esmés ivyk&ytos pagal sutartus
| vertinimo rodiklius

Gerai L\K ‘




Patenkinamai [ ‘

4.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal ‘
sutartus vertinimo rodiklius _!

4.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus i

.. e Nepatenkinamai [ ‘
vertinimo rodiklius ‘ P iy
5. Pasiiilymai, kurios kompetencijos turéty biti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

3.1. Kryptingumo, orientacijos i tikslus
5.2.
Ty N

Direktoré VU7 Ilona Meilioiniené

2020-02-07 (paradas) ‘\_:) (vardas ir pavardg)
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)
(data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktoré pilnai jvykdé nustatytas uzduotis, siektinus
rezultatus ir vir§ijo jy vertinimo rodiklius.

Siulau nustatyti direktorei pareiginés algos pastoviosios dalies kintamajg dalj.

Mokyklos tarybos pirmininké _ Q% / - Irena Kuropatkiniené 2020-02-07
(mokykloje — mokyklos tarybos jgaliotas asmuo, (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
$vietimo pagalbos jstaigoje — savivaldos

institucijos jgaliotas asmuo / darbuotojy

atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: o .
; , L Neefle /y%Z?/w mn g Lies A

swwlomo pudla Lyl 207 patliiiiies péd Liiréa s -
Sl oloulees lyedi” C -

dy eLs
(3vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinangics institucijos
dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos) ‘
(data)

(vardas ir pavardé)

RO ~8 R~ A

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /{f’ tlel




_ VSKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
9.1. Testi Igyvendinti Pakruojo r. Suplanuoty modelyje veikly
dalyvavimg LL3 Pagvitinio pagrindinés mokyklos vykdymas. Salygy mokytojams
projekto kiirybinés | mokytojy profesinio augimo dalyvauti veiklose sudarymas.
komandos veikloje | modelj.

9.2. uztikrinti

Pastoviai atnaujinami mokyklos

Atnaujintos mokytojy darbo sutartys,

mokyklos kiirimas

programas, kurti jaukias saugias

| aplinkas

| kokybiska ir veiklos dokumentai, susije su Darbuotojy darbo apmokéjimo ir
efektyvy mokyklos | mokytojy etatinio darbo komisijy nariy atlygio uZ darba
veiklos valdyma apmokéjimu, teisés akty, tvarkos apraSas ir kt. aktualts
laiku jgyvendinant | reglamentuojanéiy mokyklos dokumentai.
mokyklos veiklg veikla pakeitimais.
reglamentuojanéiy
teisés akty
nuostatas.
9.3. Saugios | Igyvendinti prevencines Jgyvendinama konflikty sprendimo

prevenciné programa ,, 1 aiki
mokykla“. Mokyklos mokytojy
bendruomené dalyvaus dviejy dieny
mokymuose, mokytojai ir mokiniai
dalyvaus dviejy dieny mokymuose.
Antro auksto koridoriuje jrengiama
vaizdo stebéjimo kamera.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos Sioms uzduotims jvykdyti)

3.1. Nepakankami darbo laiko iStekliai dél nenumatyty pap?lao_mu darby.

3.2. Nedarbingumas dél ligos

3.3. Nenumatyti jvykiai, organizaciniai veiksnigi) =

Sty Sl Apes

(vardas ir pavard<y

Svietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinandios institucijos
dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

(pupdsas)

pareigos)
(data)
SusipaZinau _
Direktore / - Hona Meilitiniené
2020-02-11 (pmaS\tsl;’ (vardas ir pavardé)
(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)
(data)



