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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JIGYVENDINIMAS

Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo centras (toliau — Svietimo centras) yra
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo m1msterljos akredituota $vietimo pagalbos lstalga
Svietimo centro misija-maksimaliai tenkinti jaunimo, pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg
gyvenimg poreikius, profesionaliai atlikti $vietimo jstaigy buhalterinés apskaitos, specialios
pedagoginés ir psichologinés, Valstybinés kalbos ir Konstitucijos pagrindy egzaminy organizavimo
ir kitas pagalbos mokyklai, mokiniui ir mokytojui funkcijas. 2019 metais buvo parengtas naujas
Svietimo centro strateginis planas. Strateginiam 2019-2021 mety veiklos planui pritaré Pakruojo
rajono savivaldybés administracijos direktorius 2019 m. birZelio 18 d. jsakymu Nr.AV-434.

Strateginis tikslas-plétoti kokybisky paslaugy jvairove mokyklai, mokytojui, mokiniui ir
visai rajono bendruomenei.

Igyvendinant §j tiksla buvo svarbu uZtikrinti (1 strateginio plano uZdavinys)
kvalifikacijos tobulinimo paslaugy kokybg ir jvairove. 2019 metais pedagogams organizavome 125
renginius, kuriuose dalyvavo 1933 pedagogai, atsiZvelgiant j tai, kad pedagogy rajone mazéja ir i tai,
kad vyksta projektiniai mokymai, tai didelis veikly skaiius ir didelis dalyviy skaiéius, didesnis nei
2018 metais. Suorganizuotos 37 olimpiados ir konkursai mokiniams, $is skai¢ius taip pat didesnis nei
2018 metais.

2. Stiprinant konsultavimo paslaugy kokyb@, nuosekliai pradéta konsultuoti jaunimg dél
savanoriskos veiklos jstaigose, sudaryta 20 sutar€iy su jaunimu, kurie savanoriaus Pakruojo rajono
organizacijose. Konsultuota Pakruojo ,,Zemynos*“ pagrindiné mokykla dél parai$kos Erasmus+KA2
projektui (surastas partneris), Pakruojo ,AtZalyno“ gimnazija — Erasmus+KA2 projekto
igyvendinimo klausimais. Konsultuojamos ugdymo jstaigos dél kvalifikacijos tobulinimo programy
rengimo, metodinés veiklos organizavimo. Psichologinés pagalbos teikimas 62 klientams -146
konsultacijos.

3. Uztikrinant tinkamg buhalterinés apskaitos teikima §vietimo jstaigoms, pertvarkytas
ugdymo jstaigy apskaitos paskirstymas buhalteriams, kuris leido racionaliau vykdyti apskaitos
funkcija ir taupyti biudZeto 1ésas.

4. Regionuose aktualu didinti Svietimo paslaugy jvairove ir prieinamumg, labiau
i8rySkinti svarbig suaugusiyjy $vietimo sritj — neformalyjj suaugusiyjy $vietima, kuris yra svarbus ne
tik uzZimtumui ar ekonominei gerovei pasiekti, bet ir socialinei sanglaudai, aktyviam pilietiskumui,
individy asmeninei gerovei plétoti. Siekiant aktyvinti suaugusiy asmeny dalyvavima mokymesi,
biitina uztikrinti mokymosi prieinamumg visuomenés grupéms, turinioms maZiau mokymosi
galimybiy dél patiriamos socialinés atskirties. Mety veiklos uZzduotys buvo orientuotos j
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétros organizavima. Aktyviai veiklose dalyvavo senjorai,
Treiojo amZiaus universiteto klausytojai-jie rinkosi 88 kartus ir skaitius uZsiémimuose 2019 metais
buvo- 3258.

2019 metais buvo toliau jgyvendinami 6 projektai nukreipti rajono bendruomenés nariy
kompetencijy tobulinimui.

5. Garantuoti specialiosios pagalbos  teikimg ikimokyklinio amzZiaus vaikams,
mokiniams, tévams, mokytojams ir specialistams, dirbantiems su specialiyjy poreikiy vaikais.
Specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimas atliktas 124 vaikams, tai 15 maZiau nei 2018 m., nes




maZéjo mokiniy skaiCius, logopediniai vertinimai 72, 11 maZiau nei 2018 m. Dél tos padios
prieZasties, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimas - 5 klientai,186 uZsiémimai. MaZéjant
vertinimy, auga specialiosios pedagoginés pagalbos teikimas, vedamos tévy ir vaiky grupés, vedami
mokymai darZeliy auklétojoms. Nors bendras psichologo konsultacijy skaitius mazéja, bet
konsultacijy skaiCius didéjo (97 konsultacijos 2018 metais, 112 konsultacijy 2019 metais)

Atsizvelgiant | Siuos strateginius veiklos uzdavinius buvo formuluojami metinio veiklos
plano uzdaviniai ir priemonés. Sékmingai vykdoma ugdymo jstaigy buhalteriné apskaita, suaktyvéjo
pedagoginés psichologinés tarnybos pagalba mokykloms, iSaugo neformaliojo Svietimo klienty
skaiCius. 2019 metais buvo atsiZvelgta j socialing aplinka, kuri nulémé naujy projekty atsiradimg ir
igyvendinimg Svietimo centre.

Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, jy lyderysté, naujy darbo formy paieska ir
diskusijos apie tai mokyklose suaktyvéjo jgyvendinant LL3 projekt savivaldybéje, aktyviai
dalyvauju poky€io projekto kirybin¢je komandoje ir manau, kad ugdymo kokybé nuo projekto
veikly mokyklose pagerés.

S¢kmingai siekti Svietimo centro veiklos rezultaty padeda nuolatinis mokymasis.
Dalyvavau mokslinéje praktinéje konferencijoje ,,Reflektyvioji lyderysté mokykloje: politika,
praktika, kultara®, LL3 projekto mokymuose ,,Salygy mokytojy profesiniam augimui sudarymas®,
»Sivolaikinis ugdymas: patirtinio mokymosi galimybés ir i¥sukiai®, »Mokytojy profesinis
tobuléjimas Bendrojo ugdymo bendryjy programy atnaujinimo kontekste®.

_ IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys | Siektini rezultatai Rezultaty Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — vertinimo
uzduotys) rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos
uzduotys
ivykdytos)
1.1. Uztikrinti Kuriama Organizuoti 9 Sékmingai jgyvendintas Erasmus+
sklandy Erasmus | palaikanti uZsiémimai KA1 projektas (ataskaita pateikta
+ projekto ,,Veikly | projekto angly kalbos ir | laiku, jvertinta 97 balais i§ 100
senjorams jvairovés | jgyvendinimo emocinés galimy, vykusio finansinio
ir kokybeés atmosfera, sveikatos patikrinimo rezultatai teigiami,
Ui.ﬁk.rinimas_ y remiamas poky¢iy | senjorams ir institucijai graZinta likusi - 20
stiprinant Svietéjy | joyvendinimas baigiamoji proc. dotacijos suma).
kompete.n%as darby Veiklose dalyvavo 20 angly
igyvendinima. . . .
pristatymo kalbos,54 emocinés sveikatos
konferencija- modulio klausytojy.
paroda.
1.2. Uztikrinti Parengti projekto | 40 val. IT Projektas Nr.08.6.1-ESFA-V-
pagal miesto dalyvius aktyviai | mokymai, 911-19-0004 ,,Pakruojo miesto
Vletos.l.)létros real.lzuotl savo ba1g1@ma_s15 gyventojy jsidarbinimo galimybiy
strategija naujus gebéjimus renginys ir didinimas mokantis amaty®
vykdomo projekto | naudojant ataskaita per . B or
Nr.08.6.1-ESFA- | informacines DMS sistema. | Mokytis pradéjo 25 ekonomikai
V-911-19-0004 | komunikacines neaktyvis Pakruojo miesto
,,Pakruojo miesto | technologijas gyventojai. 2018 metais vyko
gyventojy mokymai po 28 val. atskiry amaty.
isidarbinimo 2019 projekto dalyviai mokesi IT
galimybiy naudoti reklamuojant savo




didinimas
mokantis amaty*
sklandy
igyvendinimg

sukurtus gaminius. Projektas
baigési 2019 07 19.Projektas:
sumazino neaktyviy asmeny
skai¢iy Pakruojo mieste;

suteiké galimybe tobulinti
profesinius jgidZius; ugdé dalyviy
kirybiskuma, tolerancija,
draugiskuma, savirai$ka ir
mokéjima pasidZiaugti savo
rezultatais, gebéjimg dalintis.

1.3. Uztikrinti Psichologinés Pakruojo rajono | 2019 metais buvo organizuota dar

2014-2020 m. ES | pagalbos teikimo | jstaigose bus 26 paskaitos rajono ugdymo

investicijomis savivaldybés organizuotos i§ | jstaigose: mokyklose ir

finansuojamo teritorijoje viso per 2 metus | darZeliuose. Mokytojai, auklétojai

valstybés uZtikrinimas 46 paskaitos po | ir ty jstaigy tévai susipaZino su

planavimo atliekant mokymo | 3 ak. val. vaiky psichologija per amzZiaus

projekto ,,Saugios | paslaugas tarpsnius, klausési apie vaiky

aplinkos elgesio ir emocines problemas,

mokykloje mokési aktyviai klausytis.

kiirimas II¢ Projektas baigtas 2019 04 10

Nr.09.2.2-ESFA-

V-729-03-0001

jgyvendinimg

1.4. Naujo Parengti jstaigos | Parengtas ir Strateginiam 2019-2021 mety

strateginio veiklos | strateginj veiklos | patvirtintas veiklos planui pritaré Pakruojo

plano parengimas | plang ir patvirtinti | strateginis rajono savivaldybés

2019-2021 m rajono taryboje veiklos administracijos direktorius 2019

planas2019- m. birZelio 18 d. jsakymu Nr. AV-
2022 434, Parengtas metinis Svietimo
centro veiklos planas,
atsizvelgiant j naujg strategija.

1.5. Dalyvauti Salygy Parengtas ir Suplanuotos tarpinstitucinio

LL3 projekto savivaldybés pradétas lygmens veiklos (sglygy

rajono kiirybinéje | lygmeniu igyvendinti savivaldybés lygmeniu

komandoje profesiniam savivaldybés profesiniam mokytojy augimui
mokytojy augimui | poky¢io sudarymas; skatinamas ir
sudarymas projektas. palaikomas visy projekto mokykly

profesinis mokytojy augimas
sistemingai organizuojant
mokykly vadovy patiréiy ir idéjy
mainus. Dalyvauta 7 kiirybinés
komandos susitikimuose,
pranesimas forume, aplankytos
3ugdymo j jstaigos.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy staigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1.Tesiamas Treciojo amZiaus asmeny mokymosi Jvairéja veikla, atsiranda naujy
koordinavimas klausytojy, ieSkoma ir gaunama parama

veikloms. ,

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

| Rezultaty vertinime rodikliai |
. e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
.
Uzduotys Siekini rezultatai vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZzduotys jvykdytos) B
4.1. S - ]
IIT SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

G e y PaZymimas atitinkamas |
Uzduociy jvykdymo apras§ymas ‘ ym langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerail]
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai x
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius | Patenkinamai O
5.4, Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
| 6.1.Tobulinti $vietimo jstaigos struktiiros, procesy, iStekliy valdymo kompetencija.
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VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

3 mety veiklos jsivertinimag ir
gauti akreditacija dar 5 metams

9.1. Dalyvauti LL3 pokyg&io Salygy savivaldybés Tikslingas 2020 mety veikly
projekte. lygmeniu profesiniam planavimas jtraukiant projekto
mokytojy augimui veiklas j vadovy uzduotis,
sudarymas. metinius planus. (dalyvauta
stazuotéje, organizuota
stovykla)
9.2. Organizuoti §vietimo centro | Akreditacijg 5 metams. 2020 metais akredituota

institucija 5 metams.

9.3. Suplanuoti renginiy cikla
Svietimo centro 25 — eriy mety
jubiliejui.

Organizuoti renginius
skirtus Svietimo centro
veiklos 25 — megiui.

Igyvendinti 2- 3 §vietimo
centro jubiliejui skirti renginiai.

9.4.Plétoti neformalaus
suaugusiyjy $vietimo galimybes
Pakruojyje, jitaukiant naujas
klienty grupes

Pasiilyti paslaugas
bendruomenéms,
zemdirbiams.

Organizuoti 2 mokymai
zemdirbiams, 2 mokymai
bendruomenéms ir jaunimui.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1.Zmo giskieji resursai (ligos, nedarbingumas)

10.2.Nauji §vietimo jstaigy administravirgo ir veiklos dokumentai.
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