Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo istaigy (iSskyrus
aukstasias mokyklas) vadovy, ju pavaduotoju
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéju
veiklos vertinimo nuostaty

priedas

PAKRUOJO JUOZO PAKALNIO MUZUKOS MOKYKILOS

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

DIREKTORES NIJOLES PUPINIENES

(darbuotojo pareigos, vardas ir pavard¢)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2018-06- Nr.
(data)
Pakruojis

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Mgtinés uzduotys Siektini rezultatai (ku.riais vadovaujantis Pasie.:kti re.zul.ta%tai ir
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ju rodikliai
uzduotys ivykdytos)

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

2. Einamyjy mety uZduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
2.1. Uztikrinti sklandy mokytojy Igyvendinamas etatinis Iki rugsejo 1 d. paskirstyti
etatinio apmokejimo igyvendinima mokytojy darbo etatai, atlikti darbo sutar¢iy
apmokéjimo modelis. pakeitimai, parengta reikiama
Rengiami mokytoju dokumentacija.
pareigybiy aprasymai, Iki gruodzio 31 d parengti ir
darbo sutarciy pakeitimai, patvirtinti pareigybiy
papildymai ir kity su §ia | aprasymai, teiktos informavimo
veikla susije dokumentai ir konsultavimo procediros
mokytojams.




2.2. Uztikrinti ritminga
mokyklos darba prasidéjus
remonto darbams pastate L.
Giros g. 4.

Iki remonto darby
pradzios susitarta su
laikinai patalpas
suteikian¢iomis
institucijomis, patalpos
paruostos pamokoms,
AJC veiklai. [ jas
perkeltas biitinas
inventorius; kitas
inventorius saugiai
laikomas mokyklos
pagalbinése patalpose.

Iki rugséjo 1 d. pasiraSytos
panaudos sutartys d¢l laikino
naudojimosi patalpomis gitaros,
muSamuyjy klaséms, AJC
veiklai. | Sias patalpas
perveztas biitinas inventorius.
Uztikrintas ritmingas ugdymo
procesas, jaunimo uzsiémimai.
Iki rugsejo 17 d. iSkraustytos
patalpos L. Giros g. 4,
pasiruosta remonto darbams.

2.3. Parengti mokyklos strategini
plana 2018- 2021 m.

Atliekamas mokyklos
vidaus jsivertinimas,

1Soriniy veiksniy analizé.

Suformuluojami
mokyklos strateginiai
tikslai ir uzdaviniai,
parengiamas priemoniy
planas.

Iki spalio 1 d. parengtas
mokyklos strateginis planas
2018- 2021 metams, suderintas
su Mokyklos taryba ir steigéju.

24.

2.5.

3. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos Sioms uZzduotims jvykdyti)
(pildoma kartu suderinus su Svietimo jstaigos)

asignavimai darbo uzmokesciui.

3.1. Etatinio apmokéjimo jgyvendinimui gali neuztekti 1éSy, jei nebus padidinti rajono biudZzeto

3.2. Pastate L. Giros g. 4 patalpas nuomojancios organizacijos gali laiku neatlaisvinti patalpy, todél gali
i8kilti problemy dél pastato paruoSimo remonto darbams.

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

IT SKYRIUS

4. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis vertinimas

Uzduociy ivykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

4.1. Uzduotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai O

4.2. Uzduotys i§ esmés ivykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai O

4.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

4.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai OJ

5. Pasiiilymai, kurios kompetencijos turéty biti tobulinamos
(nurodoma, kokie ar kurios srities mokymai sitilomi)

| 5.1.




IIT SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

6. Vertinimo pagrindimas ir siiillymai:

Administracijos direktoré Erika Kiziené
(tiesioginio vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
Su veiklos vertinimo iSvada ir sitilymais susipazinau ir sutinku / nesutinku:

(ko nereikia, iSbraukti)
(pavaduotojo ugdymui, ugdyma
organizuojancio skyriaus vedéjo pareigos) (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
Veiklos vertinimo iSvadai pritarta / nepritarta:

(ko nereikia, iSbraukti)

(Darbuotojy atstovavima (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igyvendinancio asmens pareigos)
Pakruojo Juozo Pakalnio muzikos
mokyklos direktoré Nijolé Pupiniené
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



