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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

—
2019-2021 m. strateginiame plane numatyta siekti svarbiausiy strateginiy tiksly —

veiksmingo ir kokybisko ugdymo(si) uztikrinimo, gimnazijos kultiiros ir tradicijy puoseléjimo,
saugios ir estetidkos ugdymo(si) aplinkos formavimo,
Strateginiams tikslams jgyvendinti 2019 metais buvo suformuluoti tokie taktiniaj
tikslai:
1. Uztikrinti kiekvieno mokinio individualios paZangos stebéjimg ir augimg siekiant
personalizuoto ir savivaldaus mokymo(si). Pakoreguota ir patikslinta Linkuvos gimnazijos
mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka. Pagal priimtg susitarimg 90 proc. mokiniy pildé
asmeninés pazangos jsivertinima. 90 proc. mokiniy, su kuriy tévais buvo aptartas vaiko
mokymasis, elgesys, lankomumas, pasické to dalyko paZangg. Stebétos mokytojy pamokos,
analizuota kaip mokytojai savo pamokose taiko sgveikos bei mokymosi paradigma, stebéta atskiry
‘ mokiniy paZanga, jy i$mokimas, ar tikslingai uzduodami namy darbai, individualizuojamas ir
‘ diferencijuojamas darbas pamokose bei namy darby skyrime. Vykdyta gerosios patirties sklaida
»~Kolega — kolegai®, kur mokytojai stebéjo bei aptaré vieni kity pamokas. Vestos integruotos ‘
netradicinéje aplinkoje pamokos. Buvo teikiamos ilgalaikés ir trumpalaikes pagrindiniy dalyky
konsultacijos, kurios pateisino tiek mokiniy, tick mokytojy likes¢ius Metodinése grupése,
mokytojy tarybos posédziy metu aptariamos vertinimo ir jsivertinimo formos, pasidalijama gergja
patirtimi. Vykdytos neformaliojo $vietimo programos, kuriose dalyvavo apie 85 proc. mokiniy.
Mokykloje organizuoti tradiciniai renginiai, dalyvauta rajoniniuose bej respublikiniuose
konkursuose, $ventése, akcijose, renginiuose, rajono, Salies bei tarptautiniuose projektuose.
Gimnazijoje vyko Apskritojo stalo diskusija - Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy
‘ aptarimas kartu su Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus komanda. ‘
}Beveik visi mokytojai kéle kvalifikacija jvairiuvose seminaruose. Aktyvi projektiné veikla,
tarpdalykiné integracija (100% 3g klasiy mokiniy dalyvauja projektinéje veikloje). Kasmet
dalyvanjama bent viename tarptautiniame projekte. Tesiamas projektinis darbas Nr. 09.2.1-ESFA-
K728-01-0084 "Mokiniy bendrojo ugdymo pasiekimy gerinimas Pakruojo rajono Linkuvos,
‘ Zeimelio gimnazijose bei Lygumy ir Pasvitinio pagrindinése > mokyklose". Mokiniy apklausos ]




duomenys parodé, kad daugiau nei 50 proc. mokiniy pripaZjsta, kad pamokoje gali pasirinkti
uZduotis pagal sunkumus ir gebéjimus.

2. Siekti, kad kiekvieno mokytojo veiklos kokybé biity visos mokyklos veiklos
kokybé, prestiZas. Visapusiskai tenkinami mokiniy poreikiai (3-4 gimnaziniy klasiy mokiniams
sitloma po 4 modulius). Ne maziau, kaip 80 proc. mokytojy ir Svietimo pagalbos mokiniui
specialisty patobulino mokiniy paZinimo, Ju paZangos pripaZinimo, vertinimo kompetencijas.
Gimnazija dalyvauja LL3 projekte ir pasirengé Mokytojy profesinio augimo modelj, kurj
igyvendinti pradéjo 2019 mety lapkritj. Parengtas geros pamokos »tinklelis“, vadovai stebi savo
kuruojamy mokytojy pamokas, jas aptaria, vieSina gergsias patirtis. Analizuoja, lygina mokiniy
metinius, NMPP rezultatus, pristato mokyklos bendruomenei. Kiekvienas mokytojas stebi 2 kolegy
pamokas per mokslo metus. Vykdomos netradicinio ugdymo veiklos (pamoka kitur, pamoka
kitaip). Panaudojama ne maiau negu 85 proc. neformaliojo ugdymo valandy.

3. Neformaliajam $vietimui 1-4g klaséms, mokyklos ugdymo plane, numatytas 36
valandos per savaite. Sios valandos naudojamos pagal paskirtj. MaZiausias mokiniy skai¢ius
grupéje yra 12 vaiky. Bendras birelius lankanciy mokiniy skaitius — 499, Neformaliojo Svietimo
valandos mokiniams neprivalomos ir laisvai pasirenkamos.

AtsiZvelgiant j gimnazijos tradicijas ir jas iSlaikant bei j 2018 m. geguZés ménesio
mokiniy anketinés apklausos rezultatus neformaliojo $vietimo valandos skiriamos daugiausia
kiirybinéms (dailé, drama, muzika, Sokis), sportinéms saviraiskos programoms, ugdant asmeninés,
socialinés, edukacinés, profesinés kompetencijas. Siekiame atskieisti mokiniy geriausias
asmenines savybes ir gebéjimus, uzslépta meninj, karybinj, technologinj potencialg. Pagal
galimybés planuojame plésti neformaliy uZsiémimy kryptis. Ekologinio turizmo biirelio veiklos
sukirimas suteiké galimybe prisidéti prie globaliy problemy sprendimy.

Neformaliam $vietimui svarbis ir kiti projektai. Viedoji jstaiga ,,Humana People to
People Baltic* finansavo, o gimnazija jgyvendino socialinés partnerystés programos ,,Valgyk
protingai” projekta. Buvo gauta finansing 3 999,98 eury parama projektui ,,Saukstas ,sveikos®
iSminties", stiprinan&iam technologijy (mitybos) ir Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo
Seimai bendryjy programy igyvendinima mokykloje. Projektas buvo vykdomas per technologijy
pamokas ir 3 papildomus (ne i§ mokiniy krep3elio) popamokinius uZsiémimus. Projekto veikloje
dalyvavo 242 mokiniai, suplanuoty pamoky ir uZsiémimy skaidius - 96, bendras mokiniy
maitinimy skai¢ius uZsiémimuose 3 768. Panaudojus Kultiiros paso 1é3as (5112,00 €), mokiniams
buvo suteikta galimybé atskleisti kurybiskumg, pilietiskuma, tautiSkumg, prisiliesti prie operos
Zanro, lavinti loginj mastymg per mokymasi veikloje. Aktyvai jsijungiame i ivairius renginius,
konkursus, akcijas, iniciatyvas. Gimnazijos pradinukai dalyvavo konkurse »Svariy ranky Sokis 19%.
Konkursg organizavo UZkreCiamyjy ligy ir AIDS centras kartu su Sveikatos apsaugos ministerija,
Svietimo ir mokslo ministerija, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru bei Savivaldybiy
visuomenés sveikatos biury asociacija. Iniciatyvos esmé, idéja yra, kad per Zaidimus, per okj
vaikai biity mokomi §variy rankuy, koséjimo, ¢iaudéjimo higienos. Keturi vienuoliktokai, padedami
chemijos mokytojos, dalyvavo KTU studenty mokslinés draugijos organizuojamame konkurse
»Kalédos mokslo pasauly* ir laiméjo. Visi projektai, kuriuos jgyvendina gimnazijos bendruomeng,
skatina mokiniy pilietiskuma, kirybiskuma, tolerancija, ugdo lyderyste, motyvuoja mokiytis.

Toliau tobulinamas mokytojy etatinio darbo apmokéjimo jgyvendinimas. Sukurta
darbo apmokéjimo sistema ir nuotolinio darbo tvarkos apra3as. Atnaujintas darbuotojy pareigybiy
sgrasas, mokytojo pareigybés apra§ymas ir mokytojy darbo sutartys.

_ |




IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UiDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

L

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Mety uzduotys e . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) Siekdini rezultatai vertinama, ar rodikliai
nustatytos uZduotys
ivykdytos)
Atnaujinta mokytojy
Atnaujinti jsivertinimo atmintiné
mokytojy (2019 m. spalio 9 d. Nr.
e Jvertinimo anketg ir V-133-(1.6.), parengti
L1 Tol?uhntl mokytojy veiklos L kvalifikacijos rengimo
mokytojy o Organizuoti
: .. jsivertinimo . dokumentai, atnaujinta
kvalifikacijos ir o mokytojy .
Sl nt e s | atminting. N atestacijos programa
veiklos jsivertinimo . pedagoginés sklaidos . ..
bei vertinimo Parengti renginius (gimnazijos tarybos 2019-
A kvalifikacijos & 10-30 protokolas Nr. 5),
p as- rengimo atskaita. Mokytojy dalyvavimas
projekte ,,Lyderiy laikas 3
(2019-03-05 jsakymas Nr.
Kk-7-(5.2.)
Perskaiiuoti ir asmeniskai
su darbuotojais suderinti
Atlikti darbo ir darbo kriiviai (2019 m.
kolektyviniy . . . rugpjii¢io 30 d. Nr. V-
{2 . sutaréiy Pa:skl‘rstytl ctatai, 102-(1.6.)), atnaujintos
2. Ivykdyti akeiti atlikti darbo ir darbo ir kelektvying
mokytojy etatinio paxeltimus, . kolektyviniy sutar¢iy arvo Ir Xo'extyvines
parengti reikiamg er . sutartys (2019-08-30 Nr.
apmokéjimo .. pakeitimai, parengta )
.. dokumentacija o 91-(1.6.)), parengtas
pakeitimus . . reikiama e y
teisés aktuose dokumentaciia nuotolinio darbo apragas
nustatytais J (2018-09-03 Nr. V-117-
terminais (1.6.), 2019-09-02
uzpildyti nuotolinio darbo
grafikai)
B Parengtas tradicinis
1.3. Tobulinti Ustikrinti saugig ir | Atl{kt} mokn-m{ . ablturlen-tq spektakhs 2019
. . . socialiniy jgidziy ir | m. vasario mén., KTU
bendradarbiavimo sveika aplinkg .. . . .
Kultiir imnaziiole klasiy mikroklimato | tyrimas ,, Tiksly
K gimnazljoj tyrimus laboratorija“ nuo 2019-09-

02

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

_ PrieZastys, rizikos

Ex1

2.2

123,

24,
25,




3. UZzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy staigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai
3.1. Modernizuoti Linkuvos gimnazijos Siuolaikinis skambutis suteikia jaukia
perspéjimo/informavimo signalg ir mokyklini atmosfera mokiniams. Greitai
skambutj. pasiekiama svarbi informacija.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. C e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
UZduotys Siekdini rezultatai vertinama, ar nustatytos ir ju rodikliai
uZzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
| 4.5.
I SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

3. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

UZduo¢iy jvykdymo apra§ymas Pazymlrlnaz:lsgzﬁtsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai O
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai OJ
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O |

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Lyderystés kompetencijos \

6.2. Komunikacijos kompetencijos—. 1

Direktorius / 5 ( /2%{* {,’J{/// Vaclovas Stapusaitis 2020-01-20

(3vietimo jstaigos vadovo pareigds) (paragas) (vardas ir pavarde) (data)



IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:
Gimnazijos taryba direktoriaus 2019 mety veiklos ataskaita siiilo jvertinti labai gerai.

Gimnazijos tarybos pirmininkas Danguolé¢ Romanoviené  2020-01-29

14 -
(mokykloje — mokyklos tarybos ‘i g (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: 4/ &)‘éé% ‘tué rneme {;'%q&r i
g ..;ﬁ’azz./@mﬁt eeed ?{6/3 A0 £ poarecsd sees zup%f P
mofews elalets ol 7 &4 7

TYes0s

(8vietimo jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinan&ios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmen
pareigos)

7 Gwlatr [lelals  A0A0 -G~ 1f

(vardas ir pagdrdé) (data)

,
g el

_ IV SKYRIUS
KITY METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

i ar nustatytos uZduotys jvykdytos) |
9.1. Tobulinti gabiy mokiniy Gabiy mokiniy Parengtas gabiy mokiniy ugdymo
ugdyma ir t¢sti mokiniy ugdymo sistemos reglamentas iki 2020-08-30.
pazangos stebéjimo bei sukiirimas. Parengta kiekvieno mokomojo
I(si)vertinimo sistemos kiirimg. | Parengti mokiniy dalyko mokiniy asmeninés

asmeninés paZangos paZangos stebéjimo jsivertinimo

stebéjimo ir

isivertinimo procedira.

tvarka iki 2020-08-30.

9.2. Atlikti administracijos Suformuoti [vertintos praéjusiy mety
darbuotojy metinj veiklos administracijos administracijos darbuotojy
vertinima darbuotojams uZduotis | uzduotys iki 2021-01-20,
2021 metams. Laiku nustatytos kintamosios atlyginimo
atnaujinti dokumentus | dalys ir sutartos uZduotys
pagal teisés aktus. ateinantiems metams iki
_ 2021-01-20 o
9.3. Sudaryti salygas Skatinti mokytojus Parengtas mokytojo
mokytojams tobuléti dalintis darbo tobulinimo(si) modelis iki 2020-
patirtimi, parengti 09-01, organizuotos mokytojy
mokytojo pedagoginés sklaidos veiklos,
tobulinimo(si) modelj | surengtas seminaras mokytojy
tobulinimo klausimais iki
| 2020-06-23.




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)
FO.I. Nauyji teisés aktai ir juose nustatyty terminy pasikeitimas.

10.2.
110.3. P »

’ L] . 4
Sesos Fpulicy /% Gt AW 11
(8vietimo jstaigos savininko teises ir (vardas ir pavafde) (data)
pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmen¢
pareigos)

SusipaZinau
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