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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi ir
atsizvelgdamas j Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus pateikta 2014 m.
geguzeés 30 d. Pakruojo rajono Klovainiy pagrindinés mokyklos strateginio veiklos plano recenzija,

pritariu Pakruojo rajono Klovainiy pagrindinés mokyklos strateginiam 2014-2016
mety veiklos planui (pridedama).

Sis jsakymas gali biti skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktorius / ———Virginijus Grigonis

/J//



PRITARTA
Pakruojo rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2014 m. birZelio 4 d. jsakymu Nr. AV-471

PAKRUOJO RAJONO KLOVAINIU PAGRINDINES MOKYKLOS
2014-2016 METU STRATEGINIS PLANAS

I. JVADAS

Pakruojo rajono Klovainiy pagrindinés mokyklos strateginio plano tikslas — numatyti
mokyklos prioritetus, tikslingai ir efektyviai organizuoti mokyklos veikla, telkti bendruomeng
sprendZiant aktualias ugdymo problemas, planuoti veiklos poky¢ius.

Rengiant 2014 - 2016 mety strategin] mokyklos veiklos plang, vadovautasi:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,

Lietuvos respublikos vyriausybés nutarimu ,Dél strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo* (2002 m. birZelio 6 d. Nr. 227), (Nauja redakcija Zin., 2010, Nr. 102-5279);

Valstybés §vietimo strategijos 2013-2022 mety nuostatomis;

Svietimo veiklos planavimo rekomendacijomis (Vilnius 2010);

Pakruojo rajono savivaldybés 2014-2016 m. strateginio plano nuostatomis;

ISorés audito ir mokyklos vidaus jsivertinimo duomenimis;

Mokyklos bendruomenés poreikiy tyrimo duomenimis, jos pedagoginés ir kultfirinés
veiklos patirtimi;

Atsizvelgta i mokyklos socialing aplinka, vykdoma veikla bei turimus iSteklius,
bendruomenés nariy pasitlymus.

Klovainiy pagrindinés mokyklos strateginis planas apsvarstytas 2014 m. geguZés 26 d.
mokyklos tarybos posédyje, protokolo Nr. 3.

Mokyklos strateginj veiklos plang rengé darbo grupé, patvirtinta Klovainiy pagrindinés
mokyklos direktoriaus 2014 m. sausio 15 d. jsakymu Nr. V- 6.

Rengiant mokyklos veiklos strateginj plana buvo laikomasi viefumo, atvirumo, partnerystés

principy.
II. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Mokykla jsikiirusi netradiciniame pastate. Klasiy i3déstymas sudaro galimybes atskirti
vyresnes klases nuo pradinuky, pertrauky metu nejau¢iama didelio triuk¥mo. Kadangi naujai jrengta
sporto salé yra toléliau nuo mokyklos, mokiniai, vykdami j kiino kultGros pamokas, susiduria su
jvairiais sunkumais. Pradiniy klasiy mokiniams jrengta kano kulttiros salé mokyklos pusrisyje.

2013 - 14 mokslo mety pradZioje mokykloje mokési 92 moksleiviai. Klovainiy
pagrindinéje mokykloje pagrindinése pareigose dirba 12 pedagoginiy darbuotojy, bibliotekininké,
logopedé-specialioji pedagoge, 5 mokytojos, kuriy pareigos antraeilés, ir du mokyklos vadovai. I3
12 pedagoguy, dirbangiy pirmaeilése pareigose, ir mokyklos vadovy — 4 mokytojai metodininkai, 8 —
vyresnieji mokytojai. Mokyklos direktorius neturi vadybinés kvalifikacinés kategorijos,
pavaduotoja ugdymui turi antra vadybing kvalifikacing kategorija.

Did¥ioji dalis mokyklos moksleiviy i§ Klovainiy gyvenvietés, o 34  moksleiviai
mokykliniu transportu pavéZéjami | mokykla i§ gretimy Gagioniy, Laimu&iy, Laipuskiy ir Getauty
kaimy.

Didelis démesys skiriamas informaciniy technologijy diegimui. Atnaujintas informatikos
kabinetas, kuriame yra 9 darbo vietos, turime 3 neSiojamus kompiuterius, kiekvienoje klaséje
kompiuterizuota mokytojo darbo vieta. 1§ viso mokykloje yra 30 kompiuteriy. 12 kompiuteriy
naudojasi moksleiviai. Vidutinitkai 1 kompiuteris tenka 8 moksleiviams. Visi mokyklos
kompiuteriai jjungti i tinklg su prieiga prie interneto. Veikia mokyklos internetinis tinklapis
http://www.klovainiai.pakruojis.Im.It. I¥ 13 pirmaeilése pareigose dirbandiy mokytojy (tame
skaitiuie ir mokvklos vadovu) Klovainiu pagrindinéje mokykloje — 13 turi kompiuterinio




mokyklos vadovai) turi ECDL sertifikat3. Dauguma mokytojy save pamokose naudojasi
informacinémis kompiuterinémis technologijomis ir internetu.

Turimos ugdymo ir kitos paskirties patalpos: logopedo-specialiojo pedagogo kabinetas, 12
klasiy-kabinety, valgykla, akty salé, istorijos kra§totyros muziejus, svetainé prie muziejaus, sporto ir
kuno kulttiros salés, biblioteka-skaitykla. Mokyklos muziejuje sukaupta per 1200 eksponaty, kurie
eksponuojami dviejose patalpose, o svetainéje prie muziejaus vyksta pamokos, susitikimai. UZ savo
veikla mokyklos muziejus ne kartg apdovanotas respublikiniais pagyrimo rastais, pelné pirmasias
vietas $alies mokykly muziejy apZitrose.

Neformalusis ugdymas orientuotas j moksleiviy jvairiy poreikiy tenkinimg. Mokykloje
veikia ,,Spaudos klubas®, skaitmeninio radtingumo, dramos, muzikos, dailés bireliai. Pradinukai
lanko rankdarbiy, ,,Sviesoforo®, dramos, linijiniy ¥okiy ,“Mayjy dainoréliy“ barelius.

Mokykloje yra biblioteka ir skaitykla. Knygy fondas — 5650 knygu, vadovéliy— 6528.
Biblioteka kompiuterizuota, veikia internetas,

Mokykla turi mokyklinj autobusg, kuriuo vezami moksleiviai | mokykla, j jvairius
renginius, keliones.

Klovainiy pagrindiné mokykla skaitiuoja 102 -uosius veiklos metus.

Organizuodama savo veiklg 2013-2014 m. mokyklos bendruomené vadovavosi $iais dokumentais ir
strategijomis:

1. Valstybés §vietimo strategijos 2013 — 2022 mety nuostatomis,

2. 2004-02-25 Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta ,,Mokiniy paZangos ir pasiekimy
vertinimo samprata®.

3. Bendrosiomis programomis .

4. Bendraisiais ugdymo planais.

5. Mokyklos strateginiu planu 2011-2013 m.

6. Mokyklos nuostatais.

7. Mokyklos vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis.

8. Kitais mokyklos veiklg reglamentuojanciais dokumentais.

Mokykla dalyvauja vaiky vasaros uZimtumo, sporto projektuose. Svenéia tradicines ir
valstybinés $ventés, vykdo aktyvig neformaliojo ugdymo veikla.

II1. SITUACIJOS ANALIZE

1.1. ISorinés aplinkos analizé PESTE:

I3oriniai veiksniai

Politiniai, teisiniai Pakruojo rajono savivaldybés vykdoma mokykly tinklo pertvarka
atitinka nacionalinius prioritetus, vietos bendruomeneés interesus bei
poreikius, siekiant optimaliai uZtikrinti Svietimo paslaugy kokybés
standartus. Remiantis Pakruojo rajono savivaldybés bendrojo
lavinimo mokykly 2012- 2015 mety tinklo pertvarkos bendraisiais
planais akcentuojama, jog Klovainiy pagrindiné mokykla teiks
pradinio ir pagrindinio ugdymo programas be strukttiriniy poky¢iy.

Ekonominiai Privalomai taikyta finansavimo ir i3tekliy naudojimo reforma,
kurios pagrindinis tikslas buvo sumaZinti bei racionaliai naudoti 1é3as,
i§ esmés optimizavo $vietimo jstaigy veikla. Atlikus §vietimo jstaigy
tinklo pertvarkg bei racionaliai paskirséius turimas 1é3as 3vietimo ir
ugdymo reikméms, mazés iflaidos mokykly aplinkai finansuoti,
pagerés mokiniy ugdymo kokybé. Juos ugdys pedagogai, turintys
pedagoging ir déstomo dalyko kvaliftkacija.

Sie veiksniai turés ir neigiamas pasekmes: padidés savivaldybés
biudZeto islaidos mokiniy paveéZejimui, idkils pastaty tolesnio
naudojimo problema, daliai mokiniy padidés atstumas iki artimiausios




adaptacijos problemy peré¢jus | kita mokykla, sumaZés kultirinio
gyvenimo centry miestelyje, dalis mokyklos darbuotojy praras darba.

Socialiniai

Demografiniai veiksniai (gyventojy skai¢iaus maZéjimas) ir
nesustabdoma emigracija i$ Lietuvos — veiksniai, keliantys grésme ne
tik 3alies nacionaliniam saugumui, tadiau tiesiogiai turintys jtakos
$vietimo sistemos raidai ir jos funkcionalumui. Remiantis statistika,
rajono bendrojo lavinimo mokyklas lankan¢iy mokiniy skaidius
kasmet maZéja vidutiniskai 18 % , tad atsiranda bitinybé ne vien
optimizuoti mokykly tinkla, tatiau svarbiausiu uZdaviniu lieka
priecinamumo uZtikrinimas. Dél §ios priezasties socialiniy veiksniy
keliamy grésmiy rizika rajono $vietimo ir ugdymo sistemai turéty
sumazéti.

Nuolatos kintantis mokyklinio amZiaus vaiky sveikatos indeksas
ispéja visuomene ir tuo patiu nacionalines $vietimo jstaigas daugiau
démesio skirti vaiky sveikos gyvensenos ugdymui, saugios, patogios
infrastruktiiros jose kirimui. Tuo tarpu mokykloje, pagal galimybes,
taikomos veiksmingos, praktinés priemoneés vaiky sveikatos prieZitirai
uztikrinti, taip pat specialiyjy poreikiy moksleiviy ugdymo aplinky
kirimui bei pritaikymui.

Technologijos

Moderniyjy technologijy pritaikomumas 3Jvietimo ir mokslo
sistemoje yra beveik neribojamas, o pastaryjy intensyvus taikymas
neabejotinai uZtikrina sklandesnj $iuvolaikinés asmenybés formavimg.
Nepaisant to, informacinés Ziniy visuomenés kirimo pradZios centrais
laikomos  §vietimo  institucijos, skiepijantios  naudojimosi
$iuolaikinémis technologijomis teorinius ir praktinius jgudZius.

Mokykloje diegiamos $iuolaikinés mokymo(si) priemonés
daugialypés terpés projektoriai, integruoti skaitmeniniai projektoriai,
kita. Aktyviy, S$iuvolaikisky mokymo metody taikymas ugdymo
procese veréia kur kas labiau plésti minéty priemoniy diegimg bei
skatina jomis naudotis vis daZniau.

Edukaciniai
(centriniai/vietiniai)

[sigaliojus naujajai pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcijai,
§vietimo jstaigose dirbantys pedagogai nuolatos tobulina asmenines,
kvalifikacines kompetencijas, didina darbing motyvacijg. Remiantis
minétaja koncepcija, pedagogy kvalifikacijos tobulinimo veikly
koordinavimas pavestas rajono savivaldybés Suaugusiy ir jaunimo
§vietimo centrui, mokykly administracijai ar kitoms jstaigoms, kurias
pagal galimybes pasirenka mokytojai. Pakruojo §vietimo politikos
formuotojai nuolatos skatina netradiciniy edukaciniy veikly kirimg ir
plétra, kviecia jose aktyviai dalyvauti §vietimo jstaigas (pvz. pilietiniy
akciju organizavimas, pamokos muziejuose.) Aktyvus bendrojo
lavinimo mokykly bei kity partneriy bendradarbiavimas uztikrina

gerosios patirties sklaida, skatina mokiniy tobuléjimg, motyvacija.

1.2, Vidiniy istekliy analizé:

Yidiniai veiksniai

Mokyklos kulttra/ Etosas

Mokykloje vyksta tradicinés $ventés: Rugséjo l-oji - Mokslo ir
#iniy diena, Trijy karty $venté, Advento, Sv. Kalédy , Pilietidkumo,
Pasaky diena, Seimy $ventés. Organizuojamos akcijos : Padovanok

Zaislg, Dovanoju knyga mokyklos bibliotekai, Darom, prevencinés




akcijos.

Mokykloje psichologiné atmosfera gera. Dauguma mokiniy
mokykloje jaudiasi sauglis ( 80%). Mokiniai turi realig galimybe
kreiptis pagalbos | bet kurj mokyklos darbuotoja (NMVA ataskaita
2009 -03-06 Nr. 15-89). Mokykla yra Klovainiy gyvenvietés kultiiros
centras, kuriame vyksta ne vien mokyklos renginiai, bet ir renginiai,
kuriuos organizuoja bendruomené. Mokykla dalyvauja projekte
»~Kuriame Respublikg.” Tai padeda ugdyti mokiniy kompetencijas,
sudaromos  galimybés  reprezentuoti  mokyklg. = Mokykla
bendradarbiauja su Klovainiy bendruomene, kitomis ugdymo
jstaigomis, siekdama gerinti mokyklos jvaizdj.

Ugdymas ir mokymasis

Mokykloje yra 12 mokytojy ir 2 mokyklos vadovai, dirbantys
pagrindinéje darbovietéje. 10 mokytojy - mokomyjy dalyky
specialistai. 2014 m. mokosi 92 mokinys. Mokykla pagrindinj démesj
skiria ugdymo kokybés gerinimui. Mokykloje organizuojamas
ugdymas ir mokymasis atitinka Svietimo ir mokslo ministerijos
13leistuose norminiuose dokumentuose reglamentuojama
padétj. Taitkoma mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo sistema®
patvirtinta : direktoriaus Jsak. Nr.108-V 2012 m. kovo 15 d.
Atlikus vidaus jsivertinimg uZz 2012/13 m. m., gautos iS$vados, kad
nepakankamas diferencijavimas ugdymo procese, per pamokos
struktiirg nepasickiame rezultato, pamoka nemotyvucja mokiniy
numatytai veiklai, triksta pamoky jvairovés. Atsizvelgiant | apklausos
rezultatus sifiloma tobulinti dalyky ry$ius ir integracijg, gerinti
mokymo diferencijavimg, stiprinti pagalbos teikimg mokiniui. (Sie
trikumai nurodomi ir NMVA iSorés vertinimo ataskaitoje 2009 -03-
06. Nr. 15-89).

Popamokiné veikla

Mokykloje popamoking veikla organizuoja klasiy auklétojai,
biireliy vadovai, dalyky mokytojai. Mokykloje yra Siuolaikiné sporto
sale, kurioje sportuoja ne tik mokyklos mokiniai, bet ir miestelio
jaunimas. 10 dieny per mokslo metus yra skiriama mokiniy
kultlirinei-paZintinei veiklai. Mokykloje veikia 9 bireliai, kuriuose
dalyvauja apie 87% mokyklos moksleiviy.

Pasiekimai

2012/2013 m.m. moksleiviy mokymosi paZangumas buvo 95,28%.
Mokiniai kiekvienais mokslo metais jsisavina mokymosi pasiekimus,
numatytus pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiose programose.
Pagrindinis démesys skiriamas mokymo(si) pasiekimy kokybei
gerinti. Kiekvienais metais atlickami tyrimai, kuriais nustatoma
mokiniy mokymo(si) kokybé¢, numatomos veiklos kryptys $iai sri¢iai
gerinti.

Tobulinamas pamokos uZdaviniy kélimas, siekiant moksleiviy
auk$tesnio iSmokimo lygio. (NMVA iSorés vertinimo ataskaitoje
(2009 -03-06. Nr. 1S-89).

Pagalba mokiniui

Mokykla teikia pagalba dviem lygiais:
* mokyklos, kaip sistemos lygmuo;
* individualiu lygmeniu.
Pagalbg mokiniams teikia mokykloje esantis logopedas-specialusis
pedagogas, klasés auklétojai, dalyky mokytojai.
Mokykla tenkina maZesnes pajamas turintiy Seimy moksleiviy
poreikius, organizuodama nemokamg maitinimg .
NMVA iforés vertinimo ataskaitoje (2009 -03-06. Nr. 1S-89).

murodo kad mmininimasic mokiniais mokvkloie vertinamas ceral .




Mokiniy tévai teigia, kad mokykla suteikia pakankamai informacijos
apie specialisty pagalba. Mokykloje veikia ai¥ki ir bendruomenei
Zinoma informavimo apie pagalbg mokiniams sistema.

Personalo formavimas ir
organizavimas

Mokykloje dirba pakankamai i$silavinusiy, tinkama kvalifikacija
turinéiy mokytojy: 4 mokytojai metodininkai, 8 vyresnieji mokytojai,
1 vyr. logopedas- specialusis pedagogas. Administruoti mokykla
padeda direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams. Tinkamai
suformuotas aptarnaujantis personalas: valytojai, pastaty prieZitros
darbininkai. Aptarnaujantis personalas vadovaujasi pareiginémis
instrukcijomis ir dirba tinkamai. Priimant | darba pedagogus,
darbuotojus atsizvelgiama | jy profesine, dalyking kompetencija.

Vadovavimas ir lyderysté

Mokykloje kolegialus valdymo stilius. Mokyklos administracija
kiekvienais mokslo metais numato prieZiiiros, kontrolés sistema, kuri
atitinka mokyklos poreikius ir palengvina mokyklos strateginiy
metiniy tiksly jgyvendinima. Pedagogai kasmet jsivertina savo veikla
pildydami metinés veiklos savianalize.

Metodinés tarybos, mokytojy tarybos, mokyklos tarybos posédZiuose
mokytojai i¥kelia idéjas ir priima nutarimus jy jgyvendinimui. Kasmet
mokyklos administracija sudaro kontrolés, prieziliros plang, juo
vadovaujasi ir veiklos rezultatai aptariami metodiniuose, mokytojy
tarybos posédziuose.

Tobulinama administracijos, mokytojy, tévy (globéju, rupintojy)
bendradarbiavimo sistema, siekiant auktesnés ugdymo kokybes.

NMVA iforés vertinimo ataskaitoje (2009-03-06 Nr. 1S-89)
pazymima, kad mokyklos administracija pagarbiai bendrauja ir
bendradarbiauja su visais mokyklos darbuotojais. Nuolat organizuoja
ir vykdo pedagogy mokyma bei veiklos vertinimg. Mokykloje
tinkamai  organizuojamas komandinis darbas. [sivertinimo
duomenimis gristas mokyklos veiklos planavimas turéty tapti
bendruomenés visy nariy veiklos pagrindu.

Finansiniai i%tekliai

2014 m. turimi asignavimai i$ viso 861,5 tokst. Lt, i§ jy:

1. Svietimo ir ugdymo programa — 519,3 tikst. Lt;

2. Savivaldybés biudZeto pajamy dalis, pagal jstatymus ir kitus
teisés aktus skiriama uZtikrinti saugy ugdymo aplinkos kiirima bei
pagalbos teikima mokiniui, mokytojui, mokyklai sprendziant ugdymo
problemas — 337,2 tikst.Lt;

3. Mokyklos pajamos, spec. 1é3os 3,0 tikst. Lt;

4. 2 proc. lé¥y likutis 2014m. sausio 1 d. 2,0 tikst. Lt.

Patalpos ir kiti materialiniai
istekliai

Mokykloje ugdymo procesas vyksta viename pastate. Bendra
kvadratira 2070.94 kvadratiniai metrai. Mokyklos pastate jrengta 10
mokomyjy kabinety, logopedés - specialiosios pedagogés kabinetas,
biblioteka-skaitykla, valgykla. Mokykloje yra akty salé, kurios
pakanka mokyklos reikméms. Visi kabinetai atitinka higienos bei
sanitarines normas. Bibliotekos patalpos pakankamos §iuolaikinei
bibliotekai. Mokykla turi erdvig, iuolaikidka sporto sale, kuri yra ne
mokyklos pastate. Didelis mokyklos kiemas, mokyklos teritorija
neaptverta.

Nepakankama mokyklos pastato $iluminé varZa, neapéiltintos
H1enns.




1.3. SSGG analizé:

Stiprybés Silpnybés

Mokykla yra bendruomenés centras, ¢ia mokési |Mokykloje néra socialinio pedagogo.

ir dabartiniy moksleiviy tévai, todél misy ry8ys |Mokykloje nedirba psichologas.

ir bendruomeniskumas yra pakankamai stiprus. |Nepakankamas ugdymo diferencijavimas ir
Siuolaikigka sporto salé leid%ia gerinti kultiiring, |individualizavimas.

sportine veikla. Nepakankama mokiniy paZanga, Zema mokiniy
Ugdymo procesas vyksta viename pastate. ugdymosi kokybé.

Mokykla tenkina maZesnes pajamas turinéiy Mokyklos mokiniai po 8 klasés i§vyksta mokytis
$eimy moksleiviy poreikius. j miesto gimnazija.

Geri partnerystés rysiai sprendziant Neefektyvus $iluminés energijos panaudojimas
gamtosauginius klausimus su Klovainiy dél pastato mazos $iluminés varZos (sienos,
girininkija, miestelio senifinija. stogas).

Mokytojai (88,3 proc.), dirbantys mokykloje,
mokomuyjy dalyky specialistai.

Uztikrinamas moksleiviy saugumas mokykloje.
Gerai organizuotas formalusis $vietimas
mokykloje.

Veiksmingai vykdoma mokiniy socializacija,
specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymas,
Tradicijos ir projektiné veikla plétoja mokiniy
socialinius jgudZius, ugdo asmenybeg, sudaro
salygas savirai$kai tobuléti.

Vadovy kompetencija, iniciatyvumas ir valdymo

demokratiskumas.

Galimybés Grésmeés/pavojai

Renovuoti mokykla, jrengti patalpas, Gyventojy skai¢iaus mazéjimas ir emigracija
atitinkangias jvairius vaiky ugdymosi poreikius, |kelia grésme mokyklos raidai ir jos
pritraukiant iSorés l€Sas. funkcionalumui.

Veiksmingiau panaudoti mokyklai skirtas 1éSas. |Maz¢ja mokiniy klaséje.
Mokyklos bendruomenés aktyvumo skatinimas, (MaZéja finansavimas.

sprendZiant mokyklos reikalus. Kintantis (Zeméjantis) mokyklinio amZiaus vaiky
Vaiky uZimtumo organizavimas per neformalig  |sveikatos indeksas.

veikla.

Neformaliojo $vietimo plétra pagal finansines

galimybes.

Pritraukti ir panaudoti tikslines ir papildomas
lésas (projektai, 2 proc. nuo pajamy, rémeéjai).

IV. MISJA

Klovainiy pagrindiné mokykla teikia pradinj ir pagrindinj i$silavinimg Pakruojo rajono
Klovainiy senitinijos mokiniams, atsiZvelgiant j kiekvieno mokinio jgimtas galimybes ir poreikius.

Mokykla atvira visuomenei, bendraujanti ir bendradarbiaujanti, ugdanti vertybines
nuostatas, orientuotas j visg gyvenima trunkantj mokymasi.

Mokykla savo veikla grind%ia demokratiniais principais ir rengia mokinius integracijai j
visuomene.




V. VIZIJA

Mokykla — tai $iuolaiki¥ka, atvira kaitai, besimokanti organizacija, ugdanti geranoriska
bendradarbiavima, sudaranti galimybe visiems mokiniams jgyti biitinas kompetencijas, reikalingas
visaveréiam gyvenimui.

VI, VERTYBES IR FILOSOFIJA

Mokyklos bendruomenés nariy veikla grindZiama pozityvumo, nuoseklumo principais,
bendravimu ir bendradarbiavimu, tolerancija ir pagarba aplinkai, humani¥kais ir kultliringais
tarpusavio santykiais.

Geras ugdymas akcentuoja individualuma, skatina saves paZinimg ir supratima,
supaZindina su jvairiomis gyvenimo pusémis — geromis ir blogomis, racionaliomis ir iracionaliomis,
geras ugdymas padeda mokiniui pajusti, suprasti savo galimybes ir padeda j jas orientuotis.

VII. STRATEGINIAI TIKSLAI

Strateginés kryptys :
Aktualios veiklos sritys, padedandios jgyvendinti mokyklos strategija:

1. Tobulinti ugdymo kokybe.

2. Modernizuoti ugdymo baze.

Laukiamas rezultatas:

I. Pagal finansinius iSteklius bus jgyvendinamos Bendrosios pradinio ir pagrindinio
ugdymo programos.

2. Gerés tévy, mokiniy ir mokytojy bendravimo kultira.

3. Didés bendruomenés nariy sutelktumas ir sutarimas.

4, Gerés mokyklos jvaizdis.

Tikslai :
1. Tobulinti ugdymo kokybe.
2. Pasiruodti mokyklos pertvarkymui, jkeliant { mokyklos patalpas vaiky lop3elj — darZel].

VIIL. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

I. Strateginio mokyklos plano 2014-2016 m. jgyvendinimo prieZilra atlickama plane
numatytu laikotarpiu.

2. Mokyklos strateginiam planui jgyvendinti darbo grupé rengia metines veiklos
programas. Pagal jy jgyvendinima koreguojamas strateginis planas.

3. Mokyklos bendruomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip jgyvendinami strateginiai
tikslai, teikti siilymus ir pageidavimus.

4, Mokyklos finansus analizuoja ir kontroliuoja Pakruojo suaugusiyjy ir jaunimo Svietimo
centras, pagal 2014 m. sausio 2 d. pasiradyta ,.Buhalterinés apskaitos tvarkymo sutartj*.

Plana rengé darbo grupé:

Mokyklos direktorius Donatas Sireikis

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui Vita PéZeliené

Mokyklos tarybos naré mokytoja Rita Kirkiliené

Mokytoja Dalia Ceponiené

Mokytoja Laima Vilkiené

PRITARTA
Pakruojo rajono Klovainiy pagrindinés mokyklos tarybos 2014 m. geguZés 26 d., protokolo



IX. STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 tikslas — Tobulinti ugdymo kokybe¢

UZdaviniai Igyvendinimo Esama padétis  |Planuojami rezultatai |Planuojamas |Atsakingi Lésy poreikis ir

priemonés pasiekimo vykdytojai finansavimo

laikas Saltiniai

1.1. Gerinti Konkretiy pamokos [Ne visi mokytojai [90% mokytojy 2015 Dalyky
pamoky kokybe ltiksly bei uzdaviniy |kelia pamokos  |[formuluoja aiskius ir mokytojai

formulavimas. uzdavinius suprantamus pamokos

Mokytojy keliamy  |derindami su uZdavinius suderintus

pamokos uZdaviniy [numatytais su Bendrosiose

derinimas su Bendrosiose programose numatytais

numatytais programose mokiniy pasiekimais

Bendrosiose mokiniy

programose mokiniy |pasiekimais

pasiekimais

Mokiniy mokymosi [Ne visi mokytojai [Atliekami tyrimai 2015-2016 |Dalyky

stiliy nustatymas ir  |diferencijucja ir {mokiniy mokymosi mokytojai

informacijos individualizuoja |[stiliui nustatyti. Visi

panaudojimas uZduotis. mokytojai

individualizuojant ir diferencijuoja ir

diferencijuojant individualizuoja

uZduotis uZduotis

Mokiniy pasiekimy PaZangos ir Mokiniy paZangos ir 2013-2016 |Dalyky

ir paZangos pasickimy pasiekimy sistemoje mokytojai

vertinimo vertinimo sistema |taikomas kriterinis

tobulinimas naudojama vertinimas, kaupiamieji

efektyviai. balai, kontroliniy darby

planavimas
(derinamas kontroliniy
darby grafikas)




{ (
1.2. Plétoti Kryptingas mokytojy|SkleidZiama SkleidZiama geroji 2015 Dalyky
mokytojy kvalifikacijos geroji patirtis ir  |patirtis: kiekvienas mokytojai
profesines kélimas teikiama pagalba |mokytojas per mokslo
kompetencijas mazai darbo metus praves po viena
patirties atvirg, integruota
turintiems pamoka
kolegoms
Mokytojy Vyksta bendra-
bendradarbiavimas |darbiavimas su
dalijantis geraja kolegomis
patirtimi.
2014
Metodinés pagalbos Jvyks 8 metodiniai Dalyky
teikimas per renginiai su mokyklos mokytojai
mokytojy veiklos metodine taryba
prieZitra
1.3. Kabinety Triksta Visi kabinetai bus 2014-2015 |Mokyklos MK mokymo
Modernizuoti  |modernizavimas ir  |3ivolaikiniy modernesni, apripinti administracija  |priemonéms
ugdymo procesa |apripinimas mokymo kompiuteriais ir skirtos 1é5os
Siuolaikinémis priemoniy moKkymo programomis
mokymo
priemonémis
1.4. Uztikrinti  |Bibliotekos veiklos |Biblioteka i§ MK |Mokiniai laiku 2014-2015 |Bibliotekos MK mokymo
apriipinima organizavimas lésy uzsako apriipinti reikalingomis vedéja priemonéms
mokymo sistemingai trilkstamy mokymo priemonémis skirtos léSos
priemonémis apripinant mokinius |vadovéliy
mokymo
priemonémis.
Tikslingas Vykdomi poreikiy MK
bibliotekos fondo tyrimai. spaudiniams
atitinkan¢ios Turtinamas bibliotekos skirtos l€Sos
vartotojy poreikius, fondas

komplektavimas ir

kaupimas




2 tikslas — Pasiruo$ti mokyklos pertvarkymui, jkeliant j mokyklos patalpas vaiky lopSelj — darzelj.

muziejus

Uzdaviniai Igyvendinimo Esama padétis  |Planuojami rezultatai (Planuojamas |Atsakingi |Lé§q poreikis ir
priemonés pasickimo vykdytojai finansavimo
laikas Saltiniai
2.1. Mokyklos  |Atliekamas Siuo metu esamos |Sumazés dviejy 2014-2015 |Pakruojo rajono |ES léSos,
patalpy kapitalinis patalpy  |patalpos néra $vietimo jstaigy savivaldybe, Valstybés
pertvarkymas ir [remontas, elektros  |pritaikytos iSlaikymo i3laidos, mokyklos biudZetas,
jy pritaikymas  |instaliacijos, lop3eliui- pageres lop3elio — direktorius, Pakruojo r.
lop3eliui- Sildymo, darZeliui darzelio vaiky ugdimosi direktoriaus savivaldybés
darzeliui ir santechnikos salygos pavaduotojas lé3os
mokyklos keitimas tkio reikalams
reikméms Lop3elis- darzelis
Pakeista dalies jsikurs mokyklos
pastato paskirtis patalpose, vietoje
pradiniy klasiy. 2014
Esamos kitos Biisimose Pradinés klasés bus
mokyklos patalpos  |darZelio patalpose |perkeltos j kitas
pritaikomos mokosi pradinés |patalpas
pradinéms klaséms |klasés 20152016
Jrengti bibliotekai  |Esama biblioteka |Naujos patalpos bus Pakruojo rajono [Pakruojor.
naujas patalpas taps mokymo SiuolaikiSkos, 3iltos savivaldybe, savivaldybés
klase mokyklos 1é30s, mokyklos
direktorius, paramos lé3os
direktoriaus
pavaduotojas
dkio reikalams
2.2. Bendry Bendromis erdvémis [Mokykloje yra  |Galésime rengti 2015-2016 |[Direktorius,
erdviy galés naudotis akty salé, bendras Sventes, sporto direktoriaus
panaudojimas  [lop3elio - darZelio ir |gimnastikos sal¢, |varZybas pavaduotoja
mokyklos auklétiniai [svetainé prie ugdymui
muziejaus,




—~

2.3. Ataujinti  |Bendry mokyklos  {Zaliuzés Dar 5 kabinetuose ant 20142016 |Direktoriaus 2% lé3os
mokyklos vidaus erdviy isigytos trijuose  {langy bus sumontuotos pavaduotojas
edukacines ir gerinimas kabinetuose zaliuzémis ikio reikalams
poilsio erdves
2.4. Mokyklos |Mokyklos iSorés Triksta lauko Mokyklos kieme bus 20142015 Klovainiy
teritorijos erdviy sutvarkymas [treniruokliy. pastatyti 5 treniruokliai. Bendruomenés
tvarkymas 2014 léSos,
Kasmetinis Reikalinga per  |Per mokyklos teritorijg Pakruojo r.
mokyklos aplinkos jmokyklos nutiestas plytelémis savivaldybés
tvarkymas ir teritorijg nutiesti |grystas pésciyjy takas, aplinkos
prieziiira péséiyjy taka sutvarkyta aplinka, apsaugos
Projektas ,,Zaliuoju pasodinti Zeldiniai rémimo lé3os,
taku,, mokyklos
lesos, Projekto
remejy léSos
2.5. Atnaujinti  {Isigyti 5 naujus Mokytojai darbo |Atnaujinta IKT bazé 20142015 |Direktorius, MK léSos
mokytojy darbo |kompiuterius vietose turi direktoriaus
vietas IKT moraliskai pavaduotojas
pasenusius dkio reikalams
kompiuterius.
2.6. Mokyklos  |Atlikti sieny Mokyklos sienos |Mokykla taps Siltesné, 2015-2016 |Pakruojo rajono |ES lé3os,
pastato Siltinima, pakeisti  |neSiltintos, pagerés darbo ir savivaldybe, Valstybés
ap§iltinimas i§  [iSorés duris, pusrisio |nesandarios mokymosi sglygos mokyklos biudZetas,
iSorés langus durys, nepakeisti direktorius Pakruojo r.
pusrisio langai savivaldybés

lé30s




(

X. LESU POREIKIS IR FINANSAVIMO SALTINIAI

Tikslas Uzdavinys Finansavimo Atsakingas Lé&sy poreikis (tiikst.Lt)
Saltiniai 2014m. | 2015m. | 2016 m.
1. 1.1. MK lésos skirtos ugdymui Direktorius 386,9 355,0 350,0
organizuoti
1.2. MK 1é30s skirtos mokytojy Direktorius, 3,4 3,0 2,9
kvalifikacijos kélimas Direktoriaus pav. ugdymui
1.3. MK lé3os skirtos mokymo Direktorius, 3,2 2.8 2,5
priemonéms Dalyky mokytojai
1.4. MK lé3os skirtos vadovéliams, | Direktorius, dalyky 3,2 2.8 2,5
spaudiniams mokytojai, bibliotekininké
2. 2.1. ES lé3os, Valstybinés 1e5os Savivaldybe, mokyklos 500,0 2500 100,0
direktorius
2.2 - Direktorius, 0,0 0,0 0,0
Direktoriaus pav. ugdymui
2.3. Paramos léSos; 2% Direktorius, direktoriaus 0,5 0,5 0,5
pay. ikio reikalams
2.4. Klovainiy Bendruomenés léSos, Bendruomenés pirmininké 10,0 0,0 0,0
Savivaldybés 1&30s, Direktorius, direktoriaus 1,1 0,0 0,0
Mokyklos 1é30s, pav. ukio reikalams, gamtos 0,35 0,0 0,0
Projekto rémejy 1é3os dalyko mokytoja 1,5 0,0 0,0
2.5. MK mokymo priemonéms ir IKT Direktorius, direktoriaus 1,8 1,5 1,5
skirtos 1¢3os, pav. iikio reikalams
2.6. ES lé30s, Valstybinés I&3os, Savivaldybé, mokyklos 0,0 600,0 0,0
Savivaldybés léSos direktorius




(

XI. STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS

(Pateikiama informacija apie tai, kaip jstaiga atlieka tarpinj siekiamo rezultato matavimg ir koks yra jstaigos strateginiy
tiksly jgyvendinimo vertinimas.)

1 tikslas — Tobulinti ugdymo kokybe

'Planuotas [Pasiektas rezultatas Planuoti  (Panaudoti |Planuota Igyvendinta
rezultatas Per tarpinj [Per tarpinj |Per galutinj finansiniai |finansiniai {jgyvendinti |(data)
matavimg |matavima |matavima |>tekliai iStekliai (data)
2014 m. 2015 m. 2016 m.
Uzdavinys 1.1.
UZzdavinys 1.2.
UZdavinys 1.3.
Uzdavinys 1.4.
2 tikslas — Pasiruo3ti mokyklos pertvarkymui, jkeliant j mokyklos patalpas vaiky lop3elj — darZelj.
fPlanuotas asiektas rezultatas Planuoti  |[Panaudoti |Planuota Igyvendinta
rezultatas Per tarpinj {Per tarpinj |Per galutinj finansiniai (finansiniai |jgyvendinti |(data)
matavima |matavimg |matavimg iStekliai istekliai (data)
2014 m. 2015 m. 2016 m.
UZdavinys 2.1.
Uzdavinys 2.2.
UZdavinys 2.3.

UZdavinys 2.4.




