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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos 3vietimo istatymo 54 straipsnio 4 dalimi ir
atsizvelggs | Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus pateikta 2014 m.
birzelio 3 d. Pakruojo ,,Zemynos* pagrindinés mokyklos strateginio 2014—2016 mety veiklos

plano recenzija, 5
pritariu Pakruojo ,,Zemynos“ pagrindineés mokyklos strateginiam 2014-2016 mety veiklos

planui (pridedama).
Sis isakymas gali buti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos

istatymo nustatyta tvarka.
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PRITARTA
Pakruojo rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2014 m. birZelio 10 d. jsakymu Nr. AV-491

PAKRUOJO ,,ZEMYNOS* PAGRINDINES MOKYKLOS
STRATEGINIS 2014-2016 METU VEIKLOS PLANAS

I. BENDRA [STAIGOS CHARAKTERISTIKA

Mokyklos oficialusis pavadinimas — Pakruojo ..Zemynos“ pagrindiné mokykla, trumpasis
pavadinimas — ,,Zemynos* pagrindiné mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre,
kodas 190066563. '

1. Mokykla jsteigta — 1982 m. rugséjo 1 d.
Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.
Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.
Mokyklos savininkas — Pakruojo rajono savivaldybe.
. Mokyklos savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — Pakruojo rajono
savivaldybés taryba.
6. Mokyklos buveiné — P. Maioto g. 45, LT 83135, Pakruojis.
7. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.
8. Mokyklos tipas - pagrindiné mokykla.
9. Mokyklos pagrindiné paskirtis — bendrosios paskirties mokykla.
10. Mokymo kalba — lietuviy.
11 Mokymo formos — grupinio mokymosi, pavienio mokymosi.
12. Mokykla vykdo pradinio, pagrindinio ugdymo programas, suaugusiyju
pagrindinio ugdymo programos I dali, individualizuotas pradinio ir pagrindinio
ugdymo, neformaliojo §vietimo programas.
13. Mokykla i3duoda mokymosi pasiekimus jteisinanéius dokumentus: pradinio
igsilavinimo, pradinio ugdymo pasickimy paZymeéjimus, pazyméjimus baigusiems
pagrindinio ugdymo programos pirma dali, pagrindinio iSsilavinimo, mokymosi’
pasiekimy paZymejimus.
14. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su savivaldybes herbu
ir mokyklos pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose, atributika, savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais, $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais.
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II. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO RENGEJ Al

Strateginio plano rengimo darbo grupé, sudaryta Pakruojo “Zemynos” pagrindinés
mokyklos direktoriaus 2013 m. rugsejo 12 d. isakymu Nr. V - 123 ,,DEL. MOKYKLOS
STRATEGINIO PLANO 2014-2016 METAMS RENGIMO GRUPES SUDETIES. ‘



Planas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d.

nutarimu Nr. 827 (Aktuali redakcija nuo 2013-01-01) ,DEL STRATEGINIO PLANAVIMO
METODIKOS PATVIRTINIMO* patvirtinta strateginio planavimo metodika.

Strateginio veiklos plano_aprobavimas:
Planui pritarta 2014 m. vasario 27 d. m. Pakruojo ,,Zemynos“ pagrindinés mokyklos
taryboje, protokolas Nr.2; |

III. APLINKOS (iSoriniy veiksniy) ANALIZE

(3altinis — Pakruojo rajono savivaldybes 2014-2016 mety strateginis veiklos planas)

POLITINIAI IR TEISINIAI VEIKSNIAI

Tarptautiniai, valstybés lygmens. 2010 m. birZelio mén. Europos Vadovy Taryba
patvirtino strategija ,,Europa 2020 Strategijos prioritetai — paZangus, tvarus ir integracinis
Europos Sajungos (toliau — ES) ekonomikos augimas. Jie apima uzimtumo, investiciju i
mokslinius tyrimus ir eksperimentine plétra didinima, energetika ir kova su klimato kaita,
socialinés atskirties mazZinima ir Svietimo plétra ES lygmeniu. Strategijoje iskelti penki
pagrindiniai tikslai, kuriy pagrindu nustatyti nacionaliniai siekiai, kuriuos Lietuva turl pasiekti
iki de$imtmecio pabaigos: ‘

1. UZimtumas: 72,8 proc. 2064 mety Zmoniy turéty turéti darba.

2. Moksliniai tyrimai ir technologiné plétra: 1,9 proc. BVP turémy buti investuojama j
mokslinius tyrimus ir technologine plétra. .
3. Klimato kaita ir energetika: $iltnamio efekta sukeliandiy dujy kiekis turéty buti
sumaZintas 15 proc., palyginti su 1990 m. rodikliais, 23 proc. energijos turéty buti
gaminama 1§ atsinayjinanéiyjy S$altiniy; energijos vartojimo efektyvumas -
energijos vartojimo sumazinimas turéty siekti — 1,14 Mine.

4. Svietimas: reikety uztikrinti, kad pagrindinj i$silavinima nejgijusiy mokiniy dalis
nebity didesné nei 5 proc., vidurinj i$silavinima — 3 proc.; reikéty uztikrinti, kad ne
maZiau kaip 40 proc. 30-34 mety asmeny turéty aukstaji issilavinima.

5. Skurdas ir socialiné atskirtis: reikéty bent 170 tiikst. sumazinti skurde gyvenanciy
6. ir socialiai atskirty Zmoniy arba Zmoniy, kuriems tai gresia, skaiciy.

Atsizvelgiant i strategijoje ,,Europa 2020%, Lietuvos paZangos strategijoje ,Lietuva
2030% igkeltus prioritetus ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 mety veiklos prioritetus,
patvirtintus Lictuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. balandzio 10 d. nutarimu Nr. 318,
sickiant skatinti Lietuvos ekonomikos augima svarbu jgyvendinti socialinio draudimo ir testi
encrgetikos sektoriaus, sveikatos apsaugos reformas, toliau gerinti verslo aplinka bei salygas .
moksliniams tyrimams ir inovacijoms. Siy reformy jgyvendinimui itin svarbig reik¥me turés
ES struktiriniy fondy parama.

ES struktirinés paramos panaudojimas. ES struktlriniy fondy parama Lietuvai 2007—

2013 m. teikiama pagal Lietuvos 2007-2013 m. ES struktirinés paramos panaudojimo
strategija ir atskiras veiksmuy programas, skirtas strategijai igyvendinti:

» Zmogitkujy istekliy plétros veiksmy programa.

» Ekonomikos augimo veiksmy programa.

» Sanglaudos skatinimo veiksmy programa.

» Techninés paramos veiksmy programa.



Strategijoje nustatytas pagrindinis ES strukturinés paramos panaudojimo tikslas — spardiai
gerinti sglygas investuoti, dirbti ir gyventi Lietuvoje, kad tkio augimo teikiama nauda pasiekty
visus Lietuvos gyventojus. '

Regiono Ilygmens. Nacionaliné regioniné politika formucjama atsizvelgiant | Europos
Sajungos regioninés politikos prioritetus ir tikslus. Regioniné politika glaudziai siejasi su ES
struktiirine politika, kurios tikslas — finansinémis priemonémis ir nacionaliniy regioniniy politiky
koordinavimu maZinti ES valstybiy ekonominio ir socialinio i8sivystymo skirtumus.

2010 m. geguzés 28 d. Siauliu regiono plétros tarybos sprendimu Nr. R-39 buvo
atnaujintas Siauliy regiono plétros planas 2007-2013 metams. Plétros plane pateikiami Siauliy
regiono socialinés ir ekonominés biklés jvertinimo pagrindiniai duvomenys ir ju analizé bei
regiono plétros strategija, kurioje nurodomos regiono plétros kryptys, strateginiai tikslai,
uzdaviniai ir galimos ju igyvendinimo priemonés. Siauliy regiono plétros plano 2007-2013
metams prioritetai: | prioritetas. Siauliy regiono zmogiskyju istekliy plétra; 2 prioritetas. Siauliu
regiono ekonomikos augimas; 3 prioritetas. Siauliy regiono sanglaudos skatinimas; 4 prioritetas.
Siauliy regiono zemés Gikio ir kaimo plétra. '

Savivaldybes lygmens. Pakruojo rajono savivaldybés veikla planuojama orientuojantis
nacionaliniu lygiu patvirtinty strategijy prioritetus, taip pat atsizvelgiant } Siauliy regiono plétros
plano prioritetus ir tikslus. Savivaldybés veiklai daro jtakos $ie pagrindiniai nacionaliniai
strateginiai dokumentai: Valstybés ilgalaikés raidos strategija, Lietuvos tikio (ekonomikos)
plétros iki 2015 mety ilgalaike strategija, Nacionaliné darnaus vystymosi strategija (iki 2020 m.),
Lietuvos inovacijuy 2010-2020 mety strategija.

2008 m. gruodzio 29 d. Pakruojo rajono savivaldybeés tarybos sprendimu Nr. T-430 buvo
patvirtintas Pakruojo rajono 2007-2013 mety strateginis plétros planas, kuriame jvardinta
savivaldybés vizija bei svarbiausi plétros prioritetai: 1 prioritetas. Progresyvi rajono pramones,
verslo ir turizmo plétra; 2 prioritetas. Sveika, saugi, kokybiska gyvenimo aplinka;

3 prioritetas. Didéjantys ir konkurencingi Zmogiskieji iStekliai; 4 prioritetas. Subalansuota
Zemes Gkio plétra ir kaimo modernizavimas.

EKONOMINIAI VEIKSNIAI BENDRIEJI EKONOMINIATI RODIKLIAI

LR Finansy ministerijos 2013 m. balandj paskelbtose vidutinés trukmeés ekonominiy
rodikliy projekcijose numatoma, kad Lietuvos tGkis 2013 m. augs 3,0 proc., o atsizvelgus i
$iuo metu suformuotus 2007-2013 m. finansinés perspektyvos ES paramos jsisavinimo
planus ir darbo j¢gos maréjima, dél visuomenés senéjimo, bendrojo vidaus produkto (toliau —
BVP) augimas 2014-2015 m. sicks atitinkamai 3,4 — 4,3 proc., 2016 m. BVP augimas sudarys

4,0 proc.

BVPglmas /gndin su OS it 36 , 7 3.4 43 4,0
augimas, proc.

Vidutinis ~ menesinis  bruto darbo {5 137 | 55439 | 23605 | 2.497.4 | 2.659,8
uZzmokestis, Lt

Vidutinis metinis nedarbo lygis, proc.,
darbo jégos tyrimy duomenimis

13,2 11,5 10,5 9.8 9.1

Lentelé 1 Pagrindiniai $alies makroekonominiai rodikliai
Saltinis - LR Finansy ministerija

~y



Lietuvos konvergencijos 2013 mety programoje numatoma, kad 2013 m. eksporto augimo
tempas bus panaSus kaip 2012 m. Darbo uZmokestis Salyje toliau augs sparéiau didéjant
darbo jégos paklausai bei po truputj mazéjant darbo jégos pasiiilai. D¢l atviros ES darbo rinkos,
Zymaus gyventojy skai¢iaus mazéjimo ir jy senéjimo, vidutinés trukmés laikotarpiu nesitikima .
darbo jégos augimo ar maz¢jimo stabilizavimosi. Numatoma, kad vidutinis metinis uzimtyjy
skai¢ius iki 2016 mety i8augs 2,1 proc. (nuo 1.278,5 tiikst, 2012 m. iki 1.305,3 t0kst. 2016 m.), o
nedarbo lygis sumazés iki 9,1 proc.

Remiantis Lictuvos statistikos departamento duomenimis, 2012 m. Salies BVP sieké
113.189 min. Lt. 2007-2012 m. laikotarpiu 3alies BVP i3augo 14,1 proc. BVP auges 2007-
2008 m., 2009 m. sumaZ¢jo, o tolimesniame laikotarpyje dinamiskai augo. Pagal apskridiy
sukuriamus BVP pirmauja Vilniaus apskritis. 2011 m. Vilniaus apskrities BVP sieke 40.517,6
mln. Lt ir tai sudaré 38,1 proc. Salies BVP. Siauliy apskrityje sukurtas BVP sudaré 7,4 proc.
Salies BVP. Vienam Siauliy apskrities gyventojui teko 26,2 tikst. Lt BVP ir tai sudaré 74,6 proc.
salies vidurkio, tenkancio vienam gyventojui (3alies vidurkis — 35,1 tikst. vienam gyventojui).

Vienas 1§ svarbiausiy konkurencingumo ekonominiy rodikliy yra tiesioginés uZsienio
investicijos (toliau — TUT). Lictuvos statistikos departamento duomenimis, 2011 m. Pakruojo
rajono savivaldybéje tiesioginés uzsienio investicijos sieké 102,44 min. Lt. 2007-2010 m. TUI
savivaldybéje augo ir tik 2011 m. Siek tiek sumaZejo. Vienam gyventojui tenkancios TUI
Pakruojo rajono savivaldybgje 2007-2011 m. iSaugo 60,5 proc. Tiesioginiy uZsienio
investicijy 2011 m. vienam Pakruojo rajono gyventojui teko 4.421 Lt. Siauliy apskrityje vienam
gyventojui teko 1.963 Lt tiesioginiy uZsienio investicijy, Salyje — 12.678 Lt, Skuodo rajono
savivaldybéje — 262 Lt, Pasvalio rajono savivaldybéje — 714 Lt. Apskrityje daugiaunsia TUI
vienam gyventojui 2011 m. teko Akmeneés rajono savivaldybéje (6.305 Lt), maZiausia — Jonigkio
rajono savivaldybéje (84 Lt).

Materialinés investicijos (toliau — MI), tai investicijos ilgalaikiam materialiajam turtui
sukurti, jsigyti arba jo vertel padidinti. 2011 m. materialinés investicijos Pakruojo rajono
savivaldybéje sieke 92.501 tukst. Lt ir buvo panasios kaip 2007 m. (92.172 Lt). 2007-2011 m.
rajone | materialyjj turta daugiausia investuota 2008 m. (122.311 tikst. Lt), 2009 m.
investicijy sumazéjo du kartus — iki 58.869 tokst. Lt. 2010-2011 m. investicijos | materialyji
turty didejo. Siekiant palyginti MI apimtis, informatyvesnis rodiklis yra vienam gyventojui
tenkan¢ios M1 Lyginant Siauliy apskrities savivaldybiy MI, tenkandias vienam gyventojui,
maziausios investicijos vienam gyventojui teko Radviliskio rajono savivaldybéje (1.872 L),
didziausios — Akmenés rajono savivaldybéje (5.863 Lt). 2011 m. Pakruojo rajono savivaldybés
materialinés investicijos, tenkanéios vienam gyventojui, sudaré 3.935 Lt ir buvo 3iek tiek
mazesnés nei apskrities vidurkis (4.241 Lt), 23,0 proc. maZzesnés nei $alyje, 144,0 proc. didesnés
nei Skuodo rajono savivaldybéje ir 28,1 proc. didesnés nei Pasvalio rajono savivaldybéje.



SOCIALINIAI VEIKSNIAI
DEMOGRAFINE SITUACLJA

2013 m. pradZioje Pakruojo rajono savivaldybéie gyveno 22.549 gyventojai. Tai
sudaré 7,8 proc, Siauliy apskrities ir 0,8 proc. 3alies gyventoju. Gyventojy skaidius savivaldybéje
maz¢ja. 2013 m. duomenis, palyginus su 2007 m. duomenimis, gyventojy skaidius savivaldybéje
sumazéjo 15,2 proc. éalyje gyventojy skaitius 2007-2013 m. pradZioje maZéjo 8,6 proc., Siauliy
apskrityje 13,3 proc. Apskrityje gyventoju skaiius sparCiausiai maZéjo Akmenés rajono
savivaldybéje (16,7 proc.), Skuodo rajono savivaldybéje gyventojy skaicius sumazéjo 14,6 proc., .
Pasvalio rajono savivaldybeje — 12,8 proc.

25434

b 24705

B 23847

R 23170

i | I 22549

2007 2008 2009 10 2011 2012 2013

Diagrama 1 Gyventojy skaitius Pakruojo rajono savivaldybéje 2007-2013 m. pradzioje

Saltinis - Lietuvos statistikos departamentas -

Gyventojy tankumas (gyventojy skailius viename km?) Pakruojo rajono savivaldybéje yra
maZiausias Siauliy apskrityje ir 2013 m. pradzioje sieké 17,1 gyventojas/km®. Tais patiais
metais Siauliy apskrities gyventoju tankumas buvo 34,0 gyventojai/km?, 3alies — 45,5
gyventojai/km’. DidZiausias gyventoju tankumas apskrityje fiksuotas Siauliy mieste (1.314,4
gyventojai/km?). Gyventojy tankumas Skuodo rajono savivaldybéje sicke 21,4 gyventojai/kmz,
Pasvalio rajono savivaldybéje — 21,1 gyventojas/_kmz.

2007-2012 m. laikotarpiu Pakruojo rajono savivaldybeéje gime nuo 246 iki 254 naujagimiy

kasmet. 2012 m., lyginant su 2007 m., naujagimiy skaiius sumazéjo 25,8 proc. (nuo 252 2007
m. iki 187 2012 m.). Gimusiyjy skai¢ius 20072012 m. taip pat mazéjo Salyje (5,8 proc.), Siauliy
apskrityje (15,3 proc.), visose apskrities savivaldybése bei Pasvalio rajono savivaldybéje, augo
Skuodo rajono savivaldybéje (1,6 proc.).
Mirusiyjy skai¢ius Pakruojo rajono savivaldybéje 2007-2012 m. mazé&jo (nuo 466 mirusiyjy iki |
395 mirusiyjy, arba 15,2 proc.). Mirusiyjy skaitius taip pat mazéjo 3alyje (10,3 proc.), Siauliy
apskrityje (10,7 proc.), visose apskrities savivaldybese bei Skuodo rajono ir Pasvalio rajono
savivaldybése.

Gimstamumg vir§ijantis mirtingumas lemia neigiamg natiralig gyventojy kaita. 2007-
2012 m. laikotarpiu Pakruojo rajono savivaldybéje neigiama naturali gyventojy kaita svyravo
nuo 127 iki 214. Natirali gyventoju kaita 2007-2012 m. 3alyje, Siauliy apskrities savivaldybése
bei Skuodo rajono ir Pasvalio rajono savivaldybése buvo neigiama, iSskyrus Siauliy miesta,
kuriame 2009 m. buvo fiksuota teigiama natlirali gyventojy kaita (37).



Neigiamas migracijos saldo 2012 m. Pakruojo rajono savivaldybéje sieke 414, |
rajong atvyko 578, iSvyko 992 asmenys. Neigiamas migracijos saldo rajone buvo fiksuotas
visu 2007-2012 m. laikotarpiu ir sieké nuo 320 iki 694. Salyje ir visose Siauliy apskritics
savivaldybése, nagrinéjamu laikotarpiu, buvo fiksuotas neigiamas migracijos saldo, kurio
auksciausias neigiamas rodiklis buvo 2010 m.

2012 m. Pakruojo rajono savivaldybéje darbingo amziaus gyventojai sudare 59,8
proc., vaikai (iki 15 mety amZiaus) — 16,1 proc., pensinio amziaus Zmonés — 24,1 proc. visy
gyventojy. 2007-2012 m. savivaldybe¢je maZéjo vaiky iki 15 mety amZiaus, daugéjo darbingo
amZiaus ir pensinio amziaus gyventojy dalis, bendroje gyventojy skaidiaus struktiiroje.
Gyventojy sengjimo tendencijos biidingos visai Lietuvos visuomenei.

SVIETIMAS

Pakruojo rajono savivaldybéje 2012 m. veiké 9 ikimokyklinio ugdymo istaigos (8
savivaldybés ir 1 nevalstybiné ikimokyklinio ugdymo jstaiga). Viety skaifius ikimokyklinio "
ugdymo jstaigose nuo 2008 m. kasmet didéjo ir 2012 m. buvo 590 viety. 100-ui vaiky, lankanéiy
ikimokyklinio ugdymo jstaigas, teko 113 viety, t.y. ne visos vietos ikimokyklinio ugdymo
istaigose buvo uzimtos. |

MazZéjant gimusiyjy skaiCiui ir augant migracijai, savivaldybéje mazéjo ikimokyklinio
ugdymo istaigas lankanc¢iy vaiky skai¢ius. 2012 m. duomenis, lyginant su 2007 m. duomenimis,
ikimokyklinio ugdymo istaigas lankangiy vaiky skaic¢ius savivaldybéje sumazéjo14,8 proc. (nuo
613 vaiky 2007 m. iki 522 vaiky 2012 m.). Ikimokyklinio ugdymo jstaigas lankanc¢iy vaiky
skaidius nagrinéjamu laikotarpiu augo 3alyje, Siauliy apskrityje bei visose apskrities
savivaldybése (iSskyrus Pakrucjo rajong), o taip pat Pasvalio rajono savivaldybéje, maZéjo
Skuodo rajono savivaldybeje. ,

2007-2008 m. m. — 2012-2013 m. m. bendrojo ugdymo j{staigy skaitius rajone
sumaZéjo 30 proc. 2012 m. pradZioje Pakruojo rajono savivaldybeje veiké 2 gimnazijos, 3
vidurinés, 7 pagrindingés, 1 pradiné, 1 specialioji mokyklos. Sis jistaigy skaitius 2012 m.
rugséjo 1 d. keitési — pradiné mokykla reorganizuota | pradinio ugdymo skyriy. Savivaldybéje -
taip pat veike 1 muzikos mokykla, 2 pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai istaigos.

T S

E.w*s Sgn”i‘é el i I
Mokiniy skaigius 4.154 3.940 3.697 3.483 3,292 3.091
Mokykly skailius 20 18 18 15 15 14
Lentelé 2 Bendrojo ugdymo mokykly ir mokiniy skai¢ius Pakruojo rajono savivaldybéje

2007-2008 — 2012-2013 m. m.
Saltinis - Lietuvos statistikos departamentas

2007-2008 — 2012-2013 m. m. bendrojo ugdymo mokykly mokiniy skai¢ius Pakruojo
rajone sumazéjo 25,6 proc. Kelis paskutiniuosius metus rajono bendrojo ugdymo mokyklose
kasmet surenkama apie 200 mokiniy maZiau. Sumazéjgs mokiniy skaicius lemia mazéjanty klasiy
skaitius ir mokytojy skai¢iy. Analizuojamu laikotarpiu mokytojy skai€ius rajono mokyklose
sumazéjo 21,9 proc. (nuo 415 mokytojy 2007-2008 m. m. iki 324 mokytojy 2012-2013 m. m.).
Sios tendencijos atitinka bendras $alies, Siauliy apskrities bei apskrities savivaldybiy tendencijas.

Pagal parengta Pakruojo rajono savivaldybeés bendrojo ugdymo mokykly pertvarkos



2012-2015 mety bendraji plana, planuojama, kad 2015 m. rugséjo 1 d. | rajono mokyklas ateis
2.657 mokiniai, bus sukomplekiuotos 153 klasés. Bendrojo lavinimo mokykly tarpe neliks
viduriniy mokykly — bus pertvarkomos | pagrindines mokyklas ar gimnazijas. Neskaitlingos
pagrindinés mokyklos reorganizuojamos | skaitlingesniy mokyklu filialus, filialai | skyrius,
likviduojami neskaitlingi skyriai. '

2012 m. — 148 socialinés rizikos $eimos, kuriose augo 381 vaikas. 2012 m. duomenis,
palyginus su 2007 m. duomenimis, socialinés rizikos $eimu bei jose augusiy vaiky skaicius
mazéjo Salyje. Siauliy apskrityje socialinés rizikos Seimy daugéjo, tatiau jose augusiy vaiky
skai¢ius mazéjo. Tarp apskrities savivaldybiy, socialinés rizikos Seimuy skaius augo
Akmenés rajono, Kelmés rajono, Radviliskio rajono 1r Siauliy miesto savivaldybése,
socialinés rizikos Seimose augusiy vaiku skaiius augo Akmenés rajono, Radvili¥kio rajono ir
Siauliy miesto savivaldybése. Skuodo rajono savivaldybéje socialinés rizikos Seimy skaicius
nekito, Seimose augusiy vaiky skaiius maZéjo, Pasvalio rajono savivaldybéje socialinés
rizikos Seimy ir jose augusiy vaiky skaicius maZzéjo.

2007-2012 m. Pakruojo rajono savivaldybéje pagalba i namus ir socialing globa namuose
gavusiy asmeny skai¢ius iSaugo 48,0 proc. Jei 2007 m. savivaldybéje $ias socialines paslauga
gavo 98 asmenys, tai 2012 m. — 145 asmenys. Pagalba | namus ir socialing globa namuose
gavusiy asmeny skai€ius nagrinéjamu laikotarpiu taip pat augo Salyje (94,2 proc.) ir Siauliy
apskrityje (98,3 proc.) bei visose apskrities savivaldybése (i8skyrus Akmenés rajono
savivaldybe, kurioje $iy paslaugy skai¢ius sumaZéjo 7,0 proc.), o taip Skuodo rajono ir Pasvalio
rajono savivaldybese.

TECHNOLOGINIAI VEIKSNIAI

Siuolaikingje, nuolat tobuléjangioje ir kintan¢ioje informaciniy technologiju aplinkoje naujy
technologiju naudojimas yra labai svarbus Lietuvos savivaldybéms. Naujos technologijos skatina
naujy darbo metody ir biidy, partneriy, viesinimo, ivaizdZio strategijos priemoniy atsiradima,
Savivaldybes privalo sekti technologiju pokytius, kad juos suprasty ir prisitaikyty. Nuolatiné
technologiju plétra skatina atnaujinti turimg savivaldybés kompiutering bazg, programing jranga
ir kitus informaciniy technologijy resursus.

Kompiuteris
Lictuvos Respublika 42,0 48,0 52,2 53,8 55,8 57,0
Siauliy apskritis 37,4 41,0 50,0 50,5 52,1 54,4
Interneto prieiga
Lietuvos Respublika 40,3 471 54,7 54,9 55,8 55,2
Siauliy apskritis 34,5 43,5 52,0 46,8 49,6 52,1

Lentelé 3 Namy tkiy, turinéiul asmenini kompiuterj ir interneto prieiga, dalis 2007-2012 m., proc.
Saltinis - Lietuvos statistikos departamentas

2012 m. asmenin] kompiuten Siauliy apskrityje (savivaldybiy lygmeniu Lietuvos
statistikos departamentas duomeny nepateikia) turéjo 54,4 proc. namy Gkiy, interneto prieiga —
52,1 proc. namy kiy. Atitinkamai 3alyje asmeninj kompiuterj ir interneto prieigg turéjo 57,0
proc. ir 55,2 proc. namy Tikiy. 2007-2012 m. Siauliy apskrityje ir 3alyje augo namy tikiy dalis,
turéjusiy asmeninj kompiuterj (atitinkamai 17,0 proc.p. ir 15,0 proc.p.) bei namy Gkiy dalis,
turéjusiy interneto prieiga (atitinkamai 17,6 proc.p. ir 14,9 proc.p.).



Pakruojo rajono savivaldybéje informacija apie savivaldybeés vadovy (Tarybos sprendimai)
bei administracijos veikla (Direktoriaus jsakymai), svarbiausius jvykius, vykdomus projektus,
bendruomeniy, organizacijy ir imoniy naujienas yra skelbiama interneto svetaineje
www.pakruojis.It.  Sioje svetainéje taip pat yra pateikiamos ir savivaldybés teikiamos
elektroninés paslaugos gyventojams bei tikio subjektams.

2012 m. Pakruojo rajono savivaldybés interneto svetainéje vartotojai apsilanké apie 15
takst. karty (apie apsilankiusius vartotojus ankstesniais metais duomeny néra). Pakruojo rajono
savivaldybés interneto svetainéje teikiamy elektroniniy paslaugy skaicius kasmet auga. 2009 m.
buvo teikiamos 4 elektroninés paslaugos, 2012 m. $iy paslaugy kiekis iSaugo iki 140. 2012 m.
buvo teikta 20 pirmo brandos lygio paslaugy ir 120 antro brandos lygio paslaugy.

Populiariausios teikiamos elektroninés paslaugos buvo:

» Kopijy, nuoraly, iSrafy pagal archyve saugomus likviduoty juridiniy asmeny
dokumentus iSdavimas.

* Pragymas iSduoti leidima jrengti ir eksploatuoti iSoring reklama.

= Leidimy renginiy organizavimui i§davimas.

» Licencijy verstis maZmenine prekyba alkoholiniais gérimais i8davimas.

= Lijcencijy verstis mazmenine prekyba tabako gaminiais iSdavimas.

IV. ISTEKLIU (vidiniy veiksniy) ANALIZE

TEISINE BAZE

Mokykla vadovaujasi:

» LR istatymais, LR Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,

» Rajono savivaldybés tarybos, savivaldybés administracijos, Svietimo skyriaus

isakymais, nutarimais,

= Mokyklos nuostatais,

= Mokyklos darbuotojy pareigybiy apra3ais,

= Darbo tvarkos taisyklémuis,

» Mokyklos dircktoriaus jsakymais,

» Kolektyvine sutartimi,

= Paramos gavéjo statusu,

» kitais teisiniais dokumentais.

Mokyklos veikla organizuoja, administruoja ir vykdo mokyklos administracija ir Mokyklos

taryba. Apie biudZeto 13y panaudojima administracija atsiskaito Pakruojo rajono savivaldybes
administracijai, mokyklos bendruomenei.
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ZMONIU ISTEKLIAI

Ugdyti- | Mokiniy skai¢ius I§ jy mergaidiy Komplekty skai¢ius Specia- 1 Il uzsienio | Dorinis Pazan- | Palikti
niai skaiCius liygjy uzsie- | kalba ugdymas gumas | kartoti
mokslo _ — _ — . — poreikiy | nio ~+ kursa
metai o =z | = o | = = o = = mokiniy | kalba 3 s |

2 M n 2 M i 5= T i skaidius g L g 8 Z S

2 —- | = 2| — " 2 — m rZ &85 | &
2010 - 534 125 | 409 253 | 65 188 24 7 17 136 494 288 | 44 367 | 167 | 80% 4
2011
2011 - 502 140 | 362 233 |75 158 22 7 15 132 455 253 | 32 327 | 175 | 80% 6
2012
2012 - 635 278 | 357 307 | 140 167 29 14 15 166 566 255 |26 417 | 218 180,14 |5
2013 %
2013 - 593 264 | 239 290 | 149 141 27 13 14 71 545 231 | 33 410 | 183 |- -
2014

Mokiniy skaiius kiekvienais mokslo metais maZéja, tai lemia gimstamumo maZzéjimas, rajono gyventojy iSvykimas | uzsienj. Didelé dalis
mokiniy, baigusiy astuonias klases, siekia vidurinio i3silavinimo, todél iSvyksta | ,,AtZalyno® gimnazija. 2012-2013 m.m. mokiniy skaiéius padidéjes,
nes reorganizuota ,,Versmés® pradiné mokykla | Zemynos® pradinio ugdymo skyriy. Klases komplektuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
vadovaudamasi mokyklos nuostatuose ir darbo tvarkos taisyklése nustatyta tvarka bei pasitarusi su mokiniy tévais, klasiy mokytojais, aukletojais,
specialistais. Klasiy komplekty skai¢iy tvirtina rajono taryba.




Specialiyju poreikiy mokiniy skaitius neZymiai mazéja deél bendro mokiniy skaiCiaus
mazéjimo. 2013 — 2014 m.m. $iy mokiniy skaiCius Zymiai sumaZzéjgs, nes mokiniy registre
nurodomi tik tie mokiniai, kurie turi i¥vadas i§ PPT. Kalbos ir komunikacijos sutrikimus nustato
mokyklos logopedas. Specialiyjy poreikiy mokiniai mokyklos nevengia, nes mokykloje
sudaromos galimybes ugdytis jvairiy poreikiy mokiniams: mokykloje yra keltuvas, liftas, dirba
kvalifikuoti specialistai, esant reikalui padeda mokytojo padéjéjos.

Aiskiai matyti, kad didZioji dauguma mokiniy antra uzsienio kalba renkasi rusy kalba, tik
nedaugelis mokiniy pasirenka mokytis pranciizy kalbos. Daugiau nei pusé moKiniy i dorinio
ugdymo renkasi tikyba. Si tendencija ry3ki per visus ketverius mokslo metus.

PAKRUOJO ,,ZEMYNOS“ PAGRINDINES MOKYKLOS SOCIALINIS PASAS 2013
-2014 M. M.

Pakruojo ,,Zemynos” pagrindinéje mokykloje mokosi 595 mokiniai. Palyginus 2012-2013
m.m. ir 2013-2014 m.m., galima pastebéti, kad geréja tévy socialiné padétis. MaZeja tévy
netenkanéiy darbo: vienas i§ tévy bedarbis (120), abu tévai bedarbiai (10), taip pat sumazéjo
mokiniy (172), gaunan¢iy nemokama maitinima. 116 mokiniy vaZzinéja i§ kaimo vietoviy, 51
mokinio vienas i8 tévy ar abu tévai iSvyke j uZsien.

Mokiniy, gaunandiy nemokamg maitinima,

Mokiniai gaunantys nemokama bend kaidiy
endras skaicius

maitinim3a

184
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¥ 20132014 mm.  ®2012-2013 mm, mokiniai
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MOKYTOJAI KITI SPECIALISTAI

Istaigoje dirba 68 pedagoginiai darbuotojai, 48 i¥ ju mokytojai, dirbantys pirmaeilése
pareigose, 5 dirbantys antraeilése pareigose, 3 mokytojos yra iS¢jusios vaiko priezitros atostogy,
3 specialiosios pedagogeés, viena psichologe, viena socialiné darbuotoja, 3 mokytojo padejéjos, 2
bibliotekininkés. Mokykloje dirba 1 (2%) mokytojas ekspertas, 24 (51%) mokytojai

- -




metodininkai, 17 (36%) pedagogu turi vyr. mokytojo kvalifikacing kategorija, 5 (11%) turi
mokytojo kvalifikacing kategorija ir néra né vieno, kuris neturi kvalifikacines kategorpjos.
Direktorius ir trys pavaduotojos ugdymui turi III vadybine kategorija. 83% mokytojy turi
didesn; kaip 15 mety pedagoginio darbo staZa, 11% pedagoginj darba dirba 10-14 mety, 6% - iki
10 mety.

Duomenys apie mokytojus

2011- 2012- 2013-
2012 2013 2014

Dirba pagal specialybg 44 52 48
Dirba ne pagal

specialybe ! 1 !

Kvalifikaciné kategorija:
neturi 3 3 0
mokytojo 3 4 5
vyresniojo mokytojo 16 19 17
mokytojo metodininko 2] 26 24
mokytojo eksperto 0 1 |
Darbo staZas:
iki 10 m. 6 5 3
10-14 m. 4 5 3
15 m. ir daugiau 35 43 38
AmZius:
iki 24 m. 0 0 0
25-29 m. 4 4 5
30-34 m. 3 2 1
35-39 m. 2 4 2
40-44 m. 11 12 14
45-49 m. 1 3 3
50-54 m. 7 9 7
55-59 m. 10 12 12
60-64 m. 6 4 | 2
>65 m. 1 3 4
vidutinis amZius 48 48 48
Kiti specialistai:

Spec. pedagogai 2 3 3
Soc. pedagogai 1 1 1
Psichologai 1 1 1
Logopedai 1 1 1




mokytojo
eksperto
2%

mokytojo |}
metadinink S
0
51%
.
Mokyt !q amzius
8% iki m. 25-29m
' 0-3am. 10%

60-64 m.
4%

55-59m
24%

50-54m. -
14% 6%

ikiiom. Darbo stazas

6% 10-14
m.
11%

15m.ir
daugiau
83%




Y

APLINKOS PERSONALAS

4 lenteléje pateikti duomenys apie kitus personalo darbuotojus {staigoje.

2011-2012 2012-2013 2013-2014
m.m. m.m. m. m.

buhaltere 0 0 0
laborantas 1 1 1
bendrosios praktikos slaugytojas 0 0 0
pavaduotojas Gkiui 1 1 1
vyr. buhalteris 0 0 0
sekretore 1 1 1
pagalbiné virtuvés darbininke 1 1 1
virgjai 4 6 5
riibininkes 3 3 3
darbininkas 2 3 2
kiemsargis 2 4 2
sargai 3 5 3
vairuotojai i 1 1
elektrikas 1 1 1
valytojos 12 14 12
pailgintos dienos grupes auklétojos 1 2 2
ISsimokslinimas :
aukstasis 3 4 4
aukstesnysis 11 12 11
vidurinis 16 21 17
nebaigtas vidurinis 2 3 2
Darbo staZas jstaigoje:
iki 4 m. 6 10 7
4-10 m. 12 12 12
10-15 m. 7 10 7
15 m. ir daugiau 7 8 8
Atvyko 1 6 2
I3vyko 2 4 7
Amzius :
iki 25 0 0 0
26-29 2 3 3
30-34 2 3 2
35-39 1 1 1
40-44 5 6 7
45-49 5 5 2
50-54 9 11 9
55-59 7 10 9
60-64 1 1 1
65 ir daugiau 0 0 0

Lentelé 4 Duomenys apie aplinkos personalo darbuotojus



FINANSINIAI IR MATERIALIEJI ISTEKLIAI

Mokyklos veikla finansuojama i§ valstybes ir savivaldybés biudZzeto 1¢3y (lentelé 5) .

Darbo uzmokestis 21434 2569,3 1842,3 18172 1923,2
. Socialinis 664,00 | 7959 | 5708 | 5745 | 5968
_dtaudxmas
. 314.8 181,3 175,9 254,7 394,4 3164 336,0
90,4 17,8 55,7 117 246,5 1523 155
41,9 38,00 26,6 36 39.8 54,6 45,7
9,1 12,0 8.4 7.1 6,6 7.4 9,1
10,9 8,0 4,2 15,8 121 13,4 17
49,9 389 15 17,7
_ 62,2 12,6 43.6 56,6 63,7 43,7 46,9
_.Ke}mandlmotes - 0,1 0,00 0 . 0,1
. Vemdentiekis Ir| ¢ 6,0 42 10 8,9 10,9 9,3
kan, zacija o
Ilgalatkm ;tur;to_- 0.1 0,00 0
emam ren}ontas




MOKYKLOS VEIKLOS PLANAVIMO SISTEMA

1. Istaiga savo veiklg planuoja rengdama strategini veiklos plang trejiems metams,
meting¢ veiklos programa.

2. Veiklos planai rengiami iki rugséjo 20 d. mokslo metams. Pasibaigus pusmeciui iki
sausio 30d. planai tikslinami:

* Metodinés tarybos veiklos planas;

* Metodiniy grupiy veiklos planai;

* Mokyklos tarybos veiklos planas;

» Klasiy senitiny tarybos veiklos planas;

= Bibliotekos veiklos planas;

» Vaiko gerovés komisijos veiklos planas;

Profesinio informavimo grupés veiklos planas;

»  Aplinkos tvarkymo ir prieZiiiros planas.

3. Visi i$vardinti planai tvirtinami mokyklos direktoriaus jsakymu.

4. Atestacijos programa rengiama kalendoriniams metams.

5. Mokslo mety pabaigoje analizuojamas veiklos plany vykdymas iki birzelio 25 d.
Ukinés-finansinés veiklos planas, biudZeto i§laidy samatos projektas ir asignavimai
derinami su mokyklos taryba, steigéju ir tvirtinami mokyklos direktoriaus. Kiekvieny
mety vasario meén. darbuotojams pateikiama mokyklos finansinés veiklos ataskaita.
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V. SSGG ANALIZE

1.MOKYKLOS KULTURA

Veiklos rodikliai SSGG
Stiprybés Silpnybes Galimybés Grésmes

1.1.1. Vertybes, elgesio normos, - Vistems Zinomi ir ai§kis - Vieginti sektinus - Ziniasklaidos jtaka.
principai. bendri susitarimai, kuriy pavyzdZius.

stengiamasi laikytis

kasdieniame mokyklos

gyvenime,
1.1.2. Tradicijos ir ritualai. - Tradiciniai renginiai. - Tévy dalyvavimas - leskoti efektyvesniy

- Buvusiy mokytojy kuriant mokyklos formy itraukiant tévus |

dalyvavimas mokyklos tradicijas. tradicijy kiirima.

renginiuose.

- Kuriamos ir

puoseléjamos tradicijos.
1.1.3. Tapatumo jausmas. - Dalis (44%) bendruomenés - Dél nepakankamos - Dalis mokiniy mato

nary aktyviai dalyvauja
mokyklos gyvenime ir
didzinojasi savo mokykla.

motyvacijos nedioti

| uniforma, skatinti

mokinius individualiai.

mokykla kaip laiking
stotele.

1.1.4. Bendruomenés santykiai.

- Mokykloje veikia ir
tobulinama pedagoginés
psichologiné pagalbos
sistema.

- Aukstas dalykinio
bendradarbiavimo lygis tarp
mokytojy.

- Aktyvus prevencinis
darbas.

- Per silpnai tarpusavyje
bendradarbiawja
metodinés grupés ir kai
kurie dalyky mokytojai.

- Stiprinti mokytojy
tarpusavio pasitikéjima,.

- Pasitaikantys fizinio ir
psicheloginio smurto tarp
mokiniy atvejai.

1.1.5. Mokyklos atvirumas ir
svetingumas.

- Tévams sidlomos
patogios bendravimo
formos. '

- Gera tévy informavimo
tvarka.

- Informatyvi ir naudinga
interneto svetaine.

- Ieskoti jvairesniy
bendradarbiavimo su
tévais formu.

- Skatinti tévus aktyviau
organizuoti ir dalyvauti
mokyklos renginiuose.

- Tévai néra aktyvis
ugdymo proceso dalyviai.




(

1.1.6. Klasiy mikroklimatas.

- Géiviami gerai
besimokantieji, teikiama
pagalba silpniau
besimokantiems.

- Tobulinti mokiniy
savarankisko darbo
jgudZius, gebéjimus
reik$ti savo nuomong ir

atsakomybe uZ rezultatus.

- Dalis mokiniy jaucia
atskirtj.

1.2.1. Asmenybés raidos likesciai.

- Mokykla dalyvauja

- Silpna dalies mokiniy

308 programose, projektuose, mokymosi motyvacija.
akcijose, orientuotose - Mokiniai ne visada
tenkinti mokinio pasitiki savo jegomis.
lukescius.

- Ivairinamas
neformalusis ugdymas.
1.2.2. Mokymosi pasiekimy lukesciai. | - Sisteminga mokiniy - Skatinti kiekviena
Ziniy ir gebéjimy patikra. mokinj siekti auk$ciausio
- Mokyklos mokiniy jam jmanomo lygio.
pasiekimai yra jvertinami.
1.2.3. Mokyklos kaip organizacijos - Parengtas strateginis - Organizuoti tikslingas
pazangos siekis. veiklos planas. diskusijas problemoms
- Veikloje vadovaujamasi spresti. _ _
veiklos jsivertinimo - Skatinti mokytojus labiau
rezultatais. 1snaud_0t1 uggymo naujoves.
- Kvalifikacijos tobulinima
- Mokykla dalyvavo BMT g P
. . prioritetidkai sieti su
ir OLVEUS projektuose. mokyklos strateginiais
tikslais.
1.3.1. Darbo tvarka ir taisyklés. - Sukurtos ir patvirtintos - Dalis bendruomenés
A darbo tvarkos taisykles, su nariy ne visada laikosi

kuriomis susipaZinusi
dauguma darbuotojy.

- Taisyklés ir reikalavimai
yra konkretis, priimtini

taisykliu.

bendruomenel.
1.3.2. Pageidaujamo elgesio - Sukurta skatinimo - Pamatyti ir skatinti - Ne visose klasése geras
skatinimas. _sistema, kurioje jvardinti tinkama bendruomenés emocinis klimatas
mokiniy, darbuotojy, tévy nariy elgesi. mokytis.
skatinimo badai. - Didesnj démes;j skirti ne
pastaboms, o
pagyrimams.

21
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1.3.3. Aplinkos jaukumas. - Moayklos erdves - Dalies patalpy estetitn. | - Suformuoti darbo grupe,
tinkamos mokytis, vaizdas prastas. koordinuojanc¢ia
bendrauti ir ilsétis. mokyklos aplinkos
- Mokiniy darbai jaukumo kiirimag ir
panaudojami mokykloje. tobulinima.

1.4.1. Mokyklos vaidmuo vietos - Mokykla inicijuoja ir - Stiprinti mokyklos

los | bendruomeneje. organizuoja vietos vaidmeni bendruomenes

bendruomenei skirtus
projektus ir renginius.
- Mokykla
bendradarbiauja su
kitomis ugdymo

gyvenime (projektai,
bendri renginiai),
pasinaudoti aktyviy tévy
parama.

istaigomis.
1.4.2. Partneryste su kitomis - Aktyvus - Dalyvauti
institucijomis. bendradarbiavimas su tarptautiniuose
socialiniais partneriais. projektuose.
1.4.3. Mokyklos jvaizdis ir viesiej1 - Aktyvi informacijos apie - Sudaryti mokyklos

ry$iai. mokyklos veikla sklaida vaizdzio formavimo ir
(spauda, stendai, tobulinimo darbo grupe.
internetas). - I$naudoti kiekvieno
- Sukurta ir naudojama darbuotojo galimybes
mokyklos simbolika. skleisti teigiamg
' informacijg apie mokykla.
2. UGDYMAS IR MOKYMASIS
08 Veiklos rodikliai SSGG
Stiprybés Silpnybes Galimybés Grésmeés
Bendrasis 2.1.1. Ugdymo programos. - ligalaikiai planai - [lgalaikiai planus
mo dera su bendrosiomis derinti tarp skirtingy
nizavimas ugdymo mokomujy dalyky.
programonmis.

grupése.

- Teminiai planai
derinami metodinése

2.1.2. Ugdymo planai ir tvarkara3¢iai.

- Yra susitarimai dél
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ugdymo turinio
planavimo.

- Tvarkara3¢iai
sudaromi remiantis
higienos normomis.

- Sudaromi
individualis mokiniy
planai.

2.1.3. Dalyky ry$iai ir integracija.

- Vyksta integruotos
pamokos, projektai,
renginiai.

- I$naudoti dalykiniy ir
tarpdalykiniy projektu,
metody [vairoves
teikiamas galimybes.

- I$naudoti dalyky
integracijos galimybes.

2.1.4. Pasirenkamosios programos.

- Mokiniai turi
galimybe rinktis 1§
sitlomy dalyko
moduliy.

- Pasirenkamuyjy
dalyky kiekj riboja
mokinio krepSelis.

- Pasirenkamujy
dalyky pasiula galéty
buti ivairesne.

2.1.5. Neformalusis vaiky $vietimas
(papildomasis ugdymas).

- Neformaliojo
ugdymo programy
pasiila atitinka
paklausa.

- Finansavimo
mazéjimas blogina
neformaliojo ugdymo
kiekybe ir kokybe.

Pamokos
nizavimas

2.2.1. Mokytojo veiklos planavimas.

- Mokytojai planuoja
savo veiklg ra§ydami
ilgalaikius ir

trumpalaikius planus.

- Ne visada pamokos
laikas planuojamas
atsizvelgiant i
mokiniy iSmokimo
lygi.

2.2.2. Pamokos struktiiros kokybe.

- Daugelyje pamoky
18kelti uZdaviniai
siejami su turiniu,
metodais ir mokymo

- Ieskoti naujy
mokymo formu.

priemonémis.

2.2.3. Klasés valdymas. - Daugumoje pamoky | - Ne visi mokytojai .
vyrauja darbingas vienodai adekvadiai
klimatas ir démesio | reaguoja i
palaikymas. destruktyvy mokiniy
- Pamokos laikas elgesi.
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‘ isnaudojamas
racionaliai.

Aokymo kokybé | 2.3.1. Mokymo nuostatos ir budai. - Ugdomosios - Ne visose - Mokinio poreikiams
veiklos formos tinka | pamokose pasiteisina | tenkinti skirtas
mokymost tradiciniai metodai. valandas panaudoti
motyvacijat ir - Metodai dazniausiai | klasmy daljjimui {
mokiniy aktyvumui orientuoti ne ] grupes pagal mokiniy
palaikyti. mokymasi, o | mokejimo lygi.

mokyma.

2.3.2. Mokymo ir gyvenimo rySys. - Ugdymo turinys - Pakruojo mieste - Mokymo procesa
siejamas su mokiniy | maZa {moniy ir organizuoti
patirtimi, interesais ir | istaigy jvairove. netradicinése erdvese,
praktiniais poreikiais. siejant su praktiniy

Ziniy pritatkymu.
2.3.3. Mokytojo ir mokinio dialogas. - Vyrauja tarpusavio - Yra mokiniy,
' pasitikéjimu pagristi turinéiy silpng
mokytg_ig ir mokiniy mokymosi
santykial. . motyvacija.
- Dauguma mokytoju
gerai paZjsta savo
mokinius ir stengiasi
kurti patrauklig ir
. saugia aplinkg. )

2.3.4. Ismokimo stebéjimas. - Tinkamas - Kiekvieno mokinio | - GriZimas prie
patikrinimo, kiek pasiekimy matymas. | nesuprasty ir
mokiniai suprato ir nei$mokty dalyky,
ka i¥moko, klaidy taisymas.
daZznumas.

2.3.5. Namy darbai. - DaZniausial namy - Mokytojai - Mokiniy
darbai skiriami sistemingai tikslinasi | pervargimas.
tikslingai, siejami su namy darby atlikimo
darbu klaséje. laika.

- Namy darby apimtys
atitinka nustatytus
. : reikalavimus. . .
Mokymosi 2.4.1. Mokymosi motyvacija. - Moksleiviy - Pamokose - Pamoku
be atsakomybeés uz naudojamos jvairios | praleidinéjimas

ugdymosi rezultatus
trikumas.

mokymo formos,
siekiant aktyvinti
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- Silpna daues

mokiniy nora

mokiniy mokymosi mokytis ir pasitikéti
motyvacija. savo jégomis.

2.4.2. Mokejimas mokytis. - Mokiniai geba - Mokiniai negeba - Ugdyti mokiniy - Neadekvatus saves
susirasti reikiama objektyviai vertinti mokejimo mokytis vertinimas.
informacija ir ja savo mokymosi, kompetencija per
tinkamai naudoti. suvokti problemy. visy dalyky pamokas.

2.4.3. Mokymasis bendradarbiaujant. - Mokiniai geba 1r - Menka mokiniy - Skatinti ilgalaikiy - Dalis mokiniy
nori dirbti jvairios savitarpio pagalba namy darby atlikimg | mano, kad daugehs
sudeties ir dydzio mokantis. grupése. pavydi geriau
grupése. besimokantiems, ir

vengia padéti vieni
kitiems.
Mokymo ir 2.5.1. Mokymosi poreikiy nustatymas. - Mokymosi poreikiai - Mokytojai tobulina
ymosi nustatomi remiantis savo gebéjima tikslial
encijavimas mokiniy pasiekimais. nustatyti mokymosi
poreikius.

2.5.2. Mokymosi veiklos - Daznai mokymo - Ne visada - Mokytojai paruosia

diferencijavimas. medziaga ir atsizvelgiama i ivairiy uzduodiy,
mokymosi tempas individualy mokiniy | atitinkandiy jvairtus
parenkamas pagal mokymosi stiliy. mokiniy poreikius ir
mokiniy poreikius. - Nepakankamas gebéjimus.

diferencijavimas ir
individualizavimas.
Vertinimas 2.6.1. Vertinimas kaip paZinimas. - Vertinimo metu - Vertimumo metu
nt surinkta informacija surinkta informacija
naudojama ugdymui panaudojama skiriant

planuoti ir koreguoti.

pagalbg mokiniui.

2.6.2. Vertinimas kaip ugdymas.

- Sukurta ir mrolat

- Pagyrimai daZnesni

- Vertinant 5-10
atnaujinama mokiniy | klasiy mokiniy nei pastabos.
pazangos ir pasiekimus
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pasiekimy vertinimo
sistema.

- Informatyvus
pradiniy klasiy
mokiniy pasiekimuy
vertinimas.

daZniausia, ;raSomas
paZymys, O
komentarai reti.

2.6.3. Vertinimas kaip informavimas.

- (Gera tévy

informavimo sistema.
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3. PASIEKIMAI
0S Veiklos rodikliai SSGG
Stiprybés Silpnybeés Galimybés Grésmes
PaZanga 3.1.1. Atskiry mokiniy paZanga. - Asmeninés - Mokykloje mokosi | - Viesinti mokiniy - Prasta dalies
paZangos pokalbiai, | daug mokiniy, klasés | sekmeés istorijas (taip | mokiniy socialiné
kuriais nustatoma didelés, triksta laiko | galima parodyti aplinka.
atskiry mokiniy ir Zmogiskujuy resursy | mokyklos indély).
pazanga. pastebéti kiekvieno
paZzanga.
3.1.2. Mokyklos paZanga. - Mokyklos paZanga - Aktyviau vieSinti
lemia klasés mokiniy mokyklos pazanga
paZangs. visuomeneéje.
Mok ymosi 3.2.1. Mokymosi pasiekimai. - Ketvirty ir a$tunty | - Pagrindinio - Tobulinti mokiniy | - Daugumos
kimai klasiy mokiniy ugdymo pasiekimy pasiekimy vertinima, | deSimtos klasés
standartizuoty testy | patikrinimo rezultatai mokiniy mokymosi
rezultatai aukstesni Zemi. motyvacija labai
uz Lietuvos vidurki. silpna.
3.2.2. Kiti pasiekimai. - Mokytojai - Dalis mokiniy - Kuo daugiau

organizuoja mokyklos
ir rajonines
olimpiadas.

- Aktyvus
dalyvavimas
ivairiuose
konkursuose, Sventése
(ne tik rajone, bet ir
respublikoje).

- Aktyvi meniné
veikla ir mokykla
garsinantys $ios
veiklos rezultatai.

- Laimimos prizineés
vietos.

nedalyvauja
visuomeningje
veikloje.

mokiniy jtraukti |
neformaligsias
veiklas, visuomening
veikla.

3.2.3. Tolesnio mokymosi sé¢kmé.

- Vyksta
bendradarbiavimas
su ,,AtZalyno*
gimnazija.

- Nepakankamai
bendradarbiauja
mokykly mokytojai.

- Pasibaigus |
pusmediui,
organizuoti buvusiy
ir esamy klasiy
auklétojy pokalbius.




3. PAGALBA MOKINIUI
DS Veiklos rodikliai SSGG
Stiprybés Silpnybés Galimybes Grésmes
Jipinimasis 4.1.1. Bendroji riipinimosi mokiniais - Aktyvi prevencine | -Daugéja mokiniy, -Tobulinti vaiko - Negalima uZtikrinti,
niais politika. veikla, vykdomi turin€iy elgesio geroveés komisijos kad } mokykla
prevenciniai emocijy sutrikimy. bendradarbiavima su | nepatekty paSaliniai
projektat. - Nepakankamai mokytojais. asmenys.
- Gera kontroliniy teikiama pagalba. - Sukurti ,,budinéig” | - Daugéja mokiniy,
darby reguliavimo klase. turin¢iy Zalingy
sistema. iproéiy.
- Reguliariai
aptariama 1, 5 klasiy
mokiniy adaptacija.
- Pailgintos dienos
grupé turi atskirg
Zaidimy ir darbo
patalpa.
4.1.2. Mokiniy asmenybés ir socialine - Dauguma mokiniy | - Atskiry mokiniy - Sviesti tévus - Mokiniai ne visada
raida. pasitiki savimi, agresija neleidzia pedagoginémis, pasitiki savo jégomis.
savarankiski, geba saugiai jaustis psichologinémis
sugyventi su kitiems mokiniams. | temomis.
aplinkiniais.
- Mokykloje
mokinial per
pertraukas saugis,
nes gera budéjimo
sistema.
Pedagoginé, 4.2.1. Pagalba mokantis. - Mokykloje dirba - I$naudoti mokiniy | - Nepakankamat
1wloginé ir visa pagalbos konsultavimo i$nandojame mokiniy
liné pagalba mokiniui specialisty galimybes. turima mokymosi
komanda. - Ugdymo rezultatus | potenciala.
nuolat aptarti su - Dalis mokiniy
destruktyvaus elgesio | praleidinéja
ir motyvacijos pamokas.
stokojandiais
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mokiniais.
4.2.2. Psichologiné pagalba. - Mokykloje dirba - Per didelis darbo - Gerinti - Daugéja mokiniy su
psichologas. kriivis. bendradarbiavima su | elgesio ir emocijy
klasiy auklétojais. sutrikimais.
- Neigiamas
aplinkiniy pozitris |
asmenj, kuriam
teikiama
psichologiné pagalba.
4.2.3. Socialiné pagalba. - Mokykloje dirba - Per didelis darbo - Gerinti - Didéjantis tevy
socialinis pedagogas. | krivis. bendradarbiavimg su | nedarbas gali didinti
- Glaudus dalyky mokytojais. socialiai apleisty
bendradarbiavimas mokiniy skai¢iy.
su policija, vaiky
teisiy apsaugos
skyriumi, senilinija.
Specialiyjy 4.3.1. Specialiyjy poreikiy mokiniy - Stipri, bendrai - Nepakanka - Stiprinti - Dalis mokiniy
ymosi poreikiy ugdymas. dirbanti specialisty pagalbos mokiniui ir | bendradarbiavima gauna nepakankama
nimas (socialiné pedagoge, | mokytojui pamokose, | tarp specialiyjy specialiaja pagalba.

psichologe, dirbant su specialiyjy | pedagogy ir dalyky

specialiosios poreikiy mokiniais. | mokytojy.

pedagoges, logopedeé) | - Nepakankamas

komanda. bendradarbiavimas

- Teikiama pagalba | tarp pagalbos

specialiyjy poreikiy i specialisty ir dalies

mokiniams. mokytojuy.

4.3.2. Gabiy vaiky ugdymas. - Gabiis mokiniat - Nepakanka - Skirti papildomai - Dalis gabiy
skatinami padékomis, | pagalbos gabiems konsultacijy gabiy mokiniy jaucia
edukacinémis mokiniams. vaiky ugdymui. atskirti.
1$vykomis.

Pagalba 4 .4.1. Pagalba renkantis mokymosi - Padidéjo dalykny - Dél didelio
10jant karjera krypti. moduliy pasitila. mokymosi kriivio

dalis mokiniy
nebegali rinktis
pageidaujamo
modulio.
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4.4.2. Pagalba renkantis mokykla.

- Desimty klasiy
mokiniai
supazindinami su
apskrities
profesinémis
mokyklomis.

4.4.3. Profesinis $vietimas.

- Tinkamai
vykdomas profesinis
Svietimas.

Févy pedagoginis
imas

4.5.1. Tévy pagalba mokantis.

- Du kartus per metus
vyksta atviros tévy

- Dalis tévy mazai
domisi mokykla.

- leskoti efektyvesniy
bendradarbiavimo su

- Kai kurie tévai
atsisako pasinaudoti

dienos. t¢vais formy. specialigja pagalba
- Dalis tévy nuolat mokiniams.
bendradarbiauja ir

padeda mokytojams.

4.5.2. Tévy Svietimo politika. - ,,Pozityvios - Vyresnése klasése - Skatinti tévus - Dalies tévy
tevystés kursai®, mazéja tévy dométis mokykla, nepakankama
psichology paskaitos, | aktyvumas. organizuojant ju socialin¢ branda.
klasés tévy fvietima ir
susirinkimai. konsultavima

pedagoginiais,
psichologiniais
klausimais.
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5. MOKYKLOS STRATEGINIS VALDYMAS

S Veiklos rodikliai SSGG
Stiprybés Silpnybés Galimybés Gresmes
Aokyklos 5.1.1. Mokyklos vizija, misija ir tikslai. - Vizija, misija - [$naudoti mokyklos | - Dalis
gija aktualts mokyklai, vizijos vie$inima. bendruomenes nariy
atspindi mokyklos nevertina vizijos ir
vertybes, dera su misijos.
valstybes $vietimo
politika.
5.1.2. Planavimo proceduros. - Mokyklos - [traukti | planavima
darbuotojai dalyvauja neaktyvius
planuojant ir darbuoiojus.
analizuojant
mokyklos veiklg
(metodineés ir darbo
2rupés).
5.1.3. Plany kokybe ir dermé. - Metines veiklos - Mokytoju planus
pagrindiniai tikslai labiau sieti su
atitinka strateginius ir strateginiais
. dera tarpusavyje. mokyklos tikslais.
5.1.4. Plano jgyvendinimas ir jo - Mokyklos - Strategini veiklos
poveikis. strateginiai tikslai plang koreguoti
aktualis, dera su sudarant metinj
isivertinimo veiklos plang.
i$vadomis, orientuoti
1 vizijos ir misijos
igyvendinimg.
Mokyklos 5.2.1. Isivertinimo procesas. - [sivertinimg - Ne visi darbuotojai
rtinimas koordinuoja ir atlicka | supranta isivertinimo

pastovi darbo grupé.
- [sivertinime
dalyvauja visi
darbuotojai.

reik§me mokyklai
tobulinti.

5.2.2. Isivertinimo rezultaty naudojimas.

- Veiklos stebgjimo,

- Nepakankamai
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plany vykdymo
analizés rezultatai
panaudojami
planavimui.

- Pamoky stebéjimas
susietas su mokyklos
uzdaviniy (prioritety)
igyvendinimu.

- [8klausoma tévy
nuomoné ir pagal
galimybes | ja
atsizvelgiama.

- Nuosekliai
igyvendinama veiklos
programa.

efektyvi tévy
informavimo apie
isivertinimo
rezultatus forma.

v adovavimo
S

5.3.1. Valdymo demokratiskumas.

- Mokykloje
sudarytos ir veikia
darbo grupés
numatytiems
uzdaviniams
igyvendinti.

- Mokyklos ry$iai su
socialiniais
partneriais atsispindi
dokumentuose.

- Informuojama
visuomene.

- Aktyvinti
savivaldos institucijy
veikla.

5.3.2. Lyderysté mokykloje.

- Sudaromos salygos
reikstis lyderystei.

- Kryptingiau skatinti
lyderyste.

>ersonalo
mas

5.4.1. Personalo komplektavimas.

- Auksta mokytoju
kvalifikacija.

- Pagalbos mokiniui
specialisty komanda.
- Pakanka
aptarnaujanéio
personalo, gebancio
tenkinti mokyklos
poreikius.

- MazZéja mokiniy
skailius.

5.4.2. Démesys personalui.

- Mokyklos

- Verta i§plétoti
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darbuotojai skatinami
uz gerus veiklos
rezultatus, pagal
mokyklos galimybes.
- Sudarytos salygos

tobulinti kvalifikacijg.

kvalifikacijos
tobulinimo sistema
mokykloje (susieti su
veiklos prioritetais).

5.4.3. Personalo darbo organizavimas.

- Reglamentuotos
personalo darbo,
informavimo apie
mokyklos veikla,
pasidalinimo
patirtimi tvarkos.

- Sistemingai
gvarstomi darbe
rezultatal.

- Priimti susitarimai
dél patiréiy sklaidos.
- Aiskas kriivio
pasiskirstymo
kriterijai (metodinés
grupés).

- Aiskios pareiginés
instrukcijos.

- [$naudoti galimybes
komandose mokytis
vieniems i§ kity.

Materialiniy
liy valdymas

5.5.1. Leésy vadyba.

- Skatinamas taupus
1é8y naudojimas.

- BiudZetinés léSos
naudojamos pagal
galiojandiy teisés akty
reikalavimus,

- Bendruomenei
teikiama 1ésy

panaudojimo ataskaita.

- NebiudZzetinés léSos
panaudojamos pritarus
mokyklos tarybai.

- Aktyviau pritraukti
nebiudZetines lésas.

5.5.2. Turto vadyba.

- Nuolat dalinamasi
turimais istekliais.

- Nusidévéjusi dalis
baldy.

- Efektyviai
panaudoti visas
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- Kokybiskas - Ne visuose turimas mokymo
maitinimas kabinetuose yra priemones.
valgykloje. projektoriai. - I$naudoti projekty
- Mokiniy darbai - Bibliotekoje triiksta | galimybes turtinant
panaudojami tyliosios skaityklos. | materialing bazg.
mokykloje - Mokykla néra
(perkamos tik visi$kai finansi$kai
reikiamos savarankiska.
medziagos). - Dalyje patalpy
-Pakankamai prastos higienos
Siuolaikisky mokymo | salygos.
priemoniy.

5.5.3. Patalpy naudojimas. - Yra sporto ir akty - [rengti daugian

sales, alkStynas,
universali dirbtinés
dangos aikstelé,
valgykla, biblioteka,
skaitykla, dvi
kompiuteriy klasés,
kompiuterizuott visi
kabinetai.

- Mokyklos aplinka
pritaikyta Zmonéms
su Judéjimo negale.

[ R ..
VIETY pOiLSiui.
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V1. VEIKLOS STRATEGIJA

MISHJA

Mokykla, kurios kultiiros. pagrindg sudaro pagarba skirtybéms, tarpusavio pagarba ir
tolerancija, teikia ir uZtikrina kokybi§ka pradinj bei pagrindin i8silavinima, ugdo raStinga, dora, aktyvy,
siekiant] tikslo mokinj.

VIZIJA

Pakruojo ,,7Zemynos® pagrindiné mokykla — gera pradzia!
Saugioje, jaukioje, patogioje mokykloje ugdomi ivairiausiy - poreikiy mokiniai. Tai mokykla kurios narius
{mokinius — mokytojus — tévus) vienija stiprus bendruomenés ry8ys ir kiekvienas i§gyvena sékme.

VERTYBES




1 Strateginis tikslas. Uztikrinti kokybiska ugdymo procesa.

Ve

Tikslas

UZdavimai

Priemonés

Rodikliai (rezultatai)

2014 m. | 2015 m. | 2016 m.

1.1.Tobulinti

1.1.1.Naudoti

- Pamokose prioritetg teikti ne

pamokos mokiniy mokymui, o mokymuisi. - Veiklos plany analizése pateikiama informacija apie pamokose naudotus
vadyb3. aktyvumg ir - Tobulintt mokiniy savarankisko metodus ir pamokos organizavima,.
motyvacijos darbo igudZius, atsakomybe uZ - Administracija stebédama pamoka didelj démesj skiria (ir analizuoja)
skatinimo rezultatus. pamokos organizavimui.
budus ir - Metodinése grupése analizuojamos pamokos ir kt. informacija bei
metodus. numatomi tobulinimo budai.
- Metodinés grupés skleidZia patirti mokykloje ir rajone.
- Mokytojy ilgalaikius planus labiau - Planuose mokymuisi teikiamas prioritetas prie§ mokyma.
steti su strateginiais tikslais. - | - Kasmet metodiné taryba analizuoja esamag situacijg ir teikia rekomendacijas
mokytojams.
1.1.2.Mokyti ir | - Mokiniai skatinami naudeoti jvairius
skatinti informacijos Saltinius. - Kasmet metodinés grupés atlieka informacijos $altiniy naudojimo analizg.
naudotis
jvairiais
informacijos
Saltiniais.
1.1.3.Kvalifi- | - Pirmumg teikti kvalifikacijos - Per metus vyks 1-2 su mokyklos veiklos prioritetais susij¢ kvalifikacios
kacijos renginiams susijusiems su mokyklos | tobulinimo renginiai visiems mokytojams ir specialistams.
tobulinimg veiklos prioritetais. - Per metus vyksta bent vienas bendras kvalifikacijos tobulinimo renginys,
siefl su susijes su prioritetinémis mokyklos veiklos sritimis.
mokyklos
strateginiais
tikslais.
1.1.4. IeSkoti - Pamokose naudojamos jvairios - Kiekvienas mokytojas bent 2 pamokas per metus praveda netradicinéje
naujy ugdymo | mokymo formos. aplinkoje.
formuy.
1.2.Tobulinti 1.2.1.Rodyti ir | - Mokiniy sékmés istorijy vieSinimas. | - Kasmet atrinkti ir paskelbti mokiniy sékmeés pavyzdZius (gerumo lentoje,

psichologinj ir

skatinti sekti

mokyklos tinklapyje, spaudoje, lankstinukuose ir kt.).
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mokymuisi teigiamais
palanky mokiniy
mikroklimata.  pasiekimy - Pagyrimams el. dienyne teikti - Atliekama jrady el. dienyne analizé ir numatomi tobulinimo btidai.
pavyzdZiais. prioritetg prie§ pastabas.
1.2.2.Formuoti | - Atliekami klasiy mikroklimato ~ Tyrimai atlickami kartg per mokslo metus.
palanky tyrimai. - 1 karta per ménesj vyksta klasiy valandéles, kuriose aptariami tarpusavio
mokymuisi - Vyksta teminés klasiy valandelés. santykial.
mikroklimatg
klasése.
1.3. 1.3.1.Bendra- | - Dométis 4 klasiy mokiniy - Adaptacija kitose mokyklose aptariama kiekvienais metais po I pusmecio.
Igyvendinti 4, | darbiauti su tolimesnio mokymosi rezultatais.
8 klasiy pradiniy
mokiniy kiasiy
adaptacijos mokKytojomis.
analizés 1.3.2. - Dométis 8 klasiy mokiniy tolimesnio | - Adaptacijos kitose mokyklose aptariama kiekvienais metais po I pusmecio.
sistema. Bendradar- mokymosi rezultatais.
biauti su
»AtZalyno*
gimnazija.
1.4.Tobulinti | 1.4.1.Aktyvinti | - Teminés diskusijos vyksta 1 karta - Mokyklos tarybos
savivaldos mokyklos per pusmetj. nariai renkasi ne
organizaciju tarybos veiklg. : re¢iau kaip 1 kartg
veikia. per pusmetj aptarti
mokyklos veiklos.
1.5.Tobulinti | 1.5.1.Koordi- | - Sudaryti mokyklos 1vaizdZio - Grupé, sudaryta i§ | - Sklaida grupé - Sklaidg grupé analizuoja
ir igyvendinti | nuoti formavimo ir tobulinimo grupg. metodiniy grupiy analizuoja kartg per kartg per metus birZelio mén.
mokyklos informacijos - Isnaudoti kiekvieno darbuotojo atstovy. metus birZelio men.
veiklos apie veiklg galimybes skleisti teigiama - Sklaidg grupé
pristatymo skieidima. informacijg apie mokykla. analizuoja kartg per
visuomenei - I3naudoti mokyklos vizijos metus birZelio
sistema. vie§inimg. men.
1.5.2.Plésti - Bendradarbiavimas tarp mokykly. - Bendraujama ir palaikomi ry$iai su rajono ugdymo jstaigomis.
mokyklos - Dalyvauti tarptautiniuose - Kasmet vykstama j viena respublikos mokykla,
rysius. projektuose. - Kasmet mokykla dalyvauja viename tarptautiniame projekte.
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- Bendn rengimai ir i§vykos.

1.5.3.Skatinti - Kasmet vyksta protesinio informavimo grupés koordinuojami renginiai.
partnerysteg su | - Bendradarbiavimas sprendziant - Nuolat vyksta bendradarbiavimas su seniiinija, vaiky teisiy apsaugos
kitomis problemas. skyriumi, policija ir kitomis institucijomis.
institucijomis.
1.5.4.Skatinti | - Skatinti mokinius kasdien dévéti - Mokiniai ir mokytojai kasdien segi zenkliukus arba dévi mokyklos
mokinius uniforma ar segéti Zenkliuka. uniforma.
dévéti - Mokytojai segi Zenkhukus. - Uniforma dévima koncertuose, varZybose ar kituose renginiuose, kuriuose
mokyklos atstovaujama mokyklai.
uniforma
{zenkliuka).
1.6.Tévy 1.6.1.1eskoti - Skatinti neformaly bendravima. - Per metus klasése vyksta bent vienas bendras vaiky tévy ir mokytojy
itraukimas. efektyvesniy - Bendri renginiai su tévais. renginys.
formu
it.rauklant - Organizuotl tévy Svietima 1r - Kartg per trimestrg vyksta specialisty, mokytojy, tévu, vadovy susitikimai.
évus. . ,

konsultavimag pedagoginiais,
psichologiniais klausimais.
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Tikslas UZdaviniai rriemonés Rodikliai (rezultatai)

2014 m. | 2015m. | 2016 m.
1.7.Siekti 1.7.1.Skatinti | - VieSinti mokiniy s¢kmés istorijas. - Mokyklos tinklapyje, stenduose, renginiuose, rajono ir respublikos
aukStesniy kiekvieno spaudoje skelbiamos mokiniy sékmés.
mokiniy ir mokinio - Kuo daugiau mokiniy itraukti | - Didinama - 80 proc. - 90 proc. mokiniy lanko
mokyklos asmenybés ir | neformaligsias veiklas, visuomenine neformaliojo mokimy lanko neformaliojo ugdymo
pasiekimu. socialinés veikla. ugdymo uzsiémimy | neformaliojo uzsiemirmus, dienos centrg, atvirg

raidos pasiiila, atsizvelgiant | ugdymo jaunimo uZimtumo centra.
pazangj. i mokiniy poreikius. | uZsiémimus,
dienos centra,
atvira jaunimo
uzimtumo
centrg.
- Organizuoti buvusiy ir esamy klasiy | - Vyksta klasiy - Vyksta klasiy auklétojy ir dalyky mokytoju
aukleétoju, dalyky mokytoju pokalbius. | auklétoju susitikimai. :
susitikimai.

1.7.2.Didinti
mokyklos
indeélj j
mokiniy
pasiekimus.

- Viedinti mokyklos pazangg
visuomeneje

- Mokyklos tinklapyje, stenduose, renginiuose, rajono ir respublikos
spaudoje skelbiama apie mokyklos pasickimus.

- Tobulinti mokiniy pasieckimy
vertinima,.

- Metodinés grupés
bendradarbiauja
tarpusavyje,
sickdamos
suvienodinti mokiniy
pasiekimy vertinima.

- Dalyky mokytojai taiko suvienodinta mokiniy
pasickimy vertinima.
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.11. Tobulinti
1gdymo
rganizavima.

2014 | 2015 2016

1.11.1. - Vyksta integruotos pamokos,
Isnaudoti projektai, renginiai. - Kasmet mokytojai praveda maZiausiai 5 integruotas pamokas.
dalyky
integracijos
galimybes.
1.11.3. Gerinti | - Neformaliojo ugdymo veiklos - Mokslo mety pabaigoje - Mokslo mety - Mokslo mety
neformaliojo | vieSinimas. neformaliojo ugdymo pradzioje ir pradzioje neformaliojo
ugdymo veiklos pristatymas. pabaigoje ugdymo veiklos
kokybe. neformaliojo pristatymas.

ugdymo veiklos - Mokslo mety

pristatymas. pabaigoje neformaliojo

ugdymo renginys.

.12. Tobulinti

1.12.1. Ugdyti

- Mokiniai geba objektyvial vertinti

- Administracija stebedama pamoka dideli demesi skiria (ir analizuoja)

nokymosi mokiniy savo mokymosi rezultatus, suvokti mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymui.
<okybe. mokéjimo problemas ir ieSkoti biidy jas i3spresti.
mokytis
kompetencija.
1.12.2.Skatinti | - Mokiniai geba ir nori dirbti jvairios | - Dalyky mokytojai skiria bent po vieng ilgalaiki grupini namy darbg per
mokiniy sudéties ir dydZio grupése. mokslo metus.
bendradarbia
vima.

.13. Tobulinti

1.13.1.Mokyto-

- Mokymosi poreikiai nustatomi

- Metodiné taryba suorganizuoja seminarg apie

- Metodiné taryba

mokymo ir jams tobulinti remiantis mokiniy pasiekimais. mokiniy mokymosi diferencijavima. suorganizuoja mokyklos

nokymosi savo gebéjimg renginj, kuriame

Jiferencijavima. tlksl:l.a'. nustatyti mokytojai dalijasi savo
MoKy - patirtimi diferencijuojant
mokymosi mokiniy mokymasi
poreikius. '

Laukiamas rezultatas: Kokybiskose, inovatyviose pamokose nuolat ugdoma ugdytiniu mokéjimo mokytis kompetencija, ko pasekoje mokiniy
mokymosi rezultatais patenkinti mokytojai, mokiniai, jy tévai (atlikus apklausg (mokytojy, mokiniy ir ju tévy), 85% apklaustyjy vertina teigiamai).
Ugdymo procese aktyviai dalyvauja savivaldos, mokiniy téval.
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Rodiklia1 (rezultatal)

Tikslas UZzdaviniai Priemonés Rodikliai (rezultatai)

2014 m. 2015 m. 2016 m.
1.8.Tobulinti 1.8.1.Siekti - Tobulinti VGK bendradarbiavima su | - Psichologé veda - Specialioji - VGK kartu su mokytojais
riipinimosi bendry mokytojais. mokymus ir parengia | pedagogé veda | numato tolimesnes darbo gaires.
mokiniais susitarimy dél rekomendacijas mokymus ir
politika. pagalbos darbui su mokiniais, | parengia

mokiniams. turinCiais elgesio ir | rekomendacijas
emocijy sutrikimus. | darbui su
mokiniais,
turinéiais
elgesio ir
emocijy
sutrikimus.
- Sukurti ,,budinéig” klase. - Sukuriamas - Veikia - Tobulinama ,,budin¢ios™ klasés
..budinios® klasés eksperimentiné | veikla.
modelis. . budinti® klasé.
1.9.1eskoti 1.9.1.Teikti - I3naudoti mokiniy konsultavimo - Vyksta konsultacijos pradiniy klasiy mokiniams.
pedagoginés, | pagalba galimybes.
psichologinés, | mokiniams -~ Ugdymo rezultatus aptarti su - Vyksta asmeninés pazangos pokalbiai su destruktyvaus elgesio ir silpnos
socialinés mokantis. destruktyvaus elgesio ir silpnos motyvacijos mokiniais.
pagalbos motyvacijos mokiniais.
pak.lausos 1r 1.9.2.Teikti - Gerinti bendradarbiavimg su klasiy | - Vyksta pastovus klasiy auklétojy ir psichologés bendri uZsiemimai.
pasitilos psichologing auklétojais.
atitikties. pagalba.
1.9.3.Teikti - Gerinti bendradarbiavima su dalyky | - Vyksta pastovis dalyky mokytojy ir socialinés pedagogés bendri
socialing mokytojais. vZsiémimai.
pagalbg.
1.9.4.Teikti - Stiprinti bendradarbiavima su dalyky | - Vyksta kasdieninis dalyky mokytoju ir specialiyjy pedagogiy
specialigja mokytojats. bendradarbiavimas.
pedagoging
pagalba.
1.9.5.Teikti - Skirti konsultacines valandas gabiy | - Vyksta nuolatinis gabiy mokiniy konsultavimas.
konsultacijas mokiniy ugdymui.
gabiems
mokiniams.
1.10.Vykdyti | 1.10.1.Teikti - Konsultuoti profesiniais ir karjeros - Vyksta informavimas apie profesijas, jy paklausg ir specialybés igijimo
profesinj pagalba planavimo klausimais. -galimybes. :
Svietima. planuo jant




2. Strateqinis tikslas: Uztikrinti kokybiSka ugdymo aplinka.

4

Tikslas Uzdaviniai Priemones Rodikliai (rezultatai)

2014 2015 | 2016
2_.1.K90rdinu0- 2.1.1:Koqrdi- - Suformuoti grupe, koordinuojandia |~ Sufprmuota - Grupé kasmet paruo$ia aplinkos tvarkymo plana.
ti aplinkos nuoti aplinkos kvklos aplinkos jaukumo kirima ir | STYPe:
tobulinimy, tobulinima. MOKYyK'0S 4p J &

. . tobulinima.
pritraukti
papildomy | 21LPri- | yg00401 projekty teikiamas - Kasmet pritraukiama projekiiniy €3y,
nebiudzetiniy | traukti alimvbes
1¢3y. nebiudzetiniy EAHYDES.
1é5n.
2.2.Tobulinti 2.2.1.Kasmet | - [sigyti trukstamos naujos vaiky
mokymo atnaujinti ir literatliros.
priemoniy papildyti
papildymo ir vaikams - Nustatomas poreikis ir €8y suma bei {sigyjama literatiira.
naudojimo skirtos
sistem3. literatiiros
fondus.
2.2.2. Kasmet | - Karta per mokslo metus metodineés - Metodinés grupés aptaria (1 karta per metus) mokymo priemoniy
ivertinti grupés ivertina turimy priemoniy panaudojima,.
turimy panaudojima. - Administracija analizuoja mokymo priemoniy panaudojima stebimose
mokymo pamokose.
priemoniy
panaudojima.
2.2.3.Sudaryti | - Kabinetuose irengti multimedia - Kabinetuose jrengiami multimedia projektoriai (2-3 per metus), prioriteta
galimybes projektorius. teikiant aktyviausiai naudojantiems IKT mokytojams.
labiau
panaudoti
kompiuterius.
2.3.Sutvarkyti | 2.3.1.Atnau- | - Pasodinti naujy medziy ir kity - Pasodinti - Kasmet jrengti maZiausiai viena naujg geélyna.
(atnaujinti) | jinti augaly. naujy medziy. ‘
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mokyklos augmenijg - Atnaujinti ‘

teritorija. mokyklos - Atnayjinti gélynus ir pasodinti naujy. | esamus
teritorijoje. gelynus.
2.3.2.Sudaryti | - [rengti suolus lauko klase: (mokiniy | - ParuoStas - [rengta lauko klasé.
galimybes darbas). projektas,
pamokas vesti isigytos
lauke. medZziagos.

2.3.3.Gerinti | - [rengti suolus fasadingje puséje. - Kasmet pagamintas ir pastatytas maZziausiai 1suolas fasadingje pus¢je.
poilsio
galimybes - Irengti poilsio zonas. - Atnayjinta tinklinio
mokyklos aik§tele.
teritorijoje.
- Sukurtas - Igyvendinamas projektas.
vidinio kiemelio
panaudojimo
projektas.
2.4 Sutvarkyti | 2.4.1. - Remontuoti patalpas. - Patalpos rekonstruojamos pagal VIP programai skirtas léSas.
(atnaujinti) Atnaujinti
mokyklos patalpas.
patalpas ir 2.4.2 Keisti - Pakeisti baldus kabinetuose. -pakeisti akty | - Kasmet pakeisti maZiausiai 2 kabinety baldus.
baldus. senus baldus. ' salés kédes '
2.4.3.Irengti - Sukurti interjerg ir jrengti patalpa. - Suprojektuoti | - Pagaminti baldai.
mokyklos baldai.
muziejuy.
2.5.Didinti 2.5.1.Irengti - [rengti dvi triikstamas kameras lauke. - Jrengta - [rengta kamera sporto - [rengtos kameros ribinéje.
mokiniy ir stebéjimo - Irengti kameras koridoriuose. kamera prie aikStyne.
mokytojg kameras lauke pagrindinio
saugumaq. ir viduje. i¢jimo.

Laukiamas rezultatas: Mokyklos aplinka saugi, jauki ir pritaikyta kokybiskam ugdymui, poilsiui (atlikus apklausa (mokytojy, kity darbuotojy,
mokiniy), 85% apklaustyjy vertina telgiamai).
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VIL LESOS

Tikslo nr. Uzdavinys Lé3os (tukst. It.) ir Zaltinis Pastabos
2014 2015 2016
1.1 1.1.1
1.1.2
1.1.3 12.0 (MK) 10.0(MK) 10.0(MK)
1.14
1.2 1.2.1 0,2(MK) 0,2(MK) 0,2(MK)
1.2.2
1.3 1.3.1
1.3.2
1.4 14.1
1.5 1.5.1 0,5(MK) 0,5(MK) 0,5(MK)
1.5.2 1,5 (MK, APL) 1,5(MK, APL) 1,5(MK, APL)
1.5.3 1,5(MK) 1,5(MK) 1,5(MK)
1.5.4 1,0(MK) 1,0(MK) 1,0(MK)
1.6 1.6.1
1.7 1.7.1 57,0(MK) 55,0(MK) 54,0(MK)
1.7.2 0,2(MK) 0,2(MK) 0,2(MK)
1.8 1.8.1 4,0(MK) 4,0(MK) 4,0(MK)
1.9 1.9.1 4.0(MK) 4,0(MK) 4,0(MK)
1.9.2
1.9.3
1.9.4
1.9.5 5,0(MK) 6,0(MK) 6,0(MK)
1.10 1.10.1 1,0(MK) 1,0(MK) 1,0(MK)
1.11 1.11.1
1.12 1.12.1
1.12.2
1.13 1.13.1 1,0(MK) 1,0(MK)

PaaiSkinimai: MK —mokinio krepselio 1¢30s, APL —savivaldybés biudZeto léSos, SPEC.L. —légos gautos uz mokyklos teikiamas mokamas
paslaugas, PARAMA —1¢3os gautos i3 réméjy, 2% (2% )pajamy mokescio paramos lé§os, VIP- valstybes investicinés programos lé3os, PR- projekty

l1éSos.
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Tikslo nr. Uzdavinys Lé3os (takst. lt.) ir Saltinis Pastabos
2014 2015 2016
2.1 2.1.1
2.1.2 15,0 (PR) 5,0(PR) 5,0(PR)
22 2.2.1 1,5(MK) 1,5(MK) 1,5(MK)
222
223 4,5(MK) 4.5 (MK) 4,5 (MK)
23 23.1 0,3(MK) 0,3(MK) 0,3(MK)
232 2,0(MK)
233 0,2(MK) 1,2(MK); 2.2 0,2(MK);
(PARAMA) 0,2(PARAMA)
2.4 24.1 400 (VIP) 2399(VIP)
242 22 ,0(MK) 4,0-8,0(MK) 4,0-8,0(MK)
2.4.3 4,0(MK)
2.5 2.5.1 1.5(MK) 2,0(MK) 1,5(MK)

Paaifkinimai: MK —mokinio krepielio 1¢Sos, APL —savivaldybés biudZeto 1¢5os, SPEC.L. -{¢5os gautos uz mokyklos teikiamas mokamas
paslaugas, PARAMA —lé3os gautos i§ réméjy, 2% (2% )pajamy mokesgio paramos 1&50s, VIP- valstybés investicinés programos 1¢Sos, PR- projekty

iég0s.
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VIII. PLANO VYKDYMO STEBESENOS SISTEMA

PLANO JGYVENDINIMO STEBESENOS PROCESAS

Strateginio jstaigos plano stebésena atliekama viso proceso metu ir visais ly giais.

Strateginio planavimo grupé pristato plana mokyklos bendruomenei. Tokiu budu visuomené turi
galimybe stebeéti ir vertinti, kaip igyvandinami strateginiai tikslai, ir teikti siilymus bei pageidavimus.

Direktorius stebi ir vertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai
jvykde pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios, ir atitinkamai patikslina
veiklos planus. '

PAGRINDINIY PLANINIU RODIKLIU APSKAITA IR ANALIZE, PLANO KOREGAVIMAS

Strateginio planavimo grupé kiekvieny mokslo mety pabaigoje (birZelio mén.), rengiant metinj
mokyklos veiklos plana, analizuoja praeity mety veikla ir koreguoja strateginj plana.




