PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL UAB ,PAKRUOJO VANDENTIEKIS“ JSTATUY PATVIRTINIMO

2015 m. geguzés 26 d. Nr. AV-425
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 20 straipsnio 1 dalies 5
punktu, Lietuvos Resputlikos Vyriausybés 2007 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 567 ,,Dél valstybés ir
savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo akcinése bendrovése ir uZdarosiose akcinése
bendrovése“, Pakruojo rajono savivaldybés tarybos 2012 m. rugsé€jo 20 d. sprendimu Nr. T-222
,Dél akciniy ir uZdaryjy akciniy bendroviy akcijy perdavimo Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos direktoriui valdyti, naudoti ir disponuoti jomis patikéjimo teise® ir atsiZvelgdama |
UAB ,,Pakruojo vandentiekis“ 2015 m. geguzés 20 d. rastag Nr. 180 ,,Dél jstaty pakeitimo®:

1.Tvirtinu UAB ,Pakruojo vandentiekis* jstatus (pridedama).

2. ]galioju UAB ,Pakruojo vandentiekis* direktoriy Stasj Tamulionj pasirasyti UAB
,Pakruojo vandentiekis® jstatus.

3.]pareigoju UAB ,Pakruojo vandentiekis* direktoriy Stasj Tamulionj UAB ,,Pakruocjo
vandentiekis“ jstatus jregistruoti Juridiniy asmeny registre Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka.

4. Pripazijstu netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
2015 m. sausio 21 d. jsakymag Nr. AV-64 , D¢l UAB ,,Pakruojo vandentiekis® jstaty patvirtinimo®.

Sis jsakymas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Administracijos direktoré @,\ Erika KiZiené



PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2015 m. geguZés 26 d. jsakymu
Nr. AV-425

UAB ,,PAKRUOJO VANDENTIEKIS“
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. UAB ,,Pakruojo vandentiekis“ — bendrové, kurios jstatinis kapitalas padalytas i dalis,
vadinamas akcijomis. Bendrové yra juridinis asmuo, galintis savo vardu jgyti ir turéti teises ir
pareigas, savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy, kitais teisés aktais ir $iais jstatais.

2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Akcininkai neturi
turtiniy jsipareigojimy bendrovei, iSskyrus jsipareigojima nustatyta tvarka apmokéti visas
pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

3. Bendrovés pavadinimas — UAB ,,Pakruojo vandentiekis*.

4. Bendrovés buveinés adresas — Pakruojo r. sav., Pakruojo mst., Pramonés g. 1.

5. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

6. Bendrové jsteigta neribotam laikui.

II. BENDROVES VEIKLOS POBUDIS IR TIKSLAI

7. Pagrindiniai bendrovés veiklos tikslai yra: uZtikrinti Pakruojo rajono vartotojy
nepertraukiamg apriipinimg centralizuotai tiekiamu vandeniu, tiekiamo vandens kokybe, vandens
tiekimo ir valymo jrenginiy saugy eksploatavima, siekiant pajamy gavimo, racionaliai naudoti
bendroveés turtg bei kitus isteklius, siekti pelno, kad biity patenkinti akcininko turtiniai interesai.

8. Bendroves iikinés veiklos risys (pagal EVRK 2 red.) yra Sios:

36.00 Vandens surinkimas, valymas ir tiekimas
37.00 Nuoteky valymas

38.1 Atlieky surinkimas

38.2 Atlieky tvarkymas ir Salinimas

9. Bendrové gali vykdyti ir kitg Siuose jstatuose nenurodyta, jstatymy nedraudziama veikla.
Licencijuojama veikla bendrove gali vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas.

ML ISTATINIS KAPITALAS. AKCIJU SKAICIUS IR JU NOMINALI VERTE

10. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 3 541504,68 € (irys milijonai penki Simtai
keturiasdeSimt vienas tiikstantis penki Simtai keturi eurai 68 euro centai). Bendrovés jstatinis
kapitalas padalytas i 122 289 (vieng $imtg dvideSimt du tiikstan¢ius du 3imtus aStuoniadeSimt
devynias) paprastgsias vardines akcijas. Vienos paprastosios akcijos nominali verté yra 28,96 €
(dvideSimt a$tuoni eurai 96 euro centai).

11. Visos akcijos nuosavybes teise priklauso Pakruojo rajono savivaldybei.

12. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

13. Bendrovés akeijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jralais asmeninése vertybiniy
popieriy sgskaitose, kurias tvarko bendrové.

14. Bendrové, kaip saskaity tvarkytoja, akcininko pageidavimu turi i¥duoti i¥ra$g i§ Sios
sgskaitos.

IV. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES



15. Visos bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos, suteikian¢ios
vienodas teises.

16. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia $ias turtines teises:

16.1. gauti bendrovés pelno dalj (dividenda);

16.2. gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

16.3.nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i§ bendroveés lesy, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytas idimtis;

16.4.kitas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kitais jstatymais nustatytas turtines
teises.

17. Paprastoji varding akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias neturtines teises:

17.1. gauti $iy jstaty V skirsnyje nurodyta informacijg apie bendrove;

17.2.kreiptis j teismg su ieSkiniu, prasant atlyginti bendrovei Zala, kuri susidaré dél bendrovés
valdybos nariy ar vadovo pareigy, nustatyty Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kituose
jstatymuose, taip pat bendrovés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
jstatymy nustatytais atvejais;

17.3. turéti kitokias jstatymy numatytas neturtines teises.

V. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKUI TVARKA

18. Akcininkui rastu pareikalavus (reikalavimas bendrovei jteikiamas bendrovés buveinéje
darbo valandomis arba atsiun¢iamas registruotu laiSku), bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas
§iy dokumenty: bendrovés jstaty, metinés finansinés atskaitomybeés ataskaity, metiniy finansiniy
ataskaity rinkiniy, bendrovés veiklos ataskaity, bendrovés metiniy pranesimy, auditoriaus i§vady bei
audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, kity bendrovés dokumenty, kurie turi bati viesi pagal
jstatymus. Atsisakyma pateikti dokumentus bendrové turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gin€us dél akcininko teisés j informacijg sprendzia teismas.

19. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkui pateikiama
neatlygintinai.

VI. BENDROVES VALDYMO ORGANAI

20. Bendrovés valdymo organai yra $ie:

20.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

20.2. kolegialus valdymo organas — valdyba;

20.3. vienasmenis valdymo organas — bendrovés vadovas (direktorius).

VII. VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

21.  Vienintelio akcininko rasti¥ki sprendimai prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams.

22.  Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teis¢:

22.1. keisti bendrovés jstatus, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytas iSimtis;

22.2. keisti bendrovés buveing;

22.3. rinkti ir atSaukti valdybos narius;

22.4. rinkti ir atSaukti audito jmone metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti, nustatyti
audito paslaugy apmokeéjimo salygas;

22.5. nustatyti bendroveés i§leidziamy akcijy klasg, skai€iy, nominalig vert¢ ir minimalig
emisijos kaing;



22.6. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

22.7. priimti sprendimg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

22.8. priimti sprendimg dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

22.9. priimti sprendimg i§leisti konvertuojamasias obligacijas;

22.10. priimti sprendimg padidinti jstatinj kapitala;

22.11. priimti sprendimg sumazZinti jstatinj kapitalg, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;

22.12. priimti sprendima bendrovei isigyti savy akcijy;

22.13. priimti sprendimg dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo salygas;

22.14. priimti sprenidima pertvarkyti bendrove;

22.15. priimti sprendima restruktiirizuoti bendrove;

22.16. priimti sprendimg likviduoti bendrovg, atSaukti bendrovés likvidatoriy, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis.

23.  Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems bendrovés organams
spresti jo kompetencijai priskirty klausimy.

24. Visuotinj akcininky susirinkimg $aukia bendrovés valdyba.

25. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo tvarka nustatyta Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy istatyme.

26. Visuotinis akcininky susirinkimas gali sprgsti ir kitus bendrovés jstatuose jo
kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Akciniy bendroviy jstatymg tai nepriskirta kity
bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal esmg tai néra valdymo organy funkcijos.

VIII. BENDROVES VALDYBA. VALDYBOS KOMPETENCIJA. JOS NARIU
RINKIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

26. Bendrovés valdyba yra kolegialus valdymo organas, kurj sudaro 5 nariai.

27. Valdybos narius ketveriems metams renka visuotinis akcininky susirinkimas.

28. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininkg. Bendrovés valdybos pirmininku
negali buti bendrovés vadovas.

29. Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatyta laikg arba kol bus iSrinkta ir pradés
dirbti nauja valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais vyksian¢io eilinio
visuotinio nariy susirinkimo.

30. Valdybos nariu gali buti tik fizinis asmuo. Valdybos nario kadencijy skaiCius
neribojamas.

31. ] valdybg renkami (deleguojami) savivaldybés karjeros valstybés tarnautojai ar
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, bendrovés vadovo sitilomi bendrovés darbuotojai,
atitinkantys nustatytus reikalavimus. [ bendrovés valdybg sitiloma rinkti ir bendrovés vadova.

32. Valdybos nariu negali biti:

32.1.fizinis asmuo, kuriam nei$nykgs teistumas;

32.2.asmuo, kurio jgaliojimas atstovauti savivaldybei per pastaruosius penkerius metus
panaikintas dél netinkamo atstovavimo savivaldybei;

32.3.asmuo, kuris per pastaruosius penkerius metus atSauktas i§ savivaldybés imonés
valdybos dél netinkamo pareigy atlikimo.

33. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg valdyba arba pavienius jos asmenis
nesibaigus jy kadencijai.

34. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip
prie§ 14 dieny rastu jspéj¢s bendrove.

35. Bendrovés valdyba turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg priimdama
sprendimus:

35.1.bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;



35.2.dél bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo ar jy veiklos nutraukimo, bendroveés filialy ir
atstovybiy vadovy skyrimo ir atSaukimo;

35.3.dé¢l ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo,
investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rii$iai).

35.4.dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo,
ikeitimo ir hipotekos (skaiiuojama bendra sandoriy suma);

35.5.dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendroveés jstatinio kapitalo,
ivykdymo laidavimo ar garantavimo;

35.6.dél ilgalaikio turto jsigijimo uZ kaina, didesng kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo.

36. Bendrovés valdyba nustato:

36.1.bendrovéje taikomus materialiojo turto nusidévéjimo ir nematerialiojo turto
amortizacijos skai¢iavimo metodus ir normatyvus;

36.2. teikiamy paslaugy kainas, i§skyrus Lietuvos Respublikos teisés akty numatytus atvejus;

36.3.informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.

37. Bendroveés valdyba svarsto ir tvirtina:

37.1. bendrovés veiklos strategija;

37.2.bendrovés metinj pranesima;

37.3. bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

37.4.pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

37.5. bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus;

37.6.bendrovés vadovo skyrimg j pareigas ir atleidimg i§ jy, jo atlyginimo nustatymg,
paskatinimy ir nuobaudy skyrima;

37.7.bendrovés vadovo pasililytas filialy vadovy kandidatiiras.

38. Bendrovés valdyba analizuoja ir vertina:

38.1. bendroveés veiklos strategijos jgyvendinima;

38.2.bendrovés veiklos organizavima;

38.3.bendroves finansing buklg;

38.4.0kinés veiklos rezultatus, pajamy ir i8laidy samatas, inventorizacijos ir Kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis;

38.5.bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio projekta bei pelno (nuostolio)
paskirstymo projekta ir kartu su bendrovés metiniu pranelimu teikia juos visuotiniam akcininky
susirinkimui.

39. Bendrovés valdyba atsako uZ visuotiniy akcininky susirinkimy su$aukimg ir rengimag
laiku. Valdybos posédzio 3aukimo iniciatyvos teisg¢ turi kiekvienas valdybos narys. Valdybos
priimti sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsavo daugiau kaip pusé visy valdybos nariy. Valdybos
narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédis sprendzia su jo veikla susijusius klausimus.
Valdybos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja daugiau kaip 2/3 valdybos nariy.

40. Valdybos pirmininkas ir nariai privalo solidariai atlyginti bendrovei nuostolius,
padarytus dél valdybos sprendimy, priimty paZeidZiant bendrovés jstatus, Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy bei kitus teisés aktus. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidziami tie asmenys,
kurie balsavo prie§ tokj sprendima arba nedalyvavo posédyje ji priimant ir per 7 dienas po to, kai
suzinojo ar turéjo suZinoti apie tokj nutarima, jteiké posédZio pirmininkui raSytinj protests.
Valdybos nario atsistatydinimas ar atSaukimas i% pareigy neatleidZia jo nuo padaryty dél jo kaltés
nuostoliy atlyginimo. Valdybos narys gali biiti atleidZiamas nuo atlyginimo nuostoliy, kuriuos jis
padaré eidamas savo pareigas, jeigu jis rémeési bendrovés dokumentais, kuriy tikrumu nebuvo
pagrindo abejoti, arba veiké nevir§ydamas normalios gamybinés ar ikinés rizikos laipsnio.

IX. BENDROVES VADOVAS
41. Bendrovés vadovas — vienasmenis bendrovés valdymo organas.

42. Bendrovés vadovu turi biiti fizinis asmuo. Bendrovés vadovu negali buti asmuo, kuris
pagal teisés aktus neturi teisés eiti pareigy.



43. Bendrovés vadova renka ir at$aukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlyginima, tvirtina
pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas pradeda
eiti pareigas nuo jo idrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje nenustatyta kitaip. Apie bendroves
vadovo iSrinkimg ar atSaukimg bei sutarties su juo pasibaigima, kitais pagrindais jj iSrinkusio ar
atSaukusio bendrovés organo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.

44, Su bendrovés vadovu sudaroma darbo sutartis, kurig pasiraSo bendrovés valdybos
pirmininkas ar kitas valdybos jgaliotas asmuo. Su bendrovés vadovu gali biiti sudaryta jo visi¥kos
materialinés atsakomybés sutartis. Valdybai priémus sprendima at$aukti bendrovés vadova, su juo
sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Darbo gin¢ai tarp bendrovés vadovo ir bendrovés nagrinéjami
teisme.

45. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, bendrovés
jstatais, bendrovés valdybos ir visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, pareiginiais
nuostatais.

46. Bendrovés vadovas veikia bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldi$kai sudaryti sandorius,
i§skyrus sandorius, kuriems pagal bendrovés jstatus reikia valdybos, visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimo. Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina bendrovés vadovo
atsakomybés uZ priimtus sprendimus.

47. Bendrovés vadovas privalo saugoti bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacijg, kurig suZinojo eidamas $ias pareigas.

48. Bendrovés vadovas atsako uZ:

48.1. bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

48.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir bendrovés metinio prane$imo
parengima;

48.3. sutarties su audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal jstatymus ar bendroves
istatus;

48.4. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui, bendrovés
valdybai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar praSymu.

48.5. bendrovés dokumenty ir duomeny pateikimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojui;

48.6. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vie3g
paskelbima dienratyje ,,Siauliy kratas*;

48.7. informacijos ir dokumenty pateikimg akcininkui;

48.8. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose jstatymuose bei teisés
aktuose, taip pat bendrovés jstatuose ir bendrovés vadovo pareiginiuose nuostatuose nustatyty
pareigy vykdyma.

49. Bendrovés vadovas turi uZtikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su audito
imone (jeigu ji sudaryta su auditoriumi pagal bendrovés jstatus) nurodytam patikrinimui reikalingi
bendrovés dokumentai.

50. Bendrovés vadovo kompetencija yra:

50.1. nustatyti darbuotojy pareigas ir jgaliojimus, parinkti bei priimti j darbg ir atleisti i jo
darbuotojus, nustatyti ju darbo apmokeéjimo ir skatinimo tvarka;

50.2. vykdyti bendrovés jstaty reikalavimus ir visuotiniy akcininky susirinkimy sprendimus,
tvarkyti einamuosius reikalus;

50.3. skirti paskatinimus ir nuobaudas darbuotojams, nevir§ijant savo kompetencijos, leisti
isakymus, reguliuojantius struktiriniy padaliniy darba, bendrovés tiking veikla;

50.4. atidaryti ir uzdaryti saskaitas banky jstaigose;

50.5. atstovauti bendrovei esant santykiams su tre¢iaisiais asmenimis ir teisme bei arbitraze;

50.6. sudaryti ir pateikti bendroves ataskaitas, priZitiréti apskaitos tvarkyma;

50.7. sudaryti sutartis su juridiniais ar fiziniais asmenimis tikinés veiklos klausimais;

50.8. imtis priemoniy bendrovés turto apsaugai, normaliy ir saugiy darbo salygy suktrimui,
komerciniy paslapéiy apsaugai, bendrovei padarytos Zalos atlyginimui i$ kalty asmeny;



50.9. vykdyti kitas, jo kompetencijai priskirtas, funkcijas, kurios nepriestarauja Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymui ir kitiems teisés aktams.

X. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

51. Kai bendroves pranesimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami Lietuvos Respublikos
dienrastyje ,,Siauliy krastas®.

52. Kiti bendrovés pranesimai akcininkui ir kitiems asmenims siunéiami registruotu laisku
arba jteikiami pasiraSytinai. Skubiis pranesimai gali biti perduoti elektroniniy ry$iy priemonémis,
originalai i§siun¢iami adresatui registruotu laiku arba jteikiami pasira$ytinai.

XI. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

53. Bendrové gali steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje jstatymy nustatyta
tvarka. Imoneés filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas.

54. Sprendimus dél bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima
bendrovés valdyba. Filialai ir atstovybés veikia pagal bendroves valdybos patvirtintus nuostatus.

55. Filialui ar atstovybéms vadovauja filialo ar atstovybés vadovas — direktorius. Filialy ir
atstovybiy vadovus skiria ir at§aukia bendrovés vadovas, gaves bendrovés valdybos pritarima.

XIL ISTATU KEITIMO TVARKA

56. Bendrovés jstatus kei¢ia visuotinis akcininky susirinkimas. Visuotiniam akcininky
susirinkimui priémus sprendimg pakeisti bendrovés jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas
ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

57. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre. Kartu su jstaty
pakeitimais bendrové Juridiniy asmeny registrui turi pateikti visa pakeisty bendrovés jstaty teksta.

[statai pasiraSyti du tikstanciai penkiolikty mety mén. d.
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