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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Mokyklos strateginiame plane numatyti Sie tikslai: inovatyvus mokiniy ir pedagogy
mokymas(is), saugios mokyklos kiirimas, fiziniy ir socialiniy mokymosi aplinky gerinimas, esamo
pasickty rezultaty lygio islaikymas. Metinio veiklos plano tikslas dera su strateginiais.

Pagrindiné direktoriaus funkeija, jvardinta pareigybés apraSyme, yra mokyklos darbo
organizavimas, kad baty jgyvendinami mokyklos tikslai. Kaip sekési siekti uzsibrézty tiksly?

[ TIKSLAS. UGDYMO(SI) PASIEKIMU GERINIMAS.

Siekiant mokinio pasiekimy ir paZzangos didinimo, reguliariai organizuoti bendri klasiy
vadovy, mokytojy, administracijos susirinkimai siekiant aptarti kiekvienos 5-10 kL. mokiniy ugdymo
ir ugdymosi rezultatus, pamoky lankymg. Numatytos konkregios priemones padédiai gerinti, jos
buvo viesinamos mokytojy kambario skelbimy lentoje, aptariamos su mokiniais ir vykdomos.

Pakoreguotas ..Mokymosi pasickimy gerinimo ir mokymosi pagalbos teikimo tvarkos
aprasas“. Po Mokytojy tarybos posédZio ,,Mokiniy paZangos ir pasiekimy stebéjimas — galimybé
tikslingiau planuoti ugdymo(si) veiklg® priimti nauji susitarimai del mokiniy pazangos ir pasiekimy
stebéjimo pamokoje.

Patobulinta ,.Esamy ir planuojamy pasiekimy lapo™ forma, jie pakeisti VIP (vaiko
individualios paZangos) lapais. Klasés vadovai su auklétiniais kas menesj vykdo VIP (vaiko
individualios paZangos) analizg, pildo VIP lapus. Kas du trys ménesiai konkredios klasés mokiniy
pasiekimai, elgesys, lankomumas aptariami su mokytojais dalykininkais.

Papildyti dalyky ilgalaikiai planai nurodant: klases kontekstg (mokiniy pasirengimo lygi);
netradicini ugdyma (pamokas kitose erdvése, uz mokyklos riby ir pns.); pastabose nurodyta, ko
dauguma vaiky negebéjo atlikdami NMPP. Kiekvienas mokytojas turi parengges savo dalyko labiau
i konkretig klase orientuota plang.

Buvo vykdomas nepaZangiy ir nedarandiy pazangos mokiniy kuravimas. 60 proc. kuruojamy
mokiniy pusmeciuose netur¢jo neigiamy jvertinimy. Buvo skatinama mokiniy pagalba vienas kitam
| pamokose, tokiy pamoky fiksuota 10 proc. (nuo stebéty pamoky).
| Mokykloje konsultacijy metu kabinetuose, kitu metu skaitykloje 5-10 kl. mokiniai turejo
galimybg atlikti namy darbus. Nuo rugsé¢jo atidaryta pailgintos darbo dienos grupe.

Buvo tesiama mokytojy savanoriska pagalba vienas kitam, kai padedama kolegai pamokoje |
dirbti su spec. poreikiy vaikais. Kiekvienas pedagogas vieng pamoka per savait¢ padedavo kolegai.
Po psichologo T.Lagtinavitiaus konsultacijy sutarta organizuoti IMK (individualaus mokymo klasg),

i kurig mokytis nukreipiami tie 5-10 klasiy mokiniai, kuriems dél hiperaktyvumo ar riboty gebé&jimy

sunku dirbti su visa klase. Sukurta IMK klasés darbo tvarka, padarytas tvarkarastis. Daryti 1$vadas .
apie IMK klasés efektyvuma sunku, nes ji veike su pertriikiais (veikla nutrikdavo prasidéjus
nuotoliniam mokymui). Tos klasés veikla jraséme j Mokyklos tobulinimo plana, tad tesime. !




Operatyviai informuojant tévus apic vaikui paskirta konsultacijg, pageréjo konsultaciju
lankomumas. Siais metais konsultacijos vyko daugiausia projekto ,Kokybés krepSelis™ rémuose.
Gautas finansavimas projektui IMK (,.J3manioji mokymosi kryptis™), kurj ..AtZalyno™ gimnazija su
partneriais Linkuvos gimnazija, Lygumy ir Balsiy pagrindinémis mokyklomis pateike ESFA. Jame
numatytos matematikos konsultacijos mokiniams ir tévams, namy darby ruosimas mokykloje,
matematikos i&maniosios klasés jsigijimas ir kt. Jranga i¥maniajai klasei jau nupirkta, prasidés
veiklos.

Gamtos moksly, rusy k., matematikos, pradinio ugdymo programos dalyje klasiy buvo
vykdomos naudojant EMA ir EDUKA epratybas, elektroninius vadovélius. Ypa¢ populiarios $ios
mokymosi platformos kartu su eTest tapo nuotolinio mokymo metu. Smagu, kad mokytojai pavasarj
susidorojo su nuotolinio mokymo i33ikiais: naudodami ZOOM, Mesenger, ,,Mano dienyng™ tgse
mokyma. Rudenj visi pedagogai pradéjome naudoti vieningg platformg Office 365. Rugsejo — spalio
ménesiais intensyviai mokesi mokytojai, apmokéme ir mokinius bei tevus, tad lapkritj prie
nuotolinio mokymo peréjome sklandZiai.

Baigtos veiklos, numatytos projekte ,,Mokiniy skaitymo gebéjimy gerinimas Pakruojo rajono
Balsiy, Klovainiy, Rozalimo ir Zemynos pagrindinése mokyklosc™. Jo metu mokiniai tur¢jo
skaitymo moduliy, jvairiy dalyky konsultacijy, projekty, iSvyky ir kt. Jam pasibaigus, parengtos
rekomendacijos dél skaitymo strategijy taikymo.

Nuolat atnaujinami bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sekmes.
Mokytoju tarybos susirinkime po diskusijy i§ naujo susitarta dél mokyklos vizijos, misijos ir
vertybiy. Vyksta mokyklos internetinés svetainés atnaujinimas. ;

Direktorés isakymu sudaryta pastovi mokyklos veiklos jsivertinimo grupeé su mokyklos taryba
nustaté analizuotinus rodiklius: 2.4.1. Vertinimas ugdymui ir 2.4.2. Mokiniy isivertinimas.
Nustatyta. kad stiprusis veiklos aspektas yra vertinimo kriterijy aiskumas. 95 proc. mokiniy teigia,
kad su mokytojais aptaria vertinimo kriterijus, visi mokiniai supranta, kodél gavo vienokj ar kitokj
jvertinima. Teiginio ,.Mano pasiekimy vertinimas man yra aiSkus™ vidutine verte 3,5. Blogesni
rezultatai su mokiniy jsivertinimu. Tik 50% mokiniy patys jsiverlina savo veikla pamokoje, kiti
mokytojy padedami mégina jsivertinti savo pasickimus ir pazangg. Mokiniy jsivertinimg jvardijome
kaip tobulinting rodiklj, numatéme biidus, kaip ji gerinti.

2019/2020 m.m. mokiniai baigé 94% paZangumu, 29% kokybe. Du mokiniai palikti kurso
kartoti, 4 kelti su neigiamais jvertinimais. Lyginant su pra¢jusiais mokslo metais sumaz¢jo su
neigiamais jvertinimais kelty mokiniy skai¢ius, padidéjo gerai baigusiy skai¢ius. Visi deSimtokai
sékmingai baigé mokykla. Kadangi NMPP 2020 m. pavasarj dél pandemijos nebuvo vykdomas, jo
rezultaty neturime.

_ Nors turime nedaug gabiy mokiniy, mitsy mokiniai dalyvavo daugumoje rajoniniy olimpiady.
' Geriausiai sekesi dedimtokams Tomui Sibirks¢iui (chemijos olimpiadoje I v.) ir Andriui Antanai¢iui
(istorijos olimpiadoje I v.).

Miisy mokyklos kultiirg jvardintiau kaip kalbéjimosi ir dalinimosi. Kalbéjimosi mokiniai -
mokiniai, mokiniai - pedagogai, pedagogai - pedagogai, pedagogai - administracija... Daug
komunikuojant ne tik mikroklimatas, tarpusavio santykiai ger¢ja, bet ir rezultatai. Pirmiausia turiu
galvoje ne akademinius rezultatus, o asmenybes augimo.

Sékmingai baigta paty&iy prevencijos Olweus programa. Nuo rugséjo vykdoma ,,Gyvenimo
jgidziy ugdymo programa®. 2020 m. gruodZio ménesj duotoje anketoje 5-10 klasiy mokiniams su
teiginiu ,,Per paskutinius du ménesius 1§ mangs mokykloje niekas nesity¢iojo® sutinka 84 %
apklaustyju. Vadinasi, patyrusiy paty¢ias procentas sumaz¢jo iki 16.

Atnaujintas bendradarbiavimas su UAB ,.Baltiches haus“, gautas finansavimas mokymui
plaukti. 1-3 klasiy mokiniai turéjo 18 plaukimo pamoky Pasvalio baseine. Parengta paraika UAB
_Baltiches haus* psichologinés pagalbos mokiniams teikimui. Jmoné skyre ledy. Buvo sutarta su
psichologu T.Lagiinavi¢iumi dél pagalbos vaikams. Psichologas dirbo su 5-9 klasiy mokiniais tris
dienas (planuota 10 dieny). Paskelbus karanting ir prasidéjus nuotoliniam mokymui, darbas nutriko. |

Suaktyvinant profesinio informavimo grupés darba, suplanuota. kaip ji vykdyti nuo 1 klasés. |
Kiekvienam mokiniui uZvestas segtuvas, kuriame jis kaupia su katjeros planavimu susijusig |
medziaga. Susitarta, kg kurioje klaséje mokiniai su klasés vadovais turi atlikti. Proforientavimo
darbo rezultatas — visy 10 klasés mokiniy tolimesnis mokymasis.




Pasikeitus seniliny tarybos kuratorei, efektyviau organizuotas senitiny tarvbos darbas. 70 proc.
mokiniy aktyviai jsitraukia j renginius. Senifiny taryba, surinkusi mokiniy pageidavimus, sudare
mokyklos uZklasiniy renginiy plang, ji pristaté mokytojams. Mokiniams panorus mokykly mainy,
inicijavo mainus su Rozalimo, Padvitinio mokyklomis. Senitiny taryba prisidéjo prie daugelio
mokyklos renginiy. Sausio ménesj senitiny iniciatyva vyko 3-10 kl. mokiniy aktyvieji susirinkimai
klasése siekiant i3siaidkinti mokiniy [Gkes¢ius. Mokiniy nuomoné apie ugdymo proceso
organizavima aptarta mokytojy tarybos susirinkime, priimti susitarimai dél veiklos tobulinimo. Kovo
ménesj, Respublikoje paskelbus karanting ir peréjus prie nuotolinio mokymosi, seniliny taryba
padéjo mokytojams susikuriant klasiy grupes Messenger programeléje, kitais IT klausimais. D¢l |
karantino dalis planuoty renginiy nebuvo jgyvendinta. Ta¢iau senitinai prisijungé prie LRT
televizijos laidos ,.Lietuvos tlkstantmeéio vaikai® specialaus projekto ,Idomiosios pamokos™

padékos akceijos ,,Padékok mokytojui — duok penkis®™, Vaikai ant delno uZsirae ,,ALili™ nuotraukas
kélé i mokyklos Facebook profilj, dékojo mokytojams uZ Zinias, pagalbg karantino metu.
I TIKSLAS. PEDAGOGU KVALIFIKACLOS DIDINIMAS.

Parengtas Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas 2019 — 2021 m. Didel¢ dalis jame
numatyty priemoniy sugulé j modelj “Profesinis mokytojy augimas”, kurj sukiiréme dalyvaudami
projekte “Lyderiy laikas 3”. Jame numatyta, kaip kasmet kelsime kvalifikacijg individualiu,
grupiniu, institucijos ir tarpinstituciniu lygmenimis. [gyvendinant modelj, mokytojai kolegialial
bendradarbiavo lankydami vieni kity pamokas, skleisdami savo darbo patirtj mokymosi pamokoje
ir kt. temomis savo kolektyve, rajono mokytojy metodinése grupése. Numacius kasmetinius
metodiniy grupiy veiklos prioritetus, tikslingiau suplanuotas metodiniy grupiy darbas. Kiekvienas
mokytojas sudaré APT (asmeninio profesinio tobuléjimo) plana, kuriame atsizvelgé j mokyklos
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus ir i savo norus. Visus kvalifikacijos tobulinimo planus labai
pakoregavo nuotolinis mokymas: per dvi kovo ménesj buvusiy mokiniy atostogy savaites pedagogai
isklause po keletg nuotoliniy seminaruy, kaip organizuoti mokyma karantino metu, o rudenj ne vieng
diena mokesi, kaip kuo geriau panaudoti platformos Teams galimybes. Visi pedagogai pradejo
pildyti refleksijy sgsiuvinius. Juose fiksavo kvalifikacijos kelimg, apmasté asmeninio tobuléjimo
plano jgyvendinimg. Apie aplankytus ar i¥klausytus kvalifikacijos tobulinimo renginius visi |
pedagogai ruosé trumpus pranedimus metodiniy grupiy susirinkimuose, o birZzelio ménesj atsiskaite
metiniuose pokalbiuose su mokyklos administracija, pateiké kvalifikacijos tobulinimo veiklos
ataskaitas. Jose numaté kity mokslo mety asmeninio profesinio tobuléjimo gaires. Visiems
norintiems pedagogams (jy buvo 10) nupirkta naryste https://www.pedagogas.lt svetaincje sudarant
galimybe nuotoliniu bidu kelti kvalifikacija.

Sausio ménesj mokykloje vykusiame seminare ,,Mokiniy individuali paZanga: sivertinimas
dél mokymo(si) ar mokymo(si) (isi)vertinimas® prapléstas pedagogy Zinojimas apie vertinimg ir
isivertinimg pamokoje. Administracija keélé kvalifikacijg strateginio planavimo klausimais.
Direktoré ir pavaduotoja ugdymui dalyvavo 40 ak. val. ilgalaikéje kvalifikacijos tobulinimo
programoje vadovams “Bendradarbystés erdvé: vadovai ir pavaduotojai”. Vasarg strateginio
planavimo mokési Siauliuose vykusiuose dviejy dieny mokymuose, kaip parengti mokyklos
tobulinimo plana. Mokyklos administracija kartu su suburta darbo grupe parengé Mokyklos veiklos
tobulinimo plang 2020-2022 m., kuris privalomas dalyvaujant projekte ,, Kokybés krepSelis®. Nuo
2020 m. spalio planas pradétas jgyvendinti.

Norint pamatuoti strateginiame plane iskelta tikslg — inovatyvus mokiniy ir pedagogy
mokymas(is) - buvo numatytas toks rezultatas: PUPP per 3 metus vidutiniSkai pasieks bent
patenkinamg lygj 75% deSimtoky. 10% mokiniy padarys paZanga kas dvejus metus NMPP |
(nacionalinis mokiniy pasiekimy patikrinimas), kiti i3laikys pasiekta lygi. Rezultata pavyko pasiekti
i% dalies. Gaila, kad 2020 m. PUPP (pagrindinio ugdymo pasickimy patikrinimas) nebuvo vykdomas,
tad rezultato vidurkis skai¢iuotas ne i 3, 0 i§ 2 mety. PUPP per 2 metus patenkinama lygj pasieke
tik 64% degimtoky (2018 m. patenkinamo paZymio negavo 7, 2019 m. — 1 mokinys). 10% mokiniy
tikrai padaré pazanga kas dvejus metus NMPP, taciau like 90% tikrai ne visi islaiké pasiektg lygi
(2018 ir 2019 m. krito rezultatas 33 pozicijose Sestoky, 10 pozicijy aStuntoky).

III TIKSLAS. MOKYKLOS BENDRUOMENES TELKIMAS.

Puoseléjant mokyklos tradicijas, i3leista pra¢jusiy mokslo mety ,,Mety knyga®, kurioje sudéti
svarbiausi mokyklos pasiekimai, apra$yti renginiai.




Alktualiausi mokyklos veiklos klausimai kiekvieng penktadienj aptariami 5-10 kl. mokiniy ir
mokytojy sambiiriy metu: pasidZiaugiama laiméjimais, iskeliamos ir sprend¥iamos problemos.
Kiekvieng pirmadien] buriasi pedagogai: aptaria praéjusios savaités pasiekimus ir problemas,
susitaria dél artimiausiy darby. Komandinis darbas tapo mokyklos kultiiros dalimi.

Organizuota keliolika popamokiniy renginiy: Europos kalby diena, savivaldos diena,
Ruden¢lio Sventé, Skaitiuky Cempionatas, Sveikatiados renginys, kovos meny ir zumbos
mokymasis, tradiciniai kalédiniai renginiai, karjeros p@;}ieté Simtadienis ir kt. Pric tradiciniy
renginiy reikety priskirti kaieémq; darbuotojy popiete, Seimy Zygi, kalédines rekolekcijas, pedagogy
i¥vykas i spektaklj ,.Revizorius® Siaulivose ir choro , Gregorian® Roncm“i“; Kaune.

Pagirtina kai kuriy biireliy veikla: skauty (piligriminis Zygis Kry#iy kalnas — Siluva, lavzo
uzdegimo Sventé Patafmz dvare, Balsiy senyjy kapiniy tvarkymas, Siauliy krasto adventiné sueiga ir
kt.), robotikos (dalyvavimas turnyruose Siaulivose, Siguldoje, Rygoje).

Savivaldybei pateiktas projektas ,,Grazi aplinka ugdo graZy Zmogy®, gauta daugiau kaip
tikstantis cury. Pasodinta gyvatvoré prie pradiniy klasiy korpuso, pagaminta suoliuky. Kitg projekta
~Amaty dirbtuvéles™ Pakruojo r. savivaldybes vaiky vasaros stovykly ir kity neformaliojo vaiky
Svietimo veikly konkursui pateiké mokytoja D.USinskaité. Rudenj jvykdytas dar vienas neformaliojo
Svietimo projektas ,,Mokomeés kitaip®.

Teikta pagalba Seimoms. Organizuotas bendras 5-10 klasiy mokiniy tévy susirinkimas, jame
aptartos vaiky teisés ir pareigos (dalyvavo Vaiko teisiy tarnybos atstové E.Koskuté), nepilnamediy
teisés pazeidimai (dalyvavo PK atstové J.Bialaglové). Organizuotas tévy aktyvo susirinkimas
sickiant i$siaidkinti nuomong apie mokyklos veikla, numatyti bendras veiklas. Suorganizuota Atviry
dury diena 1-10 klasiy tévams sudarant jiems galimybe labiau susipaZinti su ugdymo proceso
organizavimu, 5-10 kl. mokiniy tévams konsultaciné diena, vyko bendras tévy susirinkimas 1
pusmedio rezultatams aptarti.

Planavome, kad 80 % tévy bendradarbiavima su mokykla vertins palankial. I§ tévy anketos apie
mokyklos veikla (anketg pildeé 90 tévy ir globéjy, mokykloje mokosi 100 mokiniy) matyti: Zemiausia
vidutine verté 3,0, auki¢iausia 3,7 (vidutinés vertées didesnés kaip 2,5 vertinamos kaip pozityvios),
vadinasi, tévai tikrai pozityviai vertina mokyklos veikla.

Papildomas darbas direktorei tapo Klovainiy mokyklos reorganizavimas i Balsiy pagrindinés
mokyklos ikimokyklinio ugdymo skyriu. Buvo paruodti, patvirtinti nauji mokyklos nuostatai,
perimtas turtas, jdarbinti darbuotojai ir kt. Dél misy pastangy darZelinuky skaifius beveik
padvigubéjo: diuo metu ikimokyklinio ugdymo skyrivje ugdomi 39 vaikai, veikia trvs grupeés. Balsiy
krasto vaikai pavezami i Klovainius, turi galimybe lankyti visos dienos grupe (Balsiuose veikusi 4
valandy midri grupé buvo panaikinta).

) I SKYRIUS
METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezuliaty vertinimo
- Mety uxduotys (tolian — o . “"di?ﬁaé (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy
; bt Siektini rezultata &:adOViiujai—mS ve;ftxnaznfz, i
ar nustatytos uZzduotys
ivykdyios) _
1.1. Sutvarkyti visus | Sutvarkyti Pakeisti  mokyklos | Pakeisti, rajono taryboje
juridinius  dalykus, | juridiniai  reikalai, | nuostatai, Klovainiy | patvirtinti  (2020-04-30,
reikalingus atliktos visos | pagrindiné mokykla | sprend. Nr. T-134) nauji
prijungiant kaip | perémimo tapusi Balsiy | mokyklos nuostatal, jie
ikimokyklinio procediiros. pagrindinés jregistruoti, patvirtintas
ugdymo skyriy mokyklos maksimalus etaty skaifius
Klovainiy pagrindine ikimokyklinio {2020-04-30, sprend. Nr.
mokykla. ugdymo skyriumi. T-135), perimtas turtas
| (2020-08-27, sprend. Nr.
E T:219),




1. Dalyvauti | Dirbti ~ Pakruojo | Kartu su Pakruojo | Dalyvavau visose
projekto  ,Lyderiy | savivaldybés ' savivaldybés Pakruojo  savivaldybes
laikas  3* rajono  kirybinéje kirybine  komanda | ,.Lyderiy laiko g
komandos veiklose, = komandoje: dalyvauta 90 proc. | kiirybinés komandos
jtraukti  §  veiklas = dalyvauti konsultacijy ir kity | konsultacijose,
mokyklos konsultacijose, renginiy, jgyvendinta = pasisakiau jos
bendruomeng. kartu su komanda 90 proc. LL3  organizuotame  forume
igyvendinti  LL3 | projekto ~Salygy | 2020-08-28. Du kartus
projekto  ,.Salygu ' mokytoju koreguotas LL3 projekto
mokytojy profesiniam augimui | ,,Salygy mokytoju
profesiniam sudarymas™  Balsiy | profesiniam augimui
augimui pagt. mokyklos | sudarymas™ Balsiy pagr.
sudarymas™ modelj | modelyje ,,Profesinis | mokyklos modelis
»Profesinis mokytojy augimas® | ,,Profesinis mokytojy
mokytojy numatyty priemoniy. | augimas®, pradétos
augimas®, igyvendinti jame
numatytos  priemoneés. |
Visas priemones 1ki galo
padaryti sutrukdeé
karantinas, teko mokytis
kity dalyky negu
numatyta modelyje, bet
mokymosi formos i§liko.
1.3 Kartu su | Atlikti sutartyje | Atlikti visi sutartyje | 2020-06-09  pasiradyta
mokyklos | tarp Pakruojo | tarp Pakruojo = sutartis su  Pakruojo
bendruomene savivaldybés ir | savivaldybés ir NSA | rajono savivaldybés
dalyvauti  projekto n NSA numatyti = numatyti administracija deél
.Kokybeés krepselis™ | jpareigojimai ipareigojimai projekto Kokybés
veiklose. mokyklai 2020 | mokyklai 2020 | krepSelis®, Buvo
1 metams. metams:  mokyklos | suderintas su Pakruojo r.
veiklos  tobulinimo | savivaldybés
plano naujos | administracija,
redakcijos Nacionaline Svietimo
parengimas, jo | agentlira ir 2020-09-28
igyvendinimas ir kt. | Balsiy pagrindinés
mokyklos direktorés
patvirtintas ~ Mokyklos
veiklos tobulinimo

planas. Nuo 2020-10-01
pradétos plane numatytos

veiklos.

2. Uzduotys, neivvkdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1,

2.2,

2.3

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariu istaigos veiklos rezultatams)

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Uzduotys / veiklos
3.1 B

3.2,

3.3.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
1 . Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

4.1
e
43.
III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebejimy atlikti pareigybés apralyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai | Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 -~ nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas ic 20 3o 4
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4
5.3. Lydervstés ir vadovavimo efektyvumas ' I 22 3c 4l

5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir 12 23 3c 4
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCI1JU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

e 5 Paiym.imas
Uzduotiy jvykdymo aprasymas i sl
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
6.2. UZzduotys 1§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo .
iy - Gerai O
rodiklius
| 6.3. lvvkdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai O]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Skaitmeninio ratingumo kompetencija dirbant su Office 365.

7.2

. VSKYRIUS
KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

{(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku.rlazs o e
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Itraukiant mokyklos Sudarytas, sulaukes | PavieSintas mokyklos
bendruomene, sudaryti naujg Pakruojo rajono | inlernetingje svetainéje Balsiy
strateginj plang 2021-2023 m. savivaldybés pagrindinés mokyklos
administracijos direktorés




pritarimo ir patvirtintas = strateginis planas 2021 — 2023

Balsiy pagrindinés | m.

mokyklos strateginis

planas 2021 — 2023 m. _ _
8.2. Koordinuoti pagal projekto | Jvykdytos visos 2021 m. mokiniy metiniy
.Kokybés kreplelis® reikalavimus | Mokyklos veiklos | rezultaty vidurkis padidéja bent
sukurto Mokyklos veiklos | tobulinimo plane 2021 m. ' 0,1 balo.
tobulinimo plano vykdyma. numatytos veiklos.

8.3. Prisidéti prie projekto ,.Lyderiy | Mokykloje  jgyvendinti = 70% stebéty. mokytojy vedamy
latkas 3% rémuose sukurto rajono PAM pagrindu pamoky atitiks $iuolaikinei

Profesinio  augimo  modelio™ | sukurty modelj . pamokai keliamus
jgyvendinimo savo mokykloje. Profesinis mokytoju = reikalavimus.
augimas®,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti §ias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
9.1. Uzsitesusi pandemija gali neleisti iki galo kokybiskai jgyvendinti Mokyklos tobulinimo plane
numatytas priemones arba ju vvkdymas idsites laike.
9.2, )
9.3,

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrmdimas ir slu mai: uﬂéém i M} },f

M S CLAEH f;%‘iffi%ym L
Hebghlos j&f%ﬁ feo Vg s maéé AAeng é/‘?ﬁé
{mokykégic - mokyklos tarylios {vardas ir pavardg) (dari)

gaal}otas asmuo. s\.teiupo ;_;aualbos lstﬂll"’{)]s. \ f 5 ’% »f @ﬁ Eiey fﬁ

savivaldos instiucijos igaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima igyvvendinantis asmug)

11. f{wertzmmas, jo pagrindimas ir sitilymai: A c%é/.a //Mm/)?ﬁ: 7&2&(
b puiloma  pd Sola i A0 parecgLies
a,édg ) cadarees ofetlces péc/a/,_r 74

JSYelbas oﬁm,c’ lecer Sleepid AGAL-G4-LY
{valstybinés Svietimo jstaigos savini (vardas ir pavarde)(/ {daza)
teises ir pareigas igyvendinancios i
{dalyviy susirinkimo) jgalioto asi s;
savivaldybés $vietimo jstaigos atveju — meras)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Qeltcec
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