PAKRUQOJO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL SOCIALINES REABILITACIIOS PASLAUGU NEIGALIESIEMS
BENDRUOMENEJE PROJEKTU VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISLIOS
SUDARYMO IR NUOSTATU PATVIRTINIMO

2016 m. spalio 19 d. Nr, AV-755
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2016 m.
rugs¢jo 7 d. jsakymu Nr. A1-509 ,Del Lietuvos Respublikos Socialings apsaugos ir darbo ministro
2012 m. liepos 20 d. jsakymo Nr. A1-345 ,Del Socialines reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems
bendruomenéje projekty atrankos konkurso organizavimo nuostaty, Socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo ir atrankos komisijos darbo organizavimo tvarkos
apraso, Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projektui vykdyti skirty lésy

pervedimo ir naudojimo sutarties formos patvirtinimo* pakeitimo®;

1. Sudarau Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje
projekty vertinimo ir atrankos komisija (toliau — komisija):

Marius Senulis — Pakruojo rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotojas komisijos pirmininkas;

Daiva Rutkevigiené — Pakruojo rajono savivaldybeés administracijos Socialinés riipybos
skyriaus vedéja, komisijos pirmininko pavaduotoja;

Alma Stankevi¢ien¢ - Pakruojo rajono savivaldybeés administracijos Socialinés riipybos
skyriaus Nejgaliyjy reikaly ir socialiniy paslaugy poskyrio vedéja, komisijos nare;

Virginija Andrudaitiené — Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Socialinés
ripybos skyriaus Nejgaliyjy reikaly ir socialiniy paslaugy poskyrio vyriausioji specialisté, komisijos
naré;

GraZina Plungiené¢ — Pakruojo rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus
vyriausioji specialisté, komisijos nare;

lima Gelezéliené — Pakruojo nestacionariy socialiniy paslaugy centro direktoriaus
pavaduotoja socialiniams reikalams, komisijos naré;

Vaida KamaSauskiené — Linkuvos socialiniy paslaugy centro Savarankisko gyvenimo
namy vyresnioji socialiné darbuotoja, komisijos nareé;

Renata Ziediené — Linkuvos socialiniy paslaugy centro direktoriaus pavaduotoja
soctaliniam darbui, komisijos naré;

Astra Vilimiené — Klovainiy sutrikusio intelekto jaunuoliy centro vyriausioji socialiné
darbuotoja, komisijos naré.

2. Pavedu Astai Simanskienei, Pakruojo rajono savivaldybés administracijos
Socialinés riipybos skyriaus Nejgaliyjy reikaly ir socialiniy paslaugy poskyrio vyriausiajai
specialistei, vykdyti projekty administravimo ir komisijos darbo aptarnavimo funkcijas.

3. Tvirtinu Pakruojo rajono savivaldybés socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo ir atrankos komisijos nuostatus (pridedama).

4. PripaZzjstu netekusiu galios Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus 2015 m. spalio 19 d. Jsakyma Nr. AS-125 (3.3) ,,Dél Socialinés
reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomengéje projekty vertinimo ir atrankos komisijos ir
darbo organizavimo tvarkos apra$o patvirtinimo®.

Sis jsakymas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybes
administracijos direktoriaus
2016 m. spalio 19 d. jsakymu
Nr. AV-755

SOCI_ALINES REABILITACIJOS PASLAUGU NEJGALIESIEMS
BENDRUOMENEJE PROJEKTU VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS DARBO
ORGANIZAVIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty (toliau —
projektai) vertinimo ir atrankos komisijos darbo organizavimo tvarkos apraas (toliau — $is Apragas)
reglamentuoja Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo ir
atrankos komisijos (toliau — komisija) sudaryma, darbo organizavima, projekty vertinima, sprendimy
priémimg ir kitas komisijos darbg reguliuojanéias nuostatas.

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems
bendruomenéje projekty atrankos konkurso organizavimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu ir §iuo Apradu.

3. Komisijos sudarymo tikslas — jvertinti Pakruojo rajono savivaldybés (toliau —
savivaldybe) administracijai finansavimui gauti pateiktus Socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projektus (toliau — projektai) ir parengti projektams finansuoti skirty
1e8y paskirstymo projekta.

4. Komisija sudaroma vieniems metams i ne maZiau kaip trijy specialisty
(rekomenduojama i§ savivaldybés administracijos, savivaldybei pavaldziy jstaigy, aukstyjy mokykly
specialisty, i8skyrus darbuotojus, kuriems mokama u3 projekty administravima). Projekty atrankos
stebéseng vykdo Neijgaliyjy reikaly departamento prie Socialings apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau — Nejgaliyjy reikaly departamentas) deleguoti skétiniy nejgaliyjy asociacijy atstovai (toliau —
nejgaliyjy asociacijy atstovai).

5. Jvertinusi gauty projekty pobiid; ir kiekj, savivaldybés administracija nusprendZia del
komisijos nariy skaitiaus ir kreipiasi | &io ApraSo 4 punkte nurodytas jstaigas dél specialisty
paskyrimo j komisijg. Kiekviena jstaiga apie savo deleguojamo atstovo paskyrimg, atdaukima ir
pakeitimg ratu pranesa savivaldybés administracijai.

6. Komisijg sudaro savivaldybés administracijos direktorius.

7. Komisijos nariai, vertindami projektus ir rengdami projektams finansuoti skirty lésy
paskirstymo projekta, laikosi skaidrumo, nesali¥kumo, teisingumo, saZiningumo ir protingumo
principy.

8. Komisija techniskai aptarnauja  projektus administruojantys  savivaldybés
administracijos darbuotojai.

II SKYRIUS
KOMISIJOS UZDAVINYS IR FUNKCLIOS

9. Komisijos uZdavinys - atrinkti Pakruojo rajono savivaldybés administracijai
finansavimui gauti pateiktus projektus, atsizvelgiant i skirtingas negalias (judéjimo, regos, klausos,
sutrikusio intelekto, sutrikusios psichikos ir kt.) turin¢iy asmeny specialiyjy poreikiy tenkinimo
reikalinguma.

10. Komisijos funkcijos yra Sios:

10.1. vertinti Pakruojo rajono savivaldybés administracijai finansavimui gauti pateiktus
projektus;



10.3. parengti projektams finansuoti skirty 168y paskirstymo projekta, atsiZvelgiant j
skirtingas negalias (judéjimo, regos, klausos, sutrikusio intelekto, sutrikusios psichikos ir kt.) turinéiy
asmeny specialiyjy poreikiy tenkinimo reikalinguma.

I SKYRIUS ]
KOMISIJOS NARIU TEISES

11. Komisijos nariai turl teise:

11.1. gauti informacija apie komisijos posédZius ir Pakruojo rajono savivaldybés
administracijos darbuotojy apibendrintus projekty vertinimo rezultatus bei kitg su projekty vertinimu
susijusia reikalingg informacija;

11.2. susipaZinti su svarstyti pateiktais projektais, jy vertinimo dokumentais. Komisijos
narys, norédamas gauti papildomos informacijos apie konkrety projekts, ZodZiu, elektroniniu pastu
ar radtu kreipiasi j savivaldybés administracija su pradymu;

11.3. pateikti savo pastabas ir pasiiilymus dél vertinimo rezultaty ir 1é8y paskirstymo
projekto.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

12. Pagrindiné komisijos darbo forma yra posédZiai. Komisijos posédziai yra uZdari.
Juose kvie¢iami dalyvauti projekty atrankos stebéseng vykdantys nejgaliyjy asociacijy atstovai.

13. Komisijos darbui vadovauja pirmininkas, jo nesant — pirmininko pavaduotojas.

14. Komisijos pirmininkas organizuoja komisijos darbg, pirmininkauja posédZiams,
pasira$o posédZiy protokolus.

15. Komisijg aptarnaujantys projektus administruojantys savivaldybés administracijos
darbuotojai:

15.1. rengia posédziy darbotvarke ir posédZiy protokolus;

15.2. ne veliau kaip pries 3 darbo dienas iki komisijos posédzio pradzios rastu informuoja
komisijos narius ir projekty atrankos stebéseng vykdandius nejgaliyjy asociacijy atstovus apie
poseédzio data, laikg, vieta;

15.3. supaZindina komisijos narius su pagrindinémis projekty vertinimo procediiromis;

15.4. pateikia atsakymus j komisijos nariy klausimus, susijusius su projekty vertinimu;

15.5. renka komisijos nariy projekty vertinimo anketas ir kitg informacija, kurios reikia
1¢8y paskirstymo projektui parengti;

15.6. apibendrina projekty vertinimo rezultatus ir pateikia komisijai svarstyti;

15.7. pateikia kitg reikalingg su svarstomy projekty rezultatais ir projektais susijusia
informacijg. Prireikus ar komisijos nariy pradymu per poséd) pateikia svarstomy projekty, jy priedy
kopijas;

15.8. per komisijos poséd] parengia protokolo nutariamaja dal} ~ &3y paskirstymo
projekta, kuri per ta patj poseédj pateikia pasirasyti komisijos pirmininkui ir komisijos nariams;

15.9. vykdo kitus komisijos pirmininko pavedimus;

15.10. atsako uZ komisijos dokumenty tvarkymag, saugo komisijai pateiktus dokumentus
ir komisijos posédZiy protokoly originalus per visg komisijos veiklos laikotarpj. Komisijai
sustabdZius ar baigus veikla, su jos veikla susijusius dokumentus perduoda savivaldybeés
administracijai, kuri juos saugo savo archyve.

16. Komisijos posédziai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai
komisijos nariy.

17. Vist klausimai posédyje aptariami posédzio darbotvarkéje nustatyta tvarka, jei
komisijos nariai bendru sutarimu posédzio pradZioje nenusprendzia kitaip.

18. Pradédami darbg komisijoje, del konkurso informacijos konfidencialumo uztikrinimo,
Sios informacijos vie$o skelbimo ir platinimo, objektyviy sprendimy priémimo bei vieSyjy ir privadiy
interesy konflikto vengimo, komisijos nariai privalo pasiradyti projekty vertinimo ir atrankos
komisijos nario konfidencialumo pasiZadéjima ir neSaliSkumo deklaracija (§io ApraSo 1 priedas).
Savivaldybés administracijos darbuotojai (ne komisijos nariai) ir projekty atrankos stebéseng



vykdantys nejgaliyjy asociacijy atstovai komisijos posédZiuose gali dalyvauti tik pasirade
konfidencialumo pasizadejima (Sio Apra$o 2 arba 3 priedai).

19. Komisijos narys negali turéti privadiy interesy, tiesiogiai ar netiesiogiai susijusiy su
pareiSkéju, kurio projektas yra svarstomas. Jeigu yra pagrindo manyti, kad komisijos nario
dalyvavimas svarstant ir priimant sprendima dél konkretaus projekto sukels interesy konflikts, tas
komisijos narys pats arba komisijos pirmininko reikalavimu turi nusi$alinti nuo $ios procediiros. |
komisijos posédZio protokola jrafoma informacija apie galimag interesy konflikta. NusiZalinus
komisijos pirmininkui, komisijos pirmininko pareigas toliau eina komisijos pirmininko pavaduotojas.

20. UZ konfidencialios informacijos atskleidima, savo pareigy nevykdyma arba
netinkama jy vykdyma komisijos ir Pakruojo rajono savivaldybés administracijos darbuotojai atsako
teisés akty nustatyta tvarka.

21. Komisijos narys, kurio sprendimams neteisétai buvo bandoma daryti jtaka, apie tai
artimiausiame posédyje informuoja komisija.

V SKYRIUS
PROJEKTU VERTINIMAS

22. Komisijos nariai ne véliau kaip per 25 kalendorines dienas nuo projekty paraiky
perdavimo komisijos nariams dienos radtu jvertina jiems priskirtus projektus.

23. PareiSkejy pateikti projektai komisijos nariams paskirstomi komisijos posédyje.
Projektai komisijos nariams paskirstomi taip, kad kiekvieng projekta jvertinty ne maZiau kaip trys
komisijos nariai.

24. Prie§ pradedant projektu vertinimg, Pakruojo rajono savivaldybés administracijos
atsakingi darbuotojai supaZindina komisijos narius su projekty paraiSkomis, komisijos sudarymo ir
darbo organizavimo tvarka, projekto vertinimo anketa, vertinimo kriterijais, aptariami projekty
vertinimo ankety pateikimo terminai, i§dalijamos projekty paraiskos.

25. Komisijos narys privalo atsisakyti vertinti jam pateiktg projekta, jei paaiskéja, kad jis:

25.1. yra projekta pateikusios asociacijos, labdaros ir paramos fondo, religinés
bendruomengés ir bendrijos, vieosios jstaigos (toliau ~ organizacija) narys;

25.2. dalyvauja projektg pateikusios organizacijos valdymo organy veikloje;

25.3. yra jtrauktas | vertinamo projekto vykdymo procesa;

25.4. gali nesuderinti viedyjy ir privaciy interesy, gali biti Salidkas.

26. [vertings paskirta projekta, komisijos narys uZpildo Socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projekto vertinimo anketa (Socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projekty atrankos konkurso organizavimo nuostaty, patvirtinty
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymu, 4 priedas) (toliau — vertinimo
anketa).

27. Projektas vertinamas pagal atskirus vertinimo kriterijus balais. Projektas galutinai
Jvertinamas, susumavus pagal kiekvieng vertinimo kriterijy skirtus balus. AuksStiausias galimas
projekto jvertinimas yra 100 baly.

28. Apie projekto finansavimg sprendZiama pagal projekto surinkty baly suma:

28.1. nuo 50 iki 100 baly — projektas remtinas;

28.2. maziau nei 50 baly —~ projektas atmestinas.

29. Komisijos narys vertinimo anketoje paZzymi skiriamus balus uZ kiekvieng nurodyts
aplinkybe:

29.1. projekto atitiktj nustatytiems prioritetams;

29.2. projekte jgyvendinamy veikly skaiciy;

29.3. projekto veikly jgyvendinimo plano nuoseklumag ir ifsamuma;

29.4. projektui jgyvendinti reikalingy 1é$y pagristuma ir realuma;

29.5. projekto veikloms vykdyti turimus Zmogiskuosius ir materialinius isteklius;

29.6. projekto nuolatinio pobiidZio paslaugy gavéjy skaidiy;

30. Komisijos narys vertinimo anketoje taip pat nurodo projekto privalumus ir trikumus,
pateikia iSvada dél projekto finansavimo, sitilymus dél atskiry projekto veikly, i¥laidy nefinansavimo.

31. Jei dalis projekto islaidy yra nepagristos, néra akivaizdaus 3iy i$laidy biitinumo
projekto veikloms jgyvendinti arba i$laidos priskiriamos prie netinkamy finansuoti, komisijos nariai



gali sialyti sumaZinti projekto i3laidas, i$braukdami netinkamas ar nepagristas i$laidas arba
sumazindami praSomy islaidy suma.

32. Baigg vertinima, komisijos nariai uzpildytas ir pasiradytas projekty vertinimo anketas
pateikia savivaldybés administracijos darbuotojams ir jos toliau saugomos paraiskos byloje.

33. Komisijos nariai savivaldybés administracijos darbuotojams papildomai pateikia
uZpildyty vertinimo ankety elektronines versijas.

34. Surink¢ ne maziau kaip trijy komisijos nariy i$vadas, projektus administruojantys
savivaldybés administracijos darbuotojai sudaro projekty vertinimo suvestines, kuriose apskai¢iuoja
kiekvieno projekto vidutinj bala, apibendrina projekty vertinimo rezultatus ir pateikia juos svarstyti
komisijai.

VI SKYRIUS
KOMISIJOS SPRENDIMAI

35. Komisija sprendimus dél projekty finansavimo priima posédZiuose, rengiamuose
Siame ApraSe nustatyta tvarka.

36. Komisijos sprendimai priimami bendru sutarimu arba, jei jo negalima pasiekti,
komisijos pirmininkui ir nariams balsuojant. Balsuodami komisijos nariai turi po vieng balsa.
Sprendimas laikomas priimtu, jei uZ jj balsavo paprastoji komisijos nariy dauguma. Jeigu balsai
pasiskirsto po lygiai, lemiamas balsas yra komisijos pirmininko (komisijos pirmininko pavaduotojo
balsas, jei komisijos pirmininkas nusiSalings ar balsavime nedalyvauja). Jeigu svarstant projektus
kuris nors komisijos narys nesutinka su daugumos sprendimu, jis gali pateikti komisijos pirmininkui
savo atskirg nuomong. Si nuomoné turi biiti jragyta j komisijos posédio protokola.

37. Komisija, apsvars€iusi projekty vertinimo rezultatus, komisijos nariy sililymus ir
i8vadas bei kita informacija, susijusig su pateiktais atrinkti projektais, privalo parengti projektams
finansuoti skirty 1é8y paskirstymo projekta, atsizvelgdama j skirtingas negalias (judéjimo, regos,
klausos, sutrikusio intelekto, sutrikusios psichikos ir kitas) turin¢iy asmeny specialiyjy poreikiy
tenkinimo reikalinguma, siilydama Pakruojo rajono savivaldybés administracijai:

37.1. skirti tam tikro dydZio finansavimg projektui jgyvendinti;

37.2. skirti tam tikro dydzZio dalinj finansavimg atskiroms projekto remtinoms veikloms
igyvendinti;

37.3. skirti tam tikro dydZio finansavimg projektui jgyvendinti su islyga;

37.4. neskirti finansavimo projektui igyvendinti, atmetimo motyvus nurodydama
komisijos posédZio protokole.

38. Komisija, rengdama projektams finansuoti skirty 1é$y paskirstymo projekta ir
teikdama sifilymus dél finansavimo skyrimo projektams:

38.1. vadovaujasi apibendrintais projekty vertinimo rezultatais ir kita su projekty
vertinimu susijusia dokumentacija;

38.2. atsizvelgia | komisijos nariy sitilymus ir argumentus;

38.3. pagal projekto jvertinimo balg sprendzia apie projekto rémima:

38.3.1. projektas surinko daugiau negu 50 baly — projektas remtinas;

38.3.2. projektas surinko maziau negu 50 baly — projektas atmestinas;

38.4. uztikrina, kad nebiity finansuojami atitinkamoje teritorijoje sudubliuoti du ar
daugiau analogisky projekty, todél gali neatsizvelgti i projekto surinkta vidutinj balg ir priimti
sprendimg teikti kitokias rekomendacijas dél konkretaus projekto finansavimo, palyginti su projekta
vertinusiy komisijos nariy idvadomis ir siiilymais. Tokiu atveju pirmumas teikiamas geriausiai
jvertintam projektu1 — dél projekto rémimo komisija sprendzZia bendru sutarimu arba, jei jo negalima
pasiekti, komisijos pirmininkui ir nariams balsuojant, kaip nustatyta $iame Aprage.

39. Komisijos parengtas 1¢8y paskirstymo projektas pateikiamas susipaZinti projekty
atrankos stebéseng vykdantiems nejgaliyjy asociacijy atstovams, kurie per nustatyta laika rastu
pateikia komisijai rekomendacijas, pritarima arba nepritarimg parengtam &8y paskirstymo projektui
nurodydami motyvus.

40. Komisija apsvarsto projekty atrankos stebéseng vykdanéiy nejgalivjy asociacijy
atstovy pateiktas rekomendacijas dél 1é3y paskirstymo projekto, jvertina pateiktus argumentus ir



parengia galutin lé$y paskirstymo projekta, kurj teikia tvirtinti savivaldybés administracijos
direktoriui.

VII SKYRIUS
KOMISLIOS POSEDZIO PROTOKOLAS

41. Komisijos sprendimai jforminami komisijos posédzio protokolu, kuriame nurodoma:

41.1. posédZio data ir vieta;

41.2. posédyje dalyvave komisijos nariai;

41.3. posédzio metu svarstyti projektai,

41.4. pateikti argumentai, paaiSkinimai, priimti sprendimai;

41.5. kita, komisijos nuomone, svarbi posédZio informacija.

42. Prie protokolo pridedamas projektams finansuoti skirty lésy paskirstymo projektas.

43. Posédzio sekretorius parengia komisijos posédzio protokola, kurj pasiraso komisijos
pirmininkas ir posedZzio sekretorius.

Vil SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

44, Komisijos posédZio darbo organizavimo procedirinius klausimus, nenumatytus
Siame ApraSe, sprendZia komisijos pirmininkas.

45. Komisijos veiklos dokumentai (posédziy protokolai, susirafingjimo medZiaga, kiti
dokumentai) saugomi savivaldybés administracijoje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archywy
istatymo nustatyta tvarka.




Socialines reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomengéje
projekty vertinimo ir atrankos
komisijos darbo organizavimo
tvarkos aprado

1 priedas

(Projekty vertinimo ir atrankos komisijos nario konfidencialumo pasizadéjimo ir nefaliskumo
deklaracijos forma)

savivaldybés administracija

(komisijos nario vardas ir pavardé)

PROJEKTU VERTINIMO IR ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS IR NESALISKUMO
DEKLARACHJA

20 m. d.

AS, , vertindamas (-a) socialinés reabilitacijos
(vardas ir pavardeé)
paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projektus:

1. PasiZzadu:

1.1. saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti
konfidencialig informacijg, kuri man taps Zinoma, vertinant socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projektus;

1.2. man patiketus dokumentus, kurinose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu
biidu, kad tretieji asmenys neturéty galimybés su jais susipaZinti ar pasinaudoti.

2. Pareidkiu, kad man i$aiskinta, kad konfidencialia informacijg sudaro:

2.1. socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty duomenys

ir turinys;

2.2. projekty vertinimo i§vados;

2.3. projekty vertinimo rezultaty duomenys;

2.4, kita informacija, susijusi su projekty nagringjimu, ai$kinimu, vertinimu ir
palyginimu, jeigu jos atskleidimas prie$tarauja teisés aktams.

3. Patvirtinu, kad atsisakysiu vertinti man pateikty projekta, jei paaifkés, kad a$ esu
projekta pateikusios organizacijos narys (-¢); dalyvauju projekta pateikusios organizacijos valdymo
organy veikloje; esu jtrauktas (-a) | projekto, kuris yra vertinimo stadijoje, vykdymo procesa; galiu
nesuderinti vieSyjy ir privadiy interesy ir galiu biiti Saliskas (-a).

4. Esu perspétas (-a), kad, pazeides (-usi) §j pasizadejimg, atsakysiu teisés akty nustatyta
tvarka ir turésiu atlyginti savivaldybés administracijai padarytus nuostolius.

{(para3as) (vardas ir pavardé)



Socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje projekty
vertinimo ir atrankos komisijos darbo
organizavimo tvarkos aprago

2 priedas

{Konfidencialumo pasiZadéjimo forma)

savivaldybés administracija

(savivaldybés administracijos darbuotojo vardas ir pavarde)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

20 m. d.

AS, , pareidkiu, kad tvarkydamas (-a)
(vardas ir pavarde)

Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo ir atrankos
komisijos radtvedybg ir atlikdamas (-a) techninj darba, susijusj su komisijos posédZiy jforminimu, bei
susipaZings (-usi) su visa iki §io momento prieinama informacija apie projekty paraisky teikima,
vertinimg ir atranka, pasizadu iSlaikyti paslaptyje visg su projekty vertinimo ir atrankos komisijos
darbu susijusig informacijg bei dokumentus (konfidencialig informacija), taip pat dokumentus, kurie
bus parengti projekty vertinimo ir atrankos komisijos posédZiuose ar jiems pasibaigus. Uztikrinu, kad
minéta informacija bus naudojama tik projekty vertinimo ir atrankos komisijos posédiy jforminimo
bei lé3y paskirstymo projekto sudarymo tikslais ir nebus atskleista jokiai tretiajai 3aliai. Taip pat
pasizadu neplatinti jokiy man pateikty radytinés informacijos kopijy ir originaly.

(para3as) (vardas ir pavardé)



Socialinés reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje
projekty vertinimo ir atrankos
komisijos darbo organizavimo
tvarkos aprao

3 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)

(neigaliujy asociacijos atstovo vardas ir pavardé)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

20 m, d.

AS, » parei8kiu, kad dalyvaudamas (-a)
(vardas ir pavardeé)

Socialinés reabilitacijos paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje projekty vertinimo ir atrankos
komisijos darbe ir stebédamas (-a), kaip savivaldybés administracija organizuoja ir vykdo projekty
parai¥ky atranka, bei teikdamas (-a) rekomendacijas projekty vertinimo ir atrankos komisijai dél ledy
paskirstymo projektams ir susipaZines (-usi) su visa iki $io momento pricinama informacija apie
projekty paraisky teikima, vertinima ir atrankg, pasiZadu iSlaikyti paslaptyje visa su konkurso
organizavimu, projekty vertinimo ir atrankos komisijos darbu bei projekty paraisky atranka susijusia
informacijg ir dokumentus (konfidencialig informacija), taip pat dokumentus, kurie bus parengti
projekty vertinimo ir atrankos komisijos posédZiuose. UZtikrinu, kad minéta informacija bus
naudojama tik konkurso organizavimo, projekty vertinimo ir atrankos komisijos darbo bei projekty
paraiSky atrankos stebéjimo ir rekomendacijy del 1é3y paskirstymo projektams teikimo tikslais ir
nebus atskleista jokiai tre¢iajai saliai. Taip pat pasiZadu neplatinti jokiy man pateikty raytines
informacijos kopijy ir originaly.

{(parasas) {vardas ir pavarde)



Socialings reabilitacijos paslaugy
nejgaliesiems bendruomenéje
projekty vertinimo ir atrankos
komisijos darbo organizavimo
tvarkos apraso
4 priedas

I(Socialinés reabilitacijos paslangy nejgaliesiems bendruomenéje projekto vertinimo anketos forma)

(organizacijos pavadinimas)

SOCIALINES REABILITACIJOS PASLAUGU NEJGALIESIEMS BENDRUOMENEJE
PROJEKTO VERTINIMO ANKETA

. Maksimalus . Skirty
Eil. . e . Rekomenduojamos
Vertinimo kriterijai galimy baly . baly
Nr. v baly ribos -
skaiius skaidiug
1. | Projekto atitiktis Socialinés reabilitacijos 25
paslaugy nejgaliesiems bendruomenéje
projekty atrankos konkurso
organizavime nuostaty 9.1-9.5
papunkciuose nustatytiems prioritetams
— atitinka visus prioritetus 25
- atitinka 4 prioritetus 20
- atitinka 3 prioritetus 15
— atitinka 2 prioritetus 10
—atitinka | prioritetg 5
— neatitinka né vieno prioriteto 0
2. | Igyvendinamy veiklos sritiy skaiius 25
(vertinamas bendras projekte planuojamy
veiklos sri¢iy skai¢ius)
(Nuostaty 12.1-12.5 papunkdiai)
— 5 veiklos sritys 25
— 4 veiklos sritys 20
~ 3 veiklos sritys 15
— 2 veiklos sritys 10
~ 1 veiklos sritis 5
3. | Projekto jgyvendinimo planas 10
(Paraiskos 10 punktas)
—nuoseklus ir i§samus 10
— nepakankamai nuoseklus ir i§samus 1-9
— nedetalus ir nenuoseklus 0
4. | Reikalingy 1é8y pagrindimas ir realumas 15
(projekto léSos yra aiskios, detalios,
pagristos, realios, suplanuotos, atsizvelgiant j
vidutines kainas)
(Parai8kos 11 punktas)
~ pagrjstos, realiai suplanuotos, pateiktas 15
detalus apskai¢iavimas
— 18 dalies pagristos, triiksta detalesnio 1-14
apskai¢iavimo
— nepagrjstos ir nerealios 0
3. | Turimi ZmogiSkieji ir materialiniai 10

iStekliai




(projekto veikloms vykdyti turi reikalingy
specialisty, turi patalpas, ry$io, transporto
priemones, veikloms vykdyti reikalinga
jrangg ir kt.)

(Paraiskos 7, 8, 9, 11 punkiai)

— turi pakankamai 10
— i§ dalies pakankamai 1--9
— nepakankamai 0

6. | Paslaugy gavéjy skaicius 15
(vertinamas bendras nuolatinio pobiidZio
paslaugu gavéjy skaidius)
(Paraiskos 6, 12 punktai)

— paslaugas gaus per 81 nejgalyjj 15

~ paslaugas gaus nuo 61 iki 80 nejgaliyjy 11-14

~ paslaugas gaus nuo 41 iki 60 nejgaliyjy 7-10

— paslaugas gaus nuo 26 iki 40 nejgaliyjy 4-6

— paslaugas gaus nuo 10 iki 25 nejgaliujy 1-3
Bendra baly suma: 100

Projekto privalumai

Projekto trikumai

Projekto veiklos, iSlaidos,
kuriy siiiloma nefinansuoti

Komisijos nario i$vada
(projekty remti, neremti)

Projekto jvertinimas
Nuo 50 iki 100 baly - projektas remtinas, maZiau nei 50 baly — projektas atmestinas,

Komisijos narys

(paragas) (vardas ir pavardé)

{data)



