PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

. ISAKYMAS
DEL PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJY
PRIVALOMU SVEIKATOS TIKRINIMU TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2016 m. balandzio 8 d. Nr. AV- 299
Pakruojis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 264 straipsnio 2 dalies 4 punktu ir Lietuvos
Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 20 straipsnio 2 dalimi,

t virtin u Pakruojo rajono savivaldybés administracijos darbuotojy privalomy sveikatos
tikrinimy tvarkos aprasg (pridedama).

Sis jsakymas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

Pakruojo rajono savivaldybes
administracijos direktoriaus
2016 m. balandZio 8 d.
jsakymu Nr. AV-299

PAKRUOJO RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU
PRIVALOMU SVEIKATOS TIKRINIMU TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pakruojo rajono savivaldybés administracijos darbuotojy privalomy sveikatos tikrinimy
tvarkos apraSas (toliau — aprasas) nustato Pakruojo rajono savivaldybés administracijos (toliau —
administracija) karjeros valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis (toliau —
darbuotojai), privalomy sveikatos tikrinimy tvarkg.

2. Apra3as patvirtintas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 265 straipsniu,
Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo 21 straipsniu bei Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2000 m. geguzés 31 d. jsakymu Nr. 301 ,,Dél profilaktiniy sveikatos tikrinimy
sveikatos priezitiros jstaigose®.

3. Privalomi darbuotojy sveikatos patikrinimai atliekami asmens sveikatos prieZifiros jstaigoje,
turinCioje licencijg asmens sveikatos prieZitiros veiklai.

4. Privalomy sveikatos patikrinimy tikslas yra jvertinti, ar jsidarbinantys bei dirbantys asmenys gali
dirbti konkrety darbg konkreCiomis darbo salygomis, apsaugoti darbuotojy sveikata nuo galimo profesinés
rizikos veiksniy poveikio, siekiant iSvengti traumu, profesiniy ligy ir kitokio darbuotojo sveikatos
pakenkimo.

5. UZ apra$o jgyvendinimg atsako administracijos direktorius.

II. DARBUOTOJU PRIVALOMU SVEIKATOS TIKRINIMU ORGANIZAVIMAS

6. Visi asmenys, kurie darbe gali buti veikiami profesinés rizikos veiksniy (traumos ar
kitokio darbuotojo sveikatos pakenkimo tikimybé dél kenksmingo ar pavojingo darbo aplinkos
veiksniy poveikio), privalo tikrintis sveikata prie§ jsidarbindami, o dirbdami — tikrintis periodikai,
nepriklausomai nuo to, kokios srities darbuotojai jie yra, pagal patvirtintg darbuotojy sveikatos
tikrinimo grafika.

7. Darbuotoju, kuriems privaloma tikrintis sveikata, sgrasg ir sveikatos tikrinimo grafikg
tvirtina administracijos direktorius. Su $iuo grafiku darbuotojai supazindinami pasirasytinai.

8. Darbdaviui atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo, siysdamas jsidarbinantj ar dirbantj asmenj
tikrintis sveikatg, privalo i§duoti ir uzpildyti Privalomo sveikatos patikrinimo medicininés pazymos
formg (F Nr. 047/a) (jsidarbinanCiam) arba Asmens medicining knygele (sveikatos pasa) (F Nr.
048/a) (dirban¢iajam ar jsidarbinan¢iam), i kurig jraSomi pavojingi darbai ir rizikos veiksniai, kurie
kiekvienoje darbo vietoje gali buti skirtingi.

9. Darbuotojy pareiga yra jmonéje nustatyta tvarka pasitikrinti sveikatg.

10. Privalomi sveikatos tikrinimai atlickami darbo laiku. Vidutini darbo uZmokestj
darbuotojams uz darbo laikg, kurio metu darbuotojas tikrinasi sveikatg, moka darbdavys.

11. Darbuotojai, kuriy darbo laikas nesutampa su sveikatos prieZiliros jstaigos darbo laiku,
sveikatg gali pasitikrinti ne darbo laiku.

12. Darbuotojai, pajut¢ neigiamg darbo ar darbo aplinkos poveikj sveikatai, turi teis¢
pasitikrinti sveikatg kitu laiku, negu nustatytas privalomo sveikatos tikrinimo grafike.

13. Gydytojo jradytos i§vados yra privalomos darbdaviui atstovaujan¢iam ar jo jgaliotam
asmeniui ir darbuotojui.

14. TraSy apie sveikatos bukle informacija turi buti tgsting, todel darbdaviui atstovaujantis ar
jo igaliotas asmuo, atleidZiant darbuotojg i§ darbo, turi pasilikti Asmens medicininés knygelés



patvirtintg kopija, o originalg atiduoti darbuotojui, kuris jsidarbindamas privalo jj pateikti naujam
darbdaviui.

15. Tikrinti Asmens medicinines knygelés jraSus turi teis¢ darbdavys (ar jo jgaliotas asmuo),
Valstybinés darbo inspekcijos darbo inspektoriai, asmens sveikatos priezitiros jstaigy vadovai ar jy
jgalioti asmenys, Lietuvos Respublikos ir apskriiy (regiony) vyriausieji epidemiologai, kiti
uzkre¢iamuyjy ligy kontrolg administruojantys tarnautojai (pareigiinai).

16. Darbuotojai, atsisak¢ nustatytu laiku pasitikrinti sveikata, gali blti nusalinami nuo
darbo, nemokant darbo uZmokes¢io. Toks atsisakymas laikomas darbo drausmeés paZeidimu ar
tarnybiniu nusizengimu.

17. Darbuotojai turi teis¢ susipaZinti su privalomy sveikatos patikrinimy rezultatais, nesutike
su sveikatos patikrinimo rezultatais, sveikatg pasitikrinti pakartotinai. Reikalauti perkelti | kita
darba, jeigu pagal Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos ar sveikatos priezilros jstaigos i§vada dél sveikatos biiklés negali dirbti darbo sutartyje
numatyto darbo ar negali ¢iti pareigy.

18. Gydytojai, darbdaviui atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo turi teis¢, nurode prieZastj
(ypa¢ po sunkiy ligy, operacijy, traumy), siysti darbuotojus neeilinio sveikatos tikrinimo. Dél tokio
tikrinimo turi teis¢ kreiptis ir pats darbuotojas.

III. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Privalomy darbuotojy sveikatos patikrinimy sara$a tikslina darbuotojas, atsakingas uz
darbuotojy sauga ir sveikata. Darbuotojas, atsakingas uZ darbuotojy sauga ir sveikata,
atsizvelgdamas j sveikatos jstaigos, atlikusios privaloma darbuotojy sveikatos patikrinima, pateiktas
iSvadas, turi teis¢ teikti administracijos direktoriui pasitilymus dél darbuotojy saugos darbe ir
sveikatos gerinimo.

20. Medicininés paZzymos ar Asmens medicininé knygelé saugomos darbuotojy asmens
bylose.

21. Darbuotojai, kurie nesutinka su privalomo sveikatos tikrinimo i§vadomis, gali jas
apskusti sveikatos prieZitiros jstaigos vadovui, toliau teismui arba valstybés institucijai, kuri pagal
Sveikatos prieziliros jstaigy jstatyma kontroliuoja sveikatos priezitiros paslaugy teikéja.




